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Delarsoversikt Skandia
Nyckeltal januari — mars 2021 (motsvarande period 2020 inom parentes):

Koncern/Livbolag
e Premier i koncernen uppgick till 9,9 (11,3) miljarder kronor.
e Tillgangar under forvaltning for koncernen uppgick till 757 miljarder kronor, jamfoért med 714
miljarder kronor vid arsskiftet.
e Totalt forvaltat kapital i livbolaget uppgick till 551 miljarder kronor, jamfért med 519 miljarder kronor
vid arsskiftet.
e Solvensgraden i livbolaget uppgick till 185 procent, jamfort med 171 procent vid arsskiftet.

Enligt vara erbjudanden?

Traditionell férvaltning
e Totalt forvaltat kapital i den traditionella livportfdljen uppgick till 541 miljarder kronor, jamfort med
509 miljarder kronor vid arsskiftet.
e Totalavkastningen uppgick till 6,0 (-4,4) procent under arets forsta kvartal. Femarsgenomsnittet
uppgick till 7,7 procent.
e Kollektiva konsolideringsgraden uppgick till 114 procent, jamfort med 110 procent vid arsskiftet.

Fondsparande
e Tillgangar under forvaltning i fond- och depéaforsakring uppgick till 184 miljarder kronor, jamfort
med 173 miljarder kronor vid arsskiftet.

Halsa och trygghet
e Premier uppgick till 0,9 (0,9) miljarder kronor.

Bank
e Bolanevolymen uppgick till 77,8 miljarder kronor, jamfort med 75,8 miljarder kronor vid arsskiftet.
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1) Se sidan 7 for mer information om vara erbjudanden.
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Stark borjan pa aret med en
avkastning om 6,0 procent

2021 har borjat starkt pa de finansiella
marknaderna. Under arets forsta kvartal har
aktieplaceringar, bade noterade och onoterade,
samt ravaruplaceringar stigit tvasiffrigt.

Aven krediter och infrastruktur har utvecklats bra under
forsta kvartalet. Var traditionella livportfélj har stigit med 6,0
procent. Den positiva utvecklingen ar framst en foljd av den
pagaende vaccineringen i varlden, men dven stora
finanspolitiska stimulanser fran exempelvis USA har
paverkat manga tillgangsslag positivt. Den dkade optimismen har ocksa inneburit stigande
obligationsrantor, vilket gett negativ avkastning p& manga ranteplaceringar.

Den goda avkastningen har medfort att vi kunnat hoja den traditionella livportfoljens aterbaringsranta. Vid
kvartalets inledning var &terbaringsrantan 4 procent och som en effekt av en hég kollektiv
konsolideringsgrad héjdes den tillfalligt pa traditionellt forvaltat forsakringskapital i borjan av februari. Den
tillfalliga hojningen innebar att 7 miljarder kronor férdelades till kunderna under februari, motsvarande en
genomsnittlig aterbaringsranta pa 21 procent under manaden. Efter den tillfalliga héjningen kunde vi tack
vare god avkastning hoja aterbaringsrantan den 1 mars fran 4 till 5 procent. Det ar gladjande att vi
fortsatter att ge vara dgare och kunder en god och varaktig avkastning, vilket aven speglas i en ytterligare
tillifallig hojning av aterbaringsrantan som vi gjorde i borjan av april.

Som en del av vart fokus pa hallbara investeringar investerar vi 1 miljard kronor i en social obligation som
syftar till att starka unga manniskor i Latinamerika och Karibien genom utbildning och arbete. Obligationen,
som heter "Education, Youth, Employment Bond”, ar framst en investering i var traditionella livportfolj men
aven i vara fonder. Den 5-ariga obligationen emitteras av Interamerikanska utvecklingsbanken och syftar
till att finansiera insatser som ger vinster i form av starkta lokalsamhallen och battre forutsattningar for
enskilda individer. Under kvartalet fick vi &ven bevis pa att vart fokus pa hallbara investeringar lyckats. Var
aktivt forvaltade aktiefond Skandia Sverige Hallbar fick hogsta betyg, fem stjarnor, av det globala
fondratinginstitutet Morningstar vilket endast ges till den tiondel av fonderna som presterat bést i en
fondkategori. Vidare blev Skandia Norden utsedd till rets basta Nordenfond vid Morningstar Fund Awards
2021 samt sa fanns Skandia Cancerfonden bland tre utvalda fonder i kategorin basta svenska aktiefond. |
februari utsags vi till rets hallbara akttr inom hallbara investeringar av Séderberg & Partners.
Utmarkelsen motiverades av att vi under en lang tid varit en ledande aktor inom hallbara investeringar och
for att vi standigt fortsatter att utveckla det.

Vi utvecklar kontinuerligt vara erbjudanden for att forbattra och férenkla for kunderna. Nu forenklar vi vart
tjanstepensionserbjudande med "Skandia Tjanstepension med Halsa”. Erbjudandet ar utvecklat for att
annu tydligare inkludera vart attraktiva halsoerbjudande som sarskiljer oss fran vara konkurrenter och ger
varde for bade den anstéllde och foretaget.

Arets férsta kvartal har inneburit en bra start p& aret fér Skandia. Vi tar ansvar for att sékerstalla god
avkastning, bidra till ett hallbart vardeskapande och skapa trygghet for generationer.

Frans Lindelow
Koncernchef och vd
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Koncern

Premier, MDR SEK
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B Traditionell forvaltning B Fond- och depafdrsakring Halsa o Trygghet

Under kvartalet minskade inbetalda premier med 12 procent jamfort med motsvarande period féregaende
ar. Forsaljningen inom traditionell forvaltning under de tva senaste kvartalen ar positiv med dkande
premieinfldden, men nar inte upp till det mycket starka utfallet under forsta kvartalet 2020 med da
radande hogkonjunktur. Svenska borsens uppgang sedan den kraftiga nedgangen vid coronapandemins
utbrott for ett ar sedan har haft en positiv inverkan pa forséljningen av fond- och depaforsakring.
Premierna for sparande i traditionell férvaltning uppgick till 6,5 miljarder kronor, fond- och depéaforsakring
till 2,5 miljarder kronor och halsa och trygghet till 0,9 miljarder kronor.

Tillgdngar under forvaltning, MDR SEK
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® Traditionell forvaltningl) ® Fond- och depéaforsakring

Fondsparande bank och fondbolag ® Ovrigt kapital under forvaltning

Koncernens tillgdngar under forvaltning 6kade med 43 miljarder kronor under det forsta kvartalet 2021.
Okningen ar framst en foljd av att varldens aktieborser haft en mycket positiv utveckling, starkt paverkade
av ekonomisk-politiska stimulanser. Vidare har onoterade bolag utvecklats positivt under kvartalet, vilket
bidragit till att tillgdngarna har okat i varde.

1) Avser den traditionella livportféljen samt produktspecifika tillgngar, exklusive affarsstrategiska tillgangar.
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Traditionell forvaltning

Tillgangsférdelning i den traditionella livportféljen?
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1) Jamforelsesiffror for fiarde kvartalet 2020 star inom parentes.

Totalavkastningen i den traditionella livportfoljen uppgick under kvartalet till 6,0 procent, dar onoterade
bolag och noterade aktier bidrog med 2,6 respektive 3,1 procentenheter till avkastningen.

Aterbiringsrinta och totalavkastning traditionell férvaltning
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Grafen visar hur den traditionella férvaltningen presterat éver tid. Under perioden 2006-2020 var den
genomsnittliga &terbaringsrantan 6,0 procent. | slutet av mars 2021 var aterbaringsrantan 5,0 procent.
Totalavkastningen visar om portfoljens tillgdngar minskat eller 6kat i varde, medan aterbaringsrantan
fordelar avkastningen dver en langre period for att ge en jamn och trygg utveckling av sparandet.

1) Speglar den lopande aterbaringsrantan och tar inte hansyn till tillfalliga hojningar.
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Nyckeltalstabell
2021 2020 2020
Jan-mars Jan-mars Jan-dec
Koncern
Premier, MSEKY 9 945 11 273 36 451
Tillgangar under forvaltning, MSEK?2 757 067 639 563 713 981
Skandias livbolag
Premier, MSEKY 7 080 8 609 26 170
Forvaltat kapital, MSEK®) 550 952 484 445 519 344
Solvenskvot, %% 464 451 435
Solvensgrad, %9 185 162 171
Forvaltningskostnadsprocent®12) 0,38 0,38 0,81 (0,40)
Forvaltningskostnadsprocent
inklusive kapitalférvaltningskostnader®12) 0,41 0,41 0,84 (0,43)
Traditionell forvaltning
Forvaltat kapital, MSEK 540 763 475 269 509 428
Totalavkastning, %7 6,0 -4,4 3,8
Totalavkastning femarsgenomsnitt, % 7,7 4,3 6,4
Aterbéaringsranta, %8 5,0 5,0 3,2
Kollektiv konsolideringsgrad, % 114 104 110
Skandias fondfoérsakringsbolag
Premier, MSEKY 2 865 2 664 10 281
Tillgangar under forvaltning, MSEK? 183 973 142 795 173 249
Skandiabanken
Bolanevolym, MSEK 77 845 72 089 75 847
Total kapitalrelation, %19 20,3 21,6 20,7
Karnprimarkapitalrelation, % 18,1 19,2 18,5

1) Premier omfattar premieinkomst (fore avgiven aterforsakring) for sparforsakring och premieintakt for riskforsakring samt

inbetalningar fran sparare i fond- och depaférsakring.

2) Verkligt varde pa de tillgdngar som Skandia har under forvaltning.

3) Livbolagets totala forvaltade kapital inklusive produktspecifika tillgangar.

4) Solvenskvoten avser summan av Skandias livbolags kapitalbas i relation till kapitalkrav for 6vrig livférsakring (i enlighet med
Solvens 2) och kapitalbasen i relation till kapitalkrav (i enlighet med Solvens 1) fér tjanstepensionsverksamhet.

5) Ett matt pa vardet av Skandias livbolags tillgangar i forhallande till ataganden enligt forsakringsavtal.

6) Driftskostnader, exklusive respektive inklusive kapitalférvaltningskostnader, i forhallande till genomsnittligt forvaltat kapital.

7) | enlighet med Svensk Forsékrings rekommendationer.

8) Rantesats som anvands for att fordela bolagets 6verskott. For perioden jan-mars 2021 samt 2020 avses aterbaringsrantan
vid periodens utgang. For jan-dec 2020 avses genomsnittet for helaret.
9) Enligt retrospektivmetoden. Relationen mellan vardet av tillgdngarna och kundernas samlade forsakringskapital.

10) Kapitalbas i forhallande till riskvagda tillgangar.
11) Karnprimarkapital i forhallande till riskvagda tillgangar.

12) Siffror inom parentes exklusive engangsnedskrivning av forutbetalda anskaffningskostnader i Q4 2020 om 2 068 MSEK.
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Affarsmodell och erbjudande

Karnan i var affar ar tjanstepension med traditionell férvaltning, men vara kunder ska ocksa kunna valja
andra sparande- och trygghetsformer. Darfér erbjuder vi privat pensionssparande och tjanstepensions-
forsakringar med flera forvaltningsalternativ, rddgivning, banktjanster samt I6sningar for halsa och trygghet.

Finansiell styrka och langsiktighet ar grunden i Skandias affarsmodell for att skapa varde for agare och
kunder. Attraktiva erbjudanden med god avkastning och konkurrenskraftiga priser ar avgdrande for
Skandias formaga att skapa och behalla langsiktiga kundrelationer. Harigenom skapar vi hallbart varde

och ekonomisk trygghet for vara agare och kunder.

Genom var affarsmodell kan vi erbjuda l6sningar pa de utmaningar som agare, kunder och samhélle star
infor. Utmaningar som lagt pensionssparande, hoga ohélsotal och behov av samhallsinvesteringar. Det

kommer vi att fortsatta att jobba for.

Traditionell foérvaltning

Traditionell forvaltning ar ett tryggt och enkelt
alternativ for langsiktigt sparande. Skandia
forvaltar pengarna och ger en garanti om minsta
framtida utbetalning. Kunder med traditionell
forvaltning far ocksa ta del av 6verskottet.
Sparformen ger kunderna mdijlighet till god
avkastning till lag kostnad samtidigt som Skandia
agerar ansvarsfullt och bidrar till de globala
hallbarhetsmalen. Allt detta utan att kunden sjalv
behover lagga tid pa att aktivt placera sitt
sparande.

Halsa och trygghet

Skandia erbjuder ekonomisk trygghet vid olycka,
sjukdom eller dodsfall genom sjuk-, olycksfalls-
och livférsakringar. For vara foretagskunder och
deras anstallda har vi ocksa verktyg for att tidigt
fanga upp ohalsa och bidra till en sund livsstil. P&
sa satt kan vi bidra till att foretagen blir effektiva i
sin verksamhetsdrift samt mer hallbara genom att
undvika sjukskrivningar och kostnader som
uppstar darav. Skandia erbjuder ocksa
vardforsakring for ratt vard i ratt tid.

Fondsparande

Skandia erbjuder fond- och depaforsakring som en
del av tjanstepensionserbjudandet men aven for
andra typer av sparande inom bade bank- och
forsakringslosningar. Fonderbjudandet bygger pa
att det ska vara enkelt och prisvart att placera i
fonder med god avkastningspotential och en god
hallbarhetsniva i ett brett utbud, anpassat till vara
kunders olika behov. Var ambition ar att kunderna
inte ska behova vélja mellan avkastningspotential,
hallbarhet och laga avgifter. Vi ska erbjuda
samtliga delar.

Bank

Skandia erbjuder bolan och tjanster for kundernas
vardagsekonomi genom en digital fullsortiments-
bank som vander sig till privatmarknaden. Kunder
har mojlighet att skota sin vardagsekonomi och sitt
sparande pa Skandia.se och i Skandias
mobilapplikation. Skandia har &ven en kundservice
dar kunder kan na banken via telefon och chatt.

Utav vara erbjudanden erbjuds Traditionell férvaltning av Skandias livbolag (Livforsakringsbolaget Skandia, 6msesidigt). Fondsparande av Skandias

fondférsakringsbolag (Forsékringsaktiebolaget Skandia (publ.)), Skandiabanken (Skandiabanken Aktiebolag (publ)) och Skandias fondbolag (Skandia

Fonder AB). Halsa och trygghet av Skandias livbolag och Skandias fondférsakringsbolag. Banktjénster av Skandiabanken.



Om Skandia

Skandia ar ett pensionsbolag som erbjuder tjanstepension med forebyggande halsoférsakring for att du
ska kunna bygga grunden till en trygg pension och vara frisk pa vagen dit. Vi har cirka 750 miljarder kronor
under forvaltning. Vi later pengarna jobba pa ett satt som ger bra avkastning at vara drygt 1,7 miljoner
kunder och samtidigt bygger vi ett battre samhalle. Hos oss finns ocksa en bank for bolan och sparande
som mojliggor att hantera hela din ekonomi fran pension till rakningar.

Las mer pa www.skandia.se

skandia?


http://www.skandia.se/

