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I Skandia ingar bland annat moderbolaget
Livforsikringsaktiebolaget Skandia (publ)
(Skandia Liv), Forsikringsaktiebolaget Skandia
(publ) (Skandia AB), Skandia Fonder AB samt
Skandiabanken Aktiebolag (publ) (Skandia-
banken) med filial i Norge. Ut6ver namnda verk-
samheter ingar ocksa en dansk verksamhet och
Skandia Liv Fastigheter AB som dger Diligentia
AB med flera fastighetsagande dotterbolag.

Den 1januari 2014 fordes all verksamhet i
Skandia Liv over till det nybildade bolaget
Livforsakringsbolaget Skandia, 6msesidigt
(Skandia Oms). Skandia Liv har direfter absorbe-
rats upp i detta bolag genom fusion. Vi kommer

i denna arsredovisning att skriva om Skandia Liv
som ett fortfarande verksamt bolag.

Skandiabanken Aktiebolag (publ) (Skandia-
banken) ir ett heligt dotterbolag till
Forsakringsaktiebolaget Skandia (publ)
(Skandia AB). Skandia Liv dr moderbolag i
Skandiakoncernen (Skandia).

VILL DU FA MER INFORMATION ELLER
KOMMA | KONTAKT MED SKANDIA?
- gain pa skandia.se eller ring:
Skandia kundservice 0771-55 55 00
- du kan ocksa skriva till oss:
Skandia
106 55 Stockholm

Skandiabanken Aktiebolag (publ)
Séte: Stockholm
Org nr 516401-9738
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Skandia ar en av Sveriges storsta, oberoende och kundgtyrda bank- och forsakringskoncerner.

Vi har gett manniskor ekonomisk trygghet i mer an 150 ar och har en stark tradition av
pionjaranda, produktutveckling och samhallsengagemang.

Vi skapar rikare liv for manniskor med hjalp av lI6sningar inom sparande,

pension, ekonomisk trygghet och vardagsekonomi,

och genom att underlatta for att fatta kloka beslut om sin ekonomi.

Vihar 2,5 miljoner kunder i . erige, Norge och Danmark,
ett forvaltat kapital pa drygt 470 miljarder kronor och 2 500 anstallda.
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Arets siffror i korthet

e Rorelseintakterna for 2013 uppgick till 1574 (1 661) MSEK.
* Rorelseresultatet for 2013 uppgick till 298 (419) MSEK.
e Kreditférlusterna uppgick under 2013 till -41 (-7) MSEK.
e Utlaningen 6kade under 2013 med 19 493 MSEK till 77 894 (58 401) MSEK.
e Overskottslikviditeten hade minskat och uppgick till 19 153 (25 348) MSEK.

* Vid utgangen av 2013 har Skandiabanken utstallda certifikat och obligationer
till ett varde av 16 864 (1 826) MSEK.

* Kapitaltackningsgraden uppgick den 31 december 2013 till 13,48 (14,64) procent.

ARET | SAMMANDRAG

e Under aret har Skandia-
banken emitterat saker-
stdllda obligationer for
forsta gangen, som ett
steg i ledet att diversifiera
Skandiabankens finansie-
ring.
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* Arbetet med att nd malet

att dubbla balanserna

pa fem ar fick en rivstart
under 2013 med en tillvaxt
pa 33 procent i utlaning.

¢ Skandiakontot, som ar en

samarbetsprodukt med
forsakringsverksamheten,
har visat god tillvaxt.

¢ Vi ar dven stolta over ut-

markelserna till "Arets upp-
stickare 2013” och “Basta
mobilbank” i Sverige samt
banken med bast rykte och
de mest nojda kunderna i
Norge.



Vd har ordet

2013 har praglats av tillvaxt, framforallt drivet av kraftigt 6kade bolanevolymer. Vi har
paborjat var resa mot att bli en dubbelt sa stor bank till ar 2018, och vi har kommit ur
startblocken med mycket bra fart. | Sverige véxer vi i niva med vara ambitiosa planer,
medan tillvdxten i var norska verksamhet har varit langt 6ver alla forvantningar. Matt

i lokal valuta har vi pé ett ar vaxt var lanestock med 63 respektive 17 procent (16 807
MNOK respektive 4 555 MSEK), och takten har accelererat under éret.

Under hosten emitterade vi vara forsta sakerstéllda obligationer. Extern upplaning
kompletterar nu var inldning fran allménheten pa ett bra sétt och vid arsskiftet hade
vi sammanlagt 16 864 MSEK i total marknadsupplaning. Emissionerna i sakerstéllda
obligationer har blivit vdl mottagna vilket vi ser som ett starkt bevis pa att investe-
rarna pa kapitalmarknaderna ser oss som en trygg och vélkapitaliserad bank.

Skandiakoncernen planerar, som vi har kommunicerat tidigare, att férdubbla
Skandiabankens balansrakning pa fem ars sikt. En naturlig del av den planen &r vissa
kapitalforstarkningar och vi har darfor genomfort flera sddana. Darmed finns nu inget
behov for ytterligare tillskott, men detta kan komma att omvarderas ifall tillvéxten
utvecklas 6ver forvantan eller utvecklingen i 6vrigt forandras.

Jag dr stolt dver att vi, trots var snabba tillvéixt, har lyckats behalla en skaplig
I6nsamhet och leverera en av de hogsta rorelsevinsterna sedan vi salde bilfinansie-
ringsverksamheten ar 2005. Dessutom gor vi stora investeringar i byte av svenskt
karnbanksystem, vilket tynger resultatet 2013 och 2014 men ska ge positiv resultat-
paverkan fran ar 2015. Langsiktigt ar det framst med hjélp av skalférdelar som vi ska
forbattra lonsamheten, men den effekten kommer av naturliga skal med férdrojning.

Det som gor mig mest stolt av handelserna under ar 2013 ar de fantastiska betyg vi
far av vara kunder i form av de utmérkelser som vi har vunnit och som bygger pa deras
synpunkter. | Norge har vi for tolfte aret i rad vunnit Norsk Kundebarometers rankning
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bland banker och for sjunde gangen har vi enligt EPSI Norges nojdaste bankkunder.
| Sverige rapporterade Svenskt Kvalitetsindex att medan kunderna i de allra flesta
andra banker blir allt mer missnéjda stiger vart N&jd kundindex till 75,1, battre &n alla
svenska storbanker och de flesta nischbanker.

| Sverige kommer var strategi aven framover fokusera pa kors- och merforsaljning
till befintliga kunder i Skandia. Vi inledde det arbetet ar 2011, da vi lanserade Skandia-
kontot som ger extra bra sparranta och bara ar 6ppet for forsakringsutbetalningar
fran Skandia. Det har fortsatt att vdxa i popularitet och totalsaldot vaxer nu med 110
MSEK per manad. Aven var kommande prismodell f6r bolan, som vi just nu utvecklar
tillsammans med vara kunder, kommer att premiera kunder som har sparande och
vardagsekonomi i Skandia. Att locka fler helkunder kommer att bli en hogre prioritet
for oss an tidigare.

I bade Norge och Sverige planerar vi att utmana storbankerna med billigare bolan
och ett utvidgat produkterbjudande till 6ppna priser och schyssta villkor.

Stockholm i mars 2014.
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@yvind Thomassen
Verkstallande direktor



Forvaltningsberattelse

ORGANISATION OCH VERKSAMHET

Skandiabanken Aktiebolag (publ) 516401-9738 (Skandiabanken), med site i Stock-
holm, Sverige, bildades den 1juli 1994 och &r ett helagt dotterbolag till Férsékrings-
aktiebolaget Skandia (publ) 502017-3083, (Skandia AB). Livforsakringsaktiebolaget
Skandia (Skandia Liv) & moderbolag i Skandiakoncernen.

Skandiabankens verksamhet bedrivs i Sverige och Norge. Verksamheten ar upp-
delad i rorelsesegmenten Sverige bankverksamhet och Norge bankverksamhet, som
bedrivs via filial med verksamhetsort i Bergen.

Skandiabanken i Sverige och Norge bedriver bankverksamhet till hushallsmark-
naden och erbjuder utlaning till privatpersoner primart i form av bolénekrediter,
privatlan, konto- och kortkrediter, depautlaning samt inlaning. Skandiabanken erbju-
der aven tjanster for aktiehandel och fondhandel.

VASENTLIGA HANDELSER | VERKSAMHETEN

SKANDIA BLIR OMSESIDIGT

Under 2013 har ett intensivt arbete for att ombilda Skandia Liv till ett 6msesidigt
bolag bedrivits. De legala och administrativa konsekvenserna av att byta bolagsform
ar omfattande. Aven kundrelationen paverkas av 6msesidigheten da kunden, utéver
att vara kund, nu ocksa dr dgare. Det stéller andra och skérpta krav pa informations-
spridning, vilket i sin tur lett till ett intensifierat forandringsarbete internt pa Skandia.
Utdver sjdlva bolagsbildningsarbetet gjordes ett omfattande utredningsarbete som
syftade till att sdkerstalla att Skandia Livs verksamhet och tillgangar fordes Gver till
det nybildade bolaget pa ett sa kostnadseffektivt sdtt som mgjligt. Arbetet resulte-
rade i att alla Skandia Livs ataganden, rattigheter och registreringar pa alla marknads-
platser, borser 6ver hela vérlden och alla konton éverfordes till Skandia Oms genom
en bestandsoverlatelse som foljdes av en omedelbar fusion. Bestandsoverlatelsen
verkstalldes den 2 januari 2014, med effekt fran den 1januari 2014, och fusionen verk-
stélldes den 2 januari 2014.
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EMITTERING AV SAKERSTALLDA OBLIGATIONER

Under 2013 har Skandiabanken fardigstallt sitt program for att emittera obligationer
och under hésten har sékerstéllda obligationer emitterats pa bade den svenska och
den norska kapitalmarknaden som komplement till certifikat och MTN. Vid utgangen
av 2013 har Skandiabanken utstéllt certifikat och obligationer till ett varde av 16 864
(1826) MSEK.

EKONOMISK OVERSIKT
Sedan Skandiabanken salde sitt dotterbolag Skandia Fonder AB i slutet av 2012 &r
Skandiabanken ingen koncern langre.

RESULTAT FOR 2013 JAMFORT MED 2012

Resultatet for Skandiabanken ar i huvudsak drivet av Skandiabankens rantenetto,
dar bolan ar den i sérklass storsta intaktsdrivaren. Rorelseresultatet fore skatt upp-
gick under 2013 till 298 (419) MSEK, resultatet avser bade den svenska och norska
bankverksamheten. Utfallet inkluderar dven en valutaeffekt om -15 MSEK +till f5ljd av
omrakning fran norska till svenska kronor.

Det lagre resultatet 2013 jamfért med 2012 beror framst pa tva engangsposter -
forsaljningen av Skandia Fonder 94 MSEK och forsaljningen av kreditforlustportfolj 19
MSEK. Rantenettot ar lagre framst till foljd av ett kraftigt pressat rénteldge i Sverige.
Trots en fortsatt stark nyutlaning kunde inte den 6kade volymen till fullo kompensera
for de pressade marginalerna. Den norska verksamheten har under éret presterat pa
rekordnivaer nar det kommer till nyutlaningen, framst gallande bolan, men inte pa
bekostnad av lagre marginaler vilket stérker resultatet jamfort med féregaende ar.



RORELSEINTAKTER

RORELSEINTAKTER

2013 2012 Forandring
MSEK Jan-dec Jan-dec procent
Rantenetto 1118 1119 0%
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, e
s e
“Ovriga intakter 188 2%
Totala rorelseintéakter 1574 1661 -5%
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Totala rorelseintakter exkl engangsposter 1574 1565
RANTENETTO

Skandiabankens rantenettot minskade nagot, -1 MSEK till 1118 (1119) MSEK. Minsk-
ningen forklaras av en svagare utveckling for den svenska verksamhetens rantenetto-
marginal som en direkt f6ljd av de laga marknadsrantorna i Sverige.

Den starka tillvéxten i medelsaldovolymen avseende utlaning till allmanheten
ar framst driven fran Norge dér Skandiabanken haft en gynnsam prisposition pa ut-
laningsmarknaden, utan att minska marginalerna. Rantenettot i Norge har som f6ljd
utvecklats starkt under aret. Medelsaldovolymen f6r utlaning till allméanheten har
under aret totalt okat med 19 493 MSEK till 77 894 (58 401) MSEK dar Norge stér for
77 % av tillvaxten.

Inlaningen fran allmdnheten har minskat nagot under aret -1688 MSEK till 75 677
(77 365) MSEK, den ligre medelsaldovolymen forklaras till lika delar av den svenska
som den norska verksamheten.

Den &verskottslikviditet som finns i Skandiabanken placeras i respektive land i
lokal valuta, under aret har 6verskottslikviditeten minskat med -6 195 MSEK till 19 153
(25 348) MSEK. Samtidigt som volymen minskat har dven de pressade marknads-
rantorna bidragit till en lagre avkastning pa placeringarna.

PROVISIONSNETTO

Provisionsnettot kade under aret med 6 MSEK till 333 (327) MSEK. Det stirkta pro-
visonsnettot ar drivet av den kraftiga bérsuppgangen under éret, bade nar det galler
fondprovisioner men dven sett till courtageintakter da kunderna tenderar att hélla en
hogre aktivitetsniva i aktiehandeln under borsuppgangar.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

NETTORESULTAT AV FINANSIELLA TRANSAKTIONER

Nettoresultatet av finansiella transaktioner 6kade under aret med 12 MSEK till 59
(47) MSEK, 6kningen forklaras av en 6kning i avyttring av rantebarande vardepapper
innan forfallodatum i framst den norska verksamheten. Nettoresultat av finansiella
transaktioner inrymmer dven utfallet for sakringsredovisningen som minskade under
aret.

OVRIGA RORELSEINTAKTER

Ovriga rorelseintakter minskade med 104 MSEK till 64 (168) MSEK. Under 2012
paverkades 6vriga rorelseintakter positivt med 94 MSEK till f6ljd av den realisa-
tionsvinst som uppstod i samband med forsaljning av fondbolaget. Utéver detta har
Ovriga rorelseintakter, som framforallt bestar av salda tjanster till 6vriga Skandiabolag,
minskat som foljd av tidigare omstrukturering.

KOSTNADER FORE KREDITFORLUSTER

KOSTNADER FORE KREDITFORLUSTER

2013 2012 Forandring

MSEK Jan-dec Jan-dec procent

Personalkostnader -366 -367 0%
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Totala kostnader fére kreditférluster -1235 -1235 0%
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Totala kostnader exkl engangsposter -1235 -1 216 2%

Kostnaderna var oférandrade jamf6rt med foregaende ar och uppgick till 1235
(1235) MSEK. Efter tidigare &rs omstruktureringar har nu kostnadsbasen stabiliserats.

PERSONAL- OCH OVRIGA ADMINISTRATIONSKOSTNADER
Personalkostnaderna ar i princip oférandrade under ret och ligger kvar pa 366 (367)
MSEK som en foljd av att organisationen har satt sig efter tidigare ars organisations-
forandringar.

Administrationskostnaderna minskade med 31 MSEK till 798 (829) MSEK som
en foljd av lagre kostnadsutfall fér fraimmande tjanster under aret jamfort med fore-
gaende ar.



OVRIGA RORELSEKOSTNADER

Gvriga rorelsekostnader 6kade med 35 MSEK till 68 (33) MSEK och avser frimst
marknadsforingskostnader, dar fler kampanijer drivits under éret, rérande varumarket
saval som tjanster och produkter.

KREDITFORLUSTER

2013 2012

MSEK (om inte annat anges) Jan-dec Jan-dec Forandring

B Krgditfbrluster

“Reserver
Osi ordringar, netto

"Exklusive Ian till Riksgalden med 0 (1 610) MSEK.

Kreditforluster netto ckade med 34 MSEK till -41 (-7) MSEK. Okningen ar framst hin-
forlig till den norska verksamheten och forklaras till stor del av att 6kningen skett fran
en mycket lag niva for helaret 2012 da kreditforlusterna paverkades positivt till foljd av
forsiljning av osikra fordringar. Aven exkluderat denna engangseffekt s har en viss
okning i kreditforlusterna noterats under aret for samtliga produkter i bada

landerna.

Osakra fordringar, netto, har minskat jamfort med féregaende ar och uppgar till 47
(78) MSEK. | den svenska verksamheten minskade de osikra fordringarna, netto, med
8 MSEK till 19 (27) MSEK, férandringen avség primart bolanekrediter. For den norska
verksamheten minskade osékra fordringar, netto, med 16 MSEK till 35 (51) MSEK,
férandringen hanfors primart till bolanekrediter.

Kreditforlustnivan, det vill sdga kreditforluster i forhallande till ingaende balans
vid arets bérjan for utlaning till allmanheten, dkade till 0,07 (0,01) procent. Fér den
svenska bankverksamheten har nivan okat till 0,03 (0,01) procent medan kreditfor-
lustnivan i den norska bankverksamheten 6kat till 0,11 (0,01) procent.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

PERIODENS SKATTEKOSTNAD

Arets skattekostnad uppgar till 118 (85) MSEK, en 6kning med 33 MSEK. Skattekost-
naden ger en effektiv skattesats pa 26,5%. | Norge andras skattesatsen fran 28% till
27% fran 2014, vilket paverkar de uppskjutna skatterna. Da Skandiabanken i Norge
har sma uppskjutna skattefordringar, far skattesankningen marginell paverkan.

PERIODENS TOTALRESULTAT

RAPPORT OVER TOTALRESULTAT

2013 2012
Jan-dec Jan-dec Foérandring

2.

om ng av formansbestdmda pensioner B
Skatt hanforligt till omvardering av formansbestamda pensioner 3 0 3

Poster som har omklassicerats eller kan omklassificeras till
periodens resultat

“Fln

rligt till finansiella tillg garuébhi'kéh'ééijé's' 2 )
Totalt 6vrigt totalresultat efter skatt
Arets totalresultat efter skatt

Totalresultat efter skatt uppgick till 213 (361) MSEK och bestér av resultat som
redovisas Over resultatrikningen, 327 (303) MSEK plus intakter och kostnader som
redovisas dver rapporten for 6vrigt totalresultat, -114 (58) MSEK. Redogdrelse for
periodens utfall hanforligt till resultatrakningen har kommenterats ovan.

Periodens 6vrigt totalresultat uppgick till -114 (58) MSEK. Det forsdamrade resul-
tatet hanfors primart till negativa omrakningsdifferenser efter skatt om 117 MSEK,
-103 (14) MSEK samt till orealiserade vinster, -27 (59) MSEK vilka avser innehav av
rantebdrande vardepapper klassificerade som Finansiella tillgdngar som kan séljas.
Omrakningsdifferensen avser valutakursdifferenser som uppstar vid omréakning av
den norska verksamhetens finansiella rapporter till Skandiabankens rapportvaluta.



BALANSRAKNING, LIKVIDITET OCH FORVALTAT KAPITAL 2013
JAMFORT MED 2012

2013 2012 Forandring
MSEK Jan-dec Jan-dec procent
Balansomslutning MOS0 0 84638  16%

Utianing til alimanheten’ 58401 33%
Y rige LL2res 17%
v ge 31038 | A8%
Inianing frén allmanheten L7365 2%,

Vi ‘(('ge 36 545 —2%

.. 40820

828
wd 28
288

To ditetsreserv? 25348 24%
Li reserv® 19 847 -19%
R nlaning/utlaning 132% -27%

Fe fondférmégenhet 13308 30%

"Exklusive Ian till Riksgalden med 0 (1 610) MSEK.

2Tillgodohavande hos Sveriges riksbank och Norges Bank, kort ut- och inlaning till/fran kreditinstitut, belaningsbara statsskulds-
forbindelser samt rantebérande vardepapper exklusive stéllda sékerheter for upplaning fran Sveriges Riksbank.

31 enlighet med Finansinspektionens foreskrifter om hantering av likviditetsrisker (2010:7).

Balansomslutningen 6kade med 13 959 MSEK till 98 597 (84 638) MSEK. Balansrak-
ningen inkluderar Skandiabankens verksamhet i Norge, valutaeffekten vid omréakning
minskade balansomslutningen med 5 510 MSEK jamfort med féregaende ar.

Under aret har 102 MSEK investerats i en bankplattform, Core bank, varav 95
MSEK redovisas som en immateriell anldaggningstillgang. Systemet berdknas bli
fardigstallt under 2014.

Overskottslikviditeten har under aret minskat och uppgick till 19 153 (25 348) MSEK
per den 31 december, detta som en direkt effekt av den planerade tillvéxtdkningen.
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FORVALTNINGSBERATTELSE

UTLANING OCH INLANING

Under aret ar det framst utlaning med sékerhet som har genererat volymtillviaxten och
da speciellt bolan, bade Sverige och Norge visar en positiv utveckling i nyutlaningen.
Tillvéxten inom bolan tillsammans med ldgre volymer i osakra krediter ger en hogre
andel av sikrad utlaning. Under éret 6kade utlaningen till allmanheten med 19 493
MSEK till 77 894 (58 401) MSEK, den kraftiga tillvaxten ar framst drivet av den norska
verksamheten. Skandiabanken har under aret erbjudit konkurrenskraftiga rantor dar
verksamheten i Norge, under stora delar av aret, erbjudit lagre rantor an marknaden
generellt.

Inlaningsvolymerna har minskat nagot under éret till 75 677 (77 365) MSEK. De
lagre volymerna hanfors till lika delar, minskad inlaning i bade Sverige och Norge. |
Sverige har det nya kontot for férsakringsutbetalningar, Skandiakontot, visat en hog
volymtillvéxt till fljd av férmanliga villkor.

LIKVIDITET, FINANSIERING OCH KREDITBETYG

Overskottslikviditeten for Skandiabanken uppgick till 19 153 (25 348) MSEK, vilket
motsvarar 25 (33) procent av Skandiabankens totala inlaning. Overskottslikviditeten
bestar av tillgodohavanden hos centralbanker, kort utlaning till kreditinstitut samt
likvida rantebarande vardepapper som med kort varsel kan realiseras och omsattas till
likvida medel.

Av overskottslikviditeten kvalificeras 16 034 (19 847) MSEK som likviditetsreserv
enligt Finansinspektions foreskrift (FFFS 2010:7). | korthet innebar foreskriften att
vardepapper som ingar i likviditetsreserven ska vara belaningsbara i centralbanker
samt att endast dagslan till banker far medraknas. Relationen mellan inléning och
utldning uppgick till 97 (132) procent. Kvoten har minskat till f6ljd av Skandiabankens
férandring i finansieringsstrukturen dar andelen kapitalmarknadsfinansiering i forhal-
lande till total finansiering okat.

Under 2013 har Skandiabanken starkt sin position pa kapitalmarknaderna genom
att i september emittera sina forsta sakerstallda obligationer i SEK respektive NOK.



Under hosten har transaktioner sedan genomforts Ipande och mottagandet fran
marknaderna i bade Norge och Sverige har varit positiva. Skandiabanken har nu
kapitalmarknadsprogram pa plats i bade Sverige och Norge som mdjliggor emission
av certifikat, icke-séakerstéllda obligationer och sakerstéllda obligationer. Per den 31
december 2013 har Skandiabanken 7 694 (1 244) MSEK och 8 662 (500) MNOK i
utestaende kapitalmarknadsfinansiering. Okningen under ret &r i linje med Skandia-
bankens langsiktiga tillvaxtmal.

Skandiabanken har sedan 2011 ett langfristigt och kortfristigt kreditbetyg pa A3
respektive p-2 med stabila utsikter fran kreditvarderingsinstitutet Moody's. Bade de
norska och de svenska sakerstallda obligationerna emitteras under Skandiabankens
program for sakerstallda obligationer vilket lyder under svensk lagstiftning och pro-
grammet har erhallit det hdgsta kreditbetyget Aaa fran Moody’s.

Ytterligare information om likviditetsreserv och hantering lamnas i arsrapporten,
1312 Arlig information om kapitaltickning och riskhantering, se www.skandiabanken.se/
Om oss/Investor Relations.

FORVALTAD FONDFORMOGENHET
Den i bankverksamheten forvaltade fondférmdgenheten 6kade under aret med 4 029
MSEK till 17 336 (13 308) MSEK vid arets utgang.

Okningen forklaras av en positiv vardeutveckling under aret for kundernas fond-
innehav i kombination med ett forbattrat nettoinflode i framforallt Norge, men dven i
Sverige. | nettoinflédet ingar bade kundernas kop och forsaljning av fondandelar samt
kundernas flyttar av befintliga fondinnehav till och ifran Skandiabanken.

KAPITALTACKNING

KAPITALBAS OCH KAPITALTACKNING
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Kapitaltackningsgraden minskade jamfort med 31 december 2012 och uppgick till
13,48 (14,64) procent medan primarkapitalrelationen under samma period dkade till
10,88 (10,61) procent. Primarkapitalrelationen har stirkts samtidigt som kapitaltéck-
ningsgraden minskat vilket beror pa att eget kapital 6kat med kapitaltillskott pa totalt
600 MSEK. Samtidigt har forlagslan pa 300 MSEK aterkopts. Primérkapitalet utgor
saledes en hogre andel av kapitalbasen.

Riskvagda exponeringar 6kade med 5 625 MSEK och uppgick till 35 734 (30 109)
MSEK. Av 6kningen avsag 5 972 MSEK 6kade kreditriskexponeringar, forandringen
beror framforallt pa 6kade kreditexponeringar med sékerhet i fastighet samt, till en
mindre del, hushallsutlaning utan sakerhet. Riskvagda exponeringar for valutarisk
okade med 3 MSEK och uppgick till 207 (204) MSEK. Kapitalkravet fér operativ
risk minskade med 28 MSEK och uppgick till 263 (291) MSEK. Styrelsen foreslar pa
arsstamman att ingen utdelning gors avseende 2013 ars resultat, se vinstdisposition
sidan 15.

Utfallet per 31 december avser berdkning i enlighet med lagstadgat minimikrav pa
kapital, benamnt Pelare |, for kreditrisk, marknadsrisk samt operativ risk. Skandia-
banken tillampar schablonmetoden vid berakning av kreditrisk och kapitalkrav fér
operativa risker berdknas enligt basmetoden. Utover det lagstadgade minimikravet pa
kapital kan krav pa en hogre kapitalbas stillas, vilket hanteras under Pelare |l, Kapital-
utvardering och riskhantering. Hansyn tas till totalt kapitalbehov fér Skandiabanken
i den interna kapitalutvarderingen, benamnt IKU. Det innebér att Skandiabanken tar
hansyn till andra vasentliga risker an de enligt ovan namnda det vill sdga kreditrisker,
marknadsrisker och operativa risker. En buffert av kapital finns tillgangligt utdver
kapitalbehov for identifierade risker och med hénsynstagande till fortsatt expansion.

Finansinspektionens granskning av Skandiabankens ansékan om intern riskklas-
sificeringsmetod pabdrjades i mitten av 2013 och ett godkénnande férvantas under
2014. Parallellt med granskningsprocessen har banken fortsatt att utéka anvéandan-
det av de interna modellerna inom olika omraden, bl.a. riskjusterad prissattning och
kapitalstyrning.

Ytterligare information om kapitaltackning lamnas i not 36 samt i arsrapporten,
1312 Arlig information om kapitaltzckning och riskhanterig, se www.skandiabanken.se/
Om oss/Investor Relations.



RISKER OCH RISKHANTERING

Skandiabankens totala kreditexponering, i enlighet med kapitaltackningsreglerna,
uppyick till 98 669 (84 678) MSEK varav 74,3 (64,8) procent avsag bostadskrediter
till privatpersoner. Utlaning sker i enlighet med de regler som inférdes 2010 och som
avser att kunden hogst far lana till 85 procent av bostadens varde. Vidare kravs i

regel amortering av den del av lanet som Overstiger 75 procents beldningsgrad vid
nyutlaning. Skandiabanken har traditionellt haft en restriktiv kreditgivning vilket inne-
burit 1aga belaningsgrader hos Skandiabankens kunder och laga kreditforluster, vilket
innebar att Skandiabanken forvantas kunna hantera eventuella nedgangar i fastig-
hetsvarden val.

Skandiabankens kreditexponering avseende placeringar, hanforligt till Gverskotts-
likviditeten, minskade till 19 153 (25 348) MSEK. Skandiabankens dverskottslikviditet
placeras i rantebdrande papper med god kreditkvalitet samt marknadslikviditet.
Likviditetsrisken forvantas fortsattningsvis att vara lag med hénsyn till prognostiserat
inlaningsoverskott samt god mdjlighet till extern upplaning pa kapitalmarknaden.
Skandiabanken ar val kapitaliserad i férhallande till bade interna och externa krav.

Beskrivning av risker samt riskhantering aterfinns i not 37. Information om
kapitaltackning och riskhantering, benamnt Pelare lll aterfinns dels i den mer omfat-
tande arliga rapporten, 1312 Arlig information om kapitaltéckning och riskhantering
Pelare |ll, se www.skandiabanken.se/Om oss/Investor Relations.

TVISTER

Skandiabanken &r inblandad i ett antal tvister vars omfattning ar att betrakta som
normal med hansyn till den bedrivna verksamheten. De flesta avser mindre belopp
och beddms inte vasentligt paverka bolagets finansiella stallning. | de fall det r6r
storre belopp gors en bedémning av det sannolika ekonomiska utfallet och behovet
av en eventuell avsittning.

HALLBARHET
I mer @n 150 ar har Skandia gett manniskor ekonomisk trygghet. Som bank- och
forsakringsaktor har koncernen en bred férankring i samhéllet, med omfattande och
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langsiktiga dtaganden gentemot individer, foretag och offentlig sektor. Att verka i det
har faltet, pa ett satt som vi kan sta for, stéller hdga krav pa oss. Vi maste hélla vad

vi lovar och fértjana vara kunder och var plats i samhallet. Det handlar fér oss om att
skapa ett rikare liv for manniskor som vill mer och som de flesta vet handlar ett rikt liv
om langt mer @n bara ekonomi. Det handlar i h6gsta grad dven om hélsa, manskliga
relationer och méjligheten att véxa och utvecklas i ett gott samhélle.

Skandias arbete med ansvarsfullt féretagande rapporteras arligen i var hallbarhets-
redovisning, som innehaller en beskrivning av koncernens genomférda arbete och
ambitioner framover samt relevanta nyckeltal. Redovisningen foljer GRI:s standard for
hallbarhetsrapportering i syfte att berdtta om Skandias arbete pa ett transparent satt
och med fokus pa det som ar vasentligt for Skandias kunder och andra intressenter.

MILJO
Skandiabanken bedriver ingen tillstands- eller anmalningspliktig verksamhet enligt
Miljobalken.

Respekt for miljon ar en sjalvklar del i Skandias héllbarhetsarbete och for ett an-
svarsfullt féretagande. Skandias interna riktlinjer anger att Skandia ska arbeta aktivt
for att minska den direkta och indirekta negativa paverkan pa miljon vilket Skandia
gor genom att:

* minimera resursforbrukningen samt ateranvanda och atervinna material,
* ta miljdhansyn vid inkdp av varor och tjanster,

* starka miljomedvetenheten internt,

* tillimpa miljohdnsyn pa vara produkter och processer.

Genom att nyttja tekniska I6sningar och forbattra interna processer kan Skandia dven
bidra till battre service till kunderna och samtidigt géra miljonytta. Under 2013 gjorde
Skandia en riskanalys av befintliga leverantorer ur ett hallbarhetsperspektiv dér fragor
stalldes om manskliga rattigheter, korruption, miljohansyn, jamstélldhet med mera.
En leverantorskod har tagits fram under aret, med utgangspunkt fran Skandias egna
policyer och vedertagna internationella normer och riktlinjer.
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MEDARBETARE

SKANDIABANKENS MEDARBETARE | KORTHET

Under 2013 var medelantalet anstillda i Skandiabanken 457 (453) personer, varav 55
(54) procent kvinnor. Andelen kvinnliga chefer var 40 (35) procent, och medelaldern
for samtliga medarbetare var 37 (36) ar. Personalomsattningen ar densamma i jam-
forelse med féregaende &r och uppgick vid arets slut till 12 (12) procent.

KULTUR

Skandias verksamhet bygger pa langsiktiga relationer med saval kunder som med-
arbetare. Pa samma satt som vi vill skapa ett rikare liv for vara kunder, har vi en Gver-
tygelse om att vi som bolag tillsammans med vara ledare och medarbetare kan skapa
forutsattningar for ett rikare arbetsliv. | Skandia prioriterar vi kompetensutveckling,
delaktighet genom mal- och utvecklingssamtal samt vidareutveckling av var féretags-
kultur, friska medarbetare och balans mellan arbete och fritid. En ytterligare dimen-
sion ar den méjlighet som vi i Skandia sedan ldnge erbjuder vara medarbetare

- att pa arbetstid aktivt bidra till ett battre samhélle genom att arbeta som ambassa-
dor inom ramen for Idéer for livet.

Skandia som helhet har de senaste aren bedrivit ett framgangsrikt vardegrunds-
arbete som resulterat i fem vérderingar - kunden forst, vardeskapande, ansvar,
innovativa samt framgéng tillsammans. Varderingarna diskuteras och f6ljs upp regel-
bundet pa olika nivaer i bolaget bl.a. genom teamkontrakt som tydliggor férvantade
beteenden.

RORLIG ERSATTNING OCH RESULTATANDELSSTIFTELSE

Under 2013 har Skandia avvecklat r6rlig erséttning till de anstallda med undantag
for provision till koncernens finansiella radgivare. Inom Skandia finns en resultatan-
delsstiftelse (Skandianen). For ytterligare detaljer kring ersattningar och forméner
senot 7.
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HANDELSER EFTER BALANSDAGEN
Den 2 januari 2014 |6stes de eviga forlagslanen mot Skandia AB. Samma dag upptogs
nya eviga forlagslan fran Skandia Liv med motsvarande villkor som de inlosta.

Den 31januari 2014 har ytterligare kapitaltillskott om 256 MSEK utbetalats fran
Skandia AB.

Den 1januari 2014 6verfordes hela verksamheten i moderbolaget Skandia Liv till
Livforsakringsbolaget Skandia 6msesidigt (Skandia 6ms) genom en bestandséver-
latelse som foljdes av en omedelbar fusion av Skandia Liv in i Skandia 6ms. Skandia
oms ar numera ett dmsesidigt livférsakringsbolag som ags direkt av férsékrings-
tagarna.

REGELVERK

Skandiabanken paverkas dven fortsattningsvis i hog grad av den omfattande regel-
verksutvecklingen pa bank- och vardepappersomradet. Mest vésentlig paverkan
under 2014 har det nya kapitaltackningsregelverket och nya foreskrifter fran Finans-
inspektionen.

EU-férordningen CRR (Capital Requirements Regulation) och direktivet CRD IV
(Capital Requirements Directive IV), som innehéller nya regler for kapitaltéckning,
likviditet och bolagsstyrning, godkandes i juni 2013 och tradde i kraft den 1januari
2014. Inforandet av CRD IV, som bland annat inkluderar nya kapitalbuffertar, kraver
aven implementering i svensk lagstiftning vilket forvantas ske under 2014. Det nya
EU-regelverket ligger i stort sett i linje med det tidigare publicerade Basel 3-regel-
verket som utgor internationell regleringsstandard avseende kapitaltackning och
likviditet. Skandiabanken har under aret arbetat med ett projekt i syfte att sakerstalla
implementeringen av de nya regelverken. Per den sista december 2013 uppfyllde
Skandiabanken med god marginal bade interna och externa kapitalkrav enligt de nya
kraven.

Utdver detta har Finansinspektionen remitterat forslag till nya foreskrifter och all-



manna rad avseende styrning, riskhantering och kontroll, hantering av operativa risker
samt it-system, informationssakerhet och insattningssystem.

Foreskrifterna avseende styrning, riskhantering och kontroll (FFFS 2014:1) trader
ikraft den 1 april 2014 enligt beslut den 17 februari 2014. De tva andra foreskrifterna
foreslas galla fran och med den 1 maj 2014. Skandiabanken bedriver sedan en tid
tillbaka ett arbete for att anpassa verksamheten till foreskrifterna. Primart berors
interna strukturer avseende internkontroll, den oberoende riskfunktionens ansvar och
arbete, samt bankens IT-system.

FORVANTAD FRAMTIDA UTVECKLING

Den globala konjunkturen haller gradvis pa att repa sig efter flera ar av kraftgang.
Aterhamtningen efter den globala finanskrisen har dock varit trégare 4n i en normal
konjunkturcykel. Men 6kad optimism syns i exempelvis framatblickande barometrar
for industrin i de flesta regioner och tillvaxten véntas ta battre fart under 2014 ledd
fran framforallt USA.

Battre omvarldsefterfragan vantas gynna sméa 6ppna ekonomier som Sverige och
Norge. Samtidigt &r ocksa forutsattningarna for starkare inhemsk efterfragan god i
framforallt Sverige, da laga rantor och lite mer expansiv finanspolitik vantas ge bréansle
till hushallen det kommande aret. Sammantaget ar var bedémning att svensk BNP-
tillvaxt vantas ta battre fart under 2014. Det borde ocksa synas i en fortsatt efter-
fragan av krediter fran hushallen.

| Norge vintas BNP-tillvixten ocksa dka ndgot under 2014. Aven i Norge har hus-
hallens skuldsattning fortsatt att 6ka, men det finns tecken pé att bostadsmarknaden
gar in i ett lugnare skede. Huspriserna har borjat vika och utgor en risk for utveck-
lingen framover.

Aven om varldskonjunkturen enligt var bedémning tar bttre fart under 2014 van-
tas den globala inflationen fortsatta vara relativt dimpad. Det gor att centralbanker
fortsatter halla styrrantor pa mycket laga nivéer. Aven Riksbanken och Norges Bank
vantas enligt var bedémning hélla rantorna oférandrade under hela 2014. Det bidrar
till att bolanerantorna férvantas ligga pa fortsatt laga nivaer. Pa sikt kommer dock en
aterhamtning i konjunkturen att leda till stigande bolanerantor igen.

SKANDIABANKEN ARSREDOVISNING 2013

FORVALTNINGSBERATTELSE

Malet ar som tidigare kommunicerat att dubbla bankens balansomslutning till 2018
drivet av en 6kad utlaning. Tillvaxten &r viktig for att bygga I6nsamhet och utnyttja
de skalfordelar som finns i utlaningsaffaren.

For aktiemarknaderna blev 2013 ett starkt ar. Laga rantor och béttre konjunktur-
utsikter bidrog sannolikt till 6kad riskaptit hos sparare och ett 6kat inflode. Det finns
fortfarande potential f6r god borsutveckling, men det finns risk for besvikelser och
stora variationer i borsutvecklingen om konjunktur- och vinstférvantningarna inte
infrias.
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Fem ar i sammandrag

NYCKELTAL
Volymutveckling 2013 2012° 2011 2010 2009 Osékra fordringar 2013 2012 2011 2010 2009
77 894 60 011 53 393 53 985 B 48 634 “Bgserveringsg@d for os'ailqa fordringqr‘: """""""""""""""""
33% 12% -1% 11% Reserv for sannolika kreditférluster i %
“g\'lﬁpsékra for'c‘ikl"'i‘ngar bruttgu """ 64,2% 53,9% 62,3% 70,1% B 61 7%
92541 79191 71302 62969 61739 "Andel osakra fordringar: T
12% 11% 13% 2% Osakra fordringar netto i % av total utlaning till
We.a‘lkl‘m'anheten ggh kreditinsti't‘ut (exkl bqp}ger) 0,06% 0,13% 0,15% 0,09% B 0’14%,..
89 027 80 595 72 457 67 711 BO 257 e
10% 1% 7% 4% _Kreditférlustniva: e .
Kreditforluster i % av ingdende balans for utldning
s L . till allménheten, kreditinstitut (exkl banker), och
Kapitaltackningsmatt 2013 2012 2011 2010 2009 kreditgarantier 0.07% 0.01% 0.06% 0,09% 0.14%
Kapitaltdckningsgrad:
1348% 14.64%  1466%  1451% Ovriga uppagifter 2013 2012 2011 2010 2009
Antal kunder i tusental L 824 808 803 787 B 774'“
10,88% 10,61% 10,24% 9,98%  9,05% e 457 458 993 e
At 2 b PRS2 Z27 varav kvarvarande verksamheter 457 453 515 1141
= — 478 —

Resultatmatt 2013 2012 2011 2010 2009
Placeringsmarginal:

»»»»»»»»»»»»»»»»»»» 12012 &r omraknat pé grund av dndrad redovisningsprincip avseende férméansbestdamda pensioner i Norge,
1,26% 1,39% 1,43% 1,25%  1,24% se not 1.

2 Realisationsresultat om 94 MSEK hanforlig till avyttring av Skandia Fonder AB har exkluderats vid berakning
av resultatmatt for 2012.

medelvolym (Balansomslutping) 0,38% 0,53% 0,29% 0,33% . 0,40%

(Balansomslutning) 0,34% 0,52% 0,24% 0,27% . 0,31%

genomsnittligt eget kapital 6,23% 7,59% 5,25% 4,87% B 5,61%

till rérelseintakter 0,78 0,79 0,90

till rérelseintakter 0,81 0,79 0,92 0,91 0,87

SKANDIABANKEN ARSREDOVISNING 2013 13



RESULTAT- OCH BALANSRAKNINGAR 2009 - 2013, FEM AR | SAMMANDRAG (MSEK)
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RESULTATRAKNING 2013 20122 2011 2010 2009 BALANSRAKNING 2013 2012 2011 2010 2009
Ranteintakter 2710 2838 2552 1750 544 424 696 493 1676
‘Réntekostnader A592 7T 515 2903 6207 5826 2441 B

333 327 349 372 1384 654 1916 263 846~
°9 4 14 55 77894 60011 53303 53985 48634
""" 64 168 779 852 71 132 68 5 453"
Totala rérelseintékter 1574 1 661 2179 2126 11559 {7025 17177 12376 16787
64 50 79 72
sonalkostnader -366 -367 -869 -843
""" 798 829047 2995 T 100 e 12 2 -
""" Ovriga tillgangar 774 510 905 788 789
""" =B -6 -9 -9 -9 Totala tillgangar 98597 84638 76690 68002 68980
Ovriga rorelsekostnader -68 -33 -73 -53 -39
Totala kostnader fore kreditférluster -1235 -1235 -1998 -1900 -1 261 68 99 43 52 2074
"""""" 75677 77365 71302 62969 61739
Kreditforluster, netto -41 -7 -34 -42 -62 16864 1826 - - =
Rérelseresultat 298 419 147 184 201  Ovrigaskuder 1041 914 1301 1105 )
terstallda skuider 900 1200 1200 1200 1200
Bokslutsdispositioner, netto 147 -31 24 40 - Totala skulder 94550 81404 73846 65326 66152
Resultat fore skatt 445 388 171 224 201
Eget kapital 4047 3234 2844 2676 2828
Skatt -118 -85 -30 -62 -51 Totala skulder och eget kapital 98 597 84 638 76 690 68 002 68 980
Arets resultat 327 303 141 162 150
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" For &ren 2010-2012 avser detta koncernbidrag. Ar 2009 ar inte omraknat med hénsyn till &ndrad redovis-

ningsprincip fér koncernbidrag.

22012 ar omraknat pa grund av &ndrad redovisningsprincip avseende férmansbestamda pensioner i Norge,

se not 1.
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Vinstdisposition
(BELOPP | SEK)

Till arsstammans férfogande star: SEK
Fond for verkligt varde -68 278 557
‘Balanserade vinstmedel 3306 136 853
Aretsresultat 307318927
Fritt eget kapital 3565177 223

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras enligt foljande:
“l.J”tdg!ning till akt'ieég‘are
I ‘lj‘élkning bve'

| enlighet med 6 kap 2§ andra punkten lag om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag (ARKL) ar

styrelsens bedémning att bolagets egna kapital ar tillrackligt stort i férhallande till verksamhetens omfattning
och risk.

SKANDIABANKEN ARSREDOVISNING 2013 15



Resultatrakning

Rapport over totalresultat

MSEK Not 2013 20121 MSEK 2013 20121
Rantemtakter """ 3 . 2 71 0 ] 2 838 B “Arets resultqt """"""""""""" 327 303
""" 3 —1 719 B
. 4
,,,,,, 4
5 .
Ovrlga rérelseintakter 6 Poster som har omklassicerats eller kan omkiassificeras till
Totala rorelsemtakter """ penodens resultat ,,,,,,,,,,,,,,,,
""" 7
B AT98 820
materlella anlagg ngstlllgangar 9 BB e -
“Ovrlga rérelsekostnader mmmmmmm—m———m—1" 10 Skatt hanforhgt till finansiella tlllgangar som kan saljas 7 -14
Totala kostnader fére kreditforluster 1235 -1235 Totalt bvrigt totalresultat efter skatt -114 58
Resultat fore kreditférluster 339 426 _
“Kreditfériuster, netto T 19 417 g Arets totalresultat efter skatt 213 361
Rérelseresultat 298 419
"éiﬁkslutsdsposﬂlonéfkoncernb|drag """""" 147" "3y 12012 ar omréknad pa grund av &ndrad redovisningsprincip avseende formansbestdmda pensioner i
Norge, se not 1.
“‘Bg‘sultat fore s S - 445 388 2 Avser lokalt redovisade norska pensionsplaner.
Skatt 12 -118 -85 3 Avser valutakursdifferenser som uppstar vid omrékning av den norska verksamhetens finansiella
Arets resultat 327 303 rapporter till bolagets rapportvaluta.
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Balansrakning

31 december, MSEK
Tillgangar

20127

Skulder och avsattningar

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker

“‘Beléning§bara statsskuldfbrbinde!§er m.m.

till kreditinstitut

::ptléning :t:i‘ll allménheten

arde for en portfbljsékririm

er och andra rantebéra

"Aktier och andelar m.m.

| ella anléggningstillgéngé‘r"

“Materielia tillgéngar

Al s'kattefordringar

:L:Jppskjutﬁa skattefordringar

angar

F alda kostnader och upplup

Totala tillgangar

SKANDIABANKEN ARSREDOVISNING 2013

Skulder till kreditinstitut

In- och uppléning frén allménheten

El de vardepapper m.m.

:/:-\ktuella ékatteskulder

ulder

a kostnader och férutbet

“Avsattmn‘;qar for pensionsférplikté‘léer

Efterstallda skulder

Totala skulder och avsattningar

“Andra fonder

nd

““Fond ft’ifverkligt vérde

B ad vinst

“Arets resultat

327

Totalt eget kapital 4047 3234
Totala skulder, avséattningar och eget kapital 98 597 84 638
Poster inom linjen 2013 2012

20377 —

“§téllda sz’;kerheter for egna skuldgr‘

allda sakerheter

::Eventualférpliktelser

12012 ar omréknad pé grund av andrad redovisningsprincip avseende formansbestamda pensioner i Norge,

se not 1.
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Rapport o6ver forandringar i eget kapital

Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Fond for verkligt varde’ Férmans-
Verkligt  Omréknings- bestdmda Balanserade Totalt
MSEK Aktiekapital Reservfond vérdereserv reserv Totalt pensionsplaner vinstmedel Eget kapital
Ingaende eget kapital 2012 400 81 20 5 25 — 2338 2844
W.'J‘L'jé't‘ering f6r forandrad re&é‘visningsb‘r'i‘r'icip fijrmélﬁ‘s“best'aimdél‘"p‘ensioner2 """ - — - — -34 34
"Skatt hénfbrlié‘{ill féréndré'c‘ik‘redovisniuriéprincip férmansbestamda pensiori‘é‘l;2 - - - - - - 5 T 5
Justerat ingadende kapital 2012 400 81 20 5 25 — 2 309 2815
- - T3 - - 13
= = 72 = = 72
_ _ ’ _ _ “Hq”
- = o E o e
= = o 5 e G
o = 5 = e o
Férandring omréakningsdifferens - - 14 - - g
Arets totalresultat - - 59 -1 303 361
“Tillskott fran Fh‘é‘)derbolagé‘t“Hakt|ere|até‘réd ersattmﬁé """"""" — - - - - - o T 0
‘Erhéliet aktieagartillskott = - - - - - 58 58
Utgaende eget kapital 2012 400 81 65 19 84 -1 2670 3234
Ingéende eget kapital 2013 400 81 -1 2670 3234
i = = = 327 327
_ _ _ _ 317
- - - s i
= = = e =
= = 5 e =
= = 3 e o
= = = e i
— — — — 132”7
Skatt pa férandring omréakningsdifferens — — - — — 29 29
Arets totalresultat - - -20 -132 -152 9 356 213
"Erhallet akﬁegéém”skott """"""""""""""" — T mm—m — _ 600 ‘600
Utgaende eget kapital 2013 400 81 45 -113 -68 8 3626 4047

' Fond for verkligt varde bestar av orealiserat resultat hanforligt till Finansiella tillgdngar som kan séljas, Sakring av nettoinvestering och Omrakningsdifferens.

2 Avser lokalt redovisade norska pensionsplaner.
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Kassaflodesanalys

KASSAFLODESANALYS (indirekt metod), MSEK

Den I6pande verksamheten 2013 2012 Finansieringsverksamheten3 2013 2012
Rorelseresultat 1 445 386 “Aktieégartillskott """ o 600 o 41
,,,,,, -300 o

Kassaflode fran finansieringsverksamheten 269 65

"""""" Arets kassaflode 954 -1 601

... 2509,

Betald inkomstskatt

2013 2012
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore andringar i den I6pande 544 424
verksamhetens tillgangar och skulder 248 SO TR
Minskad (+)/6kad (-) utlaning till allmanheten -21 628 -6 646

,,,,,, OO ...............o. 1. . Likvida medel 1860
4195 -3203

Likvida medel definieras som kontanter, clearingfordringar respektive clearingskulder, kontotillgodohavanden i
andra banker samt dagslan med ursprunglig I6ptid kortare an tre dagar.

" Resultat fore skatt for 2012 har justerats med koncernbidrag.

2 Ingen utdelning gjordes till moderbolaget Férsakringsaktiebolaget Skandia (publ) under 2013 respektive 2012.
3 Lamnade och mottagna koncernbidrag klassificeras som finansieringsverksamhet.

783 -1 805

Forvarv av immateriella anlaggningstillgangar gy
Kassaflode fran investeringsverksamheten -98 139
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1. ALLMAN INFORMATION

Denna &rsredovisning for Skandiabanken Aktiebolag (publ) med organisationsnumret 516401-9738 avser perio-

den 1 januari 2013 - 31 december 2013. Skandiabanken har sitt sate i Stockholm. Adressen till huvudkontoret &r

Lindhagensgatan 86, Stockholm. Arsredovisningen har godkénts for utfardande av styrelsen den 10 mars 2014.

Resultat- och balansrakningen blir foremal for faststallelse pa arsstdmman som planeras till den 21 maj 2014.
Livforsékringsaktiebolaget Skandia (publ) med organisationsnummer 502019-6365 och med séte i Stockholm

upprattar koncernredovisning for hela Skandiakoncernen i vilken Skandiabanken ingér.

2. GRUND FOR ARSREDOVISNINGENS UPPRATTANDE
Arsredovisningen fér 2013 har uppréttats enligt lagen om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag
(ARKL) och Finansinspektionens foreskrift och allméanna rad 2008:25 om arsredovisning i kreditinstitut och varde-
pappersbolag. Skandiabanken tillampar ocks& RFR 2 Redovisning for juridiska personer fran Radet for finansiell
rapportering. | enlighet med dessa foreskrifter och allménna rad tillampar Skandiabanken s kallad lagbegransad
IFRS. Det innebér att samtliga av EU godkénda IFRS, International Financial Reporting Standards, och tillhérande
uttalanden fran IFRS Interpretation Committee tillampas s& langt det &r mojligt inom ramen for svensk lagstiftning
och med hansyn till sambandet mellan redovisning och beskattning.

Skandiabankens funktionella valuta &r svenska kronor, och de finansiella rapporterna foér Skandiabanken
presenteras i svenska kronor avrundat till ndrmaste miljontal. De redovisningsprinciper som redovisas nedan har
tillampats genomgéende for alla perioder som presenteras i de finansiella rapporterna om inget annat anges.

3. ANDRADE REDOVISNINGSPRINCIPER

NYA OCH ANDRADE IFRS FOR RAKENSKAPSAR 2013

IFRS-standarder vilka &r godkénda av EU-kommissionen ska tillampas. Ett fatal férandringar har intraffat med
ikrafttradande under 2013. Dessa har inte haft ndgon betydande effekt pa redovisningen.

IAS 1 - Utformning av finansiella rapporter

Andringarna avser hur poster inom Ovrigt totalresultat ska presenteras. Posterna ska delas upp i tvé kategorier;
dels poster som kommer att omklassificeras till arets resultat och dels poster som inte kommer att omklas-
sificeras. Poster som kommer att omklassificeras &r omrakningsdifferenser. Poster som inte omklassificeras ar
aktuariella vinster och forluster.
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IFRS 13 Vérdering till verkligt varde

Den nya standarden faststéller ett regelverk for vardering till verkligt vérde dér sa kravs av andra standarder.
Standarden ér tillamplig vid vardering till verkligt varde av bade finansiella och icke finansiella poster. Verkligt
vérde definieras som det pris som skulle erhdllas vid en forséljning av en tillgang eller den erséttning som skulle
erlaggas for att dverféra en skuld i en normal transaktion mellan marknadsaktorer vid varderingstidpunkten (exit
price). IFRS 13 kraver flera kvantitativa och kvalitativa upplysningar om vardering till verkligt varde. Standarden
ska tillampas frdn och med den 1 januari 2013. Den nya standarden har inte fatt nagra effekter pa nuvarande
vardering till verkligt varde for de tillgdngar som idag redovisas i balansrékningen till verkligt varde (géller framst
finansiella tillgdngar som kan séljas).

IFRS 7 Finansiella instrument Upplysningar
Andringar i IFRS 7 har medfért ytterligare upplysningar om kvittning av finansiella instrument. Dessa presenteras
i not 39.

OVRIGA FORANDRINGAR

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA AVSEENDE FORMANSBESTAMDA PENSIONER | NORGE

Det lokala norska regelverket for redovisning av férmansbestdamda pensionsplaner har andrats till foljd av den
andrade IAS 19 standarden — Erséttningar till anstéllda. Den mest vasentliga andringen avser redovisning av for-
mansbestadmda pensionsforpliktelser och forvaltningstillgdngar. Den innebér att den s kallade korridormetoden
férsvinner. Aktuariella vinster och férluster ska redovisas i Ovrigt totalresultat. Andringarna tilldmpas fr&n och med
den 1 januari 2013 med retroaktiv tillampning. Effekten av 6vergangen innebér att balanserade vinstmedel per
2012-01-01 minskar med 29 MSEK med hénsyn tagen till uppskjuten skatt.

NYA OCH ANDRADE IFRS FOR RAKENSKAPSAR 2014 ELLER SENARE

Ett antal nya eller andrade standarder och tolkningsuttalanden trader ikraft férst under kommande rakenskapsar
och har inte fortidstillampats vid uppréattandet av dessa finansiella rapporter. | den man férvantade effekter pa de
finansiella rapporterna av tillampningen av nedanstédende nya eller &ndrade standarder och tolkningsuttalanden
inte beskrivs nedan, bedéms de nya reglerna inte ha ndgon vasentlig paverkan for Skandiabankens finansiella
rapporter.

IFRS 9 Finansiella Instrument

IFRS 9 Finansiella instrument introducerar nya krav for klassificering och véardering av finansiella tillgdngar och
finansiella skulder samt bortbokning. Andringen av IFRS 9 utgiven i december 2011 innebér att IFRS 9 ska till-
lampas for rakenskapsar som bérjar den 1 januari 2015 eller senare. Standarden &r dock annu inte godkand av
EU. | december 2011 &ndrades IFRS 7 vilket innebar utékade upplysningskrav i den period nar IFRS 9 tillampas
for forsta gangen.

De huvudsakliga kraven i IFRS 9 beskrivs nedan:

Enligt IFRS 9 ska alla redovisade finansiella tillgdngar, som omfattas av IAS 39 Finansiella instrument: Redovis-
ning och vardering, fortsattningsvis varderas till antingen upplupet anskaffningsvérde eller verkligt varde. Finan-
siella tillgdngar som halls inom en affarsmodell vars syfte &r att uppbéara de kontrakterade kassaflédena, och
instrument som endast har kontrakterade fléden i form av kapitalbelopp och réantor pa utestdende kapitalbelopp,
ska varderas till upplupet anskaffningsvérde vid rapportperiodens slut. Alla andra finansiella tillgangar ska vérde-
ras till verkligt varde via resultatrakningen vid rapportperiodens slut. Den mest betydelsefulla paverkan av IFRS 9
vad géller klassificering och vérdering av finansiella skulder &r relaterat till férandringar i verkligt varde som beror
pa férandringar i kreditrisk for en finansiell skuld- (klassificerad till verkligt vérde via resultatrakningen). Enligt IFRS
9 ska, for finansiella skulder som klassificeras till verkligt vérde via resultatrdkningen, det belopp av férandring i
verkligt vérde som beror av férandring i kreditrisk fér skulden presenteras i Ovrigt totalresultat. Detta géller givet
att redovisningen av effekterna av féréndring i skuldens kreditrisk i Ovrigt totalresultat inte skapar eller &kar fel av
matchningen i redovisningen av resultatet. Férandringar i verkligt varde beroende pa skuldens kreditrisk kommer
inte att klassificeras om till resultatrédkningen efterféljande period. Tidigare, under IAS 39, presenterades hela
beloppet av féréandring i verkligt varde for en finansiell skuld, klassificerad till verkligt varde via resultatrédkningen,
i resultatrakningen.
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Under forsta halvaret 2014 forvantas andringar i IFRS 9. Diskussioner pagar om att inféra ytterligare en kategori
vid vérdering som innebér att man kan fortsétta redovisa vardeférandringar i Ovrigt totalresultat. Kategorin
heter finansiella tillg&ngar till verkligt varde via Ovrigt totalresultat och kan anvéndas i en affarsmodell vars mél
bade innebdr att erhalla kontraktuella kassafléden men ocksa till att kunna sélja vid behov. Férandringarna kan
primért komma att paverka Skandiabankens val av klassificering avseende rantebarande véardepapper (17 766
MSEK), som enligt nuvarande regler varderas till verkligt varde och fér vilka orealiserat resultat redovisas i Ovrigt
totalresultat. Féretagsledningen har &nnu inte gjort ndgon utvérdering av vilken klassificeringskategori som blir
tillampligt for Skandiabanken och darmed eventuella effekter p& redovisningen.

Det kommer &ven férslag pa kompletteringar avseende modell fér nedskrivningar som framférallt kommer att
paverka Skandiabankens reserveringar avseende utlaning. Syftet med modellen for nedskrivningar &r att bygga
upp reserver under l&nets hela livslangd vilket skall leda till 5kade reserver for kreditforluster for att kunna méta
tider av finansiell oro. Det nya forslaget blir &ven applicerbart pa finansiella tillgdngar som varderas till verkligt
vérde via Ovrigt totalresultat. Féretagsledningen har &nnu inte utvérderat konsekvenserna fér varderingen av
Skandiabankens finansiella tillgangar. Forslaget torde dock innebéra dkade reserveringar for kreditférluster men
oklart hur stor effekt detta far pa resultat och kapitaltackning.

IFRS 9 kommer under varen kompletteras med standard fér generell sékringsredovisning samt publicera ett
forslag for portfoljsakringar. Sakringsredovisningsforslaget paverkar endast Skandiabankens portfoljsakring av
ranterisk.

Féretagsledningens beddémning &r att évriga nya och dndrade standarder och tolkningar inte kommer att fa
né&gon vasentlig effekt pa Skandiabankens finansiella rapporter den period de tillampas for férsta gangen.

4. VIKTIGA KALLOR TILL OSAKERHET | UPPSKATTNINGAR OCH KRITISKA BEDOMNINGAR

For att uppratta redovisning maste foretagsledningen i vissa fall anvanda sig av uppskattningar och bedémningar.
Dessa baseras pa tidigare erfarenheter och antaganden som anses vara rattvisande och rimliga. Dessa upp-
skattningar och bedémningar paverkar redovisade belopp i bade balansrakningen och resultatrakningen liksom
ataganden utanfor balansrékningen. De viktigaste antagandena om framtiden och kallor till osékerhet som kan
péaverka de redovisade beloppen for tillgangar och skulder &r relaterade till:

* Reservering for oséakra lanefordringar
* Pensioner i Norge
¢ Immateriella anlaggningstillgangar

RESERVERING AV OSAKRA LANEFORDRINGAR
Vardet pa osékra lanefordringar bedéms efter uppskattning av framtida kassafléden med hansyn till lantagarens
aterbetalningsférméaga samt uppskattning av det verkliga véardet pa eventuella sékerheter.

De lanefordringar som innebér stdrst osdkerhet, per enskilt engagemang, vid vardering &r de individuellt var-
derade lanefordringarna som for Skandiabanken primért avser bolénekrediter. Under rakenskapsaret aterfordes
10 (8) MSEK avseende individuellt varderade lanefordringar dér reserveringsbehov ej langre foreldg jamfort med
motsvarande period féregaende ér.

Vid bedémning av lanefordringar som varderas gruppvis, primért konto- och kortkrediter, privatlan och avbetal-
ning avseende bilkrediter, utgar vardering fran historiska utfall pa fallissemang, vilket leder till osékerhet vid
beddmning av reserveringsbehov. | den norska verksamheten foreligger dessutom langre handlaggningstider
baserat péa legala krav vilket innebér tkad osdkerhet vad géller nar i tiden dessa krediter realiseras. Baserat pa
befintlig kunskap om antaganden i den norska verksamheten kan utfall under ndstkommande rékenskapsar
komma att innebara en vasentlig justering av det redovisade vardet pa gruppvist varderade lanefordringar. Juste-
ringen innebar dock att fér de I&n som konstateras som kreditforlust, sker en i stort sett motsvarande upplésning,
vilket innebér att nettoeffekten inte bedéms bli materiell.

PENSIONER | NORGE

Berékningen av pensionsforpliktelser for de norska pensionsskulderna enligt norska regler inbegriper ett flertal
antaganden som foretagsledningen faststaller arligen fér berékning av framtida kassafléden. Antagandena
revideras under &ret vid vasentliga férandringar. Viktiga uppskattningar gérs avseende de pensionsberattiga-
des livslangder, deras framtida I6ne- och férmansoékningar samt antaganden om personalomsattning. Dessa
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uppskattningar &r gjorda baserat pa kunskaper om férsékringsbestandet och féretagets tidigare erfarenhet, samt
formansokningarna ar forenliga med makroekonomiska faktorer sdésom antaganden om framtida inflation. Den
redovisade pensionsskulden ar en berékning av nuvardet av det sammanlagda férvantade framtida kassaflodet
av pensionsutbetalningar. Nuvardesberékningen gérs med en antagen diskonteringsranta om 3,3 %. Diskonte-
ringsréntan har en betydande inverkan pa den redovisade skulden och det &r av stor vikt att bestamningen av
rantan, utifran relevanta marknadsrantor, sker enligt vedertagna metoder.

IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Skandiabanken har under ret startat ett omfattande projekt som syftar till att implementera ett nytt banksystem.
Systemet beréknas tas i bruk under hésten 2014 och férvantas ge framtida ekonomiska férdelar. Med anledning

av detta har utvecklingskostnader tagits upp som en immateriell anlaggningstillgéng. Arligen, eller om indikatio-

ner finns pa vardenedgang, sker en nedskrivningsprévning genom att berékna investeringens atervinningsvarde.
Detta gérs genom att berdkna ett nyttjandevarde baserat pa en kassaflddesmodell. Som grund fér berakning av

nyttjandevardet gor foretagsledningen bedémning av antaganden om framtida kostnadsbesparingar med anled-
ning av det nya systemet.

5. SEGMENTSRAPPORTERING

Segmentsrapporteringen presenteras utifrdn den interna rapportering som lamnas till hogste verkstallande be-
slutsfattare, (HVB). Segmentsrapporteringen motsvarar den interna rapporteringen som fortldpande rapporteras
till Skandiabankens vd och som utgér underlag fér beslut om férdelning av resurser till segmenten samt uppfdlj-
ning av segmentens resultat och stallning.

Kriterier for identifiering av ett rorelsesegment ar att det bedriver affarsverksamhet som genererar intékter och
kostnader, att resultat och stallning granskas av HVB och ligger till grund for beslut samt att fristdende finansiell
information foreligger. Ett rorelsesegment har likartade karaktéristika, till exempel avseende tjansteutbud, proces-
ser, kundkategorier, distribution, hur tjansterna utférs samt paverkan av olika regelverk. Det foéreligger kvantitativa
gransvérden for nér information for ett rérelsesegment skall rapporteras. Separat information 1dmnas f6r segment
dé&:

o rorelseintakterna uppgar till tio procent eller mer av segmentens totala intakter,

* redovisat resultat uppgar till tio procent eller mer av det absoluta tal av total vinst for segment som inte redo-
visar forlust eller,

o total forlust for segment som inte redovisar vinst eller segmentets tillgangar uppgar till tio procent eller mer av
segmentens totala tillgangar.

Skandiabanken har tvd segment; Sverige bankverksamhet och Norge bankverksamhet. Redovisade intékter i
respektive land och rérelsesegment harrér fran det land dér féretaget har sitt séte, ingen verksamhet sker éver
landsgranserna.

| enlighet med rapportering till HVB presenteras ranteintékter och rantekostnader netto pa raden Rantenetto
och provisionsintakter och provisionskostnader redovisas likasé netto pé raden Provisionsnetto.

Vid rapportering av utfall for segmenten tillampas samma redovisningsprinciper som for rapportering for de
finansiella rapporterna i &vrigt.

6. TRANSAKTIONER | UTLANDSK VALUTA

Transaktioner i utlandsk valuta redovisas initialt i respektive enhet baserat pa enhetens funktionella valuta enligt
transaktionsdagens kurs. Med funktionell valuta avses valutan i det land déar Skandiabanken verkar, Sverige och
Norge.

Monetéra tillgéngar och skulder i utlandsk valuta omréknas per balansdagen enligt balansdagens kurs. Icke-
monetéra tillgdngar och skulder som redovisas till historiska anskaffningsvarden omraknas till valutakurs vid
transaktionstillfallet. Kursdifferenser som uppkommer inkluderas i periodens resultat.

Valutakursférandringar redovisas i rorelseresultatet under rubriken Nettoresultat finansiella transaktioner.

OMRAKNING AV FILIALENS RESULTAT- OCH BALANSRAKNING
Skandiabankens rapporteringsvaluta ar svenska kronor. Skandiabanken bedriver verksamhet via filial i Norge
vilket innebér att det finns tv& funktionella valutor.

Omrékning av resultat- och balansrakningar i den utlandska verksamheten gors fran dess funktionella valuta till
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svenska kronor. Tillgdngar och skulder varderas till balansdagens valutakurs. Intékter och kostnader omraknas till
periodens genomsnittskurs. De omrakningsdifferenser som uppkommer redovisas i Ovrigt totalresultat som en
omrakningsreserv. Vid avyttring av verksamheten redovisas den ackumulerade omrékningsdifferensen i resultat-
rékningen med ackumulerade effekter av valutasakringar.

7. FINANSIELLA INSTRUMENT - KLASSIFICERING OCH VARDERING

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen inkluderar pa tillgangssidan lanefordringar, finansiella
tillgangar till verkligt véarde och finansiella tillgangar som kan séljas. Bland skulder och eget kapital aterfinns leve-
rantérsskulder, emitterade vardepapper, l&neskulder och finansiella skulder till verkligt varde.

AFFARSDAGS- RESPEKTIVE LIKVIDDAGSREDOVISNING

Avista- och derivattransaktioner p& penning-, obligations-, aktie- och valutamarknaden redovisas i och bokas
bort fran balansréakningen per affarsdagen, fér évriga finansiella tillgangar och skulder tillampas likviddagsredo-
visning.

Principer for bortbokning fran balansrakningen for finansiella tillgangar, for vilka affarsdagsredovisning inte till-
lampas, ar att de bokas bort nér de avtalsenliga rattigheterna till kassaflodet upphor att gélla eller har dverforts till
annan motpart. Detta sker normalt nar motparten erlagt likvid for tillgangen. Bortbokning av finansiella skulder, for
vilka affarsdagsredovisning inte tillampas, sker nar Skandiabanken aterbetalat skulden.

BRUTTO- RESPEKTIVE NETTOREDOVISNING

Tillgdngar och skulder redovisas brutto med undantag for nér det finns en legal ratt och en avsikt att avveckla
dessa netto. Till exempel sker nettoredovisning under rubriken ut- eller inl&ning till kreditinstitut vid avveckling via
clearinginstitut.

INITIAL REDOVISNING OCH VARDERING

Nar en finansiell tillgang eller finansiell skuld redovisas forsta gangen vérderas den till verkligt varde. For de
finansiella tillgangar eller skulder som inte tillhér kategorin finansiella tillgangar eller finansiella skulder varderade
till verkligt varde via resultatrakningen, ingar transaktionskostnader som &r direkt hanforliga till forvarvet eller
emissionen av den finansiella tillgangen eller finansiella skulden.

KLASSIFICERING OCH VARDERING

Finansiella instrument klassificeras och varderas efter den forsta redovisningen i enlighet med nedan beskrivning
under Finansiella tillgadngar och Finansiella skulder. Nagon omklassificering mellan kategorierna har inte gjorts
under &ret.

FINANSIELLA TILLGANGAR

LANEFORDRINGAR OCH KUNDFORDRINGAR

Lanefordringar redovisas till upplupet anskaffningsvérde beréknat enligt effektivrantemetoden med hénsyn till
avdrag for konstaterade kreditforluster och reservering for sannolika kreditforluster. Lanefordringar bokas bort
ur balansrakningen nar de &r fortidsinlosta eller nér kreditférlust konstaterats. Andra fordringar &n lanefordringar,
vilka ej &r rantebérande, varderas till anskaffningsvarde med avdrag for beréknade ej indrivbara belopp.

FINANSIELLA TILLGANGAR REDOVISADE TILL VERKLIGT VARDE VIA RESULTATRAKNINGEN

Finansiella tillgdngar som klassificeras som Finansiella tillg&ngar till verkligt varde via resultatrékningen innehas
for handelsandamal och redovisas till verkligt varde med vardeférandringar redovisade i resultatrakningen under
Nettoresultat finansiella transaktioner. Denna kategori inkluderar aktier, fondandelar samt derivat. Rénteintakter
pé dessa instrument redovisas i Rantenettot.

Vardering till verkligt varde sker till officiella noteringskurser pé en aktiv marknad och det verkliga vardet base-
ras pa kdpkurs pa balansdagen utan tillagg for transaktionskostnader vid anskaffningstilifallet. Om vérdering ej
sker till officiella noteringskurser sker vardering av finansiella instrument med hjalp av olika varderingstekniker.
Beskrivning av hur verkligt varde faststélls beskrivs i avsnitt Metoder fér bestdmning av verkligt vérde nedan.
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DERIVAT

Derivatinstrument anvands for att ekonomiskt eliminera ranterisk samt valutarisk och &r avsedda att behallas till
slutforfallodagen. Som derivat redovisas ocksa emitterade vardepapper som avvecklas efter den avvecklings-
period som &r géngse praxis pa marknaden.

Vérdering gors individuellt och till verkligt varde. Rantederivat varderas genom diskontering av framtida kassa-
fléden med hjélp av en aktuell rantekurva och valutaswappar respektive valutaterminer till aktuell terminskurs pa
balansdagen. Principen for hur orealiserad respektive realiserad vinst eller forlust redovisas beror pa om derivatet
anvands i en sakringsrelation eller inte och, om sa &r fallet, vilken sakringsredovisningsmodell som tillampas, se
avsnittet Sakringsredovisning nedan. Vinster och forluster pé& derivat som inte anvénds som sakringsinstrument
for sakringsredovisning redovisas i resultatrakningen under Nettoresultat finansiella transaktioner.

FINANSIELLA TILLGANGAR SOM KAN SALJAS
Skandiabanken tilldmpar denna kategori for rantebarande vardepapper, primért placering av éverskottslikviditet,
vilka normalt innehas fram till slutforfall men dér det finns mojlighet att vid behov avyttra hela eller delar av inne-
havet i fortid samt for ett mindre innehav av aktier. Vardering sker till verkligt vérde med orealiserade vardefor-
andringar redovisade i Ovrigt totalresultat. Vid avyttring redovisas realiserad véardeférandring i resultatrikningen
pé raden Nettoresultat finansiella transaktioner och férs darmed bort fran Ovrigt totalresultat. Réntor redovisas i
resultatrakning pa raden Rénteintakter berdknade i enlighet med effektivrantemetoden. Nedskrivningar och even-
tuella valutakursférandringar redovisas i resultatrakningen pa raden Nettoresultat finansiella transaktioner.

For upplysning om olika metoder for att bestdmma verkligt varde se avsnitt Metoder fér bestdmning av verkligt
varde nedan.

KREDITFORLUSTER OCH NEDSKRIVNINGAR AV FINANSIELLA TILLGANGAR

Finansiella tillgangar klassificerade som Lanefordringar och kundfordringar samt Finansiella tillgangar som kan
séljas provas for nedskrivning. Férst sker en bedémning om den finansiella tillgangen bedéms vara oséker enligt
kriterier fér bedémning av nedskrivningsbehov och darefter gérs vardering av den finansiella tillgadngens véarde.

LANEFORDRINGAR VARDERADE TILL UPPLUPET ANSKAFFNINGSVARDE

a) Oreglerade lanefordringar

Som oreglerad fordran redovisas alla fordringsbelopp dér ranta, amortering eller dvertrassering &r forfallen till
betalning sedan mer &n 60 dagar. Vid berékning av tidsfristen anses den ursprungliga férfallodagen vara utgangs-
punkten utan hansyn till eventuellt IAmnat betalningsanstand.

b) Oreglerade lanefordringar som inte bedéms vara osékra
Som oreglerade fordringar, som inte bedéms vara oskra, avses de I&n for vilka betryggande sakerhet féreligger.
Redovisning av rénta sker som fér oséaker fordran, se nedan.

c) Osékra lanefordringar
En oséker lanefordran &r en oreglerad fordran dar det inte finns tillracklig sékerhet for att ticka bade det nomi-
nella beloppet och rénta inklusive férseningsavgifter.

Omstrukturerade lanefordringar foreligger dd Skandiabanken beviljat en eftergift pa grund av att lantagarens
stalining forsamrats eller da l&ntagaren har andra finansiella problem. L&n som &r féremal for omstrukturering/
omférhandling klassificeras inte som osékra om lantagaren efter omstruktureringen bedéms kunna fullfélja de
omférhandlade avtalsvillkoren.

Ranteintakter pa osékra lan redovisas med l&nets ursprungliga effektivranta.

d) Bedémning av nér nedskrivningsbehov foreligger

Skandiabanken bedémer huruvida det foreligger objektiva belédgg fér nedskrivning pa féljande sétt:

1) Individuellt fér finansiella tillgdngar som &r enskilt vasentliga.

2) | grupp fér finansiella tillgangar som inte &r enskilt betydande, vilka bendmns som homogena grupper av lane-
fordringar med begrénsat varde och likartad kreditrisk.

3) Portfoljvardering for kreditforluster som pa individuell basis inte har identifierats som osakra.
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Objektiva belagg foreligger for kategori 1) och 2) i enlighet med definition av osékra lanefordringar, det vill séga
att lanefordran inte har betalats inom 60 dagar samt i de fall lanet bedéms vara osékert av andra anledningar till
exempel att sdkerhetens varde har minskat eller obestand hos motparten.

Om det inte foreligger nagra objektiva beldgg for nedskrivning enligt kategori 1) eller 2) inkluderas tillgangen i
kategori 3). Fér denna kategori avses grupper av finansiella tillgdngar med likartade kreditriskegenskaper och en
beddmning gors kollektivt av respektive grupps tillgdngars nedskrivningsbehov. Som en indikator pa att det foére-
ligger objektiva beldgg fér minskade kassafldden i en grupp, mater Skandiabanken utvecklingen av betalnings-
paminnelser. Reservering for denna typ sker genom att en sannolikhet fér att bli en konstaterad férlust berédknas
utifr@n utvecklingen av betalningspaminnelser och appliceras for gruppen av fordringar som &r 1-60 dagar. En
annan indikator &r forandringar i riskklassificering for en grupp dar tillgdngarna ingér i ett internt riskklassifice-
ringssystem. Eventuell nedskrivning baseras da pa beréknad forvantad forlust for de fordringar som inte redan ar
individuellt vérderade.

| de fall inget nedskrivningsbehov bedéms foreligga klassificeras I&nefordran som Oreglerade lanefordringar
som inte bedéms vara osékra och fordringar med bedémt nedskrivningsbehov klassificeras som Osékra lane-
fordringar.

e) Vardering av osékra lanefordringar samt reserveringar for kreditférluster

Reservering for kreditrisker berdknas pa hela aterstdende fordran. Reservering for kreditforluster redovisas péa

separat reserveringskonto i balansrakningen och ingér i rad Utl&ning till allmanheten och motposten redovisas
i resultatrakningen pa rad Kreditférluster, netto. Aterfbring/upplbsning fér sannolika kreditférluster, dar reserve-
ringsbehov ej langre foreligger, gors ndr beddmning har gjorts att kreditkvaliteten har férbattrats, férfalina ford-
ringar &r reglerade och att det inte langre finns anledning att férvénta att de kontraktuella villkoren inte kommer
att uppfyllas.

Berékning av reservering for kreditfériust — individuell vérdering fér finansiella tillgdngar som &r enskilt vasentliga
For osékra lanefordringar som &r enskilt vasentliga berdknas nedskrivningen som skillnaden mellan l&anets
redovisade varde och nuvérdet av uppskattade framtida kassafléden diskonterade till den finansiella tillgdngens
ursprungliga effektiva ranta, det vill sdga den effektiva rdnta som beréknades vid det forsta redovisningstillfal-
let. Denna kategori avser primart bolanekrediter med sékerhet i fastighet. Det innebér att nar atervinningsvardet
beraknas, beddms ocksé marknadsvardet for sékerheten.

Berékning av reservering kreditfériust — Idn som inte &r individuellt vdsentliga

Reserveringsbehovet beréknas enligt schablon fér homogena grupper av lanefordringar med begrénsat varde
och likartad kreditrisk. Dessa lanefordringar dr dock enskilt identifierade. Metoden bygger pa tidigare erfarenheter
av storlek pé kreditforluster for ifrdgavarande krediter samt beddémning av sannolikt utfall. Schablonméssigt sker
avséttning for kreditrisker med mellan 10-30 procent déa fordran varit forfallen mer &n 60 dagar, 20-60 procent
efter 90 dagar for att maximalt sluta p& 90 procent efter 180 dagar.

Berékning av reservering kreditfériust - Portféljreservering fér enskilt vdsentliga Ian och Ian som inte &r individuellt
vésentliga

Vid berékning av reserveringsbehovet for l&nefordringar som inte kan hanféras till enskilda krediter grupperas
dessa efter kreditegenskaper, till exempel bolan, konto- och kortkrediter, privatldan med flera. For respektive grupp
beréknas sannolikheten for att de skall bli konstaterade. Berakning sker antingen baserat pé forandringar i betal-
ningsstatus eller baserat pa forandringar i riskklass.

f) Bortbokning och atervinning av konstaterade kreditférluster

Som &rets bortskrivning av konstaterade kreditfériuster redovisas, efter det att eventuell sakerhet har reali-
serats och for vilka det har bedémts att &tervinning ej kan ske, sddana forluster dar konkursférvaltare lamnat
uppskattning om utdelning i konkurs, ackordsférslag antagits eller fordran eftergivits pa annat satt. Bortskrivna
belopp reducerar lanefordrans kapitalbelopp och redovisas mot bortskrivning av konstaterade kreditférluster i
resultatrakningen med hansyn till tidigare reserveringar. Belopp som efterges i samband med en omstrukturering
redovisas alltid som konstaterade.
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NEDSKRIVNINGAR AV FINANSIELLA TILLGANGAR SOM KAN SALJAS

Beddmning gors om det foreligger objektiva beldgg pé att férvantade kassafléden kommer att minska och
darmed leda till ett nedskrivningsbehov. Objektiva beldgg fér nedskrivningsbehov kan vara nedgraderingar i
kreditbetyg fran kreditvarderingsforetag, att det kommer Skandiabanken till kinnedom om potentiellt framtida
obestand hos motparten, att svarigheter uppstér pd marknaden att avyttra tillgdngen. En indikation pa det sist-
nédmnda kan vara att kreditspreadarna 6kar kraftigt och att detta inte &r av tillfallig karaktar.

Orealiserat resultat fér Finansiella tillgdngar som kan séljas redovisas i Ovrigt totalresultat. Nar en nedskriv-
ning redovisas fér dessa tillgéngar, gérs en omféring fran Ovrigt totalresultat till resultatrakningen och redovisas
pé raden Nettoresultat finansiella transaktioner. Det belopp som férs till resultatrakningen motsvarar skillnaden
mellan anskaffningsvardet och det verkliga vardet for instrumentet med avdrag for tidigare nedskrivningar.

Aterfi:')ring av nedskrivningar pa grund av att det verkliga vardet ékat gors inte for egetkapitalinstrument. Ater-
féring av nedskrivning sker daremot for ranteb&rande vardepapper via resultatrakningen i de fall det verkliga
vardet okat.

SAKRINGSREDOVISNING

Sékrade poster

Sakrade poster utgdrs hos Skandiabanken av bade enskilda tillgadngar och skulder samt portfdljer av tillgangar
och skulder. Sakring sker av verkligt varde for utlaning till fast ranta samt fér nettoinvestering i utlandsk verksam-
het (galler endast del av nettoinvestering i norska filialen).

Sakringens effektivitet

For att fa tillampa sékringsredovisning kravs att sékringen har en hog effektivitet. En sékring anses ha detta om
det vid ingendet och under sakringens hela 16ptid kan férvéntas att férandringar i verkligt varde pa den sikrade
posten vasentligen neutraliseras av férandringar i verkligt vérde pa sakringsinstrumentet. Utfallet ska ligga

inom intervallet 80-125 procent. Vid bedémning i efterhand av sakringens effektivitet varderar Skandiabanken
sékringsinstrumentet till verkligt varde och jamfér féorandringen av detta varde med féréandringen av verkligt varde
pé den sékrade posten med avseende pa den sdkrade risken. Matning av effektiviteten gérs pa kumulativ basis.
Om sakringsforhallandet inte uppfyller kraven avslutas sakringsredovisningen och det orealiserade vardet av
derivaten redovisas i resultatrakningen som tidigare, medan den sé@krade posten nu istéllet varderas till upplupet
anskaffningsvérde.

Derivat vilka utgér sékringsinstrument klassificeras i tva grupper beroende pa syfte med sékringen:

Portféljsakring till verkligt vérde

Portféljsékring av verkligt varde tillampas fér exponeringar avseende ranterisk hanférlig till utlaning med fast
ranta. Férandring i verkligt varde fér den sékrade posten redovisas i balansrékningen pa egen rad benamnd
Verkligt varde for portféljsékring av ranterisk. Forandringar i verkligt varde pa derivat som anvéands som sékrings-
instrument redovisas i balansrakningen under Finansiella tillgangar till verkligt varde eller Finansiella skulder till
verkligt varde, beroende pa utfall. | resultatrakningen redovisas utfallet for sdkrad post och sékringsinstrument
separat under Nettoresultat finansiella transaktioner. Syftet med s&kringsredovisning ar att férdndringarna i
verkligt varde pa den sékrade posten och sékringsinstrumentet i allt vasentligt skall ta ut varandra, om sakringen
ar effektiv.

Sékringar av nettoinvestering i utldndska verksamheter

Valutaswappar innehas i syfte att sékra valutarisker i balansrakningen hanforliga till nettoinvestering i utlandsverk-
samheter. Effektiv del av sékringen redovisas i Ovrigt totalresultat och ineffektiv del redovisas i resultatréakningen.
Vid avyttring av verksamheten redovisas den del som tidigare varit effektiv i resultatrakningen.

FINANSIELLA SKULDER

FINANSIELLA SKULDER DAR FORANDRINGAR | VERKLIGT VARDE REDOVISAS VIA RESULTATRAKNINGEN
Finansiella skulder som klassificeras som Verkligt vérde via resultatrakningen innehas fér handelsandamal. Redo-
visning sker till verkligt vérde med vardeférandringar redovisade i resultatrakningen under Nettoresultat finansiella
transaktioner. Derivatskulder redovisas under denna kategori.
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OVRIGA FINANSIELLA SKULDER

Réntebarande skulder

Inlaning, emitterade vardepapper och andra rantebarande skulder redovisas till upplupet anskaffningsvéarde.
Periodens rantekostnader avser rantor enligt effektivrantemetoden.

OVRIGA SKULDER
Leverantdrsskulder och andra rantefria skulder redovisas till nominellt varde.

METODER FOR BESTAMNING AV VERKLIGT VARDE

Tillvagagéngssattet att bestimma verkligt varde pé finansiella instrument féljer en hierarki som innebar att mark-
nadsuppgifter anvands i s hég grad som méjligt och féretagsspecifika uppgifter i sé l1ag grad som mojligt. Fér
upplysningsdndamal delas sedan bestdmningen av verkligt varde in i féljande nivaer for Skandiabanken:

Niva 1: Vardering till noterade kurser pa en aktiv marknad.

Nivéa 2: Berédknade varden som bygger pa observerbara marknadsnoteringar for liknande instrument.

Nivéa 3: Berdknade varden som bygger pa antaganden och bedémningar samt, om det finns lampliga s&dana,
observerbara marknadsnoteringar. Inga tillgangar eller skulder ar varderade till niva 3.

Med noterade priser pa en aktiv marknad menar Skandiabanken att noterade priser finns latt tillgangliga pa

en bors, hos en méaklare eller liknande och dessa priser representerar faktiska och regelbundet forekommande
transaktioner pé affarsmassiga villkor. Finns ingen aktiv marknad anvénds olika varderingstekniker som i s& stor
utstrackning som majligt bygger pa observerbara marknadsnoteringar.

8. MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Materiella tillgangar redovisas till anskaffningsvardet med avdrag for ackumulerade avskrivningar och nedskriv-
ningar. | anskaffningsvéardet ingér inkdpspriset samt kostnader direkt hanférbara till tillgangen fér att bringa den
pa plats och i skick att utnyttjas i enlighet med syftet med anskaffningen. Avskrivningar redovisas i resultatrak-
ningen linjart dver den forvantade nyttjandeperioden. Férvantad nyttjandeperiod for inventarier beddms uppga
till tre &r for IT inventarier och till fem &r for dvriga inventarier. Tillampade nyttjandeperioder, restvarden och
avskrivningsmetoder omprévas arligen.

Vinst eller forlust vid avyttring eller utrangering av en tillgdng faststélls som skillnaden mellan férsaljningsintak-
ten och tillgadngens redovisade varde. Resultateffekten redovisas i resultatrakningen.

9. IMMATERIELLA TILLGANGAR
ANDRA IMMATERIELLA TILLGANGAR
Skandiabanken har Andra immateriella tillgdngar med bestdmbar nyttjandeperiod vilka redovisas till anskaffnings-
vérde med avdrag fér ackumulerade av- och nedskrivningar. Dessa tillgdngar bestar av infrastrukturella avgifter
av engangskaraktar samt forvarvade och/eller egenutvecklade IT-system och programvaror som bedéms ha
betydande varde for verksamheten under kommande ér.

Immateriella tillgangar redovisas i balansriakningen endast om samtliga villkor uppfylls:
- Tillgangen &r identifierbar.
- Tillgdngen kommer sannolikt att generera framtida ekonomiska fordelar.
- Skandiabanken har kontroll éver tillgdngen i form av juridiska rattigheter.

Férvantad nyttjandeperiod varierar mellan tre och fem &r. Utgifter som avser underhall och/eller utveckling av
befintliga system, redovisas som en kostnad i resultatrédkningen.

10. NEDSKRIVNINGAR AV IMMATERIELLA TILLGANGAR OCH MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR
Det redovisade vardet av Skandiabankens tillgdngar granskas vid varje balansdag for att bedéma om det forelig-
ger ndgon indikation pa en vardeminskning. Om sadan indikation finns, faststélls tillgdngens atervinningsvarde,
vilket ar det hdgre av nettofdrséljningsvardet och nyttjandevardet. Vid faststéllande av nyttjandevardet diskon-
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teras de forvantade framtida kassaflédena till nuvérde med en diskonteringsréanta fore skatt, som speglar den
aktuella marknadsréntan och den risk som &r hanférlig till tillgdngen. En nedskrivning gérs nér tillgdngens eller
dess kassagenererande enhets redovisade varde &verstiger atervinningsvardet. Nedskrivningar kostnadsférs i
resultatrékningen.

| de fall bedémning gors att nedskrivningsbehov inte langre foreligger aterférs nedskrivningen.

11. AVSATTNINGAR FOR PENSIONSFORPLIKTELSER

Skandiabankens pensionsférmaner sakras genom férsakringsldsningar vilka bestér av bade avgifts- och for-
mansbestdmda pensionsplaner vilka redovisas som kostnad i resultatrékningen for den period som kostnaden
avser. Som avgiftsbestdmda pensionsplaner klassificeras de planer dér foretagets forpliktelse &r begrénsad till de
avgifter som foretaget atagit sig att betala. | sddant fall beror storleken pa den anstélldes pension pa de avgifter
som foretaget betalar och den kapitalavkastning som avgifterna ger. Med formansbestadmd pension avses att den
anstallde garanteras en viss pension efter avslutad anstélining som baseras pa slutiénen.

Skandiabanken tilldmpar reglerna i Tryggandelagen och Finansinspektionens foreskrifter fér de anstélldas
pensionsforpliktelser i Sverige. Pensionsforpliktelser i filialen i Norge redovisas enligt lokala norska regler dar
formansbestamda forpliktelser redovisas i balansrakningen. For den norska forpliktelsen redovisas kostnad for
tjanstgéring samt nettoranta pa den férménsbestdmda pensionsskulden som en kostnad i resultatrakningen
och effekter av omvarderingar redovisas i Ovrigt totaltresultat. Pensionsskulden redovisas som en avséttning i
balansrékningen.

12. OVRIGA AVSATTNINGAR

Avsittningar redovisas i balansrakningen da ett &tagande uppkommit till féljd av intraffade handelser samt att
belopp kan beréknas med tillférlitlighet och att det &r sannolikt att &tagandet kommer att regleras. En avséattning
for omstrukturering redovisas nér det finns en faststalld utforlig och formell omstruktureringsplan och omstruktu-
reringen har antingen pabérjats eller blivit offentligt tillkdnnagiven. Ingen avséttning gors for framtida rérelsekost-
nader.

13. INTAKTS- OCH KOSTNADSREDOVISNING
Intakter utgérs av det verkliga vardet av ersattningar som erhallits eller fordras for tjianster som tillhandahallits i
den ordinarie affarsverksamheten, netto efter moms.

RANTEINTAKTER OCH RANTEKOSTNADER

For finansiella instrument som inte varderas till verkligt vérde 6ver resultatrakningen redovisas ranteintakter och
réntekostnader med hjélp av effektivrantemetoden. Effektiviantemetoden innebaér att alla transaktionskostnader
och avgiftsintakter som ingar i effektivrantan periodiseras éver det finansiella instrumentets férvantade 16ptid.
Réantor avseende sékringsinstrument vilka sakrar rénte- och valutakursrisk redovisas i rantenettot. Ranteskillnads-
ersattningar vid fortidsinlosen av fastférrantad ut- och inlaning redovisas likasa i rantenettot.

PROVISIONSINTAKTER OCH PROVISIONSKOSTNADER
Betalningsférmedlingsprovisioner bestar av transaktionsbaserade avgifter vilka redovisas nér transaktionen
utfors. Periodisering sker till den period som intékten respektive kostnaden avser.

Upplaggningsavgifter och transaktionskostnader for att skapa eller férvérva en finansiell tillgang eller skuld som
inte klassificeras som vérderade till verkligt varde &ver resultatrakningen skjuts upp och redovisas istéllet som
en justering av den effektiva réntan. Dessa avgifter och transaktionskostnader redovisas sdledes inte som en
provisionsintékt respektive provisionskostnad utan som en ranteintékt respektive rantekostnad.

Erhélina vardepappersprovisioner vilka framst avser courtage, ersattning for férmedling av vardepapper och
férvaltningsarvoden samt ut- och inl&ningsprovisioner, redovisas som intakt nar tjansten utférs och tillhandahalls
kund. Ovriga provisionsintakter bestar av erhalina ersattningar fér distribution av férsékringar. Intékt redovisas
dels vid dag for tecknande av forsakring och dels I6pande 6ver den period som férsakringen avser.
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FORTS. NOT 1. VASENTLIGA REDOVISNINGS- OCH VARDERINGSPRINCIPER

NETTORESULTAT FINANSIELLA TRANSAKTIONER
Realiserade och orealiserade vardeforandringar hanférbara till finansiella transaktioner klassificerade som innehav
fér handel samt sékringsredovisning, redovisas under denna post. Vid avyttring av Finansiella tillgdngar som kan
séljas redovisas realisationsresultatet under denna rubrik.

Posterna avser vardeférandring pé aktieinnehav, rantebarande vardepapper och réanteanknutna derivat, varde-
férandring avseende sékringsredovisning samt valutakursférandringar.

PERSONALKOSTNADER
Som kortfristiga ersattningar till anstallda redovisas fast och rorlig 16n med tillhérande sociala kostnader och
I6neskatt samt andra kortfristiga 6vriga personalkostnader. Med kortfristig ersattning avses att beloppet forfaller
till betalning inom tolv manader efter utgangen av den period som den anstallde har utfért tjansterna.
Ersattningar till anstéllda vid uppséagning innebér att en forpliktelse uppstar vid uppsagningstillfallet. Forpliktel-
sen redovisas som en skuld i balansrékningen och som en kostnad pa raden Personalkostnader. Overenskomna
ersattningar i samband med uppségning kan innebéra att den anstallde erhaller ett antal manadsléner dock utan
att ha arbetsplikt, dessa ersattningar redovisas omedelbart som en kostnad.

PENSIONSKOSTNADER

| resultatrakningen bestar kostnaderna av pensionspremier for avgiftsbestdmda och férmansbestdmda pensions-
planer. Utdver detta redovisas &ven kostnad for de norska férmansbestamda pensionsplanerna i enlighet med
lokalt norskt regelverk och avser summan av kostnader avseende tjanstgoring under innevarande och tidigare
period samt nettorénta pa den férmansbestamda skulden.

14. SKATTER

Inkomstskatter bestar av aktuell och uppskjuten skatt. Aktuell skatt redovisas avseende arets skattepliktiga
resultat och berdknas individuellt fér Sverige och den norska filialen enligt skatteregler i respektive land. Skandia-
bankens aktuella skatteskuld beréknas enligt de skattesatser som ar beslutade eller i praktiken beslutade. Till
aktuell skatt hor aven justeringar av aktuell skatt hanforlig till tidigare perioder.

Uppskjutna skattefordringar och skatteskulder avser skatt vilka hanfor sig till skattepliktiga temporéara skillnader
varmed avses skillnaden mellan en tillgdngs eller skulds redovisade varde samt dess skatteméassiga restvarde
pa balansdagen. Uppskjuten skatt redovisas enligt den s& kallade balansrakningsmetoden. Uppskjutna skatte-
skulder och skattefordringar redovisas for alla skattepliktiga temporéara skillnader och uppskjutna skattefordringar
redovisas dé& det &r sannolikt att beloppen kan utnyttjas mot skattepliktiga éverskott.

Det redovisade vardet p& uppskjutna skattefordringar prévas vid varje bokslutstillfalle och reduceras till den del
det inte langre ar sannolikt att tillrackliga skattepliktiga dverskott kommer att finnas tillgéngliga for att utnyttjas
helt eller delvis mot den uppskjutna skattefordran. Varderingen av uppskjuten skatt baserar sig pa hur redovisade
vérden pa tillgangar eller skulder férvantas bli realiserade eller reglerade. Uppskjuten skatt berdknas med tillamp-
ning av de skattesatser och de skatteregler som ar beslutade eller i praktiken beslutade per balansdagen.

Aktuell och uppskjuten skatt redovisas i resultatrakningen, Ovrigt totalresultat eller direkt i Eget kapital bero-
ende pa hur den underliggande transaktionen redovisas.

Kvittning av aktuella skattefordringar och skatteskulder samt fér uppskjutna skattefordringar och skatteskulder
gors nér lagstadgad rétt till kvittning féreligger.

15. OPERATIONELLA LEASINGAVTAL

Leasingavgifter som erldggs under operationella leasingavtal redovisas i resultatrédkningen linjart 6ver leasing-
perioden. Fér Skandiabanken avser denna post lokalhyror.
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16. STALLDA SAKERHETER, ATAGANDEN OCH EVENTUALFORPLIKTELSER

STALLDA PANTER FOR EGNA SKULDER

Har redovisas stallda panter for programmet for sékerstéllda obligationer. Stalld pant omfattar bolan samt eventu-
ella fyllnadssékerheter i form av andra finansiella instrument.

OVRIGA STALLDA SAKERHETER
Ovriga stallda sikerheter avser stillda sékerheter fér andra poster &n fér egna skulder redovisade i balansrék-
ningen.

Obligationer pantsatta hos Sveriges riksbank och Norges Bank upptas som Ovrig stélld sékerhet. Det pant-
satta vardet avser obligationernas bokférda varde. Sakerheter stélls for intradagslimit och avseende likvid till
paféljande dag. Centralbankskontona anvands fér all clearingavveckling mellan bankerna och sékerhet kravs fran
forsta kronan av eventuellt uppkommande minussaldon pa respektive konto. | de fall betalningsskyldigheten inte
fullgérs har Sveriges riksbank och Norges Bank mgjlighet att omedelbart ta pantsatta vardepapper i ansprék.

ATAGANDEN

Ataganden utgors av beviliade men ej utnyttjade krediter, till exempel bolanekrediter, konto- och kortkrediter samt
beviljade depakrediter vilka redovisas till nominellt beviljat belopp med avdrag fér eventuellt upplupet anskaff-
ningsvarde pa ianspraktagen lanefordran.

EVENTUALFORPLIKTELSER

Under eventualférpliktelser redovisas forpliktelser som harror fran intraffade handelser men som inte uppfyller
krav pé att redovisas som skuld eller avsattning da det inte &r troligt att ett utflode kommer att krévas eller att fér-
pliktelsen inte kan beraknas med tillracklig tillférlitlighet. | de fall behov féreligger av ianspréktagande av garanti-
férbindelser, redovisas antingen en avsattning eller skuld i balansrakningen samt kostnad i resultatrédkningen.

17. KASSAFLODESANALYS
Kassaflode fran den I6pande verksamheten &terger det som &r Skandiabankens huvudsakliga verksamhetsom-
rade det vill sdga ut- och inl&ning samt placeringar i ranteb&rande vardepapper.

Som likvida medel redovisas kontanter, clearingfordringar respektive clearingskulder, kontotillgodohavanden i
andra banker samt dagslan med ursprunglig I6ptid kortare &n tre dagar.

18. KONCERNBIDRAG OCH AKTIEAGARTILLSKOTT

Koncernbidrag redovisas i enlighet med RFR 2 Redovisning for juridiska personer - Alternativregeln. Mottagna
och ldamnade koncernbidrag av Skandiabanken redovisas som en bokslutsdisposition. Mottagna aktiedgartillskott
redovisas i eget kapital.
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2. RAPPORTERING AV RORELSESEGMENT

Elimineringar och

Sverige - Norge - omrakningar Total
MSEK Bankverksamhet Bankverksamhet Bankverksamhet Bankverksamhet
Resultatrékningar 2013 2012 2013 20124 2013 2012 2013 20124
Réntenetto

Névriga rorelseintakterd

Rorelseintékter

Ovriga rérelsekostnader

Kostnader fore kreditférluster

Kreditforluster, netto

Rorelseresultat

B kslutsdispositioner, koncernbidrag

Resultat fére skatt

int

TOTALRESULTAT

Periodens resultat

Ovrigt totalresultat

Skatt hanfoérligt till finansiella tillgdngar som kan séljas 2 -6 5 -8 - - 7 A4
Totalt -7 23 -4 21 -103 14 -114 58
Periodens totalresultat efter skatt 101 165 215 182 -103 14 213 361
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Fotnoter till tabell segmentsrapportering

" Inga nedskrivningar foreligger for materiella till-
gangar.

2 Interna intékter och kostnader ingér i rad Ovriga
rérelseintékter, Personalkostnader samt Ovriga
administrationskostnader.

3 Varav vinst avyttring av dotterforetaget Skandia
Fonder AB 94 MSEK 2012.

42012 &r omraknat pé grund av dndrad redo-
visningsprincip avseende férmansbestdmda pen-
sioner i Norge, se not 1.

5 Omrakningsdifferens avseende den norska filialen
har lagts i kolumnen "Elimineringar och omrékningar
Bankverksamhet”. Detta for att f& en battre bild dver
styrning av segmenten. Segmentsnoten skiljer sig
med anledning av detta mot hur den redovisades i
bokslutskommunikén.

27



FORTS. NOT 2. RAPPORTERING AV RORELSESEGMENT

Elimineringar och

Sverige - Norge - omrakningar Total
Bankverksamhet Bankverksamhet Bankverksamhet Bankverksamhet
Mdr 2013 2012 2013 2012° 2013 2012 2013 20125
Balansrakningar 31-dec 31-dec 31-dec 31-dec 31-dec 31-dec 31-dec 31-dec

BT SO gt B T M /i

Ovriga skulder

AT2 A A ST B0 s 9B B

mTotaIa skulder

Totala skulder och eget kapital 47,2 41,4 54,4 43,7 -3,0 -0,5 98,6 84,6
'Svenska bankverksamheten, inklusive I&n till Riksgalden med 0 (1,6) mdr.

Nyckeltal

Placeringsmarginal, %'

808

Fotnoter till tabell segmentsrapportering

"Réantenetto i % av medelvolym (Balansomslutning).

2Kostnader exkl kreditférluster i relation till rérelseintékter.
3Kreditforluster i % av ingdende balans for utlaning till allmanheten.

4Realisationsresultat om 94 MSEK hanférlig till avyttring av Skandia Fonder AB har exkluderats vid berakning av K/I-tal f6r 2012.
52012 &r omraknat pa grund av andrad redovisningsprincip avseende formansbestamda pensioner i Norge, se not 1.

Rapportering av rorelsesegment
Skandiabanken i Sverige och Norge bedriver bankverksamhet till hushallsmarknaden och erbjuder utlaning till privatpersoner primért i form av bolanekrediter, privatlan,
konto- och kortkrediter, depautléning samt inl&ning. Férutom ut- och inl&ningsverksamhet erbjuds tjanster fér aktiehandel och fondhandel.

Interna intakter fér segment Sverige - bankverksamhet avser rantor hanférligt till utl&ning till Skandiabankens filial Norge, dvs. segment Norge - Bankverksamhet.
Rantorna &ar primart hanforligt till interna forlagslan Iamnade i samband med allokering av kapital. Intern ut- och in/upplaning prissatts utifrdn specifik ranta med marknads-
méssigt rantepaslag. | 6vrigt foreligger mindre ersattningar mellan segmenten for internt utférda tjanster vilka prissatts enligt sjalvkostnadsprincipen.

Information om stérre kunder

Med stérre kunder avses kunder som genererar intakter som utgér tio procent eller mer av féretagets totala belopp avseende Totala rérelseintakter. Fér Skandiabanken
avsag det tidigare intakter fran koncernbolag utanfér Skandiabanken primart Skandia AB och Skandia Liv. Fakturering till évriga bolag inom Skandiakoncernen 6verskrider
inte tio procents gransen. For ytterligare information se not 41 Upplysningar om nérstaende.
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NOTER

3. RANTENETTO 4. PROVISIONSNETTO

Medel- Medel- Betalningsférmedlingsprovisioner 280 281
Ranta rénta Réanta FARLA i e )

Utlaning till kreditinstitut 24 1,04% 30 1,09%

3,58%

Ovriga provisioner

Ovriga

Totala provisionsintakter 415 406

Totala rénteintakter?

Skulder till kreditinstitut 2 1,28% 2 244%  Virdepappersprovisioner

In- och uppléning frén allménheten 2% Ovriga provisioner

Emitterade vardepapper 122 1,86% 2,47% Totala provisionskostnader -82 -79

Efterstalida skuider O D T .

Ovriga 15 0,26% 13 0,29% Totalt 333 327

Totala réantekostnader? 1584 2,13% 1718 2,13%

Totalt? 1118 1,81% 1119 1,39% Provisioner som hérrér fran finansiella tillg&ngar och skulder som inte vérderas till verkligt vérde och som inte
ingér vid bestimmande av ranta enligt effektivrantemetoden, uppgar till fér provisionsintakter 281 (282) MSEK

Ranteintakter fran finansiella instrument som inte varderas till verkligt vérde via resultatrakningen uppgar till och for provisionskostnader till 51 (55) MSEK. ) o i ) )

2 791 (2 886) MSEK. Rantekostnader fran finansiella instrument som inte varderas till verkligt vérde via resultat- _Provisioner som harrér frén férvaltningsverksamhet som innebér hallande eller investeringar av tillgéngar -

rakningen uppgar till 1 592 (1 720) MSEK. fér kunders rakning och som inte ingér vid bestdmmande av rénta enligt effektivrantemetoden, uppgar till for

provisionsintékter till 132 (122) MSEK och fér provisionskostnader till 16 (21) MSEK.

" Rénteintakt avseende osakra fordringar uppgick till 2 (4) MSEK.

2 Avvikelse totala ranteintakter respektive rantekostnader jamfort med resultatrakningen uppgar till 8 (1) MSEK.
Avser réantekostnader hanforliga till sdkringsinstrument vilka i not frs om till rénteintakter for att ge en mer
rattvisande bild med hansyn tagen till syftet med sékringarna.
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NOTER

5. NETTORESULTAT FINANSIELLA TRANSAKTIONER 6. OVRIGA RORELSEINTAKTER
2013 2012 2013 2012
Finansiella tillgangar till verkligt varde klassificerade som innehav fér handel 0 0 Intakter fran Gvriga koncernféretag inom Skandiakoncernen’ 61 71
Y« B “Realisationsvinst vid avyttring av dotterféretag -V
e instrument, var W(j(ffiéé“intékter """""""""""""""" -
dring Totalt 64 168

"For detaljerad information se not 41 Upplysningar om nérstéende.

7. PERSONALKOSTNADER

Valutakursfoérandringar

Totalt

2013 2012
..‘Léner och ersattningar o -235 —229 )

Totalt nettoresultat for Finansiella tillgadngar som kan séljas? 2013 2012
Orealiserat resultat redovisat i Ovrigt totalresultat?

‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ 210 147
Orealiserade vérdeférandringar Bvriga personaikostnader T g
Totalt ljesultat i Ovrigt"totalresultat Totalt 366 367

1 Med rorlig erséttning 2013 avses resultatandelsstiftelsen Skandianen och liknande vinstdelningssystem i
Norge samt uppldsning av for hégt reserverat belopp 2012.

serat resultat direkt i resultatrakninge

Totalt realiserat resultat i resultatrakningen 2013 2012
Medelantalet anstallda Kvinnor Man Totalt Kvinnor Mén Totalt
Totalt 5 72 SVEMGe 191 .54% 127 A46% 278 .45 5%% et 4r% 272
Norge 99 56% 80 44% 179 100 55% 81 45% 181
"Totalt resultat for Finansiella tillgangar som kan séljas fordelas pa: Totalt 250 55% 207 45% 457 245 54% 208 46% 453
2Resultat i Ovrigt totalresultat bestér dels av a) omklassificering av orealiserade vardeférandringar vid avyttring
fran verkligt vardereserven via Ovrigt totalresultat till Resultatrikningen dels b) orealiserade vérdeférandringar
pa kvarvarande innehav pa balansdagen. Kénsfdrdelning 2013 2012
3Realiserade vinster och/eller férluster som redovisas i Resultatrakningen bestar dels av a) realiserade vinster per 31 december Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt
eller f('irlugter Pé innehav som apsl_(aﬁats under tidigare rékeng}(apsér och som om_klassificelrats vid avyt:cring Styrelse 6 46% 7 54% 13 6  55% 5  45% 1
frén verkligt vérdereserven via Ovrigt totalresultat till Resultatrékningen dels b) realiserade vinster eller forluster VA OGP BRGFE PaFSoRar :
pa innehav som anskaffats och avyttrats under innevarande rakenskapsar. foretagets ledning 1 20% 4 80% 5 o o5% 6 75% 8

Realiserade vinster och/eller forluster som redovisas i Resultatrékningen bestér dels av a) omklassifice- i il S T e e T TSR T R T .
ring av orealiserade vérdeférandringar vid avyttring frén verkligt vardereserven via Ovrigt totalresultat till
Resultatrékningen dels b) realiserade vinster pa innehav som anskaffats och avyttrats under innevarande
rakenskapsar.

4 Avser utfall sékringsredovisning av verkligt véarde for portfoljsékring av ranterisk.
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FORTS. NOT 7. PERSONALKOSTNADER

2013 Ovriga
KSEK Grundlén/ formaner
Styrelse Rorlig och ersatt- Pensions-
Totalt arvode erséttning? ningar kostnad Summa
Styrelseordférande Niklas Midby 600 600

Styrelseledamot Magnus Beer

Styrelseledamot Peter Rydell

Styrelseledamot Bjérn Fernstrém

vd @yvind Thomassen

vvd Jonas Holmberg

vvd Bengt-Olof Nilsson Lalér

Ovriga ledande befattningshavare (2

Andra anstallda som paverkar foretage

riskniva (25 personer)! 24 579 2 695 1030 5471 33775
Berion anetdiida | banivercaariiet e T T
(427 personer) 191 788 7 330 13 558 31962 244 638
Totalt Skandiabanken 231 093 10517 15126 40 570 297 306
varay Sverige e b i ses isess
varav Norge 1652 4873 0.

" Risktagare enligt definition nedan.
2Med rorlig ersattning 2013 avses resultatandelsstiftelsen Skandianen och liknande vinstdelningssystem i Norge

samt uppldsning av for hogt reserverat belopp 2012.

2012 Ovriga
KSEK Grundién/ formaner
Styrelse Rorlig och ersatt- Pensions-

Totalt arvode ersattning ningar kostnad Summa
Styrelseordférande Niklas Midby 600 - — - 600
Shuraiaaiadamat Micnas Basr L L s
vd @yvind Thomassen?® 3783 B o 5187
vvd Jonas Holmberg 1980 860 68 953 3661
v Berer Ol Nilason Laiér L
Ovriga ledande befattningshavare (5 b'é 7008 Tass 9668
Andra anstéllda som péverkar fdretag‘éts T T T
riskniva (18 personer)? 13576 1189 1174 2037 17 976
Sorion ancidiida T banivercaariiet e e e e e e e
(427 personer) 193 544 10 756 12 927 35318 252 545
Totalt Skandiabanken 222 657 15876 40213 293 233
varav Sverige 116826 7 9805 157220
varav Norge 105831 6699 6071 17412 136013

TUtéver de angivna antalet i Ovriga ledande befattningshavare finns tva personer som har sin anstéllining i och
erhdller sin ersattning frAn andra koncernbolag som ocksa ingér i ledningen.

2Risktagare enligt definition nedan.
3Qvriga féormaner och andra ersattningar inkluderar aven reglering fér pension motsvarande 1 154 KSEK.
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Ersattningspolicy

Den erséttningspolicy som antagits av Skandiabankens styrelse anger bland annat att erséttningarna till de

anstéllda ska utformas med hansyn till vikten av att verksamheten &r kostnadseffektiv och konkurrenskraftig.

Systemet for erséttningar ska uppmuntra till ett langsiktigt vardeskapande fér Skandiabanken med en vél avvéagd

riskhorisont. Ersattningar till anstéllda inom Skandiabanken ska vara verksamhetsstyrda, individuella och differen-

tierade samt baseras pa:

» Den anstélldes prestation, erfarenhet och kompetens samt agerande i enlighet med Skandias vérderingar. Aven
engagemang, samarbetsférmaga samt utveckling av egen och andras kompetens ska beaktas.

e Marknaden, det vill sdga vad andra féretag betalar for liknande arbetsuppgifter inom det som kan betraktas
som medarbetarens potentiella arbetsmarknad.

* Befattningens (arbetsuppgifternas) ansvar och svérighetsgrad.

Erséttningspolicyn fér Skandiabanken ska ses 6ver arligen, sa att den utvecklas i takt med férandringar i fore-
tagets miljo. Skandias centrala kontrollfunktion for internrevision ska arligen sjalvstandigt granska om Skandia-
bankens erséttningar 6verensstimmer med ersattningspolicyn och rapportera resultatet av granskningen till
styrelsen. Denna rapportering sker normalt i samband med att arsredovisningen faststalls.

Riskanalys

Innan beslut fattas om erséttningssystemet eller vasentliga forandringar av detta goérs en analys av hur systemet

paverkar de risker Skandiabanken utsatts for och hur dessa risker hanteras. Skandiabankens Chief Risk Officer

har ett sérskilt ansvar fér denna beddémning.

Riskanalysen, som ligger till grund f6r Skandiabankens ersattningspolicy, omfattar en beskrivning av struktur
och innehall i ersattningsprogram till Skandiabankens anstallda, hur Skandiabankens ersattningspolicy ska till-
lampas samt en analys av processen fér identifiering av anstéllda som kan paverka foretagets riskniva. Analysen
innehaller ocksa en beskrivning av Skandiabankens system for riskstyrning och riskhantering.

Genomford riskanalys, tillsammans med antagandet att riskhanterings- och kontrollsystemet efterlevs, visar
sammanfattningsvis att Skandiabankens ersattningspolicy och ersattningssystem stédjer en effektiv riskhante-
ring inom fbretaget och uppmuntrar inte till ett 6kat risktagande. Féljande delar av erséttningssystemet ar viktiga
komponenter som paverkat analysens resultat:

o Ett ersattningsutskott i Skandia Liv, som &r ett permanent styrelseutskott med uppgift att bereda fragor om
férmaner till anstallda inom Skandia Liv och dess dotterbolag samt inférandet av en sérskilt utsedd ledamot
for ersattningsfragor i dotterbolagen. Harigenom fér styrelsen anses kunna ta ett medvetet och aktivt beslut i
ersattningsfragor. Processen sakerstéller ocksa en transparens i ersattningsutformningen for vd och dennes
ledningsgrupp samt fér dotterbolagen.

o All erséttning till Skandiabankens medarbetare sker i form av fast erséattning.

» Tydliga processer fér godkénnande av lénejusteringar, den sé kallade "farfarsprincipen”, som innebér att god-
kénnande méste ske av "chefens chef”.

Berednings- och beslutsprocess

Skandiabanken har utsett en sarskild styrelseledamot, Bengt—Ake Fagerman, med uppgift att bereda vésentliga
frdgor om ersattning till anstallda i Skandiabanken samt bereda beslut om &tgarder for att félja upp tillampningen
av Skandiabankens ersattningspolicy. Vidare ska den sarskilt utsedda ledamoten utféra en oberoende bedém-
ning av Skandiabankens ersattningspolicy och erséttningssystem.

Den sérskilt utsedda ledamoten ska bereda styrelsens beslut om erséttning och évriga anstéllningsvillkor fér
vd, vvdoch, i férekommande fall, andra i Skandiabankens ledningsgrupp som ar direkt ansvariga infor styrelsen
eller vdn.. Styrelsens beslut om erséttning till vd ska godkénnas av Skandia Livs erséttningsutskott innan sadant
beslut verkstalls.

Beslut om ersattning till, i forekommande fall, anstéllda som har évergripande ansvar for ndgon av Skandia-
bankens kontrollfunktioner (funktionerna for riskstyrning och riskkontroll, regelefterlevnad och internrevision eller
motsvarande) ska fattas av styrelsen.

Beslut om ersattning till dvriga anstallda i Skandiabanken fattas i enlighet med den sa kallade *farfarsprincipen”
som tillampas inom Skandia.
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FORTS. NOT 7. PERSONALKOSTNADER

Erséattningens komponenter

Erséattningen utgdrs av en eller flera av féljande komponenter:

* Méanadslon, det vill sdga fast 16n som utgar manadsvis.

¢ Skandianen, som &r en resultatandelsstiftelse. For anstallda i Sverige, férutom vd, gérs en arlig avsattning till
Skandianen baserat p& Skandias ekonomiska resultat. For medarbetare i Norge kan en ersattning motsvarande
maximalt en manadslon utga for 2013.

¢ Pensionsplanerna i Skandiabanken utgérs framst av pensionsférmaner enligt kollektivavtalet inom forsékrings-
branschen (FTP), samt i vissa fall tillkommande pensionsférmaner for hogre befattningshavare. Pensionsplaner
for anstéllda i Norge &r antingen formans- eller avgiftsbestamda.

» Ovriga férméner, till exempel tjanstebil, privatvérd, rantesubventioner och friskvardsersattning.

Ingen anstélld i Skandiabanken &r berattigad till individuell rorlig ersattning.

L6én och arvoden
Till styrelsens ordférande och ledaméter utgér arvode enligt bolagsstammans beslut. Till ledaméter som &r an-
stallda i Skandia utgdr inga arvoden. Ersattningen till vd utgérs av en fast grundlon och till vwd och andra ledande
befattningshavare av en fast grundlén samt Skandianen enligt nedan.

Med anledning av att Skandiabankens vd flyttat frdn Norge till Sverige under 2013 &r han beréttigad till ett tids-
begransat skattepliktigt bostadsbidrag p& 93 000 kronor brutto per méanad.

Skandianen

For alla medarbetare i Sverige férutom vd kan en erséttning motsvarande maximalt 125 procent av ett halvt
prisbasbelopp utgd med avséttning i resultatandelsstiftelsen Skandianen. Erséattningen kan disponeras forst det
femte aret efter intjanandedret. Fér 2013 kan avs&ttningen maximalt uppgé till 27 800 SEK per medarbetare. For
medarbetare i Norge kan en ersattning motsvarande maximalt en méanadslon utgé fér 2013.

Aktierelaterade erséattningar

De aktierelaterade ersattningsprogrammen som har funnits i Skandiabanken var en del av koncerngemensamma
erséttningsprogram hos den tidigare &garen Old Mutual. | samband med att Skandia Liv férvarvade Skandia AB
den 21 mars 2012 har dessa program avslutats och innestéende optioner och aktier (med undantag av intjanings-
aret 2010) har 6verlatits till medarbetarna.

Den sista tilldelningen av aktier gjordes under 2011 avseende intjaningséret 2010. Antal tilldelade aktier uppgick
till 32 558 st. Innehavet finns fortfarande kvar pa grund av uppskjuten ersattning i enlighet med Finansinspek-
tionens foreskrifter om ersattningssystem i kreditinstitut, vardepappersbolag och fondbolag med tillstand fér
diskretionar portfoljférvaltning (FFFS 2011:1). Detta innebér att innehavet skjuts upp i tre &r fram till 2014.
Aktiekursen for Old Mutual per den 31 december 2013 var 1,89 GBP, motsvarande 19,27 SEK. Skandiabanken
har ingen ytterligare kostnad for erséttningsprogrammen férutom sociala avgifter. De sociala avgifterna bedéms
uppga till belopp som inte har en vasentlig finansiell paverkan p& Skandiabankens resultat.

SKANDIABANKEN ARSREDOVISNING 2013

NOTER

Foérandring av skuld for rérlig ersattning

Andra
anstéllda
som Varav
Verk-  paverkar B upp-
stillande féretagets Ovriga skjuten
KSEK ledning risknivd  anstallda Totalt ersattning
Ingéende balans 1 januari 2012 3 264 1507 18 076 22 847 1307
Kursdifferens 21 388 4
Beréknad avsattning for intjanade rorliga
ersattningar under ar 2012 1 819 1129 12659 15407
Utbetalda ersattningar som intjanats under
tidigare &r 1 849 689 9486 mTTA
Justering av ersattningar fran tidigare ar 1060 113 -8 392 -7219
Utgaends balans 31 december 2012 ~~  ....43815 ..2074 13205 19684 A7
Kursdifferens e A8 182 T8 e
Beréknad avsattning for intjanade roérliga
ersattningar under ar 2013 232 1396 13571 15199
Utbetalda erséattningar som intjénats under
tidigare ar’ e YB2 1949 SaT4 788
Justeringar av ersattningar fran tidigare ar 252 1222 -6 474 -5 000
Utgaende balans 31 december 2013 4164 2611 14132 20907 4786

"Utbetalning av rorlig ersattning 2013 samt avsattningen till resultatandelsstiftelsen Skandianen och till lik-
nande vinstdelningssystem i Norge.

Procentuell férdelning av rérlig erséattning
2013 2012

“‘I.(op‘tant rorlig ersattning? -4% R 48% .
. 0,

%
51%

Ovrigt?

100% 100%
" Avser upplésning av for hogt reserverat belopp 2012.
2 Avser resultatandelsstiftelsen Skandianen for anstallda i Sverige samt liknande vinstdelningssystem i Norge.

32
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Tjanstepensioner till vd och v vd

Skandiabankens vd har pensionsférmaner enligt FTP planens avdelning 1 (tjanstepensionsplanen inom forsak-
ringsbranschen). Pensionsplanen &r avgiftsbestamd. Nér vd var anstélld i Norge var pensionen férmansbestamd
men den &r numera avslutad. Pensionsélder &r i enlighet med pensionsplanen 65 ar. Pa pensionsmedférande
I6nedelar ovan 30 inkomstbasbelopp avsatts utéver FTP-planen en premie om 7 procent. Arets pensionskostnad
i forhallande till pensionsgrundande erséttning uppgar till 18 procent.

Pensionskostnaderna for bada vvd &r bade férméns- och avgiftsbestamda och tryggas genom forsékringar.
Bada vvd har férmaner enligt FTP-planens avdelning 2. Planen ar till sin huvuddel formansbestdamd med en
maximal forman om 65 procent av den pensionsmedférande I6nen. Pensionséldern &r 65 &r, lika som for évriga
inom FTP-planen.

Fér en vvd avsétts utéver FTP-planen en premie om 37 procent pa pensionsmedférande lénedelar ovan pla-
nens tak om 30 inkomstbasbelopp.

Fér de bada vvd uppgick arets avgiftsbestdamda pensionskostnad i férhallande till pensionsgrundande ersétt-
ning uppgick till 25 (25) och férmansbestamda pensionskostnad till 15 (17) procent.

Tjanstepension till 6vriga ledande befattningshavare
Pensionsplanerna for 6vriga ledande befattningshavare i Sverige utgérs av pensionsforméner enligt kollektivavta-
let inom férsakringsbranschen (FTP). Pensionséldern ar 65 ar likt dvriga tjansteman.
Pensionsplanerna for dvriga ledande befattningshavare i Norge ar formansbestamda. Pensionséaldern &r 67 ar.
For férménsbestdmda pensionsplaner 4r den maximala férménen 66 procent av den pensionsmedférande l6nen.
Fér évriga ledande befattningshavare uppgar arets avgiftsbestdmda pensionskostnad i férhallande till pen-
sionsgrundande erséttning till 20 (12) procent. Arets formansbestamda pensionskostnad uppgar i férhallande till
pensionsgrundande ersattning till 8 (3) procent.

Pensionskostnad i férhallande till pensionsgrundande 16n

2013 2012
Avgift- Férmans- Avgift- Foérmans-
bestamd  bestamd bestamd  bestamd
Verkstallande direktor 1% 7% — 21%
Vice verkstéllande direktor sy 1 %
Andra ledande befattningshavare 2 (5) personer  20% 8% 12% 8%
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Utfasta belopp:
Avgangsvederlag

NOTER

Uppsagningsvillkor och avgangsvederlag
Vid uppségning fran Skandiabankens sida har vd ratt till 16n under uppsagningstiden, vilkken &r 6 manader. Vidare
har vd ratt till avgangsvederlag motsvarande 6 manadsloner.

Vid uppségning fran Skandiabankens sida har vvd rétt till I6n under uppségningstiden, vilken &r 6 méanader. En
vvd har ratt till avgangsvederlag motsvarande 6 manadsléner.

Ovriga ledande befattningshavare har uppségningstid i enlighet med géllande kollektivavtal och har inte rétt till
avgangsvederlag.

Avgangsvederlag och garanterade ersattningar’

2013 2012
Anstéllda Anstéllda
som kan som kan
paverka paverka
Verkstél- fore- . Verkstal- fore- .
lande tagets  Ovriga lande tagets  Ovriga
KSEK ledning riskniva anstallda Totalt ledning riskniva anstélida Totalt

Kostnadsférda belopp
avseende avgangs-
vederlag

Avgangsvederlag?
Antal personer

Arets utbetalda B
Avgéngsvederiag? T

L2403 2403 T

L. Age4 4ssd

Under aret utfasta
avgangsvederlag
i samband med
nyanstéllningar

BTSE T 2TO8 L ATE T

Antal personer som
omfattas av sddan

"Hiﬂésta enskilda
utfésta belopp

ATO0 e T Tl TO0 L BTBY T T

"Inga garanterade erséttningar foreligger.

2 Avgéngsvederlag under 2012 kommer av férandringar inom den svenska och norska bankverksamheten i
samband med Skandias omorganisation.

3For att inte riskera att avsloja enskilda personers ekonomiska férhallanden lamnas inte kvantitativ uppgift om
belopp.

33



FORTS. NOT 7. PERSONALKOSTNADER

Lan
Skandiabanken erbjuder personalkrediter till anstéllda i Skandiabanken samt till andra koncernféretag inom
Skandia. Oavsett vilket bolag den anstallde tillhor eller om den anstéllde klassificeras som nérstaende sa tillam-
pas samma villkor fér samtliga. Personalkrediter beviljas upp till maximalt 35 prisbasbelopp vilket motsvarar cirka
1,5 MSEK. Den anstéllde férmansbeskattas fortidpande med den av Skatteverket faststéllda statslanerantan den
30 november &ret fore beskattningsaret, plus en procentenhet minus den avtalade rantan. Skandiabanken betalar
sociala avgifter pa forméansrantan avseende de som &r anstillda i Skandiabanken.

For krediter som 6verstiger 35 prisbasbelopp tilldmpas marknadsmaéssig prissattning. Sedvanlig kreditprévning
gors for samtliga krediter.

Lan till personer i ledande stélining?

KSEK 2013 2012
Styr 17 103 14 538
v 8404
' 45758 43735

e
Vi verkstéllande direktér samt vice verkstéllande direktérer i Skandiabanken Tes
“varav 6‘vriga ledande béféfiningshavare i Skandiabanken L 3333 6545

TAngivna l&n har utfardats av Skandiabanken. Samtliga 1&n avser 1an med fullgod pantsakerhet eller borgen
bortsett fran Gvriga Ian pa 340 (229) KSEK samt 590 (472) KSEK i krediter utan s&kerhet, till ett beviljat belopp
av 2 422 (2 152) KSEK.

Lanevillkoren 6verenstammer med de som normalt tillampas vid kreditgivning till allménheten eller till 6vrig
koncernpersonal. Skandiabanken eller koncernbolagen har inte stéllt sékerhet eller ingatt ansvarférbindelser
till férméan for redovisade personer.

Anstallda som kan paverka Skandiabankens riskniva

Med utgangspunkt fran ovan ndmnda riskanalys har Skandiabanken identifierat de anstallda som vasentligen kan
paverka Skandiabankens riskniva och dédrmed omfattas av specifika bestdmmelser om riskanpassning (Séarskilt
Reglerad Personal). Sarskilt Reglerad Personal omfattar anstallda i féljande kategorier:

o verkstallande ledning

¢ anstallda i ledande strategiska befattningar

¢ anstallda med ansvar for kontrollfunktioner

e risktagare

Med risktagare avses en anstélld som tillhér en personalkategori som i tjdnsten kan utdva ett vasentligt inflytande
over Skandiabankens riskniva; normalt anstéllda som kan inga avtal eller ta positioner for Skandiabankens rék-
ning eller pa annat satt paverka Skandiabankens risker.

De anstallda i gruppen Sérskilt Reglerad Personal som identifierats utvarderas I6pande av Skandiabanken och
kan darmed, mot bakgrund av den paverkan de har pa Skandiabankens riskniva, komma att &ndras fran tid till
annan.

SKANDIABANKEN ARSREDOVISNING 2013

NOTER

Inlasning av rorlig ersattning for vissa anstallda och riskjusterad utbetalning

Det finns anstéllda i Skandiabanken som tidigare varit beréttigade till rorlig erséttning som kommer betalas ut
under kommande ar. For dessa anstallda, som i Skandiabanken var identifierade som Risktagare, géllde vid
beslutet om den rérliga ersattningen att utbetalningen av 60 procent av den rérliga ersattningen blev uppskjuten
i tre ar.

Innan den uppskjutna delen utbetalas ska beloppet riskjusteras, det vill sdga resultatet som erséttningen
baseras pa ska sékras och utvarderas. Detta innebér att den rorliga erséttningen kan komma att reduceras om
det i efterhand visar sig att den anstéllde, resultatenheten eller Skandiabanken inte uppfyllt de resultatkriterier
som uppstéllts. En avséttning av den del av risktagarnas rorliga erséttning som skjuts upp gérs i balansrakning-
en. Det avsatta beloppet forandras under inldsningsperioden i samma utstrackning som vardet pa Skandia Livs
finansiella tillgdngar forandras.

Skandiabankens styrelse har ratt att ensidigt besluta att ratten till utbetalning av den uppskjutna erséattningen
faller bort vid sddana extraordinara férhallanden som innebaér att bolagets finansiella stabilitet ar hotad eller att
resultatkriterierna ratteligen inte uppfylits.
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NOTER

8. OVRIGA ADMINISTRATIONSKOSTNADER 9. AV- OCH NEDSKRIVNINGAR AV MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR OCH
IMMATERIELLA TILLGANGAR

Lokalkostnader

2013 2012

Materiella anlaggningstillgangar

-inv

Ovriga administrationskostnader
Totalt

"“'andra immaterielia aﬁléggningstillgéngarm
Totalt

| ovanstaende belopp ingér outsourcade tjanster med -387 (-394) MSEK, se not 41.

10. OVRIGA RORELSEKOSTNADER

Kontrakterade lokalhyror

| egenskap av hyrestagare har Skandiabanken ingatt ett antal lokalhyresavtal 2013 2012

vilka férdelas nedan efter forfallotidpunkt. Reklam och marknadsféring -68 -33
“Férdelning 2013 T a5 ar T s 5ar T Totalt Totalt -68 -33
oKy TOr LS S-S Lo
“Eérdaining Bgia e e 11, KREDITFORLUSTER, NETTO

Lokalhyror 12 49 63 124 2013 2012
"""""""""""""""""" T Specifik reservering for individuellt varderade lanefordringar

Revisionskostnader 2013 2012
[Revisionsuppdraget e e e

- Deloitte -2 -2

Totalt revisionsuppdrag e 2 T2

jreserveringar f¢

“Rrets f andring av res‘er\'/‘éring fér individuellt varderade Iénefc')‘rdr'iﬁgar

Totala kostnader for 6vriga uppdrag -1 -5

Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisning, bokféring, styrelsens och vds férvaltning, 6vriga
arbetsuppgifter som det ankommer pé foretagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitrade som
féranletts av iakttagelser vid sddan granskning eller genomférandet av sddana 6vriga arbetsuppgifter.

pvis varderade homogena grupper a
och likartad kreditrisk

A ttning/upplésning 'rmgruppvis varderade homogena l&nefordringar
Arets nettokostnad for gruppvis varderade homogena lanefordringar
Arets nettokostnad for kreditférluster
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NOTER

12. SKATT 13. KASSA OCH TILLGODOHAVANDEN HOS CENTRALBANKER
Foljande komponenter ingar i skattekostnaden: 2013 2012 2013 2012
Aktuell skatt Svenska sedlar och mynt 0 4
""""""""""" T T “Sveriges riksbank, betaibart vid anfordran - L
T o “Utldndska centralbanker, betalbart vid anfordran T e29 T 409
2 -13 Totalt 544 424

14. BELANINGSBARA STATSSKULDFORBINDELSER M.M.
Utestaende fordringar férdelade pa motpart, netto bokfért varde 2013 2012

Svenskakommuner L4432 3107
= 697

6207 5826

15. UTLANING TILL KREDITINSTITUT

emporara skill

""Skatteeffekt hanfériig till temporara skilinader avséttningar o T Utestaende fordringar fordelade pa motpart, netto bokfért varde 2013 2012
Totalt 2 -13 Sveriges Riksbank 843 -

“Utlandska kreditinstitut
Totalt 1384 654

Utestaende fordringar férdelade efter aterstaende I6ptid, netto bokfort varde T o013 2012

Betalbara p& anfordran 1384 654
Totalt 1384 654
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16. UTLANING TILL ALLMANHETEN

NOTER

2013 2012 2013 2012
.Upplupet anskaffningsvérde’ e 7986 80102 Upplupet anskaffningsvérde for lanefordringar (efter beaktande av reserveringar)’ =~ 77894 .60o11
Reservering for osékra lanefordringar -92 -91 rige’ 31917 28973
Totalt 77804 60011 o e kS )
kra lanefordringar férdelat pa geografiska omraden
a) Utlaning fordelat efter aterstaende 16ptid 2013 2012 dkra Iénefordringarﬂ (efter beaktande av reserveringar)

Betalbara p& anfordran

T an 3 manader ﬁ;{uﬁuhégst 1a T
“Langre an 1 &r men hdgst 5 &r T 11732 11920 'Inklusive I&n till Riksgélden med 0 (1 610) MSEK.
‘langreans & 38055 25957

Totalt 77 894 60 011 d) Avstamning reservering for kreditférluster 2013 2012
. _ Inggendebalansreserver o 133

""""" Specifika reserveringar

b) Osékra lanefordringar och reserveringar 2013 2012 Ingéende balans 22 36

Ostkra lanefordringarbrutto 189 169 U .

Reserveringar for gruppvis varderade homogena grupper av lanefordringar med

begransat varde

pvisa reserveringar for individuellt vard

“breg ‘(64) MSEK. Som oreglerad fordran som inte Gruppvisa reserver

beddms vara oséker avses de lan for vilka betryggande sakerhet foreligger.
4444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444444 . ml.ngéende balans

Omklassificeringar 2 0
Utgaende balans 17 22
69 97

77 986
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Omkiassificeringar — 3"

46 057 100 e DS L 69,
Utgaende balans reserver 92 91

37



17. VERKLIGT VARDE FOR PORTFOLJSAKRING AV RANTERISK

2013 2012

Ingéende balans 132 68
‘Vardeforandring av sakrad post T T e ea

Utgaende balans 71 132

Verkligt varde for portfoljsakring av rénterisk avser vardeférandring hos sakrad tillgang. For Skandiabanken
avser det ranterisk hanforlig till utldning med fast ranta. For ytterligare information se not 5 Nettoresultat finan-

siella transaktioner och not 38 Upplysningar om derivatinstrument.

18. OBLIGATIONER OCH ANDRA RANTEBARANDE VARDEPAPPER

Finansiella tillgangar som kan séljas 2013 2012

Emitterade av offentliga organ 270 1635

Emitterade av andra lantagare 11 289 15390
Ot . 11859 17025
“Emittenter

Svenska kommuner

Ovriga utlandska emittenter

“Totalt

“Aterstaende 16ptid

G L A e e Ae1 5864
Langre &n 1 &r men hogst 5 ar 7048 11 661
oI . 11859 17025

Totalt innehav av finansiella tillgangar som kan séljas och finansiella tillgangar o

som innehas till férfall fordelat pa emittent 2013

Emitterade av offentliga organ

10 560

2599
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19. AKTIER OCH ANDELAR M.M.

Finansiella tillgangar till verkligt varde

NOTER

Noterade aktier och andelar

Onoterade aktier och andelar

m‘!’otalt

Finansiella tillgangar som kan séljas

2013 2012

0 0
"
.10 12

Noterade aktier

54 38

Totalt

A S

Totalt

64 50
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NOTER

20. IMMATERIELLA TILLGANGAR

ANDRA IMMATERIELLA TILLGANGAR 2013 2012
Forvarvade . Férvarvade .
IT-system Ovriga IT-system Ovriga
under Forvarvade immateriella under Férvarvade immateriella
Anskaffningsvérde utveckling IT-system tillgangar Summa utveckling IT-system tillgangar Summa
Anskaffningsvéarde vid arets boérjan - 43 38 81 - 43 37 80
e L . s
T . L
Anskaffningsvéarde vid arets utgang S . SN . SO . S, L
""" 38 -81 77
Kursdifferenser T T3 7 =N
g avskrivr'i'i‘h‘gar ,,,,,,,,,,,,,,,,,, . = L oy
Ackumulerade av- och nedskrivningar vid arets utgang 0 -39 -35 -74 -81
Netto redovisat varde 95 0 0 95 - 0 0 0

Férvéantad nyttjandeperiod varierar mellan 3-5 r fér férvarvade IT-system. Avseende Ovriga immateriella tillg&ngar vilka avser infrastrukturella avgifter h&nférliga till den norska bankverk-
samheten uppgar bedémd nyttjandeperiod till 5 ar.

21. MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Anskaffningsvarde 2013 2012
W/.-\nskaffningsvérde vidé'r‘(-':-‘tus bdrjan
Ki

Avyttringar under aret’
Anskaffningsvéarde vid arets utgang

Ackumulerade avskrivningar
Ackumulerade avskrivningar vid arets bérjan

Ackumulerade avskrivningar vid arets utgang -18 -21
Netto redovisat varde 5 6

1 Inklusive utrangeringar.
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22. AKTUELLA OCH UPPSKJUTNA SKATTEFORDRINGAR

24. FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

NOTER

2013 2012 2013 2012
Aktuella skattefordringar 24 18 Upplupna rantor 123 102
Uppskjutna skattefordringar netto? 17 6
Totalt 41 24 Ovriga upplupna intakter
Férutbetalda kostnader
1 Uppskjutna skattefordringar netto, med férandringar redovisade i Totalt 159 153
resultatrdkningen, férdelat pa slag av temporér skillnad 2013 2012
Uppskjutna skattefordringar ft’)r finansiella instrument — 0
1 —
TS 25. SKULDER TILL KREDITINSTITUT
Ty Utestaende skulder fordelade pa motpart, netto bokfort varde 2013 2012
24 22 Svenska kreditinstitut
sk]utna skatteskulder for orealiserade “Utestaende skulder fordelade efter aterstaende 16ptid, netto bokfort varde 72013 2012
..... Somkan SaIJaS . -14 crenee -21 . B Ib é f d 68 99
Uppskjutna skattefordringar fér pensioner 7 5 etalbara pa anfordran
..... Totalt oL A B
Totalt 17 B e e e e b - 0’0 R 0‘0 .
Vid skillnad mellan tillgdngars och skulders redovisade respektive skattemassiga varden foreligger en tempo-
rar skillnad for vilken uppskjuten skatt redovisas. 26. IN- OCH UPPLANING FRAN ALLMANHETEN
Inlaning férdelad efter aterstaende 16ptid, bokfort varde 2013 2012
23. OVRIGA TILLGANGAR norr 72835

2013 2012

Fondlikvidfordringar 399 266
: tinstrument' T 7 N
Kundfordran 2820
0 rvor et st vor USSP g 36

' Reserverlng for sannolika kundférluster

Totalt

1 For ytterligare information om derivatinstrument se not 38.

SKANDIABANKEN ARSREDOVISNING 2013

574 333

“Betalbara vid anfordran

“Langre an 1 &r men hogst 5 ar g7’ 77
L L5677 | TT365
. .00,

Ingen upplaning foreligger pa balansdagen.
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27. EMITTERADE VARDEPAPPER M.M.

NOTER

31. AVSATTNINGAR FOR PENSIONSFORPLIKTELSER

2013 2012 Pensionsplaner inkl I6neskatt: 2013 2012
Certifikat 4568 743 Ingaende balans
“Obligationsign TR 729 T 083
‘Sakerstalida obligationsian T TTTTeser T
Totalt 16864 1826

“Ater

Disk

“Skan
finansieringen av verksamheten. Under perioden januari-december omsattes:

11585 .28

“Aterforda belopp under &ret

_Emitterat under &ret 19034 2633

28. AKTUELLA SKATTESKULDER

2013 2012
Aktuella skatteskulder 85 72
Totalt 85 72
29. OVRIGA SKULDER

2013 2012
Fondlikvidskulder 354 o ‘214

D atinstrument’ 134
45
Ovrigt 120 109
Totalt 593 502
"For ytterligare information om derivatinstrument se not 38.
30. UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER
2013 2012
Upplupna rantor e 212 0BT
.83
34
Forutbetalda intékter 1 0
Totalt 307 284

SKANDIABANKEN ARSREDOVISNING 2013

Utgaende balans

Férmansbestamda pensionsplaner uppgick till 40 (15) MSEK varav 4 (5) MSEK avser pensionsforpliktelser
avseende fortidspensioner. Loneskatt avseende férmansbestdmda pensionsplaner ingar med 15 (7) MSEK
varav 1 (1) MSEK avser pensionsforpliktelser avseende fortidspensioner. Léneskatt avseende avgiftsbestdmda
pensionsplaner ingdr med 1 (0) MSEK. Ingen del av detta avser fortidspensioner.

" Avser lokalt redovisade norska pensionsplaner.
2Omklassificering fran 6vrig skuld till pensionsavsattning avser [6neskatt pa kapitalférsakringar.
3Omvérdering pensionsforpliktelse avser den norska pensionsplanen.

For ytterligare information om redovisning av formansbestamda pensionsplaner, se not 7 Personalkostnader.

Skandiabanken har tryggat de anstalldas pensionsplaner i Sverige och Norge. | Sverige utgdrs pensions-
planerna framst av pensionsférméner som framgar i kollektivavtalet gallande planen for tjanstepensionsforsék-
ring for tjansteman i férsakringsbranschen, FTP-planen, samt i viss grad av tillkommande pensionsférméaner
for hogre befattningshavare. Pensionsplanerna omfattar i huvudsak alderspension, sjukpension och familje-
pension. Motsvarande forhallande géller for Norge, pensionsplanerna framgéar av de kollektiva pensionsavtalen
och har motsvarande omfattning som de svenska planerna.

Skandiabankens pensionsplaner tryggas genom betalning av férsakringspremier, i Sverige framst till Skandia
Liv och i Norge till Nordea. Pensionsforpliktelsen inkluderar dven en formansbestamd skuld avseende rétt till
fortidspension for vissa anstéllda. Enligt géllande kollektivavtal omfattas denna medarbetargrupp av méj-
ligheten till fortidspension vid 62 ars alder jamfort med 65 ar for vriga anstallda. Pensionsataganden som
sékerstéllts genom féretagségda kapitalférsékringar, redovisas inte i balansrékningen. Vérdet av dessa pen-
sionsataganden motsvaras av forsakringskapitalet pa kapitalférsakringarna och redovisas, i konsekvens med
redovisningen av pensionsatagandena som sakerstallts genom kapitalforsékringarna, inte som tillgang i balans-
rakningen. Kapitalférsakringarna ar pantsatta till forméan for de pensionsberattigade och &r darmed upptagna
som stéllda sakerheter. Vardet pa de stillda sékerheterna motsvarar forsékringskapitalet pa kapitalférsakring-
arna. Vid inbetalning av kapitalférsékringar redovisas premien som en pensionskostnad. Léneskatt har reserve-
rats for i balansrakningen p& pensionsataganden som sékerstallts genom foretagsagda kapitalférsakringar.

| resultatrakningen bestar kostnaderna av pensionspremier for avgiftsbestdmda och férméansbestamda
pensionsplaner samt dartill hérande l6neskatt. Utbver detta redovisas dven kostnad fér de norska férmans-
bestdmda pensionsplanerna i enlighet med lokalt norskt regelverk och avser summan av kostnader avseende
tjanstgéring under innevarande och tidigare period, nettordnta pa den formansbestamda skulden. Effekter av
omvérderingar redovisas i Ovrigt totalresultat och avser den norska férpliktelsen.
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32. EFTERSTALLDA SKULDER

2013 2012
Tidsbundna forlagstan —.......s00
Eviga forlagslan? 900 900
Totalt 900 1200
2013
Nominellt belopp Réntevillkor Forfallodag
90 ... 3 mén Stibor +1,25% CBVigt
2012
Nominellt belopp Réantevillkor Forfallodag
200 . 3 mén Stibor +1,00% 2018-12-10
0 Sm‘én Stibor +1,00% 2019-12-16
%0
1 Per den 2 januari 2014 har de eviga forlagslanen fran Skandia AB aterbetalts och
nya eviga férlagslan med motsvarande villkor har lamnats av Skandia Liv.
Ranteforfallodag ar kvartal for samtliga 1an.
ANDRA UPPLYSNINGAR
33. UPPLYSNINGAR OM INTAKTER FORDELAT PA GEOGRAFISKA OMRADEN
Sverige Norge Totalt

2013 2012 2013 2012 2013 2012
Rénteintékter . 995 1239 1715 1599 2710 2838
Erhalina utdelningar . 0 0 0 0 0 .o
Provisionsintdkter . 157 145 258 261 415 406
Nettoresultat finansiella transaktioner 22 25 37 22 59 47
Ovriga rérelseintékter 64 168 0 0 64 168
Totalt 1238 1577 2010 1882 3248 3459

SKANDIABANKEN ARSREDOVISNING 2013

NOTER

34. STALLDA SAKERHETER, EVENTUALFORPLIKTELSER/
ANSVARFORBINDELSER OCH ATAGANDEN

Stéllda sakerheter fér egna skulder 2013 2012
Stalld pant for sakerstéllda obligationer - bolan 20377 -
Totalt 20 377 -
Ovriga stallda sakerheter 2013 2012
Obligationer pantsatta hos Sveriges riksbank och Norges Bank’ 5276 5208
o S T
“Kapitaiférsakringar stélida som sékerhet for pensionsataganden® R
Totalt 5385 5284

Ovriga stéllda sikerheter avser stillda sékerheter fér andra poster &n fér egna skulder redovisade i balans-
rakningen.

" Det pantsatta vardet avser obligationernas redovisade varde. Sakerheter stélls for intradagslimit och avseende
likvid till pafoljande dag. Centralbankskontona anvands for all clearingavveckling mellan bankerna och séker-
het kravs fran forsta kronan av eventuellt uppkommande minussaldon pa respektive konto. | de fall betal-
ningsskyldigheten inte fullgdrs har Sveriges riksbank och Norges Bank méjlighet att omedelbart ta pantsatta
vardepapper i ansprak.

2 Kontanta medel stélls som sékerhet till SEB for Skandiabankens ataganden pa borsen, d.v.s. utbyte av aktier
mot likvider. | de fall Skandiabanken inte uppfyller sina ataganden pa bérsen kommer EMCF, som ar en Cen-
tral Clearing Party, att krdva SEB p& Skandiabankens Margin Call d.v.s. Kontanta medel enligt ovan. Kontanta
medel har dven stéllts som sdkerhet for hyreskontrakt av lokaler. Kontanta medel stélls som sékerhet till
Danske Bank och Swedbank for Skandiabankens externa ranteswappar.

3 Se nedan avseende ansvarsforbindelse om pensionsatagande.

Eventualférpliktelser/ansvarsférbindelser 2013 2012
Pensionsforpliktelser? - -
“6\‘/}'@5 ,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, T
Totalt — 4

Enligt dom frn Kammarrétten i Stockholm har Skandiabankens taxering ar 2009 hojts. Effekterna av kammar-
rattens dom har eliminerats genom att Skandiabanken har utnyttjat méjligheten att l&mna ytterligare koncern-
bidrag till sitt moderbolag. Arendet ar harmed avslutat utan finansiella effekter, varfér ndgon eventualférpliktelse
inte langre foreligger.

11 Skandiabanken finns pensionsataganden som inte tagits upp i balansrakningen uppgéende till 41 (41) MSEK
som técks av vérdet av féretagségda kapitalférsékringar. Se ovan Ovriga stéllda sékerheter.

Ataganden 2013 2012
Outnyttiad del av beviliad rakningskredit L. rosr 1026
Beviljade men ej utbetalade krediter 15 855 13 057
Totalt 22892 20 083

Samtliga dtaganden upptas till nominella belopp.
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35. KLAGOMAL OCH TVISTER

Skandiabanken har ett fatal klagomal eller rattstvister. | de fall Skandiabanken bedémer att ekonomisk ersétt-
ning kan komma att utga eller att tvistig aterbetalning kan forvantas utebli har reservering gjorts efter bedom-
ning i varje enskilt &rende.

Enligt dom fr&n Kammarrétten i Stockholm har Skandiabankens taxering &r 2009 hojts. Effekterna av kam-
marréttens dom har eliminerats genom att Skandiabanken har utnyttjat méjligheten att I1amna ytterligare
koncernbidrag till sitt moderbolag. Arendet &r harmed avslutat utan finansiella effekter, varfér ndgon eventual-
forpliktelse inte langre foreligger.

For andra tvistemal, som inte ar skuldforda eller upptagna som eventualforpliktelser, foreligger sddan osaker-
het att det inte & mojligt att uppskatta mojliga utfall.

36. INFORMATION OM KAPITALTACKNING

Minimikrav pa kapital - Pelare |

2013-12-31 2012-12-31"

Kapitaltdckningsanalys

. 1088%
168

. 1061%

188

Tidsbundna férlagslan*#

Totalt supplementéart kapital

mlt(ap‘italbas

3202

Totalt riskvagda exponeringar 35734
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Kapitalkrav®

2013-12-31 2012-12-31
2579 2101
A1
s
2859 2408

12012 &r det egna kapitalet ej omraknat med anledning av féréandrad redovisningsprincip avseende norska
formansbestadmda pensionsplaner.

Skandiabankens primérkapital bestar av eget kapital reducerat for vissa poster som inte far medréaknas i
kapitalbasen som tex. immateriella tillgangar. Skandiabanken har inga primarkapitaltillskott vilket innebar att
primarkapitalet &r lika med kérnkapital.

For beskrivning av kvantitativa begrepp se nedan under Beskrivning av kvantitativ information.

Exponeringar for kreditrisker per exponeringsklass
2013-12-31 2012-12-31
Risk- Risk-
Expone- vagda Kapital- Expone- vagda Kapital-

Exponeringsklasser ringar® tillgangar® krav® ringar® tillgangar® krav®
1 Exponeringar mot stater och
centralbanker 1729 0 0 3380 - -

2 Exponeringar mot kommuner och
darmed jamforlig samféllighet samt

_...myndigheter 6666 . 388 8 68% . 528 e
3  Exponeringar mot administrativa organ,
icke-kommersiella féretag, trossamfund 302 — — 304 — —

4 Exponeringar mot multilaterala

p! 9
organisationer — — — — — —

Institutsexponeringar 2367 TS 08B0 108 B

Exponeringar mot sékerhet i fast:i:g:ﬁéii

Hagriskposter [ERSURR T - e e

Exponeringar i form av sékerstallda
obligationer

14 Exponeringar mot fonder

15 QOvriga poster
Totalt 98 669

32 235 2579 84678 26263 2101

For beskrivning av kvantitativa begrepp se nedan under Beskrivning av kvantitativ information.
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FORTS. NOT 36. INFORMATION OM KAPITALTACKNING

Tillampade regelverk
Berékning av kapitalkrav ar utférd i enlighet med lagen (SFS 2006:1371) om kapitaltdckning och stora expone-
ringar samt Finansinspektionens foreskrifter och allménna radd om kapitaltackning och stora exponeringar (FFFS
2007:1). Utfall avser berdkning i enlighet med lagstadgat minimikrav pa kapital, benamnt Pelare |, for kreditrisk,
marknadsrisk samt operativ risk.

Information skall Iamnas &rligen i enlighet med Finansinspektionens foreskrifter och allmanna rad om offentlig-
gbrande av information om kapitaltdckning och riskhantering (FFFS 2007:5), bendmnt Pelare Ill. Upplysningar
i denna not I1amnas i enlighet med 3 kap 1-2§§ samt 4 kap och detaljerade upplysningar i enlighet med dessa
féreskrifter lamnas i 1312 Arlig information om kapitaltdckning och riskhantering inklusive kommentarer om utfall
och om upplysningar om regelverksférandringar, www.skandiabanken.se/ Om oss/ Investor Relations.

Skandiabanken tilldmpar schablonmetoden vid berékning av kreditrisk. Det innebér att vid tilldmpning av
schablonmetoden finns femton stycken exponeringsklasser med ett flertal olika riskvikter inom respektive klass.
Kapitalkrav for valutakursrisker omfattar samtliga poster i och utanfor balansrékningen vérderade till aktuellt
marknadsvéarde samt omréknade till svenska kronor enligt balansdagskurs. Atta procent av total nettoposition i
utlandsk valuta berdknas utgéra kapitalkravet. Kapitalkrav for operativa risker berdknas enligt basmetoden vilket
innebar att kapitalkravet utgér 15 procent av genomsnittet for de tre senaste réakenskapsarens rorelseintakter.
Skandiabanken har erhallit tillstdnd fran Finansinspektionen att berakna kapitalkrav fér handelslager enligt reg-
lerna for kreditrisk.

Overforing av medel ur kapitalbasen samt reglering av skulder mellan moderféretag och dotterforetag
Overféring av medel ur kapitalbasen kan ske med hénsyn till Lag om bank- och finansieringsrérelse, Aktiebolags-
lagen och Finansinspektionens féreskrifter. Fér den norska filialen regleras kapitaléverféringar av Kredittilsynets
foreskrifter. Skulder mellan enheterna regleras fortldpande och éverfoéring av kapital mellan enheterna sker
normalt i samband med &rsskifte.

Strategi, metoder och processer for kapitalstyrning
Skandiabankens strategi ar att alltid ligga 6ver 10,5 procent i kapitaliseringsgrad inklusive behov av internt
kapital.

| enlighet med lagstadgat minimikrav pa kapital skall kapitalbas i férhallande till riskvagt exponeringsbelopp
uppga till minst atta procent, for metodval se ovan under stycke Minimikrav pé kapital. Utéver det lagstadgade
minimikravet pa kapital férvantas banker hélla en hogre kapitalbas vilket hanteras under Pelare Il, Kapitalut-
vardering och riskhantering. Hansyn tas till totalt kapitalbehov fér Skandiabanken i den interna kapitalutvarde-
ringen, benamnt IKU. Det innebar att Skandiabanken héller ytterligare kapital, bendmnt ovan som internt kapital,
for andra vésentliga risker &n de enligt ovan ndmnda d.v.s. kreditrisker, valutakursrisker och operativa risker. |
den interna kapitalutvarderingen tas vidare hansyn till Skandiabankens framtida affarsplaner. En buffert av kapital
finns tillgangligt utdver kapitalbehov for identifierade risker och med hansynstagande till fortsatt expansion.
EU-direktivets bestdmmelser har inférts i lagen 2004:297 om Bank- och finansieringsrérelse. Finansinspektionen
granskar och utvarderar riskhantering och att tillrackligt kapital halls for de vasentliga risker som Skandiabanken
ar exponerade for.

For upplysningar om malsattning och riktlinjer for riskhantering se not 37 Risker och riskhantering - Finansiella
instrument och andra risker.
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Beskrivning av kvantitativ information

1 Kapitaltdckningsgrad
Kapitalbas i forhallande till riskvagt exponeringsbelopp vilket skall uppga till minst 8 procent.

2 Priméarkapitalrelation
Primart kapital i forhallande till riskvagt exponeringsbelopp vilket skall uppga till minst 4 procent.

3 Kapitaltackningskvot
Med kapitaltdckningskvot avses kapitalbas i férhallande till totalt minimikrav pa kapital.

4 Kapitalbasen fordelas pa primart kapital (Tier 1) och supplementart kapital (Tier 2). Darutéver reduceras primart
och supplementart kapital for negativt netto av aktuariella vinster och forluster. Priméart kapital skall uppga till
minst 50 procent av totalt primart och supplementart kapital. Supplementart kapital avser eviga och tidsbundna
férlagslan. De tidsbundna férlagslanen far hdgst uppga till 50 procent av primért kapital.

4.1 Primért kapital brutto avser eget kapital enligt balansrékning per den 31 december inklusive minoritetsintres-
sen samt av styrelsen foreslagen disposition av arets resultat vilken tilliférs eget kapital.

4.2 Primért kapital netto avser primért kapital brutto med avdrag for orealiserade forluster for aktier klassificerade
som finansiella tillgingar som kan séljas, orealiserade vinster medraknas i supplementart kapital. Orealiserade
vinster och forluster avseende ranteb&rande vardepapper klassificerade som finansiella tillgdngar som kan
séljas exkluderas och medraknas inte i kapitalbasen. Andra avdrag avser immateriella tillgdngar och uppskjutna
skattefordringar.

4.3 Eviga forlagslan
| enlighet med avtalsvillkoren bestams rantesatsen i forhallande till rantebasen Stibor plus 1,25 procent. Lanet
har efterstélld betalningsratt och I16per utan stalld sékerhet. Aterbetalning av forlagslanet kan endast ske da
emittenten forsatts i konkurs eller tratt i likvidation alternativt efter medgivande av Finansinspektionen.

4.4 Tidsbundna forlagslan
| enlighet med avtalsvillkoren bestams rantesatsen i forhallande réntebasen stibor plus 1,00 procent. Lanen har
efterstélld betalningsréatt och I6per utan stélld sakerhet.
De tidsbundna forlagslanen har aterbetalts under 2013.

5 Med riskvagda exponeringar avses asatt varde pa en exponering. Med exponering avses poster i och utanfor
balansrékningen. Koncerninterna exponeringar ingér, exklusive aktieinnehav i dotterféretag och dar motparten
st&r under Finansinspektionens tillsyn.

Enligt regelverket foreligger inte begreppet riskvdgda exponeringar fér valutakursrisk och operativ risk utan
kapitalkravet satts dessa risker explicit. For att askadliggéra berakningen av kapitalkrav har dessa risker
omvandlats till riskvdgda exponeringar.

6 Kapitalkrav avser 8 % av riskvagda exponeringar.

7 | enlighet med Lag (2004:297) om bank- och finansieringsrdrelse skall bankaktiebolag inneha ett startkapital
uppgéende till fem miljoner euro vid tidpunkt for erhallet tillstand.

8 Med exponering avses exponeringar i balansrékningen efter reservering for kreditférluster samt ataganden
utanfér balansrakningen.

9 Oreglerade poster avser, i enlighet med Finansinspektionens féreskrifter och allméanna rad FFFS (2007:1) om
kapitaltédckning och stora exponeringar, fordran vilken &r férfallen sedan mer @n 90 dagar. Det innebér att
jamfoért med tillampade definitioner i redovisningen i 6vrigt med tillhérande noter, ingar dven osakra fodringar
i begreppet Oreglerade poster i tabell ovan. Dessutom beraknas oreglerad fordran i 6vriga noter utifran att
fordran &r forfallen sedan mer &n 60 dagar.

10 Med kérnkapital avses priméarkapital (eget kapital).
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37. RISKER OCH RISKHANTERING - FINANSIELLA INSTRUMENT OCH ANDRA RISKER

37.1 MAL OCH POLICY

All affarsverksamhet &r riskexponerad och Skandiabankens mal och policy &r att begransa paverkan av dessa
risker pa resultatet. Skandiabankens riskbendgenhet &r 1&g och all volymtillvaxt sker under kontrollerat och
medvetet risktagande. Den riskhantering som tillampas har som uppgift att uppratthélla balans mellan risk och
avkastning till aktiedgarna. Detta sker bland annat genom anvéndning av olika finansiella instrument for att redu-

cera finansiella risker samt en aktiv hantering av risker i form av évervakning, fortlépande uppféljning och kontroll.

37.2 RISKORGANISATION OCH STYRNING

STYRELSE

Skandiabankens styrelse har det yttersta ansvaret fér Skandiabankens riskniva och bedémning av kapitalbehov.
Styrelsen anger riktlinjer till vd ang&ende riskstyrning och riskhantering, riskkontroll, rapportering m.m. genom
utfardande av policyer och instruktioner. Styrelsen &r séledes den yttersta &garen av Skandiabankens riskhante-
ringssystem och ska se till att Skandiabanken har en god intern kontroll. En stor del av styrelsens arbete utfors i
de olika styrelseutskotten. Utskotten &r tillsatta for att, inom specificerade ramar, granska vissa omraden sdsom
finansiell rapportering, riskhantering och riskkontroll samt intern kapitalutvardering m.m. samt infér styrelseméten
bereda arenden inom dessa omraden.

Styrelsens Risk- och IKU-utskott

Utskottet ska, for styrelsens rékning, granska ledningens rekommendationer avseende riskhantering och riskkon-
troll, sarskilt i fraga om strukturen och implementeringen av Skandiabankens riskramverk, den interna kontrol-
lens kvalitet och effektivitet, riskaptitlimiter, riskprofiler och kapitalplaneringsprocessen, saval som resultatet av
den interna kapitalutvarderingen (IKU). Utskottet skall fatta beslut i sddana frdgor som styrelsen har delegerat till
utskottet.

Styrelsens revisionsutskott

Utskottet ska bista styrelsen vid fullgérandet av styrelsens skyldigheter att fortlbpande bedéma Skandiabankens
ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisation &r utformad s& att bokféringen, medelsforvaltningen
och bolagets ekonomiska férhallanden i dvrigt kontrolleras pé ett betryggande satt.

Vd och vd kommittéer

Skandiabankens vd har det 6vergripande operativa ansvaret for styrning, hantering och kontroll av Skandia-
bankens risker och svarar for rapportering till styrelsen. Vd har i ansvar att férmedla och implementera styrel-
sens synsétt avseende riskhantering och riskkontroll samt sakerstélla att det finns en implementerad och val
fungerande intern kontroll inom organisationen. Utifran styrelsens 6vergripande styrdokument utfardar vd mer
detaljerade instruktioner for den operativa styrningen, hanteringen och kontrollen av Skandiabankens risker. Vd
har &ven, genom organisationen delegerat delar av sitt operativa ansvar for riskhantering till Chief Risk Officer
(CRO) och enhetschefer. Den 6vergripande riskhanteringen och kontrollen sker under vds ledning.

ALCO
Asset & Liability Committee (ALCO )har till uppgift att dvervaka Skandiabankens nuvarande och framtida risk-
och kapitalsituation. Kommittén har en sammanséttning av medlemmar som mojliggér diskussioner vilka syftar
till att optimera riskhanteringen samt sékerstélla att proaktiva och effektiva atgérder vidtas. Kommittén behandlar
séledes framtida risk-, finansierings- och kapitalstrategier samt likviditetsfragor, Skandiabankens kapitalstruktur
och samtliga risker som péverkar kapital/likviditet/finansiell stabilitet.

I ALCO sker en genomgang av den méanadsvisa riskrapporten. Vidare féreslar kommittén niva pa risklimiter
till styrelsen att fatta beslut om, samt metoder for riskméatning och férdelning av internt kapital mellan verksam-
heterna. ALCO bestér av féljande ledaméter: vd, vvd, Chief Financial Officer (CFO), Treasurychefen, samt Chief
Risk Officer (CRO). Kommittén ska ha minst tio méten arligen.
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Kreditkommittén
Kreditkommittén ansvarar for att 6vervaka Skandiabankens nuvarande och framtida kreditrisksituation, definiera
vilka regler som ska gélla for kreditgivningen samt for att bevilja stérre och/eller komplexa krediter. Kommittén har
en sammanséttning av kompetens och erfarenhet som méjliggér diskussioner kring den samlade kreditportféljens
kvalitet samt vilka kreditbeslut som boér fattas for att kreditforlusterna ska hallas inom godkénd niva. Lépande
6vervakning och rapportering av kreditriskerna aterrapporteras for diskussion till ALCO.

Kreditkommittén bestar av foljande ledaméter: vd, kreditchefen, chef produkt och process i Norge, chef affars-
omrade bank i Sverige, chef affarsomrade véardepapper och ekonomichef Norge.

ENHETEN FOR REGELVERK, STOD OCH KONTROLL (RSK)

Enheten for hantering av risk och compliance i Skandiabanken arbetar néra de olika affarsverksamheterna, och
utgdr en del av forsta férsvarslinjen. Enheten féljer upp och stddjer linjeansvariga med riskbedémning vilket avser
bade enskilda affarer och verksamheten som helhet, samt hantering och rapportering av incidenter/handelser.
Enheten féljer upp Skandiabankens hantering av compliancerisker genom att stédja linjeansvarige i att hantera
och efterleva externa och interna regelverk. Enheten rapporterar till Skandiabankens vvd och samverkar med
funktionen fér oberoende riskkontroll.

ENHETEN FOR RISK, MODELLERING OCH ANALYS

Enheten for Risk, modellering och analys (RMA) har som uppgift att utveckla och uppratthlla Skandiaban-

kens modeller for riskmétning. Enheten ansvarar séledes for att risker méts pa ett andamalsenligt satt samt att
Skandiabankens ledning I6pande far rapporter och analyser om den aktuella risksituationen. Enheten rapporterar
till Skandiabankens vvd.

FUNKTIONER FOR HANTERING AV RISK OCH COMPLIANCE | VERKSAMHETER UTLAGDA

ENLIGT UPPDRAGSAVTAL

Enheterna for Treasury, Sakerhet, Juridik, HR, IT samt storre delen av Ekonomiavdelningen hanteras av Skandia
Liv enligt uppdragsavtal och enligt instruktioner faststéllda av Skandiabankens styrelse. Det ar Skandia Livs risk-
kontroll som svarar fér den I6pande uppféljningen av riskerna i de utlagda enheterna.

OBEROENDE RISKKONTROLL OCH KONTROLL AV REGELEFTERLEVNAD — UPPDRAGSAVTAL MED
SKANDIA LIV
CRO och enheten fér oberoende risk samt Chief Compliance Officer (CCO) och enheten fér compliance, ansvarar
for att, var for sig, ta fram och ge styrelsen, ledningen och berdérda delar av verksamheten en samlad, allsidig och
saklig information och analys av Skandiabankens risker och regelefterlevnad samt utéva kontroll och utmana
verksamheten avseende denna riskbild som rapporteras till vd och styrelse.

Inom funktionen f&r Oberoende riskkontroll finns en utsedd CRO fér Skandiabankens rakning som rapporterar
direkt till Skandiabankens styrelse och vd. P& motsvarande satt finns inom funktionen fér compliance en utsedd
CCO for Skandiabankens rékning som rapporterar direkt till Skandiabankens styrelse och vd.

VERKSAMHET

Riskerna i Skandiabankens verksamhet ska I6pande identifieras, hanteras, kontrolleras och rapporteras av de
linjeansvariga for respektive affars-, produkt- och processomréde. Den metodik som Skandiabanken bl.a. anvén-
der sig av for att identifiera och bedéma sina risker ar en Risk Self Assessment model. Internrevisionens arliga
granskningsplan utgar fran de identifierade riskerna i verksamheten.

Skandiabankens placeringar, marknads- och likviditetsrisker hanteras och &vervakas av Skandias Treasuryfunk-
tion enligt uppdragsavtal mellan Skandiabanken och Skandia Liv och enligt instruktioner faststéllda av Skandia-
bankens styrelse. Treasury har egen riskkontroll som ansvarar f6r den dagliga uppféljningen och kontrollen av
risker.

INTERN KAPITALUTVARDERING (IKU)

| processen or intern kapitalutvérdering (IKU) analyseras Skandiabankens samtliga betydande risker som
Skandiabanken ér, eller kan vara exponerad for baserad pa fastséllda affars-, finansierings och verksamhets-

45



FORTS. NOT 37. RISKER OCH RISKHANTERING - FINANSIELLA INSTRUMENT OCH ANDRA RISKER

planer. Stresstester och scenarieanalyser baseras pé ett antal makro- och mikroscenarier for att analysera
effekten av ogynnsamma férhéallanden pé kapitalboehovet. Denna samlade riskbedémning ligger sedan till grund
for kapitalplaneringen. Det innebér att Skandiabanken héller kapital fér de betydande riskerna for vilka kapital
beddms utgodra ett viktigt riskabsorberande element. Den enskilt storsta risken dar kapital inte avsatts beror
likviditetsrisken, bortsett ifrdn spreadrisken i investeringsportfoljen vilket &r en delkomponent i likviditetsrisken.
Utdver detta anser Skandiabanken inte att likviditetsrisken kan hanteras genom att avsétta ytterligare kapital.
Risken hanteras via uppsatta proaktiva processer for bevakning, eskalering, kontroller och finansieringsplaner
samt av styrelsen faststéllda policier och limiter.

37.3 FORDELNING AV RISK- OCH KONTROLLANSVAR - TRE FORSVARSLINJER

RISK- OCH KONTROLLANSVAR INOM SKANDIABANKEN

Skandiabankens riskhantering bygger pa tre férsvarslinjer och utgér utgdngspunkten i Skandiabankens modell
avseende riskhantering, riskkontroll och regelefterlevnad. Modellen tar sikte pa ansvarsférdelningen avseende
risk och regelefterlevnad inom Skandiabanken. Nedan presenteras en &versikt av uppgifter och ansvar inom
respektive forsvarslinje.

INTERN KONTROLL

Verksamheten i Skandiabanken ska ké&nnetecknas av god intern kontroll.
Principen med tre s.k. férsvarslinjer syftar till att tydliggéra uppdelningen av ansvar géllande risk och regelefter-

levnad inom skandiabanken och skiljer mellan:

o forsta forsvarslinjen som styr och kontrollerar verksamheten (med dess risker och krav pa regelefterlevnad),

e funktionerna i andra férsvarslinjen som féljer upp och kontrollerar verksamhetsstyrningen och kontrollen av
risker och regelefterlevnad i forsta forsvarslinjen, och

e funktionerna i tredje férsvarslinjen som utvarderar bolagets samlade hantering av risk och regelefterlevnad.

Verksamhetens ansvar - férsta férsvarslinjen
De operationella affarsenheterna utgdr férsta forsvarslinjen, vilket innebér att affarsenheterna sjélva ansvarar for
styrning av verksamheten och kontroll av de risker som finns i denna. De operationella affarsenheterna har med
andra ord det fulla ansvaret for verksamhetsstyrning och de risker som uppkommer i den egna verksamheten.

| de operationella affarsenheternas ansvar ligger i huvudsak att genomféra riskinventering (inklusive risker han-
forliga till bristande regelefterlevnad), rapportera och hantera risker och 6vertradelser av internt eller externt regel-
verk, vardering och matning av dessa risker, samt implementera styrdokument for affarsenheten och I6pande
tillse att externa och interna regler efterlevs.

Skandiabankens funktioner i andra férsvarslinjen

Den andra forvarslinjen ansvarar for 6vergripande riskstyrning och sjalvstandig uppfdljning av risker och regel-
efterlevnad samt fér en samlad analys och rapportering av Skandiabankens risker. Andra férvarslinjen upprétt-
haller principer och ramverk fér forsta linjens riskhantering samt validerar férsta linjens metoder och modeller for
riskmétning och kontroll. Den andra forvarslinjen ska dven utmana forsta linjens arbete. Skandiabankens CRO
stéttar ocksa vd i hanteringen av vissa évergripande risker och i hantering av nya risker dar metoder och model-
ler for forsta linjens riskhantering annu inte &r pa plats. Organisationen och styrningen av verksamheten och
personerna i den andra férsvarslinjen far inte heller utformas pé ett s&dant satt att den dventyrar eller riskerar att
aventyra kraven pa sjélvstandighet/oberoende.

Funktionerna inom andra férsvarslinjen i Skandiabanken &r till stor del centraliserade och organisatoriskt
placerade i Skandia Liv. Syftet med denna centralisering ar att sakerstélla sjélvstédndighet/oberoende i den andra
férsvarslinjen gentemot den forsta linjen (de operationella affarsenheterna), att mojliggora arbete enligt en effektiv,
gemensam process, samt att ge goda férutsattningar fér kompetens- och informationséverféring inom andra for-
svarslinjen. | vissa fall kan dock férdelarna med en decentraliserad placering anses vara sa stora att en avvikelse
ar motiverad fran ovan beskrivna ordning.

Skandiabankens andra forsvarslinjefunktioner ska bestéa av finansiella-, regelefterlevnads- (compliance) och
riskkontrollfunktioner. Bolagets styrelse eller, i tillampliga fall, vd antar policyer/instruktioner som bl.a. reglerar
dessa funktioners/rollers ndrmare ansvarsomraden, arbetsuppgifter och rapporteringsrutiner.
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Skandiabankens funktioner i tredje férsvarslinjen

Tredje forsvarslinjen ar den del av verksamheten som ansvarar for att det utférs en oberoende utvérdering
(granskning) av arbetet inom saval forsta som andra férsvarslinjen. Om det &r lampligt kan utvarderingen i forsta
hand inriktas mot den uppféljning (kontroll) som utfors i den andra forsvarslinjen. Internrevision och externrevi-
sorerna, i det foljande Revisionsfunktionerna, utgdr den tredje férsvarslinjen.

Revisionsfunktionerna &r funktionellt oberoende, granskande och till viss del radgivande funktioner, som har till
uppgift att utvérdera och dérigenom forbéttra verksamheten i Skandiabanken. Internrevisionsfunktionen &r direkt
understalld Skandiabankens styrelse och ar organisatoriskt helt separerad frdn Skandiabankens &vriga verksam-
het.

Skandiabankens styrelse antar policy for internrevisionsfunktionen som bl.a. anger dess ansvarsomraden,
arbetsuppgifter och rapporteringsrutiner.

37.4 KREDITRISK OCH KREDITKVALITET

Kreditrisk motsvarar risken for att individer, foretag, finansiella institutioner och andra parter inte kommer att
kunna leva upp till sina dtaganden och att eventuella sékerheter inte &r tillrackliga for att tdcka Skandiabankens
fordran.

STYRNING AV KREDITRISK

Det yttersta ansvaret for Skandiabankens kreditrisk aligger vd. Vd har delegerat ansvaret for kreditrisk avseende
utlaning till allmanheten till vvd. Ansvaret for kreditrisk avseende 6verskottslikviditet och stora exponeringar har
vd delegerat till CFO.

CRO har det évergripande ansvaret for styrning och kontroll av kreditrisk. ALCO ansvarar fér dvervakning av
Skandiabankens risk- och kapitalsituation. Forslag om policy- och limitférandringar Idmnas atminstone arligen
till styrelsens Risk- och IKU-utskott efter behandling i Skandiabankens ALCO och Kreditkommittén. Kreditkom-
mittén fattar beslut i sérskilda kreditfragor, behandlar kreditrelaterade regelverksfragor och beslutskriterier for
kreditgivning. Styrelsens Risk- och IKU utskott ska minst arligen granska och godkanna strategier, modeller och
riktlinjer som avser Skandiabankens hantering av kreditrisk.

POLICY FOR HANTERING OCH MATNING AV KREDITRISK
Hantering av kreditrisk bestams av om kreditrisken hanfors till utl&ning till allménheten i form av hushallsexpone-
ringar eller om kreditrisken avser placeringar av 6verskottslikviditet.

Skandiabankens utlaning till allmanheten avser hushallsexponeringar till privatpersoner primart i form av
bolanekrediter med sakerhet i fastighet eller bostadsratt, avbetalning, privatlan, konto- och kortkrediter samt
depautlaning. Lanefordringar som privatlan och konto- och kortkrediter bestar till stérsta delen av ett stort antal
homogena krediter med begransat varde och stor riskspridning.

Risken hanteras genom att samtliga kreditansdkningar prévas genom en beddmning av kreditsékandens
aterbetalningsférméaga och finansiella stallning samt en vardering av erhéllen sékerhet. Risken hanteras vidare
genom att hansyn tas till motpartens samlade engagemang inklusive eventuella medlantagares engagemang.
Beddmningen sker till storsta delen genom ett automatiserat kreditregelverk, med sé kallad kreditscoring som ett
centralt inslag.

Hantering av kreditrisker for hushallsexponeringar syftar till att reducera kreditférlusterna och malsattningen ar
att lanefordringar i stérsta mojliga omfattning skall besta av ett stort antal krediter med 1ag risk och god risksprid-
ning. | tabell 1, Kreditriskexponeringar brutto och netto framgéar den laga kreditrisken fér utlaning till allmanheten,
exklusive utlaning till Riksgélden och fére marknadsvarderade sékerheter uppgick kreditexponeringen till 78 (58)
mdr och efter sakerheter uppgick kreditexponeringen till 3 (3) mdr.

Skandiabankens héller en 6verlikviditet som placeras i kort utléning och réntebarande vardepapper med
motparter inom stat, kommun, institut och féretag. Risken hanteras genom att exponeringarna prévas genom en
bedémning av motpartens aterbetalningsférmaga och finansiella stélining samt en vérdering av erhallen saker-
het. Till skillnad mot hushéllsexponeringar sker bedémningen av kreditvardigheten hos motparten alltid genom
en manuell prévning. Samtliga limiter skall godkannas av styrelsens Risk-och IKU-utskott. Innehaven ar av god
kreditkvalitet och i féljande tabell for kreditrisker redogérs for innehavens kreditbetyg. Garantier har erhéllits
med 0 (1) mdr frén stater med kreditbetyg AAA och andelen sékerstéllda obligationer uppgick till 50 (43) % av
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totalt innehav av ranteb&rande vardepapper. Sakerstéllda obligationer innebér att exponeringarna sékerstalls
med n&gon form av pantratt i egendom som reducerar kreditrisken, Skandiabankens innehav &r sakerstallda
med primért pantratt i bostadsfastigheter. Overlikviditeten utgér Skandiabankens likviditetsreserv, for ytterligare
information se nedan under punkt 37.6. Likviditetsrisk.

Koncentrationsrisker avser risker hénférliga till finansiella instrument med likartade egenskaper och som
kan komma att paverkas pa likartat satt av omvarldsforandringar. Skandiabanken féljer upp koncentrationer ur
olika perspektiv som tex geografisk férdelning per land och inom respektive land samt stérre exponeringar mot
enskilda kunder och grupper av kunder med inbdrdes anknytning. Férdelning av total kreditriskexponering for
vasentliga finansiella instrument uppgick for bolanekrediter till privatpersoner, primart i storstadsregioner, till 74
(65) %, exponeringar mot kreditinstitut 9 (14) % varav 8 (9)% avsag sékerstallda obligationer, dvrig hushallsut-
l&ning uppgick till 9 (10) %, stats- och kommunexponeringar 6 (10) % samt exponeringar mot foretag avseende
placeringar 0 (1) %, se foljande tabell for kreditrisker. Kreditexponering for lanefordringar mot hushallsmarknaden
fordelat p& geografiska omraden uppgick till 59 (53) % i Norge och 41 (47) % i Sverige, se not 16 Utlaning till
allmanheten.

Motpartsrisk ingér i kreditrisker och avser risker kopplade till férandringar i marknadsvardet for derivat,
aterkopstransaktioner och lan av vardepapper, varav risker kopplade till rante- och valutaderivat &r aktuella for
Skandiabanken.

Det positiva marknadsvéardet plus belopp f6r méjlig riskférandring utgér Skandiabankens potentiella totala ex-
ponering for motpartsrisk vid fallissemang. Vid berakning av motpartsrisk for kapitaltackningsandamal tillampas
marknadsvérderingsmetoden och ett belopp fér méjlig riskférandring paférs. Med majlig riskférandring avses
ett belopp som skall ge uttryck for méjligheten att det positiva marknadsvérdet stiger under 16ptiden. Belopp
for mojlig riskférandring beréknas genom att kontraktets nominella belopp multipliceras med en riskfaktor. Risk-
faktorn &r beroende av I16ptid och typ av derivatinstrument.

Metod for att faststélla kreditlimiter fér derivat gors enligt géllande interna processer for kreditgivning. Metoden
utgdr frdn motsvarande berdkning som anvands for kapitaltackningséandamal. Anledningen till att belopp for
mojlig riskférandring ingdr i kreditprocessen ar att de verkliga vardena pé derivaten kan 6ka snabbt pga av
férandringar i rAntor och valutakurser. Nettningsavtal, i form av ISDA-avtal, finns uppréattade med externa deri-
vatmotparter. Fér koncerninterna derivatmotparter uppréttas inga nettningsavtal. Sakerheter kan mottas for att
reducera motpartsrisken. For mer information om finansiella tillgangar och skulder som kvittas eller lyder under
nettningsavtal se not 39. Total motpartsexponering uppgick till 146 (55) MSEK varav 74 (13) MSEK redovisas i
balansrékningen som positivt marknadsvérde och 72 (42) MSEK utanfér balansrékningen. Upplysningar ldmnas i
féljande tabell for kreditrisker.

TABELL 1 - KREDITRISKEXPONERING BRUTTO OCH NETTO
2013 2012

NOTER

2013 2012
Kreditrisk Kreditrisk Kreditrisk Kreditrisk
efter Varde av efter efter  Véarde av efter
reservering sakerheter sdkerheter reservering sékerheter sékerheter
Offentlig sektor/Riksgalden = . T.o.......T..... 180 =180
Total utlaning till allmanheten 77 894 193 439 2962 60 011 162 167 4 447

Utléning till kreditinstitut®

Stater 843 - 843 - - -
- Utanurating

Institut 541 - 541 654 - 654
Total utlaning till kreditinstitut’ 2 1384 - 1384 654 - 654

Réintebéirandg ‘véirdepe'l‘pper

Kreditrisk Kreditrisk Kreditrisk Kreditrisk
efter  Varde av efter efter Varde av efter
reservering sakerheter sakerheter reservering sékerheter sékerheter

Utlaning till allmanheten

TEastohater L
- Ovrigt 41 41 = 3 3 o
Foéretag 43 43 - 5 5 -

~Bilfinansiering

- Villa och fritidshus 52909 147574 g0z 24583 8T
- Légéhheter D T T [T vtu R Ty o
—Ovriéa fastigHeter . e B B
Privatpersoner 77 851 193 396 2962 162 162 2837
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VG R R TR
- Utan”rating . . e et

Stater och kommuner 6 958 8 509

. Utan”rating . . L
Institut 10437 - 10 437 14 242

Foretag 371 - 371 100

Totala rantebarande

vardepapper'* 17 766 481 17 285 22 851 746 22105
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NOTER

TABELL2 - SAKERHETSFORDELNING FOR UTLANING

Varde Varde

. Totalt sakerheter séakerheter

Ovriga véarde av oreglerade osdakra

2013 Pantbrev Borgen séakerheter sakerheter fordringar fordringar
- Pastigheter e T e 2 T

- Ovrigt - - 41 0 -

Totalt féretag - -

2013 2012

Kreditrisk Kreditrisk Kreditrisk Kreditrisk

efter  Varde av efter efter  Varde av efter

reservering sakerheter sakerheter reservering sékerheter sékerheter

Derivat

. Utanurating . . L L

Totala derivat féretag’ 74 - 74 13 - 13

Totalt i balansrakningen 97 118 193 920 21705 83 529 162913 27 219

Derivat mgjlig riskférandring 72 - 72 42 - 42
Outnyttjad beviliad rakningskredit 7037 7037 7026 7026
Beviljéde o 'éj bt PSR et e Pt

krediter 15 855 - 15 855 13 057 - 13 057

Totalt utanfér balansrakningen 22 964 - 22 964 20125 - 20125

Totalt 120 082 193 920 44 669 103 654 162 913 47 344

Med kreditexponering avses fordringar och andra placeringar, bl.a. lanefordringar, vardepapper, derivat samt
kreditdtaganden utanfér balansrakningen. Aktier samt materiella anlaggningstillgdngar och immateriella till-
gangar ingar ej.

" Kreditbetyg enligt Standard and Poor’s, Moodys och Fitch. Exponeringar grupperas i ovan tabell efter kredit-
betyg pa respektive vardepapper, om sadan inte finns anvéands motpartens kreditbetyg och om exponeringen
ar garanterad anvands garantiutfardarens kreditbetyg. Ett fatal exponeringar mot institut &r garanterade av
stater och kommuner, dessa har hanférts till garantiutfardarens kategori Stater och kommuner. Om det finns
tre kreditvarderingar for en exponering eller motpart, véljs de tva basta ut, om de skiljer sig at véljs den samre.
Om det finns tva kreditvéarderingar valjs den samre ut. Kortfristiga kreditvéarderingar kan anvandas fér expone-
ringar som &r kortare &n 13 manader.

2Utlaning till kreditinstitut omfattar fordringar pa centralbanker och kreditinstitut med faststalld 16ptid.

3 Exponeringar ingar mot administrativa organ med 302 MSEK, ur kreditriskhdnseende hanteras dessa som
statsexponeringar.

4Rantebarande vardepapper klassificerade som Finansiella tillgadngar som kan séljas.

SAKERHETSFORDELNING FOR UTLANING TILL ALLMANHETEN

Sakerheter anvénds for att minska kreditrisken. For att reducera kreditrisk samt koncentrationsrisk avseende
lanefordringar har Skandiabanken sékerheter i form av pantbrev eller bostadsratt vad galler bolanekrediter och i
den norska verksamheten erhdlls pantbrev dven for avbetalning. For depautlaning halls sékerhet i form av aktier.
Uppgifter om sakerheternas varde askadliggors i tabell Sakerhetsfordelning for utléning till allménheten. Extern
marknadsvardering av sdkerheterna har inhdmtats avseende bolanefinansiering. Borgenséataganden ar upptagna
till sina nominella belopp. Se tabell paféljande sida avseende fordelning pé olika kategorier av sakerheter.
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147

- Lagenneter .. 43290 o122
- Ovriga fastigheter 1 -
- Ovrigt 121 1
Totalt privatpersoner LAmols 4728880 194396 2298 15
Totala sakerheter 171 021 a7 23371 194 439 2293 15
Varde Varde
. Totalt sakerheter sékerheter
Ovriga véarde av oreglerade osdkra
2012 Pantbrev Borgen sakerheter sakerheter fordringar fordringar
- Fastigheter e T e T T
- Ovrigt — — 3 3 0 —
Totalt foretag e 2 e e B D 0 e

- Bilfinansieri

“Vilia och fritidshus 124’584

“Lagenheter BV

Suigt g
Totalt privatpersoner ..1asiss L AT..189rr 82162 2054 58
Totalt sakerheter 143 140 47 18 980 162 167 2 054 58

ERHALLNA SAKERHETER RANTEBARANDE VARDEPAPPER - LIKVIDITETSRESERV

Kreditriskskydd foreligger i form av erhalina garantier for vissa kreditexponeringar hanforligt till likviditetsreser-
ven. Erhéllna garantier ar utfardade av stater eller kommuner inom EES-landerna som har ett kreditkvalitetssteg
motsvarande AAA. Skyddet ar direkt och det framgar tydligt av garantierna vilka exponeringar som omfattas och
avtalen ar bindande i bertrda jurisdiktioner. Det gér inte att géra &ndringar i skyddet och de kan inte aterkallas.
Garantibeloppet skall tdcka hela exponeringsbeloppet. Hanteringskraven fér dessa garantier innebér att Skandia-
banken faststallt riktlinjer i anslutning till dvergripande strategi for riskhantering och specifikt avseende riktlinjer
for exponeringar hanforligt till likviditetsreserven. Uppféljning av kreditrisk som har medrékningsbar garanti gérs
brutto och netto. Det innebéar att kreditrisk och koncentrationer av kreditrisk beddéms for exponeringen fore res-
pektive efter medréknat kreditriskskydd.
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TABELL 3 - ERHALLNA SAKERHETER

2013 2012

Inflode Utflode Infléde Utflode
Exponeringar mot stater och centralbanker 302 - 631 -
R e L
O e e
“Exponeringar mot kommuner e —
S ponerl SOOI SN T
"ﬁ@,ié{éggexﬁoﬁé,linéé’r'"“””” crmmm .
Totalt 181 -483 748 -748

Skillnad i varde sakerheter, 2 (2) MSEK, mot tabell fér kreditrisk avser upplupna réntor. Med infléde avses expo-
nering mot garantiutfardare d.v.s. statliga och kommunala garantier vilka har en kreditkvalitet motsvarande AAA.
Med utfléde avses exponeringar till motparter vars exponeringar har garanterats.

KREDITKVALITET
Information om kreditkvalitet lamnas fordelat pa utlaning till allméanheten respektive likviditetsreserven.

Utlaningen till allméanheten uppgick till 78 (58) mdr exklusive Ian till Riksgélden. For bostadskrediter, 73 (54) mdr,
tillAmpar Skandiabanken ett riskklassificeringssystem fér att genomlysa kreditkvaliteten.

Riskklassificeringssystem bestar av ett antal system, processer och metoder som anvands for att kvantifiera
kreditrisken. For hushallsexponeringar skattas fallissemangssannolikhet (PD), forlustandel givet fallissemang
(LGD) samt exponering givet fallissemang (EAD). Klassificeringen baserar sig pa statistiska modeller och beaktar
for att skatta sannolikheten for fallissemang faktorer som betalningshistorik, antal medlantagare, inlanade medel.
Pa basen av modellernas utfall tilldelas icke-fallerade exponeringar en av sju riskklasser, dar riskklass 1 utgor
lagst risk och riskklass 7 hdgst risk. Fallerade krediter tilldelas en speciell riskklass for fallerade krediter. Forlust-
andelen givet fallissemang baseras i huvudsak pa belaningsgraden, d.v.s. sdkerhetens varde i forhallande till
lanets storlek.

Skandiabankens riskklassificeringssytem ar under uppbyggnad och omfattar fér narvarande hushallsexpone-
ringar med sakerhet i fastighet, vilka utgér den enskilt storsta enskilda exponeringstypen i sdval Sverige som
Norge. Riskklassificeringssystemet kommer framledes att utvidgas for att omfatta Gvriga hushallsexponeringar.

UTLANING TILL ALLMANHETEN FORE RESERVERINGAR — BOSTADSKREDITER

TABELL 4 - UTLANING TILL ALLMANHETEN

2013 2012

Riskklass Sverige Norge Total Andel Sverige Norge Total Andel
1 11219 23304 34523 0,47 10816 18253 29 069 0,54
e BT ”‘(5,'35 T 033
e B TS 5057 ”6,'1”1“ 0,0f“
B ’
o g G 560
"Féiliéééhﬁéh'gWWW“WW R e gl
Totalt 31062 42089 73151 1,00 26544 27616 54160 1,00

For upplysningar om kreditkvaliteten pa utlaning till kreditinstitut samt rantebarande vardepapper, se tabell 1 och
exponeringar avseende utlaning till kreditinstitut och rantebarande vardepapper samt beskrivning av Skandia-
bankens likviditetsreserv under nedan punkt 37.6 Likviditetsrisk.
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OREGLERADE OCH OSAKRA FORDRINGAR

Kreditforlustnivan d.v.s. kreditforluster i forhallande till total utl&ning till allmé&nheten har ett utfall pa 0,07 (0,01)
%. Osakra fordringar netto, d.v.s. osakra fordringar efter avdrag for reserverade kreditférluster, uppgick till 0,06
(0,13) % av utlaningen. Oreglerade fordringar for vilka full sakerhet foreligger skadliggérs med 16ptidsfordelning
i foljande tabell. For ytterligare beskrivning av oreglerade och osékra lanefordringar, se not 1 Redovisningsprinci-
per. Upplysningar om utléning och reserveringar férdelat p& Sverige respektive Norge aterfinns i not 16 Utléning
till allménheten.

TABELL 5 - OREGLERADE FORDRINGAR'

60 dgr
eller mindre

>60 dgr
<90 dgr

>90 dgr
<180 dgr

>180 dgr >360

31 december 2013 <360 dgr dagar Total

"ﬁfi\'/'eit‘ﬁé'r'sb‘rié'r' JESS O
ilfi ieri

-Lagenheter 58 A 8 o0 0 611,
fastigheter

Privatpersoner 2311 13 13 8 24 2 369
Total utlaning till allménheten 2 311 13 13 8 24 2369

31 december 2012

PO G
- Ovrigt 0 — - — — 0
BOBtaG e e e e e

“Villa och fritidshus”
genheter

o O'v'rigé”féé't‘iéh”éfé‘rw RS I [ s R
Privatpersoner 2062 20 10 10 23 2125
Total utlaning till allménheten 2062 20 10 10 23 2125

" Avser oreglerade fordringar for vilka full sakerhet foreligger och foljaktligen ej ar osékra fordringar.
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TABELL 6 - OSAKRA FORDRINGAR

Osékra fordringar
fore reservering Reserveringar

2013 2012 2013 2012

Privatpersoner
- B

" Bvrigt
Privatpersoner 139 168 92 91
Utlaning till allmanheten 139 168 92 91

OMSTRUKTURERADE LANEFORDRINGAR

Omstrukturerade lanefordringar foreligger dd Skandiabanken beviljat en eftergift pga att l&ntagarens stallning
férsamrats eller d& lantagaren har andra finansiella problem. Redovisat varde fére omstrukturering uppagick till
2 (1) MSEK och efter omstrukturering till 0 (0) MSEK.

IANSPRAKTAGANDE AV SAKERHETER
Skandiabanken har inte ianspréktagit erhlina sakerheter som har uppfylit kriterier for att redovisas som tillgang i
balansrékningen den 31 december 2013 respektive 2012.

37.5 MARKNADSRISK
Marknadsrisk hanférs till risken att det verkliga vardet pa ett finansiellt instrument eller framtida kassafloden fran
ett finansiellt instrument paverkas av forandringar i marknadspriser.

Skandiabanken exponeras for marknadsrisker i form av rénterisk, valutakursrisk samt andra prisrisker.

37.5.1 RANTERISK OCH RANTENETTORISK
Ranterisk uppkommer dé& rantebindningstider for tillgangar, skulder och derivatinstrument inte sammanfaller och
det verkliga vardet eller framtida kassafléden paverkas av férandringar i marknadsrantor.

STYRNING AV RANTERISK

Det yttersta ansvaret for Skandiabankens réanterisk aligger vd. Vdn har delegerat ansvaret for ranterisk till CFO for
Skandiabanken. CFO har i sin tur lagt ut hanteringen av rénterisk till Skandias centrala Treasury i enlighet med ett
separat avtal med koncernmoderbolaget Skandia Liv.

CRO har det 6vergripande ansvaret for styrning och kontroll av ranterisk. ALCO ansvarar fér 6vervakning av
Skandiabankens risk- och kapitalsituation. Férslag om policy- och limitférandringar lamnas atminstone arligen till
styrelsens Risk- och IKU-utskott efter behandling i Skandiabankens ALCO. Styrelsens Risk- och IKU utskott ska
minst &rligen granska och godkanna strategier och riktlinjer som avser Skandiabankens hantering av ranterisk.
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POLICY FOR HANTERING OCH MATNING AV RANTERISK

Skandiabankens laga kanslighet for ranterisker ligger i linje med en malsattning att resultatrakningen i mojligaste
maén skall spegla den egentliga bankrérelsen och vara begransat paverkbar av externa faktorer som tillfalliga
svangningar i marknadsrantor.

Huvuddelen av Skandiabankens in- och utléning, efter riskavtéckning, &r kortfristig, vilket innebér att rantorna
kan &ndras om laget pa penningmarknaden s& féranleder. Den ranterisk som uppkommer avseende fastforranta-
de bolénekrediter reduceras genom ranteswappar. Ranterisk hanférlig till placeringar i rantebarande vardepapper
reduceras med 6kad fastférrantad inldning samt av Skandiabanken emitterade vardepapper.

De effekter som eventuella &ndringar i marknadsrantorna far pa en banks resultat avgérs av rantebindnings-
tiden fér Skandiabankens tillgdngar respektive skulder. Ju Iangre rantebindningstiden &r desto storre ar mojlig-
heten att marknadsréantorna &ndras fére bindningstidens utgéng och desto langre tid hinner en &ndrad ranta
paverka resultatrakningen innan kompensation kan ske. Olika rantebindningstider har darfor i nedan tabell 8satts
olika riskvikter, baserat pa den skattade k&nsligheten for rantedndringar pé tillgdngarnas respektive skuldernas
vérde. Bindningstiden p& mellan en och tre manader vags med 0,16 % och ju langre bindningstiden &r desto
hoégre riskvikt &sétts volymen. Berdkning avser réanterisk for samtliga positioner inklusive de utanfér handelslagret
och beréknas separat for respektive valuta. Omrakning sker till balansdagskurs och dérefter sker nettosummering
till total rénterisk.

Berakning utgér schablonmassiga approximeringar for rantebundna tillgdngar och skulder. Upplysningar lam-
nas om icke rantebarande tillgdngar och skulder samt eget kapital. Eftersom den 6vervagande delen av Skandia-
bankens balansrékning kan rantejusteras, ar sékringsredovisad genom swapkontrakt eller hanteras genom
ekonomiska sékringar, ar ranterisken lag. En omedelbar och bestéende férandring av marknadsrantorna med
1 procentenhet ger en teoretisk omvérdering av balansrédkningen med netto 19 (6) MSEK, se nedan tabeller.

SAKRINGSSTRATEGI FOR RANTERISKER
Skandiabanken har som huvudprincip i dagslaget att i Sverige sékra rantebunden utlaning med hjalp av rante-
swappar. S&dan sakring sker med 3-ménaders Stibor som rorlig ranta vilket ger ett tillrackligt gott skydd for
den rantebindning som brukar inrymmas under det allmanna rantelaget. Sakringarna sker manadsvis om inte
volymutvecklingen avviker fran det normala och under I6pande ménad byggs det upp ett osékrat saldo som dock
inte ar av den storleken att det motiverar &ndrad sakringsperiodicitet.

Rénterisk hanforlig till innehav i réntebarande vardepapper reduceras genom att méta ranterisk i fastforrantad
inlaning, &ven sa kallade ekonomiska s&kringar.

RISKHANTERINGSSTRATEGI FOR SAKRINGSREDOVISNING

Skandiabankens riskhanteringsstrategi for sakringsredovisning &r att manadsvis justera det nominella belop-
pet for sakringsinstrumentet (derivat) for att spegla rénteriskexponeringen i den sakrade posten (fastforréantad
utlaning).

Sakringsstrategin innefattar att manadsvis uppskatta sakringens effektivitet samt bedéma utfallet av sakring-
ens effektivitet. Den sékrade posten avser ranterisken hanforbar till fastforrantade bol&nekrediter. Sakringens
effektivitet uppskattas och mats manadsvis genom att portfélien delas in i rantejusteringsperioder. Fér ytterligare
upplysningar om sakringsredovisning se not 1 Redovisningsprinciper, Finansiella instrument — klassificering och
vardering, Sékringsredovisning.
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TABELL 7 - RANTERISK - RANTEBINDNINGSTIDER FOR TILLGANGAR OCH SKULDER

31 december 2013
Tillgangar 0-1 man 1-3 man 3-6 man  6-12 man 1-2 ar 2-3 ar 3-4 ar 4-5 ar

BT T R YT e

AU L SV SO o SN

16 925 69 220 1860 2128 3904 1517 543 1401 0 1099 98 597

réntebérande skulder och eget kapital
Totala skulder och eget kapital 43 325 47 954 832 923 141 163 34 35 0 5190 98 597

“4ed
.80 2010 970 1810 415 1825 805 440 T 12805

-21 550 26 621 58 -405 -392 -3771 4 -74 0 -4 091 0
T B L T
Riskvagda nettoexponeringar 2013 -17,24 85,19 0,42 -5,79 -10,88 -7,69 0,25 -5,67 0,00 - 38,60
Kumulativ rantekanslighet L..21580 5071 5129 AT24 4882 A0 A4 A A T
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31 december 2012
Tillgangar 0-1 mén 1-3 man 3-6 man  6-12 man 1-2 ar 2-3 ar 3-4 ar 4-5 ar 5-7 ar Utan ranta Totalt

Réantebarande tillgangar

18 043 55 886 941 2007 4143 2157 197 532 - 732 84 638

Icke réntebarande skulder och eget kapital - - - - - - - - - 4 308 4308
Totala skulder och eget kapital 33 287 45 350 509 807 135 75 140 27 - 4308 84 638
Ranteswappar

NOTER

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 10449 15286 17 . 80 oA 8 .om8 9% ...—...79356 .0

Riskvikter % 0,040 0,160 0,360 0,715 1,385 2,245 3,070 3,855 5,075 0,000 —

Riskvagda nettoexponeringar 2012 -4,18 24,46 0,06 -6,36 -2,38 -2,2 -3,62 0,00 — — 5,80
_Kumulativ rantekanslighet 10450 4836 4853 8963 87°1 8693 8575 8575 8578 .. T -

Finansinspektionen foreskriver att berakning skall géras av vilken paverkan en forandring av allmanna rantelaget RANTENETTORISK
med tva procentenheter har pa det ekonomiska vardet, med vilket avses nuvardet av framtida kassafléden. | de Rantenettorisken ar ett matt som uttrycker rantenettots kénslighet baserat pa férandringar i marknadsrantorna
fall paverkan resulterar i att det ekonomiska vérdet minskar med mer an 20 procent i férhallande till kapitalbasen, under den narmaste tolvméanadersperioden. | berakningen ingér rantebarande tillgangar och skulder vilka forfaller
skall institutet Iamna in en &tgardsplan till Finansinspektionen for att reducera risken. Per den 31 december 2013 eller rantejusteras inom ett &r. En omedelbar och best&ende férandring av marknadsréntorna med 1 procentenhet
uppgick ranterisk baserat pa tva procentenheters férandring till 39 (12) MSEK. | férhallande till Kapitalbasen, som berédknas ge en effekt pa rantenettot, med 15 (25) MSEK.
uppgick till 4 805 (4 408) MSEK, utgér detta 0,81 (0,27) %. Ovan kommenterade méatten/modellerna for berakning av rantekanslighet; ranterisk och rantenettorisk, anger

en uppskattning p& hur mycket balansrakningen eller rantenettot paverkas vid en férandring av marknads-
rantorna med en procentenhet upp eller ner. Dock finns det en lagsta niva pa hur I&ga inldningsrantorna kan bli

eftersom de inte kan sl& 6ver och bli negativa.

SKANDIABANKEN ARSREDOVISNING 2013
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37.5.2 VALUTAKURSRISK
Valutakursrisken uppstér dé tillgangar och skulder i utldndska valutor ej &r lika stora och det verkliga vardet eller
kassafléden paverkas av forandringar i valutakurs.

STYRNING AV VALUTAKURSRISK

Det yttersta ansvaret for Skandiabankens ranterisk aligger vd. Vdn har delegerat ansvaret for valutakursrisk till
CFO fér Skandiabanken. CFO har i sin tur lagt ut hanteringen av valutakursrisk till Skandias centrala Treasury i
enlighet med ett separat avtal med koncernmoderbolaget Skandia Liv.

CRO har det évergripande ansvaret for styrning och kontroll av valutakursrisk. ALCO ansvarar for évervakning
av Skandiabankens risk- och kapitalsituation. Férslag om policy- och limitférandringar lamnas &tminstone arligen
till styrelsens Risk- och IKU utskott i samrad med ALCO. Styrelsens Risk- och IKU utskott ska minst &rligen gran-
ska och godkanna strategier och riktlinjer som avser Skandiabankens hantering av valutakursrisk.

POLICY FOR HANTERING OCH MATNING AV VALUTAKURSRISK

Skandiabanken exponeras for valutakursrisk framst genom in- och utlaning till filialen. Skandiabankens policy
ar att samtliga poster avseende in- och utlaning mellan den svenska delen av Skandiabanken och den norska
filialen sdkras med valutaswappar.

Exponering fér valutakursrisk uppstar dven vid kundhandel avseende fond- och aktiehandel pa de internatio-
nella valutamarknaderna. Den svenska bankverksamheten hanterar de norska kundernas handel pa fond- och
aktiemarknaden samt kundaktiviteter hénforliga till banktransaktioner vilket innebar valutaskursexponering i den
svenska verksamheten. Exponering uppstér vidare vid svenska kundaktiviteter hanférliga till banktransaktioner.
Exponeringar sdkras med valutaterminer for att reducera valutarisken.

Utlandsverksamhetens resultat sékras ej av Skandiabanken.

Valutakursrisken berdknas pa samtliga exponeringar i utlandsk valuta hanforligt till tillgangar, skulder samt
ataganden utanfor balansrékningen. Positionerna varderas till aktuellt marknadsvéarde samt omraknade till
svenska kronor enligt balansdagskurs. Arets I6pande resultat hanforligt till utlandsverksamhet beaktas vid posi-
tionsberakning valutakursrisk. Det innebér att total nettoexponering for valutakursrisk den 31 december uppgick
till 207 (204) MSEK. Vid en férandring av kronans varde med fem procentenheter paverkas eget kapital med 8 (9)
MSEK. Den 6vervagande delen av valutakursrisken avser exponering i norska kronor och avser arets resultat i
filialverksamheten, det innebar att motsvarande kénslighetsanalys for berdkning av paverkan pa resultatrdkningen
ger motsvarande utfall d.v.s. 10 (10) MSEK.

Negativa omrékningsdifferenser minskade &rets totalresultat efter skatt med -103 (14) MSEK, vilka avser valuta-
kursdifferenser som uppstar vid omrékning av utlandsverksamheternas finansiella rapporter till Skandiabankens
rapporteringsvaluta.

TABELL 8 - TILLGANGAR OCH SKULDER FORDELAT PA VASENTLIGA VALUTOR

2013 2012
Ovriga Ovriga
Tillgangar SEK NOK valutor  Total SEK NOK valutor  Total
Kassa och tillgodohavanden
hos centralbanker - 529 15 544 10 409 5 424
"""" 3171 3036 — 6207 2149 3677
"""" 1254 115 15 1384 104 532
31916 45978 — 77894 28973 31038

Verkligt varde for portfoljsékring

av ranterisk n - - n 132 . L

Obligationer och andra
réantebarande vardepapper 7 107" 4 452" - 11 559" 9 072" 7 953‘ — 1

e i

riga tillgangar 528 278 132 938 288 181 97
Totala tillgangar 44 047 54 388 162 98597 40728 43790 120
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2013 2012
Ovriga Ovriga
Skulder och eget kapital SEK NOK valutor Total SEK NOK valutor Total
Skulder till kreditinstitut 56 12 0 68 77 21 1 99
35636 40004 37 75677 36501 40820 4477365
7694 9170 — 16864 1243 583 ) X
2909 2150 29 5088 2263 1884
“Efterstalida skuider 900 = ~Z"900 1200 =

Totala skulder och eget kapital

47195 51336 66 98597 41284 43308

S So e e e

37.5.3 ANDRA PRISRISKER
Andra prisrisker hanfors till risken att det verkliga vardet pa ett finansiellt instrument eller framtida kassafloden
fran ett finansiellt instrument paverkas av férandringar i marknadspriser.

Andra prisrisker, &n de hanforliga till valutakursféréandringar for vilka redogérelse lamnas under punkt 37.5.2
Valutakursrisk och som paverkar det verkliga vardet for finansiella instrument, avser aktie- och fondandelskurs-
risk samt kreditspreadar och rantor. Beroende pé val av metod for klassificering av det finansiella instrumentet
redovisas vérdeférandringarna i resultatrakningen alternativt i Ovrigt totalresultat.

Skandiabanken har ett marginellt handelslager 1 (2) MSEK i aktier och fonder, vilket ger en begransad kursrisk
med vardeférandringar redovisade 6ver resultatrakningen. Andra aktieinnehav med vardeférandringar éver resul-
tatrakningen uppgick till 10 (10) MSEK. Sammantaget paverkades resultatet med -1 (0) MSEK avseende aktie-
och fondinnehav vérderade till verkligt varde éver resultatrakningen.

Aktieinnehav klassificerade som Finansiella tillgdngar som kan séljas uppgick till 54 (38) MSEK. Orealiserade
vardeférandringar uppgick till 17 (12) MSEK och redovisas i Ovrigt totalresultat. Realiserat resultat redovisas i
resultatrakningen, inga avyttringar har skett under aret.

Innehav av rantebarande vardepapper klassificeras som Finansiella tillgdngar som kan saljas och varderas
till verkligt véarde. Innehav uppgick till 17,8 (22,9) mdr. De orealiserade vardeférandringarna redovisas i Ovrigt
totalresultat och uppgick till -44 (47) MSEK. Den negativa vardeférandringen forklaras framforallt av att innehav
med positiva vardeférandringar vid ingdngen av 2013 har avyttrats under aret och ingdr som en positiv post i
realiserade vardeforandringar (se nedan). De férandringar av marknadsrantor som har noterats under aret med
stigande langrantor i framforallt Sverige har paverkat vardepappersinnehaven marginellt, da de generellt I6per
med kort réantebindningstid, se 37.5.1 avsnitt rénterisk. De realiserade vardeférandringarna uppgick till 32 (13)
MSEK och redovisas i resultatrédkningen.

En férandring med +/- 0,5 procentenheter pd marknadsrantan skulle uppskattningsvis innebara en orealiserad
vardeforandring med 11 (15) MSEK, berédknat pa aktuell portfolj den 31 december 2013. Fordelat p& svenska
respektive norska vardepappersportfolien uppgick effekten av férédndring av marknadsrantan till 6 (7) respektive
5 (9) MSEK.

Motsvarande berékning av kansligheten har gjorts for férandringar av kreditspreadar. Spreadrisken definieras
som hur en férandring av alla vardepappersspecifika kreditspreadar skulle paverka marknadsvardet pa varde-
pappersinnehaven. En hdjning av alla kreditspreadar med en baspunkt (0,01 procentenheter) skulle minska vérdet
pé Skandiabankens rantebarande vardepapper med 3 MSEK, motsvarande 1,7 baspunkter av vardet pa det
totala innehavet.

37.6 LIKVIDITETSRISK

Likviditetsrisk &r risken att inte kunna uppfylla betalningsataganden vid forfallodag utan att kostnaden for att er-
halla likvida medel 6kar avsevart. Risken innebar ocksa att tillgangliga likvida medel inte kommer att vara tillréck-
liga for att mota férandrade marknadsférhallanden, skulder, finansiering av tillgangar eller en 6kning av kundernas
krav pa kontanter. Detta inbegriper méjligheten for stérningar pa marknaden som orsakar normalt likvida medel
att bli illikvida och risken for att motparter kommer att dra tillbaka sin finansiering.
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STYRNING AV LIKVIDITETSRISK

Det yttersta ansvaret for Skandiabankens likviditetsrisk aligger vd. Vdn har delegerat ansvaret for likviditetsrisk
till CFO foér Skandiabanken. CFO har i sin tur lagt ut likviditetshanteringen av likviditetsrisk till Skandias centrala
funktion for Treasury i enlighet med ett separat avtal med Skandia Liv.

CRO har det évergripande ansvaret for styrning och kontroll av likviditetsrisk. ALCO ansvarar for dvervakning
av Skandiabankens risk- och kapitalsituation. Férslag om policy- och limitférandringar lamnas &tminstone arligen
till styrelsens Risk- och IKU utskott efter behandling i Skandiabankens ALCO. Styrelsens Risk- och IKU utskott
ska minst arligen granska och godkanna strategier och riktlinjer som avser Skandiabankens hantering av likvidi-
tetsrisk.

HANTERING AV LIKVIDITETSRISK

Treasury ansvarar for den dagliga likviditetshanteringen fér den svenska och norska verksamheten. Likviditeten i
den norska filialen finansieras av och investeras i norska kronor emedan likviditeten i den svenska verksamheten
finansieras av och investeras i svenska kronor. Vid behov kan likviditet 6verféras fran ett land till ett annat land
utan nagra juridiska restriktioner. Treasury ansvarar for genomférande av sddana transaktioner, vilka skall sékras
med valutaderivat.

Inom hanteringen av likviditet ingar dagliga stresstester, prognostisering av likviditet och finansieringsbehov,
hantering av 6verskottlikviditet, beredskapsplaner for likviditet samt en &rlig intern likviditetsutvardering (ILU).
ILU, som liknar intern kapitalutvardering (IKU), men adresserar likviditetsrisk, innebar en kontinuerlig och grundlig
utvardering av samtliga komponenter som tillsammans utgdr och/eller stédjer Skandiabankens ramverk for
likviditetshantering.

MATNING AV LIKVIDITETSRISK

Treasury méter bade kortfristig och langfristig likviditetsrisk fér varje valuta och pé en total basis. Kortfristig
likviditet hanteras pa interbankmarknaden genom kontinuerlig bevakning av kénda framtida in- och utfléden i
kombination med prognos pa férvantade floden baserat pa erfarenhet av kundernas beteende. For att sékerstalla
att Skandiabanken inte &r alltfér beroende av kortfristig finansiering arbetar Treasury inom limiter f6r hdgsta
dagliga marknadsfinansiering.

For att kontrollera att Skandiabanken inte ar for beroende av ett fatal inldningskunder arbetar Treasury inom
styrelselimiter for inlaningskoncentration. Koncentration méts som inlaning fran enskild kund samt inléning fran
de 10 storsta kunderna.

For att sakerstalla beredskap i situationer dar Skandiabanken &r i akut behov av likviditet héller Skandiabanken
en likviditetsreserv. Limiter faststélls av styrelsen for den minsta storlek pa likviditetsreserven. Likviditetsreserven
bestar av tillgdngliga medel som Treasury férfogar dver och &r godtagbara som sékerhet hos den svenska eller
den norska centralbanken. Detta sékerstaller att Skandiabanken har méjlighet att omvandla tillgdngar med kort
varsel till kontanter. | slutet av december 2013 uppgick likviditetsreserven fore centralbankernas varderingsavdrag
till 16,0 (19,8) mdr vilket motsvarade 84 (78) procent av Skandiabankens totala dverskottslikviditet.

Den totala éverskottslikviditeten uppgick till 19,2 (25,3) mdr kronor varav 5,3 (5,2) mdr kronor lag som séker-
het vid de svenska och norska centralbankerna for att hantera intradagsfloden. Den aterstdende I0ptiden for
overskottslikviditeten fordelades med 45 (41) procent som forfoll inom ett ar och 55 (59) procent som forfoll inom
ett till fem &r. Vardepapper i 6verskottslikviditeten bestér av sakerstéllda obligationer, obligationer och certifikat
och ar av god kreditkvalitet. Av innehaven var 55 (53) procent AAA-klassade, 17 (14) procent var AA-klassade, 7
(15) procent var A-klassade, 0 (1) procent var BBB-klassade och 13 (17) procent hade inget externt kreditbetyg.
Exponeringar utan rating utgérs framférallt av sakerstéllda obligationer och kommuner. Kreditbetygen ar hamtade
frAn Standard & Poor’s, Moodys och Fitch.

Stresstester utfors dagligen for att sékerstélla att storleken pa likviditetsreserven alltid &r tillracklig for att motsta
ett stressat scenario. Stresstester definieras som effekten pé 6verlevnadshorisonten under exceptionella men tro-
liga idiosynkratiska och marknadsbreda stresshandelser, d.v.s. antal dagar som Skandiabanken férvéntas kunna
técka ett stressat utfléde av likviditet med hjalp av likviditetsframjande atgarder. Med stresshandelser avses
antaganden for t.ex. exceptionellt stora utfléden av inlaning och 6kad utnyttjandegrad pa beviljade ej utnyttjade
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krediter och med marknadsbreda stresshéndelser avses stérningar pa valuta- och kapitalmarknaden. Testet
omfattar bade stressade avtalsenliga och stressade férvantade fléden béade fér poster pa och poster utanfor
balansrékningen.

Skandiabankens langsiktiga strukturella likviditet mats och hanteras p4 manadsbasis genom olika matt. | slutet
av december 2013 var forhallandet mellan inl&ning och utléning 97 (132) procent och eftersom Skandiabanken
huvudsakligen &r finansierad genom inlaning fran allménheten, en finansieringskélla som enligt avtal &r kort men
anses vara beteendemassigt 1angt, s& har Skandiabanken en stark strukturell likviditet.

TABELL 9 - LIKVIDITETSRESERV ENLIGT FINANSINSPEKTIONENS FORESKRIFTER!
31 december 2013 31 december 2012
MSEK SEK NOK EUR Summa SEK NOK EUR Summa

Kassa och tillgodohavande hos
och utlaning till centralbanker och
stater . . 843" 529" 15" 1 387" 1616H 876" 5
2 Tillgodohavanden hos andra

banker, dagslén ) - - - - - - - =
3 Vardepapper emitterade eller

garanterade av stater, central-

banker eller multilaterala

utveckl'i‘ngsbankglj . 672" - - 672" 805" 697" -
4 Vardepapper emitterade eller

garantgrade av kﬂqmmuneru 2 583" 3 142"
5 Sakerstéllda obligationer

emittergde av anﬂd{ra institut‘ 4 191" 4 059"
6 Egna emitterade sékerstallda

obligationer -
7 Vardepapper emitterade av

icke-finansiella féretag — — — — — — — —
8 Vardepapper emitterade
av finansiella féretag, exkl

Y

5725 2149

8 250 4657 4563 -

sékerstéllda oblig':‘ationer . - - - - 448" - - 448
9 Ovriga vardepapper - - - - - - — —
Total likviditetsreserv 8289 7730 15 16 034 9675 10167 5 19847

1 Likviditetsreserven presenteras enligt Svenska Bankféreningens format for uppstalining. Likviditetsreserven
bestar av tillgdngar som star till Treasuryfunktionens férfogande. Tillgdngarna ar beladningsbara i centralbanker
och &r inte ianspraktagna som sakerheter, exklusive tillgdngar pantsatta pa centralbanken for intradagslikvi-
ditet. Innehaven &r upptagna till aktuella marknadsvarden och erhaller en riskvikt mellan 0-20 procent enligt
kapitaltdckningsregelverket och schablonmetoden for kreditrisker.

54



FORTS. NOT 37. RISKER OCH RISKHANTERING - FINANSIELLA INSTRUMENT OCH ANDRA RISKER

TABELL 10 - KONTRAKTUELL LOPTIDSANALYS FINANSIELLA SKULDER

MSEK 0-1 1-3 3-12
31 december 2013 man man man 1-5ar >5 ar Eviga  Totalt
Skulder till kreditinstitut 68 68

In- ocﬁuuppléninéufrén allmanheten
Derivatinstrument
Emitterade vérdé‘bapper
Ovrigéﬁ‘skulder
Efterstallda skulder

Eget k'é‘pital

LA O SN 1.1

Totalt i balansrakning

Outnyttjad del av bevijad rékningskredit 7037 — = = = = 7037
Beviljade men ej utbetalda krediter 15 855 — — — - — 15855
Totala poster utanfor balansrakning 22892 T T T T 22,892
Totalt 99 592 1901 3498 10087 1587 4947 121612

MSEK
31 december 2012

Skulder till kreditinstitut

In- ocﬁ"uppléninék‘frén allmanheten
Derivatinstrument
Emitte{@':a:ade vérdé:p:):apper

Owiga skuider 82— T 6%
Efterstallda skulder e T T 00D 900 1245
Eget kapital - - - - 3195 3195

Totalt i balansrakning 78160 607 1041 842 345 4095 84590
Outnyttad del av bevijad rékningskredit 7026 — = = = = 7026

Beviljade men ej utbetalda krediter 13057 - = - = Z 13057

Totala poster utanfér balansrékning

20083 T T 201083

Totalt 98 243 607 1041 342 345 4095 104673

Inl&ning dar kunden har méjlighet att vélja nér aterbetalning skall ske (inklusive fasta I16ptider) hanfors till interval-
let 0-1 méanad. Emellertid stracker sig den faktiska fordelningen av inl&ning éver en avsevért langre tidsperiod.
Outnyttjade beviljade krediter tillskrivs det intervall dar krediten kan utnyttjas av l&ntagaren. Beloppen i ovansta-
ende tabell avser avtalsenliga och ej diskonterade kassafléden, vilket innebar att summan for respektive rad inte
6verensstdmmer med posterna pa balansrakningen, eftersom dessa baseras pa diskonterade kassafléden.
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37.7 OPERATIV RISK

Operativa risker definieras som risken for forluster till foljd av icke &ndamaélsenliga eller bristfalliga interna proces-
ser, icke adekvata kontroller, bristande efterlevnad av interna och externa foreskrifter, méanskliga fel, felaktiga
system, systemavbrott eller externa handelser. Definitionen inkluderar legal risk men exkluderar ryktesrisk och
strategisk risk. Legal risk inkluderar, men &r inte begrénsat till, risk fér boter, sanktioner eller skadesténd till féljd
av tillsynsatgérder samt privata uppgoérelser.

STYRNING AV OPERATIV RISK

Det yttersta ansvaret for Skandiabankens operativa risker &ligger vd. Vdn har delegerat ansvaret for operativ
risk till vvd. Respektive enhetschef har dock det operativa ansvaret fér hanteringen av de operativa risker som
verksamheten ar férknippad med.

CRO har det évergripande ansvaret for styrning och kontroll av operativ risk. ALCO ansvarar foér évervakning av
Skandiabankens risk- och kapitalsituation. Férslag om férandringar i policy- och risktoleransniva Iamnas &tmins-
tone arligen till styrelsens Risk- och IKU-utskott efter behandling i Skandiabankens ALCO. Styrelsens Risk- och
IKU utskott ska minst arligen granska och godkanna strategier och riktlinjer som avser Skandiabankens hantering
av operativ risk.

POLICY FOR HANTERING OCH MATNING AV OPERATIV RISK

Operativa risker kan i princip bara hanteras genom férebyggande och skadereducerande atgarder. Skandia-
banken hanterar operativa risker dels genom olika former av férebyggande atgérder och sakerhetsarrangemang,
dels genom kontinuitetsplanering som syftar till att hantera eventuella negativa fér Skandiabanken uppkomna
situationer pa ett s& effektivt satt som majligt. Effekter av operativa risker uppkommer vanligtvis i form av kostna-
der eller ryktesforluster.

Maélet &r att leva upp till de hoga krav pa tillférlitlighet, sékerhet, effektivitet, kvalitet och fértroende som
styrelsen, ledningsgruppen, kunder, investerare, anstéllda och andra interna och externa intressenter stéller pa
Skandiabanken och dess produkter, tjanster samt information. Ledorden i Skandiabankens verksamhet &r séker-
het, hog tillgénglighet, trygghet och hég kvalitativ service. Skandiabanken arbetar aktivt med att 6ka medveten-
heten om operativa risker i verksamheten for att undvika eller reducera oférutsedda forluster.

Instruktioner, riktlinjer, beredskapsplaner och regelverk beskriver férebyggande och skadebegransande atgar-
der. Policyer faststélls av styrelsen, riktlinjer och instruktioner beslutas av vd. Hot och risker som kan péverka
Skandiabanken analyseras kontinuerligt. Skandiabankens riskhantering fér operativa risker omfattar att verktyg
tillhandahalls fér identifiering, vardering och rapportering av risker och incidenter.

Skandiabankens har, vid sidan av polycyer, instruktioner, rutin- och arbetsbeskrivningar, en omfattande process
foér hantering och styrning av operativa risker; Risk Assessment Process. Denna process bygger pa sjélvutvarde-
ring av identifierade risker. Risk Assessment processen omfattar alla risktyper for hela verksamheten och pagéar
under hela &ret. Utvarderingen genomférs &rsvis med kvartalsvis uppdatering och uppféljning fér betydande
risker.

Samtliga incidenter savél realiserade som icke-realiserade i enlighet med Basel II/Ill regelsystemen rapporteras
i ett incidentrapporteringssystem. Systemet &r dppet och férordas att anvandas av samtliga anstéllda. Det &r
risk&garens ansvar att félja upp incidenten och vidta lampliga &tgarder for att minska eller minimera risken och
rapportera status till Oberoende riskkontroll.

37.8 AFFARSRISK, RYKTESRISK OCH STRATEGISK RISK
Affarsrisk ar risken att intjaningen férsamras vilket framst kan hanféras till féréandringar i volymer, rantemarginaler
och andra prisférandringar avseende ut- och inl&ning samt investmentsportféljen samt ett férsamrat provisions-
netto och att intjaningen inte racker till for att tacka kostnaderna. | affarsrisken behandlas aven ryktesrisken.
Ryktesrisk ar risken for skada pa Skandiabankens trovardighet beroende pa faktorer sdsom skadliga rykten om
Skandiabanken eller pd Skandia, uppmarksammade problem i verksamheten och stérre projekt etc. Skada pa
grund av rykten kan leda till betydande paverkan p& marknadsandelar och I6nsamhet.

Med strategisk risk avser Skandiabanken den langsiktiga risken som uppstér fran felaktigt och missriktade
affarsbeslut, olamplig eller felaktig genomférande av beslut eller brist pa lyhérdhet avseende forandringar i sam-
héllet, regelsystem eller fér branschen.
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STYRNING AV AFFARSRISK, RYKTESRISK OCH STRATEGISK RISK

Det 6vergripande ansvaret for Skandiabankens affarsrisk, ryktesrisk och den strategiska risken aligger vd. Alla
riskaptitlimiter och policyférandringar beslutas av styrelsen. Alla fragor som med en potentiell negativ inverkan pa
Skandiabankens rykte hanteras via Oberoende riskkontroll till Skandiabankens ledning och styrelse, saval som till
moderbolaget Skandia AB.

POLICY FOR HANTERING OCH MATNING AV AFFARSRISK, RYKTESRISK OCH STRATEGISK RISK
Affarsrisk och ryktesrisk

Afféarsrisken hanteras genom att tillse diversifiering av intakter sdsom rantenetto och provisionsnetto eftersom
bada sannolikt inte faller samtidigt, stabilitet i intdktsgenereringen samt kontroll ver kostnaderna.

Vid métning av affarsrisk exkluderas férandringar hanférbara till kreditfériuster samt andra risker sésom mark-
nadsrisker och operativa risker vilka inkluderas i bedémningar enligt punkt 37.4 - 37.7. Skandiabanken inkluderar
ryktesrisken och strategiska risker i affarsrisken &ven om dessa inte specifikt kan métas och isoleras som
enskilda risker. Vid métning av affarsrisk tas hansyn till historisk utveckling av rante- och provisionsnetto samt
kostnader och darmed har tidigare effekter av ryktesrisker medréaknats vid utfall.

Storleken pa affarsrisken péverkas av variationer hanférbara till rante- och provisionsnetto. Delar av kostnader-
na foljer féréandringen i intékter baserat pa volymer och transaktioner, andra kostnader kan betraktas som rorliga
utan att vara volym- eller transaktionsberoende emedan andra &r att betrakta som fasta kostnader. Férdelningen
av rorliga och fasta kostnader paverkar ledningens méjlighet att pa kort sikt paverka potentiella intéktsbortfall.

Processer finns for att hantera eventuell ryktesrisk och att risken hanteras pé lamplig ledningsniva. Fortidpande
overvakning gors av Skandiabankens rykte pa marknaden.

Strategisk risk

Strategiska risker uppkommer i samband med valsituationer och stérre féréndringar (internt eller externt), t.ex.
genom felaktiga och missriktade affarsbeslut, som péverkar Skandiabanken pa lang sikt risken. De strategiska
riskerna hanteras p& en dvergripande niva for hela Skandiakoncernen.

De strategiska riskerna kan ofta bara hanteras genom en god analys och bra planering infor beslut och
genomférandet av férandringar i verksamheten. Detta gor att de strategiska riskerna ofta hanteras som en del av
Skandiabankens strategi- och affarsplansarbete. Aven om det finns vissa riskbegrénsande atgérder att tillga, ar
det ofta svart att helt undvika dessa risker, som &r férenade med all affarsverksamhet.

37.9 ERSATTNINGSRISK

Erséttningsrisk inbegriper samtliga erséttningar till anstéllda. Risken hanfors till att ersattningssystemet ar utfor-
mat sé att det inte framjar effektiv riskhantering och uppmuntrar ett éverdrivet risktagande vilket leder till negativa
effekter pa resultat och kapital.

STYRNING AV ERSATTNINGSRISK
Inom Skandiabanken finns det en sarskilt utsedd styrelseledamot med uppgift att bereda vasentliga fragor om er-
s&ttning till anstallda i Skandiabanken samt beslut om &tgarder for att folja upp tillampningen av Skandiabankens
erséttningspolicy. Den sérskilt utsedda ledamoten ska utféra en oberoende bedémning av Skandiabankens
erséttningspolicy och ersattningssystem. Skandiabankens styrelse har gett den sarskilt utsedda ledamoten i upp-
drag att hantera vissa uppgifter i enlighet med vad som framgar av Instruktion for den sarskilt utsedda ledamoten
for ersattningsfragor i Skandiabanken.

Styrelsen har antagit en évergripande ersattningspolicy. Denna erséttningspolicy ska frdmja en sund och effek-
tiv riskhantering och motverka ett dverdrivet risktagande i Skandiabanken. Beslut om erséttning till anstallda
som har 6vergripande ansvar fér ndgon av Skandiabankens kontrollfunktioner (funktionerna for riskstyrning och
riskkontroll, regelefterlevnad och internrevision eller motsvarande) ska fattas av styrelsen. Styrelsebeslut om
ersattning till den vd méste dven godkénnas av Skandia Livs ersattningsutskott.
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POLICY FOR HANTERING OCH MATNING AV ERSATTNINGSRISK
For att hantera ersattningsrisken har Skandiabanken en ersattningspolicy som arligen ses 6ver och som omfattar
samtliga anstallda.

Jamfort med féregdende &r har forandring gjorts avseende ersattningsstrukturen. Fran och med &r 2013 kom-
mer rorlig ersattning baserad pa prestation, inte langre att utga till for ledande befattningshavare och nyckel-
personer. Denna kategori av anstallda kommer istéllet att omfattas av samma rérliga erséttningsprogram som
géller for samtliga anstéllda férutom vd. For anstéllda i Sverige kan avsattning goras till Skandianen, som ar en
vinstandelsstiftelse, med maximalt 125 procent av ett halvt prisbasbelopp (ett helt prisbasbelopp for 2013 uppgar
till 44 500 kronor). For anstéllda i norska filialverksamheten kan en rorlig erséttning lamnas pa maximalt 25 000
norska kronor. Ytterligare en féréndring ar att vd inte langre omfattas av aktierelaterat incitamentsprogram, vilket
upphdrde i samband med Skandia Livs férvarv av Skandia AB fran tidigare dgare Old Mutual Plc.

Skandiabankens riskanalys av ers&ttningssystemet omfattar en beskrivning av riskhantering och kontrollsystem
i Skandiabanken, huvudsakliga riskkategorier, inklusive ryktesrisk med hansyn till ersattningssystem, risktolerans
samt ersé&ttningsinstruktionen, och processen for identifiering av Sarskilt reglerad personal, vilket definieras som
anstéllda som paverkar Skandiabankens riskniva.

Med hénsyn till den information som framgar av ersattningsinstruktionen tillsammans med antagandet att
riskhanterings- och kontrollsystemet foljs, anses i nulaget inga risker féreligga relaterade till ersattningssystemet.

Ytterligare upplysningar i enlighet med 2007:5 Finansinspektionens foreskrifter och allmanna rad om
offentliggérande av information om kapitaltackning och riskhantering, aterfinns p& Skandiabankens hemsida
www.skandiabanken.se/Om oss/Investor Relations/1312 Information om erséttningar.
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38. UPPLYSNINGAR OM DERIVATINSTRUMENT

Fordelning av derivatinstrument pa typ av sakringsférhallande

2013 2012
Tillgangar Skulder Tillgangar Skulder
till verkligt  till verkligt ~ Nominellt till verkligt  till verkligt ~ Nominellt
Derivatinstrument som innehas foér handel varde varde belopp varde varde belopp
Valutaderivat
Swappar ‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ L
X OB .18
“Derivatinstrument som innehas for sakring av verkligt varde
Rantederivat
Swappar L9 12305 134 10785

“Derivatinstrument for éékring av nettoinvestering i utlandsverksamhet

V:

Totala derivatinstrument fordelat pa tillgangar och skulder

Réntederivat L SO A: SIS cic UL SO s SO i
Valutaderivat 66 0 3387 12 0 727
Totalt 74 79 15 692 13 134 11 482

Rénteswappar innehas for sékringsredovisning av verkligt varde for portféljsakring av ranterisk och innehas i syfte att sékra ranterisker avseende fastfoérrantad
utlaning.

Skandiabankens utlaning bestar till 88 (84) % av utlaning med rorlig ranta som anpassas efter marknadsrantornas rorelser inom tre manader. Resterande krediter
har rantor som &r bundna pa viss tid. Skandiabankens medelanskaffning sker allt vasentligt genom ranterérlig inldning men viss finansiering sker dven i fastférrantad
in- och upplaning samt eget kapital.

Valutaswappar innehas priméart i syfte att sékra valutarisker i balansrékningen hanférliga till nettoinvestering i utlandsverksamhet.

For upplysningar om I6ptid avseende rantederivat se tabell rantebindningstider not 37 b1. Ranterisk och réntenettorisk och samtliga valutaderivat har en 16ptid med
forfall inom tre manader.
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39. FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER SOM KVITTAS ELLER LYDER UNDER NETTNINGSAVTAL

Finansiella tillgangar och skulder som kvittas eller lyder under nettningsavtal
Relaterade avtal

Tillgangar- och

Nettobelopp skulder som Totalt i

i balans- Ramavtal Sakerheter inte lyder under balans-

2013-12-31 Bruttobelopp Kvittade réakningen om nettning erhallna/stallda Nettobelopp  nettningsavtal rakningen

Derivat 1 - 1 -1 - 0 73 74
Tillgangar 1 = 1 - . = . 0 A T4
‘Derivat 17 = 17 - BT ) 0 i 62 79

Skulder 17 - 17 -1 -16 0 62 79

2012-12-31

Derivat - - - - - — 13 -
Tillgangar - = - = . = . = 18 LT
"Derivat = = = = N = N = N 134 R

Skulder - - - - - - 134 -

Tabellen visar redovisade finansiella tillgdngar och skulder som presenteras netto i balansrakningen eller som har potentiella rattigheter forknippade med rattsligt
bindande ramavtal om nettning eller liknande avtal, till exempel s& kallade ISDA-avtal, tillsammans med relaterade sékerheter. Nettobeloppet visar exponeringen
under normala affarsférhallanden saval som i handelse av betalningsinstéllelse eller insolvens. Finansiella tillgdngar och skulder nettoredovisas i balansrakningen nar
Skandiabanken har en legal ratt att nettoredovisa transaktioner, under normala affarsférhéllanden och i handelse av insolvens, och det finns en avsikt att erlagga likvid
netto eller realisera tillgdngen och erlagga likvid fér skulden samtidigt. Finansiella tillgdngar och skulder som lyder under réttsligt bindande ramavtal om nettning eller
liknande avtal som inte presenteras netto i balansrékningen ar arrangemang som vanligtvis trader i laga kraft i h&ndelse av insolvens eller vid betalningsinstéllelse men
inte under normala affarsférhallanden eller arrangemang dar Skandiabanken inte har intentionen att avveckla instrumenten samtidigt.
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40. KLASSIFICERING OCH VARDERING AV FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

A) KLASSIFICERING OCH VARDERING AV TILLGANGAR OCH SKULDER

Vérderat till Finansiella
31 december 2013 verkligt varde i Finansiella skulder till Icke
resultatrakning tillgangar Lan och Finansiella upplupet finansiella

innehav for Sékrings- som innehas kund- tillgangar som anskaffnings- tillgangar och Bokfort Verkligt

Tillgangar handel redovisning till forfall fordringar kan séljas varde skulder varde varde

Kassa och tillgodohavanden hos centralbanker - - - 544
Wéé'l‘émngsbara statsskuldsforbmdelser m. m H ) L I gy L L ey T 6207
“Utlning till kreditinstitut LT gy D e L g T 1384
“Ufluénlng till aliméanheten ST e D e L g ged T 77989
W\'/‘éi"kllgt varde for portfoljsakrlng av ranterisk Zmmm D e e gy 71
' bllgatloner ‘och andra rantebarande vardepapper 111 2 L 11559
'Aktler och andelar Z g L g 64
' aterielia t|||gangar T D L L gy gy 95
eriella anlaggnlngstlllgangar D D e g g 5
uella skattefordnngar L D L g 24
skjutna skattefordrlngar Zmmm D e gy 17
iga t|IIgéngar oo 2 7 574
"Férutbetalda kostnader och upb'l‘upna intakter . g T L e e g 159
Totala tillgangar e 10 145 . - 8041 17820 00— 4 98597 98692
1 L 6
- - L L S5
-~ L L s e eRei
: e L L e
G e P e s
= o e L o 05
L o 6
Efterstalida skulder = - ) I e B T 900 o —_— 900 T 900

Totala skulder 0 80 - - - 94 329 141 94 550 94 550
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31 december 2012

Tillgangar

Vérderat till
verkligt varde i
resultatrdkning

innehav for

handel

Sakrings-
redovisning

Finansiella
tillgangar
som innehas
till forfall

Lan och
kund-
fordringar

Finansiella
tillgangar som
kan séljas

Finansiella
skulder till
upplupet
anskaffnings-
varde

Icke
finansiella
tillgangar och
skulder

Bokfort
varde

NOTER

Verkligt
varde

Kassa och tiIIgodohavanden hos centralbanker

424

Ianlngsbara statsskuldsforbmdelser m. m

5826

an|ng t||| kredmnstltut

654

60183

132

17025

50

“‘Ft')r‘utbetaldé kostnader och upb'l‘upna intakter

Totala tillgangar

Efterstalida skulder

1200

Totala skulder

Finansiella instrument fér vilka bokfért varde anses vara lika med verkligt varde

81 404

Bokfort varde anses vara lika med verkligt varde for féljande poster: betalningsmedel, utléning till allm&nheten med rérlig rénta alternativt med bindningstid upp till tre m&nader, inléning fran allméanheten andra kortfristiga fordringar
och skulder med rérlig ranta som t.ex. utlaning till kreditinstitut och skulder till kreditinstitut, emitterade vardepapper samt andra ranteldsa kortfristiga fordringar och skulder. Avseende fastférrantad inl&ning anses verkligt véarde vara
lika med bokfort véarde med hansyn till att ingen diskonteringseffekt foreligger da innestdende medel &r betalbara vid anfordran.

Bestamning av verkligt varde for fastforrantad utlaning med bokfort varde till upplupet anskaffningsvarde
Fastférrantad utléning avser I&n med bindningstider mellan 1-5 &r och bokférs till upplupet anskaffningsvarde. Vid berakning av verkligt varde fér dessa lan, har som marknadsréanta anvants Skandiabankens nyutl&ningsranta for
motsvarande bindningstider vid diskontering av framtida ranteintékter.

SKANDIABANKEN ARSREDOVISNING 2013
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FORTS. NOT 40. KLASSIFICERING OCH VARDERING AV FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

B) FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER TILL VERKLIGT VARDE

2013

2012

NOTER

Instrument med
publicerade prisnoteringar
pa en aktiv marknad

Vérderingstekniker
baserade pa observer-
bara marknadsdata

Instrument med
publicerade prisnoteringar
pa en aktiv marknad

Vérderingstekniker
baserade pa observer-
bara marknadsdata

Niva 1 Niva 2 Totalt Niva 1 Niva 2 Totalt

"""" 10 10 R P 12

74 74 13 13

0207 6207 T ... 5826 5826

"""" 9555 11 559 697 16328 17 025

Aktier och andelar 31 23 54 7 31 38
Totalt 2035 15 869 17 904 704 22210 22914
1 . 1 .‘ e 0

Derivatinstrument - 79 79 - 134 134
Totalt 1 79 80 0 134 134

Samtliga finansiella tillgdngar och skulder som vérderas till verkligt vérde klassificeras i en varderingshierarki som speglar hur observerbara priser eller annan input &r i de vérderingstekniker som anvants. Overféringar mellan
nivaer i hierarkin kan ske nér det finns indikationer pa att marknadsférutsattningarna, till exempel likviditeten, har andrats.
I niva 1 anvénds noterade priser som &r lattillgangliga hos flera prisstéllare och representerar verkliga och frekventa transaktioner. Har aterfinns statspapper och andra rantebarande papper som handlas aktivt. | niva 2 anvands

varderingsmodeller som bygger pa observerbara marknadsnoteringar. Har aterfinns bland annat rantebarande papper samt rante- och valutaderivat.

De marknadsnoteringar som anvands vid vérdering i nivad 1 och 2 & genomsnittliga kop- eller saljkurser vid dagens slut hamtade frén externa kallor. Som en del av varderingsprocessen sker sen en validering av anvanda priser.
Skulle marknaden forandras kraftigt, som helhet eller for vissa tillgangar eller emittenter, gors ytterligare genomgéangar for att sékerstélla en korrekt vardering.

Inga omklassificeringar har skett under &ret. Inga tillgdngar eller skulder &r varderade till niva 3.
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41, UPPLYSNINGAR OM NARSTAENDE

Upplysningar om nérstédende avser mellanhavanden och transaktioner med Skandia AB samt andra koncern-
féretag inom Skandiakoncernen. Till gruppen nérstdende hanférs ocksa styrelse och ledande befattningshavare
i Skandiabanken, Skandiakoncernen samt externa féretag dér ledande befattningshavare har ett bestdmmande
inflytande.

Upplysningar om ersattningar till ledande befattningshavare &terfinns i not 7 Personalkostnader.

2013 2012
Andra Andra
Skandia  koncern- Skandia  koncern-
Rérelseintékter AB féretag AB féretag
RENENGHO oo et e B B9
Provisionsnetto - -

Ovriga rérelseintékter

Totala intékter

Ovriga rérelsekostnader

Totala kostnader -1 -431 -303 -91
2013 2012

Andra Andra

Skandia  koncern- Skandia  koncern-

Tillgangar AB foretag AB foretag
Utlaning till alménheten = - o -

Derivat 13

Ovriga tillgangar 8

Totala tillgangar

Efterstallda skulder

T = Tt

Totala skulder 3337 205 3524 257
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NOTER

Ut- och inlaning samt placeringar
Skandiabanken fakturerar lamnad rantekompensation till andra koncernféretag avseende lan till anstéllda i dessa
féretag. Kompensationen motsvarar skillnad mot marknadsranta och den rénta som den anstéllde erhallit. Er-
héllna ranteintakter avser primart ovan namnd rantekompensation som uppkommer i samband med att Skandia-
banken tillhandahaller férmanliga villkor for 1an till anstéllda i Skandia.

Rantekostnader avser framforallt ranta pa efterstéllda forlagslan fran Skandia AB vilka prissatts utifran specifik
ranta med marknadsmaéssigt rantepaslag.

Rantekostnader avser &ven att Skandiabanken erlagger réanta for depainlaning plus rénteskillnadsersattning
till Skandia AB for erhdllen depéinlaning, hanforligt till depafdrsakring. Depaférsékring &r en tjanst som Skandia
AB erbjuder. Kunden kan placera i olika vardepapper i en och samma depa varav en del kan placeras pa depéa-
inlaningskonto hos Skandiabanken. Ranta pa inl&nade medel avser den ranta som tillfaller Skandia ABs kunder i
depéforsakringen. Skillnaden mellan kundrantan och en internt faststalld rénta, vilken skall motsvara marknads-
massig rénta, erldggs i réanteskillnadserséttning till Skandia AB.

Utlaning samt in- och upplaning prissétts utifran specifik ranta med marknadsmassigt rantepéslag. Kreditfacili-
tet frn Skandia AB foreldg fram till och med den 15 november 2013 med 400 MSEK.

Vardepapper - aktiehandel och fondhandel

Skandiabanken erldgger provisioner avseende marknadsmaéssig distributionserséttning till Skandia Forséljning
AB. | tillagg till distributionsersattning erlaggs fasta provisioner for radgivna afféarer. Erhalina provisionsersétt-
ningar for Skandia ABs tjanst avseende depéaférsakring vidarefors i sin helhet till Skandia AB. Skandiabanken
debiterar Skandia AB ett arvode fér administrationen vilket redovisas under Ovriga rérelseintakter.

eriga intékter for utférda tjanster
Ovriga rorelseintakter bestar av ersattning for utférda tjanster avseende kundtjénst och marknadsfunktioner till
bolag inom Skandiakoncernen vilka prissétts utifran utnyttjande enligt sjalvkostnadsprincip.

Andra koncernféretag
Exponeringar avseende réanterisk och valutakursrisk sdkras med derivatinstrument. Kostnader for instrumenten
redovisas som rantekostnader respektive nettoresultat finansiella transaktioner. Derivattransaktioner handlas
genom koncernbolaget Skandia Capital AB.

Skandiabanken erhaller marknadsméssig distributionsersattning avseende fonder fran Skandia Fonder AB.

Kapitaltillskott och koncernbidrag

De tidsbundna férlagslanen om 300 MSEK fran Skandia AB till Skandiabanken har 16sts och &terbetalats till
Skandia AB. | samband med det mottog Skandiabanken ett kapitaltillskott om 300 MSEK fran Skandia AB.
Skandiabanken har erhallit ytterligare ett kapitaltillskott om 300 MSEK under hosten 2013 fran Skandia AB.
Skandiabanken har erhallit koncernbidrag om totalt 147 MSEK fran Skandia AB.

Ovriga externa foretag

Inlanade medel fran Seven Days Finans AB finns pa 202 MSEK, vd i bolaget var tillika styrelseledamot i Skandia-
banken till och med 31 december 2013.
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42. TILLAGGSUPPLYSNINGAR EGET KAPITAL

Aktiekapital

Totalt antal fullt betalda aktier uppgick till 4 (4) miljoner stycken med kvotvarde 100 kr. Med kvotvarde avses
aktiekapital dividerat med antal aktier. Innehavare av stamaktier ar beréattigade till utdelning som faststélls pa
arsstamma och aktieinnehavet berattigar till rostratt vid arsstamman med en rést per aktie.

Balanserade vinstmedel
| balanserade vinstmedel redovisas aktieagartillskott frdn moderbolaget Skandia AB.

Utdelning
Ingen utdelning har skett till moderbolaget Skandia AB under 2012 och 2013, vilket faststélldes p& arsstdmman
den 16 april 2012 respektive den 20 juni 2013.

Fond for verkligt varde

Verkligt védrdereserv

| Verkligt vardereserv redovisas orealiserade vardeférandringar for Finansiella tillgdngar som kan séljas.
Skandiabanken tillampar denna kategori for rantebarande vardepapper samt for aktieinnehav. Vid avyttring
omklassificeras orealiserade vardeférandringar till resultatrakningen. Upplysningar avseende omklassificeringar
ldmnas i not 5 Nettoresultat finansiella transaktioner.

Omrékningsreserv

Med Omrékningsreserv avses de valutakursdifferenser som uppstér vid omrakning av utlandsverksamheternas
finansiella rapporter till Skandiabankens rapportvaluta samt valutakursdifferens avseende sékring av netto-
investering i utlandsk valuta. Vid avyttring omklassificeras orealiserade vérdeférandringar till resultatrdkningen.

Férmansbestamda pensionsplaner

| posten ingar omvérderingar av pensionsforpliktelsen och dartill hérande uppskjuten skatt redovisad enligt
lokalt norskt regelverk

SKANDIABANKEN ARSREDOVISNING 2013

NOTER

43. HANDELSER EFTER BALANSDAGEN

Den 2 januari 2014 I6stes de eviga forlagslanen mot Skandia AB. Samma dag upptogs nya eviga forlagslan fran
Skandia Liv med motsvarande villkor som de inldsta, se not 32.

Den 31 januari 2014 har ytterligare kapitaltillskott om 256 MSEK utbetalats fran Skandia AB.

CRR/CRD4, en ny kapitaltackningsférordning och ett nytt direktiv for kreditinstitut och vardepappersforetag,
kommer att gélla frin och med den 1 januari 2014. Den svenska lagstiftningen kommer dock inte att kunna vara
pa plats forran tidigast halvarsskiftet 2014, under forsta halvaret 2014 kommer saledes bade de nuvarande och
kommande direktiven att vara géllande. Skandiabanken har under &ret arbetat med ett Basel 3-projekt i syfte
att sakerstalla implementeringen. Per sista december 2013 uppfyllde Skandiabanken kapitalkraven enligt bada
Basel 2 och Basel 3.

Den 1 januari 2014 éverférdes med verkan mellan bolagen hela verksamheten i Livférsakringsaktiebolaget
Skandia (publ) till Livférsakringsbolaget Skandia, dmsesidigt genom en bestandséverlatelse som fick verkan
aven mot forsékringstagarna den 2 januari 2014 och som féljdes samma dag av en fusion av Skandia Liv in
i Skandia Oms. Skandia Liv har darmed omvandlats till ett msesidigt livférsakringsbolag som ags direkt av
férsakringstagarna.

Den 1 januari 2014 avgick Magnus Beer ur Skandiabankens styrelse.
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Bolagsstyrningsrapport

BOLAGET

Skandiabanken ingdr i Skandiakoncernen (Skandia) dar Livférsakringsaktiebolaget
Skandia (Skandia Liv) ar moderbolag. Skandiabanken ags av Forsakringsaktie-
bolaget Skandia (publ) (Skandia AB), som i sin tur dgs av Skandia Liv. Skandia Liv
ags av Thulestiftelsen sedan mars 2012, da Skandia Liv forvarvade Skandia AB fran
Old Mutual plc. Styrningen av Skandiabanken sker genom bolagsstamman, styrelse
och vd i enlighet med aktiebolagslagen, lag om bank- och finansieringsrorelse och
Finansinspektionens foreskrifter. Utover dessa externa regelverk utgar styrningen
fran bolagsordningen samt interna policyer och instruktioner som reglerar Skandia-
bankens verksamhet. Skandiabanken foljer Svensk kod fér bolagsstyrning (Koden).

KODEN

Syftet med Kodens regler ar att utveckla bolagsstyrningen och framja fortroendet
for ndringslivet. Grundprincipen &r att tillimpa Koden genom “f6lj eller forklara”,

det vill sdga att avvikelser fran Koden ér tillitna men maste forklaras. Koden riktar sig
framst till noterade bolag, men dven om Skandiabanken inte ar ett aktiemarknads-
bolag har styrelsen valt att f6lja Koden. De regler som styrelsen valt att avvika fran
och forklaringar till dessa foljer nedan.

AVVIKELSER FRAN KODEN

KODBESTAMMELSE 1 - BOLAGSSTAMMA

Skandiabanken fljer inte Kodens regler om bolagsstamman eftersom bolaget bara
har en dgare.

KODBESTAMMELSE 2 - VAL OCH ARVODERING AV STYRELSE OCH REVISOR
Skandiabanken har ingen valberedning eftersom bolaget endast har en dgare. Det
innebar att bolaget avviker fran samtliga bestammelser som ror en valberedning.
Beredningen av revisorsval gors inom Skandiabankens revisionsutskott.

SKANDIABANKEN ARSREDOVISNING 2013

KODBESTAMMELSE 7.3 - REVISIONSUTSKOTTSSAMMANSATTNING
Skandiabanken foljer inte Kodens regel att majoriteten av revisionsutskottets leda-
moter ska vara oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen, samt att
minst en av de ledam&ter som ar oberoende i forhallande till bolaget och bolagsled-
ningen dven ska vara oberoende i férhallande till bolagets storre dgare. Avvikelsen
motiveras av att Skandiabanken &r ett heldagt dotterbolag i Skandia.

KODBESTAMMELSE 9.1 - ERSATTNINGAR TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE
Skandiabanken tillampar Finansinspektionens féreskrift om ersattningspolicy i kredit-
institut m.m. och omfattas inte av denna punkt.

STYRDOKUMENT

Thulestiftelsen har med utgangspunkt fran bolagsordningen i Skandia Liv uppréttat
en dgarinstruktion och sarskild foreskriven rapportering for Skandia Liv med dotter-
bolag. Skandia Liv har upprattat instruktioner for dotterbolagen i koncernen, vilka
foreskriver att bolagen i Skandia ska driva verksamhet med en god riskhantering och
god standard i 6vrigt (bolagsstyrningsmanualen). Vid bolagsstamma i Skandiabanken
den 9 december 2013 beslutades om en dgarinstruktion. Skandiabankens styrelse
har antagit en arbetsordning, inklusive mandat f6r vd och instruktioner for styrelse-
utskotten, vilka dokument ar anpassade till koncernstrukturen.

Den nu ndmnda bolagsstyrningsmanualen har som syfte att kombinera god styr-
ning och kontroll med mdgjligheter till effektiv och flexibel forvaltning av verksam-
heterna i Skandia. Bolagsstyrningsmanualen faststaller ramarna for bolagsstyrningen
och ska antas av samtliga bolag i Skandia for att uppna enhetlig dgarstyrning. Den
innehaller bland annat krav pa att Skandiabanken ska eskalera vissa affarshandelser
till styrelsen i Skandia AB eller Skandia Liv for beslut, beloppsméssiga begransningar
i beslutanderdtt, riktlinjer for arbetet i styrelser inklusive utskott, kommittéer och
forum.
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BOLAGSSTAMMAN

Bolagsstamman ar Skandiabankens hégsta beslutande organ. Vid arsstamman fast-
stalls resultat- och balansrakning, vidare utses revisorer och ledaméter i styrelsen
(férutom arbetstagarrepresentanter). Det beslutas ocksa om arvoden till styrelse-
ledam&ter och revisorer, samt ansvarsfrihet for styrelse och vd. Beslutanderatten hos
stamman ligger hos Skandia AB och ytterst hos Skandia Liv som dger samtliga aktier
i Skandia AB. Det holls tre bolagsstammor i Skandiabanken under 2013. Styrelsen
bestar av Niklas Midby, som &r styrelsens ordférande, och ledaméterna, Bengt-Ake
Fagerman, Bjorn Fernstrom, Lars-Goran Orrevall, Peter Rydell, Marek Rydén, Ann-
Charlotte Stjerna och Anna-Carin Séderblom Agius. Hartill bestar styrelsen av de
fackliga representanterna Anne Andersson och Johanna Rolin Moreno. Stamman be-
slutade vidare att utse Deloitte AB, med Patrick Honeth, till huvudansvariga revisorer.

STYRELSEN

Styrelsen ar enligt lag om bank- och finansieringsrorelse ansvarig for bolagets organi-
sation och forvaltning. Den beslutar om Skandiabankens strategiska inriktning, utser
vd och faststaller policyer och instruktioner. Styrelsen ska se till att det finns lampliga
interna regelverk for riskhantering och riskkontroll, och har i anslutning till utveckling-
en av affarsstrategin genomfort en riskanalys. Till styrelsens uppgifter hor ocksa att
se till att det finns en tillfredsstéllande kontroll Gver bokforing och medelsforvaltning.
Styrelsen foljer lopande Skandiabankens verksamhet och ekonomiska resultat och har
till sin hjalp internrevision som &r oberoende i forhallande till verksamheten. Fragor
som ror ersattningar till ledande befattningshavare i Skandiabanken bereds av en sar-
skilt utsedd styrelseledamot. Styrelsens beslutanderatt inskranks av bolagsstammans
ensamréatt att besluta i vissa fragor och méjlighet att besluta i andra fragor som inte
uttryckligen hor till styrelsens eller vds kompetens.

Flertalet av styrelseledaméterna i ett bankaktiebolag ska enligt lag om bank- och
finansieringsrorelse inte vara anstallda i banken eller i féretag som ingar i en koncern
dar banken @ moderbolag. Hartill stadgar Koden att minst tva av de styrelseleda-
moter som ar oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen @ven ska vara
oberoende i férhallande till bolagets storre aktiedgare. Enligt Skandiabankens bolags-
ordning ska styrelsen best& av minst fyra och hogst tolv bolagsstammovalda leda-
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moter, med hogst fem suppleanter. Skandiabankens styrelse bestar den 31 december
2013 av elva ordinarie ledaméter dar inte nagon ar anstélld i Skandiabanken. Fyra
ledaméter, inklusive ordféranden ar inte anstéllda i Skandia, medan &vriga ar befatt-
ningshavare i Skandia. Tre av ledaméterna ar oberoende. Nio av styrelsens ledaméter
inklusive ordféranden &r valda av bolagsstamman. | styrelsen ingar tva ledaméter som
de fackliga organisationerna utser enligt lag. Sarskilda lagregler géller ocksa om jav.
Vd i Skandiabanken ar adjungerad till styrelsens sammantréaden.

ARBETSFORDELNING INOM STYRELSEN

Styrelsen i Skandiabanken har tva utskott vars instruktioner, efter anpassning till verk-
samheten, dverensstammer med instruktionerna fér motsvarande utskott i Skandia
Liv. Utskottens ansvarsomraden omfattar alla verksamheter som ingar i Skandia-
banken och huvuduppgifterna beskrivs under rubrikerna nedan. Vidare har styrelsen
utsett en styrelseledamot med ansvar att bereda beslut om vésentliga ersattnings-
fragor och att folja upp tillimpningen av ersattningspolicyn. Utskotten r beredande
och fattar inte beslut annat an i de fall da styrelsen delegerat beslutanderéatten till
utskottet. Gemensamt for utskotten géller att styrelsen ska inom sig utse minst tre
styrelseledamoter att inga i respektive utskott. Utover styrelseledaméterna ar befatt-
ningshavare i Skandiabanken adjungerade till utskotten och ska delta i sammantraden
i den utstrackning som beggars.

REVISIONSUTSKOTTET

Utskottets uppgift ar att stodja styrelsens arbete genom beredning av drenden om
bokforing, redovisning och finansiell kontroll och uppféljning i Skandiabanken. Ut-
skottet svarar for att sékerstélla en god intern kontroll avseende framforallt den finan-
siella rapporteringen och darmed en ordning som ar val férenlig med Finansinspek-
tionens allmanna rad om styrning och kontroll av finansiella féretag. Utskottet bereder
vidare fragor rérande penningtvétt, bedragerier och oegentligheter i verksamheten.
Utskottet bestar av fem ledamdter, varav tre dr anstallda i Skandia och tva ledaméter
ar inte anstallda i Skandia och ar oberoende. Adjungerade till utskottet &r vd, CFO,
CRO, andra ledande befattningshavare i bolaget, internrevisionschefen samt repre-
sentanter for de externa revisorerna.
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RISK- OCH IKU UTSKOTTET

Utskottet granskar for styrelsens rakning ledningens rekommendationer avseende
riskhantering och riskkontroll, sarskilt i fraga om den interna kontrollens kvalitet och
effektivitet, riskaptit, riskprofil, regelefterlevnad och kapitalplaneringsprocessen men
dven resultatet av den interna kapitalutvirderingen (IKU). Utskottet verkar for en
fullgod tillampning av Finansinspektionens allmanna rad om styrning och kontroll av
finansiella foretag. Betraffande beslutsfattande galler att utskottet ska fatta beslut i
sadana fragor som styrelsen delegerat. Utskottet har fyra ledaméter. Adjungerande till
utskottet ar vd, CFO, CRO, CCO och andra ledande befattningshavare i bolaget samt
internrevisionschefen.

STYRELSENS ARBETE UNDER 2013
Skandiabankens styrelse har under 2013 haft totalt sju sammantraden. Agendan har,
utover bland annat vd rapport och finansiell rapport fokuserat pa strategiska projekt.
Bland dessa har de mest vasentliga besluten rort IT plattform och méjliggérande av
extern inlaning. Utover verksamhetsfragorna i Skandiabanken har styrelsen foljt for-
andringsarbetet i Skandia. Styrelsen har vid sidan av dessa storre fragor aven behand-
lat 16pande drenden, beslutat om policyer och faststallt affarsplanen.

Styrelsen har vidare analyserat och behandlat de omfattande inkommande nya
regelverken som berdr Skandiabankens verksamhet.

OVERSIKT (")_\_IEF{ LEDAMOTERNAS NARVARO VID STYRELSENS OCH UTSKOTTENS
SAMMANTRADEN 2013

Risk-
Revisions- och IKU
utskottet  utskottet

Ledaméter Styrelsen Styrelsen

Niklas Midby
Anne Angersson
Magnus Beer

ININIOININIOINI OGN

Bjorn Fgrpstrém
Peter Ry‘qell
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ORDFORANDENS ROLL

Ordféranden leder arbetet i styrelsen och har kontinuerliga kontakter med vd och
dgarrepresentanter. | kontakterna med vd ar syftet att ordféranden ska fungera som
samtalspartner och f6lja Skandiabankens I6pande utveckling samt fragor av strategisk
karaktar. Ordférande ansvarar for att styrelsens arbete &r valorganiserat och bedrivs
pa ett effektivt satt. Det innebar bland annat att styrelsen regelbundet uppdateras
om Skandiabankens verksamhet, far @andamalsenlig utbildning och tillrackliga be-
slutsunderlag for att arbetet ska kunna fungera effektivt. Ordférande ska kontrollera
att styrelsens beslut verkstalls och ta initiativ till styrelsens arliga utvardering av sitt
arbete.

VDs ROLL

Vd ansvarar for Skandiabankens I6pande forvaltning enligt de riktlinjer och anvis-
ningar som styrelsen meddelar. Styrelsen har antagit en instruktion som faststéller
ansvarsfordelningen mellan styrelse och vd samt reglerar vds mandat. Vd ansvarar for
att styrelsens strategiska inriktning och att andra beslut rérande Skandiabanken im-
plementeras och foljs i verksamheten, samt att riskhantering, intern kontroll, styrning,
IT system, organisation och processer ar tillfredsstéllande med sarskild hansyn till
risker. Till stéd i utévandet av den operativa ledningen i Skandiabanken har vd tillsatt
en ledningsgrupp som presenteras pa nasta sida. Vd ingar i ledningen for Skandia
och i de relevanta koncerngemensamma kommittéer och forum som vd i Skandia Liv
inrattat.
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ORDINARIE LEDAMOTER | SKANDIABANKENS STYRELSE

Niklas Midby

Ordférande och oberoende ledamot i Skandiabankens
styrelse sedan 2011. F6dd 1959, civilekonom vid
Handelshégskolan i Stockholm. Partner pa Consiglio
Capital AB. Tidigare bl.a. vvd fér OM-Gruppen (Nasdaq
OMX), verksam hos utldndska investmentbanker samt
strategikonsult p4 BCG. Ovriga uppdrag innefattar sty-
relseuppdrag i O2 Vind AB, Resscapital AB (ordf), m.fl.

Magnus Beer

Ej oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse
sedan 2007 t.o.m. 31 december 2013. F6dd 1952, jur
kand frén Uppsala Universitet. Vd fér Sevenday Finans
AB. Tidigare Nordenansvarig fér Citigroup Konsument-
tjanster och Associates First Capital Corp, vd fér GE
Capital Bank Norden samt anstéalld inom SEB och
Trygg-Hansa. Tidigare styrelseuppdrag i CitiFinancial
Europe plc, GE Capital Bank AB, GE Capital Finance
AS och GE Capital Bank SA Poland.

Bengt-Ake Fagerman

Ej oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse sedan
2012. Fodd 1954, civilekonomexamen vid Stockholms
universitet, MIL managementutbildning och Skandias
interna férsakringsutbildning. Anstélld i Skandia sedan
1978. Har innehaft chefsroller i Skandiakoncernen
sedan 1989 bl.a. inom Sverigeorganisationen, Féretag
i Skandia Liv, Marknadsstdd och SMS. Utségs till

vvd 2002 fér Skandia Liv och till vd 2005, &r sedan
férvarvet 2012 chef fér Skandiakoncernen. Ordférande
i Svensk férsékring och styrelseledamot i Férsékrings-
branschens Arbetsgivareorganisation (FOA).

Bjorn Fernstrém

Oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse

sedan 2013. Fodd 1950, civilekonom vid Stockholms
universitet. Egen konsultverksamhet. Tidigare bl.a.
auktoriserad revisor pa Ernst & Young. Styrelseledamot
bl.a. i Skandia Investment Management AB, DE Fund
Capital och Case Asset Management AB. Oberoende
ledamot i Skandiabankens styrelse invald fr.o.m.
december 2013.

Lars-Géran Orrevall

Ej oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse sedan
2012. Fodd 1962, civilekonom vid Handelshégskolan i
Stockholm. Anstélld i Skandiakoncernen sedan 2005,
vd i Skandia Investment Management AB. Tidigare
bl.a. vd fér E. Ohman J:or Kapitalférvaltning, vvd for
SPP Kapitalférvaltning samt Chief Investment Officer
pé SEB Kapitalférvaltning AB och styrelseledamot fér
Svensk Finansanalytikers Forening (SFF). Styrelseleda-
mot i Brandkontoret.
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Peter Rydell

Oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse sedan
2013. Fédd 1948. jur kand. Senior advisor Ohman
Wealth Management. Tidigare bl. a. vvd och regionchef
for Swedbank i vastra Sverige, vd fér Robur. Obero-
ende ledamot i Skandiabankens styrelse invald fr.o.m.
december 2013.

Marek Rydén

Ej oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse
sedan 2012. Fodd 1969, studier i nationalekonomi och
teknisk fysik vid Uppsala universitet. Anstélld i Skandia
1996. CFO i Skandia Norden sedan 2009, tidigare
bland annat chef for Skandia Link, chef for Business
Control och har arbetat som aktuarie och controller i
Tyskland respektive Latinamerika. Innehar flera interna
styrelseuppdrag i Skandiakoncernen.

Ann-Charlotte Stjerna

Ej oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse sedan
2012. Fodd 1972, pol mag i ekonomi vid Géteborgs
Universitet. Anstélld i Skandia 1999. Vd fér Skandia AB
sedan 2012. Har tidigare varit CRO i Skandia Norden,
chef for affarsanalys i Skandia Link och arbetat som
controller i koncernfunktioner.

Anna-Carin Séderblom Agius

Ej oberoende ledamot i Skandiabankens styrelse
sedan 2012. Fédd 1967, civilekonomsexamen fran
Uppsala Universitet. Anstélld i Skandia 2007. COO,

tf produktchef i Skandiakoncernen sedan 2012, tidi-
gare Affarschef och CFO i Skandia Liv. Tidigare vd for
Aktieinvest FK AB, Administrativ chef for Ohman Asset
Management och revisor i Ernst & Young. Ordférande

i Skandia AB.

Anne Andersson

Ej oberoende ledamot (arbetstagarrepresentant) i
Skandiabankens styrelse sedan 2004. Arbetstagar-
representant i Skandia Livs styrelse sedan 2012.
Tidigare arbetstagarrepresentant i Skandia AB mellan
2004 - 2012. Fodd 1956, Internationell ekonomexamen
Linkdpings Universitet. Anstélld i Skandia sedan 1986.
Arbetar idag med personuppgiftsfragor pé Juridik-
avdelningen. Ordférande i Skandias Saco-férening.

Johanna Rolin Moreno

Ej oberoende ledamot (arbetstagarrepresentant) i
Skandiabankens styrelse sedan 2011. F6dd 1975. An-
stélld i Skandia sedan 1999. Huvudskyddsombud pa
Skandia sedan 2012. Ordférande i Skandia FTF Klubb
Vaster sedan 2012 samt ledamot i FTF féreningen i
Skandia sedan 2010, har arbetat som fértroendevald
sedan 2008.

STYRELSESUPPLEANTER

Silveli Vannebo

Suppelant (arbetstagarrepresenant) i Skandiabankens
styrelse sedan 2012. F6dd 1964. Anstélld i Skandia-
banken Norge sedan 2006. Arbetar fackligt inom
Finansforbundet som fértroendevald sedan 2008.

Birgitta Holmstém

Suppleant (arbetstagarrepresentant) i Skandiabankens
styrelse sedan 2012. F6dd 1966. Anstélld i Skandia
sedan 2001. Arbetar fackligt inom FTF som fortroende-
vald i Skandia sedan 2002-2003.
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@yvind Thomassen
Vd Skandiabanken. Fodelsear: 1962 Anstalld i Skandia
sedan 1988.

Bengt-Olof Lalér
Vvd. Fodelsear: 1957 Anstalld i Skandia sedan 2009.
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STYRELSESEKRETERARE

Lisa Lindholm
Fédd 1976, bolagsjurist i Skandia. Styrelsesekreterare
sedan 2012.

VERKSTALLANDE DIREKTOR

@yvind Thomassen

Fodd 1962, civilekonomexamen vid Norges Handels-
hoyskole i Bergen. Anstalld i Skandia sedan 1988, forst
som chef fér Skandiabanken Norge och sedan 2010
vd i Skandiabanken. Tidigare vd fér Vesta Finans AS.
Har tidigare innehaft styrelseuppdrag i bolag inom Old
Mutual Skandia Retail Europe. Vd har inget delagar-
skap i féretag som Skandiabanken har betydande
affarsférbindelser med.

Jonas Holmberg
Vvd. Fodelsear: 1959 Anstalld i Skandia sedan 2009.

Pia Tell Svensson
CFO. Fodelsear: 1970. Anstalld i Skandia sedan 2012.
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ERSATTNING TILL STYRELSELEDAMOTER OCH FORETAGSLEDNING
Ersattningen for 2013 till styrelseledaméter och foretagsledning framgar av not 7.
Styrelsen har beslutat att ingen rorlig erséttning utgar till vd i Skandiabanken.

INTERN KONTROLL

Skandiabankens interna kontroll bygger om inget annat sérskilt anges pa en verk-

samhetsanpassad tillampning av principen om tre forsvarslinjer. Dessa utgor grunden

for verksamhetens riskhantering, riskkontroll och regelefterlevnad. Principen om tre

forsvarslinjer syftar till att tydliggora uppdelningen av ansvar for risk och regelefter-

levnad och skiljer mellan:

* forsta forsvarslinjen som styr och kontrollerar sin verksamhet (med dess risker och
krav pa regelefterlevnad),

* funktionerna i andra forsvarslinjen som foljer upp och kontrollerar verksamhets-
styrningen och kontrollen av risker och regelefterlevnad i férsta forsvarslinjen, och

* funktionerna i tredje forsvarslinjen som utvarderar Skandias samlade hantering av
risk och regelefterlevnad.

INTERNREVISION

Skandiabankens internrevision ar direkt understalld styrelsens revisionsutskott och ar
organisatoriskt separerad fran verksamheten. Internrevisionens arbete ar riskbaserat
och utfors enligt en érlig revisonsplan som godkanns av revisionsutskottet. Arbetet
omfattar att granska och utvérdera effektiviteten i den interna styrningen och kon-
trollen, inklusive funktionerna for riskhantering och regelefterlevnad. Samordning
sker med Skandiabankens externa revisorer och 6vriga interna kontrollfunktioner

i syfte att utesluta dubbelarbete. Chefen for internrevision rapporterar direkt till
Skandiabankens revisionskutskott och avger periodiska rapporter till styrelsen samt
informerar 16pande vd i Skandiabanken.

EXTERNREVISORERNA

Vid arsstamma 2013 utsags Deloitte, med auktoriserade revisorn Patrick Honeth som
huvudansvarig revisor, till revisorer i Skandiabanken till utgangen av 2014 &rs ars-

SKANDIABANKEN ARSREDOVISNING 2013

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

stamma. Patrick Honeth ar aven revisor for Bluestep, EnterCard, Swedbank Hypotek
och Skandia Fonder AB. Under 2013 har Deloitte utfort revisions- och revisions-
nara uppdrag at Skandiabanken. De externa revisorerna arbetar koordinerade med
Skandiabankens internrevision. Erséttning till revisorerna framgar av not 8. Extern-
revisorerna rapporterar till revisionsutskottet, styrelsen samt bolagsstimman.

RISK OCH INTERN KONTROLL AVSEENDE DEN FINANSIELLA
RAPPORTERINGEN 2013

Skandias arbete med risk och intern kontroll avseende den finansiella rapporteringen
baseras pa det ramverk som har etablerats av Committee of Sponsoring Organiza-
tions of the Treadway Commission (COSO). Ramverket har utformats for att siker-
stalla att finansiell rapportering och redovisning i all vasentlighet &r korrekt och
tillforlitlig, i enlighet med tillampliga lagar och férordningar, redovisningsstandarder
samt 6vriga krav. Ramverket bygger pa fem komponenter kopplat till intern kontroll:
Kontrollmiljo, Riskanalys, Kontrollaktiviteter, Information och kommunikation samt
Uppfdljning.

KONTROLLMILJO

Kontrollmiljon ar basen for den interna kontrollen eftersom den innefattar den kultur
som styrelse och ledning kommunicerar och arbetar efter. Kontrollmiljon utgors av
Skandias etiska varderingar och integritet, kompetens, ledningsfilosofi, organisations-
struktur, ansvar och befogenheter, policyer och instruktioner samt riktlinjer. Skandias
arbete med intern kontroll i den finansiella rapporteringen bedrivs i ett program som
benamns Finansiell Intern Kontroll (FIK). Ramarna for arbetet regleras i, den av styrel-
sen, beslutade policyn for finansiell redovisning och rapportering.

FIK Programkontor verkar i den forsta forsvarslinjen och rapporterar l6pande
aktuell effektivitet i kontrollramverket till FIK styrgrupp och revisionsutskottet. FIK
styrgrupp bestar av respektive CFO for Skandia, Skandia AB och Skandiabanken,
koncernredovisningschef samt chef for IT- risk och compliance. Skandias CFO fung-
erar ytterst som kravstallare och beslutsfattare for fragor som ror FIK. FIK Program-
kontor arbetar kontinuerligt, tillsammans med verksamheten, med att forbattra den
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interna kontrollen i de processer som ar kopplade till den finansiella rapporteringen,
samt med att tydliggora ansvar och befogenheter och att 6ka risk- och kontrollmed-
vetenheten hos de anstéllda som utfor uppgifter i dessa processer.

RISKBEDOMNING

Riskbedomning gors bade kvantitativt, ur ett resultat- och balansrdakningsperspektiv,
och kvalitativt for att identifiera processer med hdg inneboende risk. En avgrénsning
gors aven for vilka enheter, typ av finansiella rapporter och IT- system som &r vasent-
liga for Skandia. For varje process finns en utsedd dgare (processagare) som ansvarar
for att véasentliga risker inom processen &r identifierade och tillréckligt hanterade
genom effektiva kontrollaktiviteter for att den finansiella rapporteringen vid varje
rapporttillfalle ska ge en rattvisande bild. Varje process och kontrollaktivitet risk-
varderas som lag, medel eller hog, vilket sedan styr graden av uppféljning.

KONTROLLAKTIVITETER

Kontrollaktiviteterna, som syftar till att forebygga, upptécka och rétta till felaktig-
heter och avvikelser, finns pa alla nivaer och i de allra flesta delarna av organisationen.
Inom Skandia finns tre kontrollkategorier; Foretagsovergripande kontroller, Finansiell
kontroller och IT generella kontroller.

* Foretagsovergripande kontroller: Kontroller som fangar upp efterlevnaden av
styrelsens och ledningens direktiv for hela verksamheten. Detta ar kontroller
relaterade till féretagets kontrollmiljo, vilket sétter ramarna for 6vriga kontroll-
komponenter. Exempelvis omfattas kontroller gallande koncerndvergripande
policyer, instruktioner och riktlinjer, beslutsforum, roller och ansvar samt ledning-
ens overvakning och delegering.

* Finansiella kontroller: Innefattar kontroller i stod- och affarsprocesser som han-
terar risker med en direkt eller indirekt paverkan pa kvaliteten i den finansiella
redo visningen och rappor teringen. Kontrollerna ar utformade for att méta den
inneboende risken for respektive materiellt konto och/eller finansiell rapport for att
sakerstélla att relevanta rékenskaps pastaenden ar beaktade. Finansiella kontroller
innefattar dven End User Computing kontroller (EUC), d.v.s. kontroller 6ver per-
sondatorbaserade applikationer som forvaltas av verksamheten. EUC-applikationer
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kan vara kalkylblad (MS Excel), anvandarkontrollerande databaser (t.ex. MS
Access) och andra anviandarkontrollerande applikationer.

* IT generella kontroller: Omfattar kontroller kopplat till systembehérigheter,
atkomstskydd samt kontroller i samband med systemutveckling. IT generella
kontroller omfattar de system, applikationer och databaser som IT ansvarar for och
som genererar/behandlar data vilken bedéms vara kritisk f6r den finansiella redo-
visningen och rapporteringen.

Till varje kontroll finns en utsedd kontrollagare, som I6pande utfér kontrollen och
dokumenterar denna. Kontrolldgaren utvarderar I6pande utformningen av kontrollen,
d.v.s. dess forméaga att méta risken (design), och utférandet av kontrollen (operatio-
nell effektivitet). Utvirderingen gors i ett IT-system for internkontroll.

Foéretagsoévergripande kontroller

Al BIpUBNS
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FIK-kontroller i stéd- och affarsprocesser

IT-generella kontroller
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INFORMATION OCH KOMMUNIKATION

Policyer, instruktioner och riktlinjer ar sarskilt viktiga for en korrekt redovisning,
rapportering och informationsgivning och definierar dven de kontrollaktiviteter som
ska utforas. Samtliga policyer, instruktioner och riktlinjer uppdateras I6pande och
kommuniceras till relevanta verksamhetsfunktioner via mail eller moten. Det sker
inom respektive funktion, med stod av Compliance som koordinerar. Samtliga poli-
cyer, instruktioner och riktlinjer som paverkar fler verksamheter och/eller funktioner
publiceras pa Skandias intranat.

FIK programkontor distribuerar information om aktuell effektivitet och pagaende
aktiviteter via intranatet och genom processagarméten. En beskrivning av FIK
ramverket och dess forvaltningsorganisation finns i policyn for finansiell redovisning
och rapportering, beslutad av vd. Kontinuerligt halls &ven m&ten med internrevision,
externrevision och riskavdelningen for informationsutbyte.

SKANDIABANKEN ARSREDOVISNING 2013

BOLAGSSTYRNINGSRAPPORT

UPPFOLJINING

FIK foljer 16pande upp resultatet av kontrolldgarnas sjélvutvarderingar. Brister doku-
menteras i en bristlogg tillsammans med &tgardsplaner. FIK arbetar I6pande, tillsam-
mans med kontrolldagare och processigare, med att stdnga brister och att forbattra
den interna kontrollen inom respektive process. Arligen genomfors en oberoende
testning av kontroller med hogst risk, avseende design och operationell effektivitet.
Testningen kan utforas av externrevision, FIK programkontor och internrevision.

FIK programkontor ansvarar for att koordinera den oberoende testningen.

FIK programkontor genomfor dven l6pande processgenomgangar tillsammans
med kontrollagare och processagare, for att utvardera riskerna och sékerstalla att
kontrollaktiviteterna &r effektivt utformade for att mota de identifierade riskerna.
Genomgangarna &r ett satt att 6ka risk- och kontrollmedvetenheten hos process- och
kontrolldgare. Detta ar ocksa ett sdtt att se 6ver och utvérdera kontroller som inte
ingar i den oberoende testningen.

Resultat av utvdrderingar, oberoende testning och processgenomgangar kommu-
niceras I6pande till FIK styrgrupp och revisionsutskottet.
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Underskrifter

Styrelsen och verkstéllande direktoren forsakrar att arsredovisningen har uppréttats i enlighet med lagen om arsredovisning i kreditinstitut och vérdepappersbolag och i enlighet
med god redovisningssed i Sverige. Arsredovisningen ger en rittvisande bild av Skandiabankens stillning och resultat.

Forvaltningsberattelsen ger en rattvisande oversikt Gver utvecklingen av Skandiabankens verksamhet, stéllning och resultat samt beskriver vasentliga risker och osakerhets-
faktorer som Skandiabanken star infor.

STOCKHOLM DEN 10 MARS 2014

Styrelsen godkanner arsredovisningen per ovan datum och slutligt faststéllande sker pa arsstamma den 21 maj 2014.

Niklas Midby Anne Andersson Johanna Rolin Moreno Bjorn Fernstrom Ann-Charlotte Stjerna
STYRELSEORDFORANDE
Anna-Carin Séderblom Agius Bengt-Ake Fagerman Marek Rydén Lars-Goran Orrevall Peter Rydell @yvind Thomassen

VERKSTALLANDE DIREKTOR

VAR REVISIONSBERATTELSE HAR AVGIVITS DEN 10 MARS 2014

Deloitte AB

Patrick Honeth
AUKTORISERAD REVISOR
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Revisionsberiattelse

TILL ARSSTAMMAN | SKANDIABANKEN AKTIEBOLAG (PUBL)
ORGANISATIONSNUMMER 516401-9738

RAPPORT OM ARSREDOVISNINGEN

Vi har utfort en revision av arsredovisningen fér Skandiabanken Aktiebolag (publ) for
ar 2013. Bolagets arsredovisning ingar i den tryckta versionen av detta dokument pa
sidorna 1-63, 71.

STYRELSENS OCH VERKSTALLANDE DIREKTORENS ANSVAR

FOR ARSREDOVISNINGEN

Det ar styrelsen och verkstallande direktoren som har ansvaret for att uppratta en ars-
redovisning som ger en rattvisande bild enligt lagen om arsredovisning i kreditinstitut
och vdrdepappersbolag och for den interna kontroll som styrelsen och verkstéllande
direktoren bedomer ar nddvandig for att uppratta en arsredovisning som inte inne-
haller vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

REVISORNS ANSVAR
Vart ansvar ar att uttala oss om arsredovisningen pa grundval av var revision. Vi har
utfort revisionen enligt International Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige. Dessa standarder kraver att vi foljer yrkesetiska krav samt planerar och utfor
revisionen for att uppna rimlig sakerhet att arsredovisningen inte innehaller véasentliga
felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika atgéarder inhdmta revisionsbevis om belopp
och annan information i arsredovisningen. Revisorn viljer vilka tgarder som ska
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utforas, bland annat genom att bedoma riskerna for vasentliga felaktigheter i arsredo-
visningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel. Vid denna riskbedém-
ning beaktar revisorn de delar av den interna kontrollen som &r relevanta fér hur
bolaget upprattar arsredovisningen for att ge en rattvisande bild i syfte att utforma
granskningsatgarder som ar andamalsenliga med hansyn till omstandigheterna, men
inte i syfte att gora ett uttalande om effektiviteten i bolagets interna kontroll. En revi-
sion innefattar ocksa en utvardering av andamalsenligheten i de redovisningsprinciper
som har anvants och av rimligheten i styrelsens och verkstallande direkttrens upp-
skattningar i redovisningen, liksom en utvérdering av den Gvergripande presentatio-
nen i arsredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrdckliga och @hdamalsenliga som
grund for vara uttalanden.

UTTALANDEN
Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet med lagen om ars-
redovisning i kreditinstitut och vardepapersbolag och ger en i alla vasentliga avseen-
den rattvisande bild av Skandiabanken Aktiebolag (publ)s finansiella stallning per den
31december 2013 och av dess finansiella resultat och kassafloden for aret enligt lagen
om arsredovisning i kreditinstitut och vardepappersbolag. Vara uttalanden omfattar
inte bolagsstyrningsrapporten pé sidorna 64-70. Forvaltningsberéttelsen ar férenlig
med arsredovisningens dvriga delar.

Vi tillstyrker darfor att arsstamman faststaller resultatrakningen och balansrak-
ningen.
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RAPPORT OM ANDRA KRAV ENLIGT LAGAR OCH

ANDRA FORFATTNINGAR

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en revision av forslaget till
dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust samt styrelsens och verkstéllande
direktorens forvaltning for Skandiabanken Aktiebolag (publ) for rdkenskapsaret 2013.
Vi har aven utfort en lagstadgad genomgéng av bolagsstyrningsrapporten.

STYRELSENS OCH VERKSTALLANDE DIREKTORENS ANSVAR

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust, och det &r styrelsen och verkstéllande direktren som har ansvaret
for forvaltningen enligt aktiebolagslagen och lagen om bank- och finansieringsrorelse
samt att bolagsstyrningsrapporten pa sidorna 64-70 &r uppréttad i enlighet med ars-
redovisningslagen.

REVISORNS ANSVAR

Vart ansvar dr att med rimlig sdkerhet uttala oss om forslaget till dispositioner betraf-
fande bolagets vinst eller forlust och om férvaltningen pa grundval av var revision. Vi
har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositioner betraffande
bolagets vinst eller forlust har vi granskat om forslaget ar forenligt med aktiebolags-
lagen.

Som underlag for vart uttalande om ansvarsfrihet har vi utéver var revision av
arsredovisningen granskat vasentliga beslut, atgarder och férhallanden i bolaget for
att kunna bedéma om négon styrelseledamot eller verkstallande direktoren ar er-
sattningsskyldig mot bolaget. Vi har d@ven granskat om nagon styrelseledamot eller
verkstallande direktdren pa annat satt har handlat i strid med aktiebolagslagen, lagen
om bank- och finansieringsrorelse, lagen om arsredovisning i kreditinstitut och vérde-
pappersbolag eller bolagsordningen.
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Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrdckliga och @hdamalsenliga som
grund for vara uttalanden.

Darutdver har vi last bolagsstyrningsrapporten och baserat pa denna lasning och
var kunskap om bolaget anser vi att vi har tillracklig grund for vara uttalanden. Detta
innebdr att var lagstadgade genomgang av bolagsstyrningsrapporten har en annan
inriktning och en vasentligt mindre omfattning jamfért med den inriktning och om-
fattning som en revision enligt International Standards on Auditing och god revisions-
sed i Sverige har.

UTTALANDEN
Vi tillstyrker att arsstimman disponerar vinsten enligt férslaget i férvaltningsberat-
telsen och beviljar styrelsens ledaméter och verkstallande direktoren ansvarsfrihet for
rakenskapsaret.

En bolagsstyrningsrapport har upprattats, och dess lagstadgade information ar
forenlig med arsredovisningens 6vriga delar.

STOCKHOLM DEN 10 MARS 2014
Deloitte AB

Patrick Honeth
AUKTORISERAD REVISOR
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