BOLAGSORDNING

Livforsakringsbolaget Skandia, 6msesidigt

Organisationsnummer: 516406-0948
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81
Bolaget driver sin rorelse under firma
- Livforsékringsbolaget Skandia, dmsesidigt
- Skandia Mutual Life Insurance Company

Skandia Mutual Life Insurance Company ar en parallellfirma.

Verksamhet
82

Bolaget har till foremal for sin verksamhet att sasom direkt forsakring och mottagen
aterforsakring (indirekt forsakring) meddela forsékring i:

I. Livférsakringsklasserna:

livforsakring (klass I a)
tillaggsforsékring (klass 1 b)
lang olycksfalls- och sjukfarséakring (klass 1V)

Il. Skadeforsakringsklasserna:

olycksfallsforsékring (klass 1)
sjukforsakring (klass 2)

Bolaget far driva forsakringsrorelse saval inom som utanfér Europeiska
ekonomiska samarbetsomradet (EES).

Bolaget har ocksa till foremal for sin verksamhet att formedla andra finansiella
foretags tjanster som har ett naturligt samband med forsékringsrorelsen. Bolaget far
ocksa bedriva annan med bolagets forsakringsrorelse forenlig verksamhet.

Delagare och andra rostberattigade i fullmaktigeval
83

Bolagets delégare ar utdver bolagets direktférsakringstagare dven forsédkrade som
omfattas av kollektivavtalsgrundade forsakringar.

Utover deldgare har aven andra som d&r ersattningsberattigade pa grund av
forsakring och star risken for vardeforandringar i sparforsakringar rostratt i val till
fullméktige. Med sparforsékringar avses forsédkring dar ett eller flera
forsakringsmoment syftar till sparande och medfor ett ansprak pa bolagets
overskott.



Rostvikt

Rostlangd

Antal

Presidium

Kvalifikationer

Oberoende

Mandattid

Ersattare

En forutsattning for rostratt ar att den rostberéttigade kan identifieras tillforlitligt.

Vid omréstningar i fullmaktigeval bestams rosterna pa foljande sétt:

1. Varje fysisk eller juridisk person med rostratt har en (1) grundrost.

2. Varje fysisk eller juridisk person med rostratt som har ansprak pa éverskott pa
grund av sparforsakringar har nio (9) tillaggsroster utdver grundrosten, dvs. totalt
tio (10) roster.

Rostratten och rostvikten i fullmaktigeval bestams med hansyn till forhallanden
som ar registrerade hos bolaget vid en viss tidpunkt fore valet. Valberedningen till
fullmaktigeval beslutar nédrmare regler om vilka tidpunkter som ska tillampas for
olika forsékringar.

Fullmaktige
84
Fullmaktige ska besta av tjugoen (21) fysiska personer.

Inom fullmaktige ska det finnas ett presidium som bestar av dess ordférande och
tva ytterligare fullmaktigeledaméter. Av § 13 framgar att presidiet efter delegation
fran fullmaktige ocksd far bestimma mer detaljerade regler om utdvandet av
delagares och andras insyn och inflytande pa bolagsstamma. Presidiet ska i dvrigt
ha som uppgift att underlatta informationsutbyte mellan styrelsen och fullmaktige.
Presidiet far ges uppgifter i den utstrackning de inte inkraktar pa befogenheter for
stdamma eller annat bolagsorgan enligt lag eller annan forfattning.

Den som ska inga i fullmaktige ska

1. vara myndig och forsakringstagare eller forsékrad i bolaget, samt

2. ha tillracklig insikt och erfarenhet samt i 6vrigt vara lamplig for att fullgéra de
uppgifter som ankommer pa en fullméaktigeledamot.

| fullméktige far inte ingd styrelseledamot, verkstéllande direktér, ledande
befattningshavare eller andra anstéllda i bolaget, i ett foretag i samma koncern eller
i en foretagsgrupp av motsvarande slag.

En fullméktigeledamots mandatperiod ar tre ar, om inte fortida avgang sker pa
begéran av ledamoten eller beslutas av fullmaktige darfor att ledamoten inte langre
uppfyller forutsattningarna i tredje eller fjarde stycket. Mandatperioden l6per fran
avslutandet av den forsta ordinarie bolagsstamman efter valet till och med den
tredje ordinarie bolagsstdmman efter namnda val.

Om fullméktige genom en fullméaktigeledamots fortida avgang understiger antalet i
4 § forsta stycket ska valberedningen till fullméktigeval utse en erséttare for
aterstaende tid av ledamotens mandatperiod. Valberedningen ska da anses som en
sadan organisation enligt 12 kap. 38 § forsta stycket forsakringsrorelselagen som
foretrader delédgarnas intressen.
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Val till fullméaktige
85

En tredjedel av fullméktige ska varje ar bli foremal for val. Aven den som tidigare
har varit fullmaktigeledamot kan valjas om pa nytt. Valet ska dga rum fore
ordinarie bolagsstamma.

Bolaget ska ha en valberedning till fullméktigeval. Valberedningen beslutar
nérmare regler om valperioden, valets former och valsedelns utformning.

Ledamoterna i valberedningen utses av bolagsstamman. Ytterligare regler om
valberedningens sammanséttning och uppgifter finns i §§18-28.

Vid val av fullmaktigeledamoter far delagare och andra rostberattigade i
fullmaktigevalet rosta pa en eller flera av kandidaterna pa valsedeln. Varje réstande
far rosta pa hogst det antal som ska valjas in i fullmaktige. Varje kandidat som den
rostberattigade rostar pa tillraknas den réstandes hela rostvikt enligt § 3.

Overlatelse av rost och réstning genom ombud &r inte tilldten. Sadana roster ska
inte rdknas med om forhallandet upptécks fore faststallandet av rostresultatet.

Valda till fullmaktige &r de kandidater som fatt flest godkanda roster. Vid lika antal
roster avgor lottning om det behovs for att utse tillrackligt antal ledamoter. 1 12 kap.
38 § forsta stycket forsakringsrorelselagen finns bestammelser om att minst hélften
av fullméktige ska utses av deldgarna eller av annan organisation som kan anses
foretrdda deldgarnas intressen.

Styrelsen

§6
Styrelsen ska ha sitt sate i Stockholm.

Styrelsen ska besta av ledaméter valda av bolagsstamman samt ledamoter eller
deras suppleanter utsedda av de anstdllda med stéd av lag om anstalldas
styrelserepresentation. Mer dn halften av samtliga ledaméter, inrdknat ledamoter
utsedda av de anstéllda, ska vara personer som varken ar anstéllda i bolaget eller
anstéllda eller styrelseledamoter i foretag som ingar i samma koncern som bolaget
eller i en foretagsgrupp av motsvarande slag.

De av bolagsstimman utsedda styrelseledaméterna ska, &ven nér det inte fordras i
lag, vara personer som varken ar verkstéllande direktor, ledande befattningshavare
eller annan anstalld i bolaget, i ett foretag i samma koncern eller i en féretagsgrupp
av motsvarande slag.

Antalet av bolagsstdmman valda ledamoter ska vara lagst tre (3) och hogst nio (9).
Valet av ledamoter ska gélla for tiden till och med nésta ordinarie bolagsstdmma,
om inte annat beslutas av bolagsstimman.
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Styrelsen ska utse verkstéllande direktor.
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Om styrelsens ordférande pa grund av sjukdom eller liknande omsténdighet inte
langre kan fullgora sitt uppdrag och bolagsstdammans beslut om ny ordférande inte
kan invéntas, ska styrelsen utse ordforande for tiden fram till och med nésta
ordinarie bolagsstamma, dock langst till dess bolagsstimman forordnar annat. |
handelse av annan franvaro for ordforanden utvar den till tjanstearen aldste
narvarande stdmmovalda ledamoten ordférandens befattning. Om en vice
ordférande for styrelsen har utsetts av bolagsstdmman, trader denne i ordférandens
stalle vid franvaro for ordforanden, och styrelsen ska da inte utse nagon ordforande.

§8

Styrelsen &r beslutfér om fler an halften av hela antalet styrelseledamoter &r
narvarande.

Som styrelsens beslut galler den mening for vilken vid sammantrade fler &n hélften
av de ndrvarande rostar, eller vid lika rostetal, den mening som ordféranden
ansluter sig till. Om styrelsen inte &r fulltalig, far beslut anses foreligga endast om
fler &n en tredjedel av hela antalet styrelseledaméter har rostat for beslutet.

89

Bolagets firma tecknas av den eller de inom eller utom styrelsen som styrelsen
utser.

Revisor

§10

For granskning av styrelsens och verkstéllande direktérens forvaltning samt
bolagets rakenskaper och vardehandlingar utser ordinarie bolagsstamma for tiden
intill dess nasta ordinarie stamma hallits en eller tva revisorer. Till revisor kan utses
registrerat revisionsbolag, varvid den huvudansvarige for revisionen ska vara
auktoriserad revisor. Dartill kan bolagsstamman utse en eller tva
revisorssuppleanter, vilka ska vara auktoriserade revisorer.

Bolagsstamma
§11

Rostratten pa bolagsstamma ska i sin helhet utdvas av fullméktige.

Ordinarie bolagsstamma ska hallas inom sex manader fran utgangen av varje
rakenskapsar pa den dag som styrelsen bestammer efter samrad med fullmaktige,
eller efter delegation, fullmaktiges presidium.
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Arenden

Omrostning

Narvaro

Beslutsforhet

Meddelanden

Pa ordinarie bolagsstamma ska foljande arenden forekomma:

1. val av ordftrande for stamman;

2. justering av rostlangden;

3. godkannande av dagordning;

4. val av en person att jamte ordféranden justera stdmmans protokoll;

5. fraga om stamman blivit behdrigen utlyst;

6. foredragning av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt av
koncernredovisningen och koncernrevisionsberéttelsen;

7. faststéllelse av resultatrdkningen och balansrakningen samt av
koncernresultatrakningen och koncernbalansréakningen;

8. dispositioner betréffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen;

9. fraga om ansvarsfrihet for styrelseledamaéterna och verkstallande direktoren;
10. faststallande av det antal styrelseledamoter som ska véljas pa stamman;
11. bestdmmande av arvoden till styrelse och revisor;

12. val av styrelseledamdter och styrelsens ordférande;

13. val av revisor;

14. anmalan om val av fullmaktige;

15. faststallande av ersattning till ledaméter i fullmaktige;

16. val av fullmaktiges ordférande och tva vice ordférande (fullmaktiges
presidium) for tid efter stimman;

17. bestammande av arvode till ledaméter i valberedningen till styrelse- och
revisorsval;

18. val av ledamdter i valberedningen till styrelse- och revisorsval eller anmalan om
senare val av dessa;

19. bestammande av arvode till ledaméter i valberedningen till fullmaktigeval;
20. val av ledamater i valberedningen till fullméktigeval eller anmélan om senare
val av dessa;

21. beslut om bolagets agarinstruktion;

22. beslut om riktlinjer for ersattningar till ledande befattningshavare; samt
23. dvriga arenden som i behdrig ordning héanskjutits till stamman.

Omrostning vid bolagsstimma sker 6ppet. Sluten omréstning ska ske om en
fullmaktigeledamot begar det.

Utan hinder av bestammelser i lag om personlig narvaro far narvaro pa
bolagsstamma ske via videodverforing eller pa annat elektroniskt satt (distans).

Bolagsstamman  &r  beslutsfor, om mer dn hélften av hela antalet
fullméktigeledamoter &r narvarande.

§12

Kallelse till bolagsstimma ska ske genom information pa bolagets webbplats och
pa sadant annat sétt som kravs enligt lag.

Kallelse till bolagsstamma ska ske tidigast sex veckor fore stimman, och senast tva
veckor fore stamman.



Om en fullmaktigeledamot har forhinder att narvara eller inte kan nérvara
personligen ska detta utan drojsmal anmalas till styrelsen.

Insyns- och inflytandemdjligheter pa bolagsstamma for deldagare och andra

Del&agare

Andra
rostberattigade

Utomstéende

§13

Deldgare saknar enligt 8§ 11 forsta stycket rostratt pa bolagsstimma. De har nar det
géller ordinarie bolagsstdimma rétt att

1. bli kallade till och narvara pa stamman,

2. anlita ombud och bitrade pa stamman,

3. fa ett arende behandlat pa stamman, under forutséttning att arendet anméls senast
atta veckor fore stamman,

4. begdra upplysningar av styrelsen eller verkstallande direktoren, samt

5. fa del av handlingar infor och fran bolagsstamman.

For rattigheterna géller begransningarna enligt lag och denna paragraf.

Rattigheterna enligt forsta stycket géller inte pa extra bolagsstamma. Fullmaktige
eller, efter delegation fran fullméktige, dess presidium far dock besluta att
rattigheterna enligt forsta stycket ska helt eller delvis galla pa en viss sadan
stamma.

Delégare har ratt att nérvara personligen om det finns plats i lokalen och i annat fall
pa distans pa en bolagsstamma, endast om denne anmaélt sin och eventuellt ombuds
eller bitrades nérvaro enligt villkoren i kallelsen till stimman. Anmaélan ska ha
kommit in till bolaget senast den femte vardagen fore dagen for stimman. Styrelsen
far efter samrad med fullméktige, eller efter delegation fran fullmaktige, dess
presidium begransa antalet deltagare pa orter och lokaler, sa att dessa endast far
delta pa distans eller, i forekommande fall, frdn nagon annan av styrelsen anvisad
ort eller lokal.

Utover deldgarna har &ven andra som &r rostberéattigade i fullmaktigeval
motsvarande rattigheter som galler for deldgare enligt forsta-tredje styckena att
1. bli kallad till och nérvara pa stamman,

2. anlita ombud och bitrade pa stamman,

3. fa ett arende behandlat pa stamman,

4. begara upplysningar av styrelsen eller verkstallande direktoren, samt

5. fa del av handlingar infér och fran bolagsstamman.

Delégare och andra rostberattigade har aven ratt att nominera fullméktigekandidater
till valberedningen for fullmaktigeval.

Mer detaljerade regler om utdvandet av rattigheter enligt forsta-femte styckena
faststélls av fullméktige eller, efter delegation, av fullméktiges presidium.

Utomstaende far, i man av utrymme, narvara eller pd annat satt félja ordinarie
bolagsstamma, om det beslutas av fullmaktige eller, efter delegation, av
fullméktiges presidium.



Omfattning

Vinstutdelning

Dispositioner

Skiftesgrunder

Sammansattning

Réakenskapsar
§14

Bolagets rakenskapsar omfattar kalenderaret.

Disposition av arets resultat och konsolideringsfonden
8§15
Utdelning av vinstmedel far inte ske.

Arets resultat ska, med hansyn tagen till erforderlig justering av fonden for verkligt
varde, omforas till eller, i forekommande fall, tdckas genom en nedséttning av
konsolideringsfonden enligt gallande forfattningar om arsredovisning i
forsakringsforetag.

Konsolideringsfondens medel far gottskrivas forsakringstagare och andra
ersattningsberattigade som aterbaring under forutsattning att medlen inte behdvs for
bolagets forlusttackning eller konsolidering.

Fordelning av behallna tillgangar i likvidation
§16
Vid skifte av bolagets tillgangar efter likvidation ska tillgangarna férdelas i

forhallande till ansprak pa 6verskottet i bolaget vid likvidationsbeslutet.

Agarinstruktion
§ 17

Bolagsstamman ska besluta om en &garinstruktion som anger de varderingar och
overgripande principer som ska vara véagledande for bolagets verksamhet.

Valberedningen till fullméktigeval
8§18

Valberedningen till fullmaktigeval (valberedningen) ska besta av hogst fem
ledamaoter. | valberedningen ska inga minst tva personer som &r representativa for
privatkunder och forsakrade i tjanstepension, minst en person som &r representativ
for foretagskunder och minst en fullmaktigeledamot. Valberedningen &r beslutsfor
med minst tre ledamdéter. Om beslut tas med endast tre ledamoter ndrvarande ska
beslutet vara enhalligt. Enhéallighet kravs ocksa vid ett sadant fyllnadsval som avses
I § 26 andra stycket. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.
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| valberedningen far inte inga styrelseledamot, verkstallande direktor, ledande
befattningshavare eller andra anstéllda i bolaget, i ett foretag i samma koncern eller
i en foretagsgrupp av motsvarande slag.

Valberedningen utser inom sig ordférande. En ledamot i fullmaktige far inte vara
ordforande i valberedningen

§19

Valberedningen ska ha tillracklig kompetens i fragor om foretagsstyrning och ha
tillracklig insikt i de krav rorande foretagsstyrning och riskhantering som stalls pa
bolagsorganen i ett moderforetag for ett finansiellt konglomerat for att kunna
bedéma att fullmaktige har en sddan kompetens.

§20

Bolaget ska pa bolagets webbplats 1amna uppgift om namnen pa ledamoéterna i
valberedningen och hur dess arbete kommer att bedrivas. Om ledamot l&mnar
valberedningen ska uppgift om detta lamnas. Utses ny ledamot ska motsvarande
information om den nya ledamoten lamnas.

§21

Bolaget ska pa bolagets webbplats lamna uppgift om hur delégare och andra
rostberattigade i fullméktigeval kan lamna forslag till valberedningen om lampliga
fullméktigekandidater.

§22

Valberedningen ska infor varje ars val av fullmaktigeledaméoter pa en valsedel
foresla minst det antal kandidater som svarar mot 150 procent av det antal
fullmaktigeledamoter som ska valjas in. Valberedningen far ocksa ange vilka av de
foreslagna kandidaterna som valberedningen i forsta hand foreslar for de lediga
fullmaktigeplatserna.

Av 8§ 4 framgdr att valberedningen ska utse ersattare vid en fullmaktigeledamots
fortida avgang.

§23

Valberedningen ska i urvalet av kandidater och ersattare enligt § 22 beakta

1. att personen uppfyller férutsattningar enligt bolagsordningen och dven i Ovrigt
kan anses oberoende i forhallande till styrelsen, verkstallande direktéren och annan
ledande befattningshavare i bolaget, i ett foretag i samma koncern eller i en
foretagsgrupp av motsvarande slag,

2. att fullméktige som helhet har tillracklig insikt i de krav rérande foretagsstyrning
och riskhantering som stalls pa bolagsorganen i ett moderféretag for ett finansiellt
konglomerat och tillracklig erfarenhet av att bedoma fragor med anknytning till,
foretagsstyrning, samt

3. att ledaméterna i rimlig utstrackning &r representativa for bolagets olika
kundgrupper.
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Vid beddémningen enligt forsta stycket 3 ska sarskild vikt laggas vid nomineringar
som gors dels av grupper som foretrader olika forsakringstagare och forsékrade,
dels av manga enskilda delagare och andra rostberattigade. Minst en fjardedel av
kandidaterna pa valsedeln ska hamtas fran nominerade enligt § 13 femte stycket,
och i forsta hand fran den grupp med personer som erhallit flest antal nomineringar
som kandidat till fullméktige, allt under foérutséttning att de allméanna krav om bl.a.
oberoende, kompetens och rimlig representativitet som anges i forsta stycket

uppfylls.

For de fullmaktigekandidater som tas upp pa valsedeln ska valberedningen lamna
uppgifter om

1. alder, huvudsaklig utbildning, arbetslivserfarenhet och annan erfarenhet
avbetydelse for uppdraget,

2. vésentliga uppdrag vid sidan av yrket,

3. tillhorig kundkategori eller -kategorier,

4. om kandidaten ar narstaende till styrelseledamot, verkstallande direktor eller
annan ledande befattningshavare i bolaget, i ett foretag i samma koncern eller i en
foretagsgrupp av motsvarande slag, och

5. ifraga om kandidater som tidigare tjanstgjort i fullméktige, den tidsperiod eller de
tidsperioder som kandidaten tjanstgjort i fullmaktige.

§24

Valberedningen ska infér val av fullméktige nérmare bestimma hur sjalva
rostningen i praktiken ska ga till. Detta ska offentligg6ras pa bolagets webbplats.
Efter avslutat rostningsforfarande  ska  valberedningen  ansvara  for
sammanrakningen av rosterna samt i god tid fére bolagsstamman offentliggéra
valresultatet. Detta innebdr &ven att ta stallning till om roster ar ogiltiga och hur
roster ska tolkas i tveksamma fall.

Om det behdvs for att utse tillrackligt manga ledamoéter ska valberedningen
genomfora lottning.

§25

Valberedningen ska infor ordinarie bolagsstimma lamna forslag om vem som ska
vara ordforande for fullméktige och vilka som ska vara vice ordférande
(fullméaktiges presidium) for tid efter stamman. Fullmaktiges ordforande far inte
delta i sddana beslut.

§ 26

Fullmaktiges presidium ska infor bolagsstdamma lamna forslag till ledaméter i
valberedningen.

Om antalet ledamoter i valberedningen till fullméktige genom en eller flera
ledamaters fortida avgang ar farre an fyra far valberedningen utse hogst en ersattare
for tid fram till dess bolagsstdmman beslutat om val av nya ledaméter av
valberedningen.



Forslag om
arvode

Narvaro fran
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bolagsstdmma

§27

Valberedningen ska lamna forslag till arvode och annan erséttning for

uppdraget som fullméktigeledamot, annat uppdrag inom fullméktige samt for
uppdraget som ledamot av valberedning till styrelse-

och revisorsval. | fraga om ersattning till ledaméter i valberedningen till
fullmaktigeval ska i stallet fullmaktiges presidium lamna forslag.

§28

Minst en ledamot av valberedningen ska narvara pa ordinarie bolagsstimma och
kunna redogora for hur valberedningens arbete har bedrivits.
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