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ARSREDOVISNING

Styrelsen och verkstéllande direktaren for Skandia Fonder AB far harmed avge Arsredovisning
for rakenskapsaret 2015-01-01 - 2015-12-31.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Skandia Fonder AB (Bolaget), organisationsnummer 556317-2310, ar ett helagt dotterbolag till Forsikringsaktiebolaget
Skandia (publ), organisationsnummer 502017-3083. Férsikringsaktiebolaget Skandia (publ) r ett heligt dotterbolag till
Livfarsakringsbolaget Skandia, msesidigt organisationsnummer 516406-0948 som har sitt site i Stockholm.

Bolaget har genom founding shares bestammande inflytande 6ver Thule Fund S.A., SICAV-SIF (Thule) vilket innebir att det
klassificeras som ett dotterbolag till Bolaget.

Bolaget

Bolaget dr ett fondbolag som har Finansinspektionens tillstdnd att utova fondverksamhet enligt
lagen (2004:46) om vardepappersfonder. Bolaget har aven tillstdnd att férvalta alternativa investeringsfonder
enligt lagen (2013:561) om forvaltare av alternativa investeringsfonder. Bolaget har féljande fonder:

Aktiefonder

Skandia Tillvaxtmarknadsfond
Skandia Norden

Skandia Europa Exponering
Skandia Sverige Exponering
Skandia Global Exponering
Skandia Nordamerika Exponering
Skandia Japan Exponering
Skandia Asien

Skandia Viarlden

Skandia Smabolag Sverige
Skandia Sverige

Skandia Time Global

Skandia USA

Skandia Idéer for Livet
Skandia Varldsnaturfonden
Skandia Cancerfonden

Rantefonder

Skandia Kapitalmarknadsfond

Skandia Penningmarknadsfond

Skandia Realrantefond

Skandia Global Foretagsobligationsfond

Blandfonder

Skandia SMART Balanserad
Skandia SMART Forsiktig
Skandia SMART Offensiv

Specialfonder

Skandia Skala 1:5
Skandia Skala 2:5
Skandia Skala 3:5
Skandia Skala 4:5
Skandia Skala 5:5

Fér Thule Fund S.A., SICAV-SIFs rakning férvaltar dven Bolaget féljande Alternativa Investeringsfonder (AIF):

Thule Credit Fund
Thule Real Estate Fund \(
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Resultat

Aret inleddes med optimism och tilltro till global tillvéxt pa virldens aktiemarknader. Nar man summerar dret kan det konstateras
att vissa borser i Europa och Asien gav en positiv avkastning medan Stockholmsbérsen och bérserna i USA tyvérr avslutade ret pa
liknande nivder som de startade pa. Trots en positiv tillvaxt som helhet fér Bolagets fonder samt en ny lyckosam produktlansering
i form av Thule Real Estate Fund blev nettokundkassaflodet negativt under 2015 med -2 341 (3 251) MSEK far 2015.

Det ar framst stora utfldden fran aktiefonder avseende ndgra av Bolagets stérsta distributérer som farklarar det negativa
nettokundkassaflodet.

Fondernas totala bruttoférmogenhet uppgick per den 31 december 2015 till 75 135 (74 077) MSEK. Det innebar

en okning pa cirka 2 procent under aret. Fondernas innehav genom fond-i-fonder, dar Skalafonderna och SMARTfonderna

star for en dvervagande del av innehaven, uppgick till 4 998 (5 114) MSEK, vilket ger en

nettoférmégenhet pa 70 137 (68 964) MSEK.

Fondférmégenheten var under stora delar av aret pa all-time-high nivaer, vilket dven inneburit att omsattningen har 6kat jamfort
med foregdende ar (12 procents ékning). Denna intaktsékning dr den frimsta anledningen till Skningen i resultat under 2015 jamfért
med 2014, Skandia Fonders rérelsekostnader ar dven de till stor del kopplade till det fdrvaltade kapitalet. Eftersom det farvaltade
kapitalet har varit pa hdga nivder under dret har darmed aven rorelsekostnaderna okat.

Resultatet efter finansiella poster men fore bokslutsdispositioner och skatt uppgick till 28 628 (27 279) TSEK under 2015.
Som bokslutsdisposition redovisas lamnat koncernbidrag till moderbolaget om 29 378 (27 990) TSEK.

Visentliga hindelser under dret

Den 10:e april 2015 lanserades Thule Real Estate Fund. Fonden var den andra Alternativa Investeringsfonden som startades under
Thule Fund 5.A., SICAV-SIF paraplyet.

Den 15:e juni 2015 gjordes ett forvaltarbyte fér Skandia Sverige, Skandia Varldsnaturfonden, och Skandia Cancerfonden.
Skandia Investment Management AB valdes da till ny férvaltare och ersatte dirmed DNB Asset Management AB.

Den 7:e september 2015 erhélls det slutliga beslutet fran berorda myndigheter for att kunna starta och marknadsfdra Thule Buyout
Fund I. Fonden ir tinkt att lanseras i bérjan pd 2016 och kommer vara en Alternativ Investeringsfond.

Den 18:e september 2015 gjordes ett forvaltarbyte for Skandia Idéer Fdr Livet. Skandia Investment Management AB valdes
d4 till ny forvaltare och ersatte dirmed Skandia Fonder som lépande forvaltare.

Den 30:e november 2015 gjordes ett forvaltarbyte for de fem Skala fonderna. Skandia Investment Management AB valdes da till ny
férvaltare och ersatte dirmed DNB Asset Management AB.

Den 1:a december 2015 sanktes forvaltningsarvodet i Skandia Idéer for Livet till 0%.

Den 14:e december 2015 gjordes ett férvaltarbyte for Skandia Smabolag Sverige. Skandia Investment Management AB valdes da till
ny forvaltare och ersatte darmed DNB Asset Management AB.

Den 29:e december 2015 fusionerades Skandia Global Hedge med Skandia SMART Farsiktig.

Bolaget har under 2015 undertecknat FN-initiativet Montreal Carbon Pledge, vilket innebar att drligen mata och redovisa det indirekta
koldioxidavtrycket i Bolagets aktiefonder. Under hosten redovisades det férsta resultatet, vilket visade hur manga kilogram koldioxid
en investerad hundralapp ger upphouv till.

Hindelser efter balansdagen

Inga vasentliga handelser efter balansdagen.

Forvdntad utveckling, visentliga risker och osidkerhetsfaktorer

Bolagets resultat r i huvudsak relaterat till den forvaltade fondformogenhetens storlek. Marknadsvardes-
forandringar har stor paverkan pi fondformiogenheten och ska vanligtvis, vid ett starkt borsar, bidra positivt till resultatet.

En stérre Gversyn av produktutbudet genomférdes under 2013-2015. Detta har inneburit ett flertal nya fondlanseringar
samt ett antal férvaltarbyten. Arbetet med att utveckla produktutbudet kommer att fortsatta under 2016.%(
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FEM AR | SAMMANDRAG

TSEK

Resultatrikning 2015 2014 2013 2012 2011
Nettoomsattning 803 646 713 358 614 429 599 034 611114
Ovriga rérelseintikter - - 698 - 315
Rérelsens kostnader =774 726 -686 438 -593 650 -573 934 -584 065
Rérelseresultat 28920 26920 21478 25100 27 364
Rantenetto -292 359 863 1538 1956
Resultat fore skatt 28628 27279 22341 26638 29320
Bokslutsdispositioner -29 378 -27 990 -22 446 -26 978 -29634
Skatt 27 12 -40 553 -
Arets resultat =723 -699 -145 213 -314
Balansrikning 2015 2014 2013 2012 2011
Anldggningstillgangar 959 1007 792 906 0
Omséittningstﬂlgén_gar 178171 171 683 186 085 145 366 150 532
Summa tillgangar 179130 172 690 186 876 146 271 150532
Eget kapital 55445 46 349 37715 37859 36616
Langfristiga skulder 474 433 405 394 388
Kortfristiga skulder 123211 125908 148 757 108 019 113528
Summa eget kapital, avsittningar 179130 172 690 186 876 146 271 150532
och skulder

Farvaltat kapital (MSEK) 75135 74077 61350 52003 58583

Forslag till vinstdisposition

Till arsstimmans férfogande star: SEK
Balanserade vinstmedel 44 167 732
Arets resultat -722739
Fritt eget kapital 43 444 993

Styrelsen féresldr att vinstmedlen disponeras enligt féljande:
Balanseras i ny rakning 43 444 993

Enligt arsredovisningen framgar att ett koncernbidrag uppgaende till 29 378 TSEK har lamnats till
Farsakringsaktiebolaget Skandia (publ), org. nr 502017-3083.

Resultatet av arets rérelse och bolagets stallning vid arets utgang framgar av efterfdljande resultat- och
balansrakning, kassaflodesanalys samt noter, )‘K
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INNEHALL RAKENSKAPER

FINANSIELLA RAPPORTER
Resultatrakning
Balansrakning
Kassaflodesanalys

NOTER

Viésentliga redovisnings- och varderingsprinciper
Rorelsens intakter

Arvode och kostnadsersattning till revisorer
Personalkostnader

Upplysningar om narstaende

Skatt

Uppskjutna skattefordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter
Forandringar av eget kapital

10. Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
11. Materiella anlaggningstillgdngar

12, Stéllda panter och sdkerheter

13. Avsittning for pensioner

14. Aktier och andelar i dotterféretag
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RESULTATRAKNING (TSEK)

Rérelsens intdkter

Nettoomsattning
Summa rorelsens intakter

Rérelsens kostnader

Ovriga externa kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar
Summa rorelsens kostnader

Rérelseresultat

Resultat fran finansiella poster

Ovriga ranteintikter och liknande intikter
Ovriga rantekostnader och liknande kostnader

Resultat efter finansiella poster

Bokslutsdispostioner, koncernbidrag
Skatt pa drets resultat

Arets resultat

Arsredavisning 2015

Not

3,5

11

2015 2014
803 646 713 358
803 646 713 358
-759 544 -671 688
-15 107 -14 676
-75 -74
774726 -686 438
28920 26920
12 433

-304 -74

28628 27279
-29378 -27 990
27 12

-723
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BALANSRAKNING (TSEK)

TILLGANGAR
Not
Anldggningstillgdngar

Materiella anldggningstillgingar
Inventarier 11

Finansiella anl3ggningstillgdngar

Andelar i koncernforetag 14
Uppskjuten skattefordran 7
Summa anldggningstillgingar

Omséttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Skattefordringar

Ovriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 8
Summa kortfristiga fordringar

Kassa och bank

Summa omsdéttningstiligdngar

SUMMA TILLGANGAR

SKULDER OCH EGET KAPITAL
Eget kapital 9

Aktiekapital (100 000 st)
Reservfond

Fritt eget kapital
Balanserad vinst

Arets resultat

Summa eget kapital

Avsdttningar
Avsattningar for pensioner och liknande farpliktelser 13

Summa langfristiga skulder

Kortfristiga skulder

Leverantérsskulder

Skuld till koncernféretag

Ovriga kortfristiga skulder

Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 10
Summa kortfristiga skulder

SUMMA SKULDER OCH EGET KAPITAL

Poster inom linjen 12
Stallda panter och sakerheter

Panter och diarmed jamforliga sikerheter stallda fér egna skulder
och far sasom avsattningar redovisade forpliktelser

Ansvarsforbindelser

Arsredevisning 2015

2015-12-31 2014-12-31
130 205
277 277
552 525
959 1007
723 722
1782 1000
71697 69431
74 202 71153
103 969 100 530
178171 171683
179130 172 690
10 000 10 000
2 000 2000
12 000 12 000
44 168 35048
=723 -699
43 445 34 349
55445 46 349
474 433
474 433
582 684
66 755 72848
886 925
54988 51452
123211 125908
179130 172 690
1955 1785
1955 1785
0
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KASSAFLODESANALYS (TSEK)

Den l6pande verksamheten

Rarelseresultat efter finansiella poster
Avskrivningar

Kassafldde fran den l6pande verksamheten
fare férdndringar i rorelsekapitalet

Forandringar | rorelsekapitalet
Okning(-)/minskning(+) av tillgéng
Okningl+)/minskning(-) av skulder

Kassaflde frin lopande verksamheten

Investeringsverksamhet
Foréndring | dotterbolag "
Kassaflode fran i ingsverk h

Finansieringsverksamhet
Lamnat koncernbidrag
Erhdllet aktiedgartillskott

Kassafléde fran fi ierings

Arets kassafléde
Likvida medel vid drets bérjan

Likvida medel vid Arets slut

1) Inbetalning av aktiekapital till dotterbolag.

2) Disponibla tiligodohavanden hos banker och andra kreditinstitu

Aryredevisning 2015
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2015 2014
28 628 27279
75 74
28703 27 353
28 703 27 353
-3 049 -11 487
-3558 -19.032
22096 -3 165
-277

- =277

-27 990 -22 446
9333 -
-18 657 -22 446
3439 -25 888
100530 126418
103 969 100530
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NOTER
(beloppen angivna i TSEK, om inte annat anges)

Not 1. Visentliga redovisnings- och virderingsprinciper

INNEHALLSFORTECKNING

1. Allmén information

2. Grund fér arsredovisningens upprattande

. Dotterbolag

. Vérderingsprinciper mm

. Materiella tillgangar

. Utlandsk valuta

. Ersdttning till anstallda

. Upplysningar om uppskattningar och bedémningar
. Intdktsredovisning

w

W0~ &

1. Allménn information
Skandia Fonder AB, org nr 556317-2310, ir ett heligt dotterbolag till Forsakringsaktiebolaget Skandia (publ), org nr 502017-3083.
Férsakringsaktiebolaget Skandia (publ) ir ett heldgt dotterbolag till Livforsakringsbolaget Skandia, 6msesidigt, org nr 516406-0948.

2. Grund for drsredovisningen upprittande
Arsredovisningen fér rikenskapsaret 2015 dr upprittad i enlighet med ARL (1995:1554) och det allménna rddet BFNAR 2012:1
Arsredovisning och koncernredovisning (K3).

Pensionsataganden som sikerstillts genom féretagsigda kapitalférsakringar redovisas inte som skuld i balansrikningen utan
tas upp som en post inom linjen som satts till noll. Detta férklaras av att virdet pa dessa pensionsatagande motsvaras av
forsakringskapitalet pa kapitalforsakringarna. Kapitalférsikringarna redovisas, i konsekvens med redovisningen av
pensionsatagandena som sikerstillts genom kapitalférsikringarna, inte som tillgéng i balansrikningen.

Kapitalférsakringarna &r pantsatta till férman fér de pensionsberittigade och &r dirmed upptagna som stallda sikerheter.
virdet pa de stillda sikerheterna motsvarar férsikringskapitalet pa kapitalférsakringarna. Vid inbetalning av kapitalfdrsakringar
redovisas premien som en pensionskostnad. Loneskatt har reserverats for i balansrakningen pa pensionsataganden som
sikerstillts genom foretagsdgda kapitalforsakringar. Redovisningen av féretagsigda kapitalforsakringar ar ett avsteg frdn

det allminna radet och férklaras av att kapitalvirdet pa de foretagsigda kapitalférsikringarna uppgar till ovisentliga belopp.

Med hanvisning till 7 kap ARL 2 § upprattas ingen koncernredovisning i Skandia Fonder AB. Skandia Fonder AB ingar i den
konsaliderade drsredovisningen som koncernmoderbolaget Livfdrsdkringsbolaget Skandia, émsesidigt utger.

3. Dotterbolag

Den 17 januari 2014 etablerades ett nytt Luxemburgbaserat bolag, Thule Fund S.A., SICAV-SIF (Thule), ett faretag far sarskilt andamal
vars syfte ir att tillhandahilla alternativa investeringsfonder (AIF fonder) fér professionella investerare.

Skandia Fonder utBvar bestammande inflytande i Thule via sd kallade founding shares.

Bolaget r en utlindsk juridisk person med rérligt aktekapital dvs. aktickapitalet forandras med de investeringar och forsaljningar
som gérs i bolaget genom emittering/inldsen av aktier. Skandia Fonder erhller forvaltningsersattning pé forvaltad fondvolym.

Som framgar av punkt 2 ovan upprittar Skandia Fonder AB ingen koncernredovisning.

4, Virderingsprinciper mm
Intakter utgdrs av ersittningar som erhallits eller fordras fér tjanster som har tillhandahallits.

Externa kostnader utgérs i huvudsak av forvaltnings-och administrationsersittning samt provisionsersdttning som ar relaterad till
forvaltad fondvolym. Andra externa kostnader under denna rubrik avser lokal- och kontorskostnader, konsultkostnader,
marknadsféring och liknande kostnader.

Tillgingar har upptagits till det 1dgsta av anskaffningsvérde och verkligt varde om inget annat framgar.
Skulder redovisas till nominellt varde.

Koncernbidrag redovisas som en bokslutsdisposition som en okning eller en minskning av arets resultat.

5. Materiella tillgdngar
Materiella tillgdngar redovisas till anskaffningsvirde med avdrag for ackumulerade avskrivningar och nedskrivningar. Avskrivningar
redovisas i resultatrikningen linjirt éver den férvintade nyttjandeperioden. Férvintad nyttjandeperiod ar fem ar och avser tjanstebil.

6. Utldndsk valuta

Transaktioner i utlindsk valuta omriknas, ndr de tas in i redovisningen, till SEK enligt transaktionsdagens valutakurs.
Som approximation fér transaktionsdagens valutakurs anvénds periodens genomsnittskurs i resultatrakningen.
Monetéra tillgdngar och skulder i utlindsk valuta raknas om till SEK med balansdagens valutakurser.

7. Erséttning till anstillda

Tillimpning av Tryggandelagens bestammelser ar en forutsattning for skattemissig avdragsritt, varfér formansbestamda planer
redovisas enligt forenklingsreglerna i det allmanna radet (28.14b). Detta innebér att formansbestimda planer redovisas som
avgiftsbestimda och kostnadsfors darmed lépande i resultatrikningen i takt med intjaning.

8. Upplysningar om uppskattningar och bedémningar
Bolaget har inga visentliga poster som ar férknippade med osikerheter och bedémningar.

9, Intiiktsredovisning

Intikter redovisas i takt med intjsnande varje minad nar forvaltningsavgiften tas ut samt nar berakning kan ske pa ett tillforlitligt siitth’
A
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Not 2. Rdrelsens intikter

Bolagets nettoomsattning utgdrs av forvaltningsavgifter frin forvaltade fonder varav 17 858 (12 093) TSEK avser Thule Fund 5.A., SICAV-SIF.

Not 3. Arvode och kostnadsersattning till revisorer

Bolagsstammovald revisor dr Deloitte AB.

Revisionsuppdrag och andra uppdrag fordelar sig enligt foljande: 2015 2014
Revision - fondbolaget -240 =220
Revision - fonderna -433 -671
Revisionsverksamhet utover revisionsuppdraget -55 -
Summa -728 -891
Med revisionsuppdrag avses granskning av arsredovisningen och bokféringen samt styrelsens och verkstallande direktérens
forvaltning, dvriga arbetsuppgifter som det ankommer pa bolagets revisor att utféra samt radgivning eller annat bitrade som
féranleds av iakttagelser vid sidan granskning eller genomférandet av sddana ovriga arbetsuppgifter.
Med revisionsverkamhet utéver revisionsuppdrag avses granskning av férvaltning eller ekonomisk information som féljer
av forfattning, bolagsordning, stadgar eller avtal som utmynnar i en rapport eller ndgon annan handling som dr avsedd att
utgdira bedémningsunderlag samt ridgivning eller annat bitride som foranleds av iakttagelser vid ett granskningsuppdrag.
Not 4. Personalkostnader
2015 2014
Loner och ersattningar 9038 8 449
Sociala kostnader 2827 2680
Pensionskostnader 2934 3232
(Ovriga personalkostnader 308 315
Personalkostnader 15 107 14 676
2015
Medelantalet anstillda Kvinnor % Miin % Totalt
5 50% 5 50% 10
| 2014
Medelantalet anstillda Kvinnor % Min % Totalt
4 40% 6 60% 10
2015
Konsfardelning inom féretagsledningen Kvi Min Total
Styrelse 3 75% 1 25% 4
VD & andra personer i foretagets ledning 2 50% 2 50% 4
2014
Kénsfoérdelning inom féretagsledningen Kvi Miin Total|
Styrelse 3 75% 1 25% a4
VD & andra personer | foretagets ledning 2 50% 2 50% 4
Resultat-
andels- Ovriga
stiftelse férmaner och  Pensions-
2015 Grundlén _ Skandi ersattningar kostnad Summa
Verkstillande direktér (1 person) 1914 13 65 719 2711
Andra ledande befattningst e (3 personer) 2867 39 80 1011 3997
anstiéllda (6 personer) 3766 108 127 606 4607
8 547] 160] 272] 2336 11315
Samtliga erséttningar galler fran 2015-01-01 till 2015-12-31
1) Utdver detta tillkommer styrelsearvoden fér externa styrelsemedlemmar motsvarande de av stamman beslutade arvodena
from stdmman 2015 tom stimman 2016, De uppgr till 280 TSEK, varav BO TSEK avser utskottsarbete,
Darutéwer finns ordidrande och ledamot som & lida inom Skandi ernen, Dessa erhiller ¢f erhdller ndgra arvoden.
Resultat-
andels- Bvriga
stiftelse férmaneroch  Pensions-
2014 Grundlén__ Skandianen _ersiittningar kostnad Summa
Verkstillande direktér (1 person) 1899 7 71 782 2759
Andra ledande befattningshavare (5 personer) s 38 117 1215 4891
Ovriga anstillda (7 personer) 2819 35 185 605 3644
Totalt 8239| 80| 373| 2602
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Ersittningspolicy

Den ersattningspolicy som antagits av Skandia Fonders styrelse anger bland annat att ersattningarna till de anstéllda ska utformas
med hansyn till vikten av att verksamheten ar kostnadseffektiv och konkurrenskraftig. Systemet fér ersattningar ska uppmuntra till ett
langsiktigt virdeskapande for Skandia Fonder med en vil avvdgd riskhorisont. Ersattningar till anstallda inom Skandia Fonder ska

vara verksamhetsstyrda, individuella och differentierade samt baseras pa:

« Den anstélldes prestation, erfarenhet och kompetens. Aven engagemang, samarbetsfarmaga samt utveckling av egen och andras
kompetens ska beaktas.

« Marknaden, det vill séga vad andra foretag betalar for liknande arbetsuppgifter inom det som kan betraktas som medarbetarens
potentiella arbetsmarknad.

= Befattningens ansvar och arbetsuppgifternas svarighetsgrad.

Ersattningspolicyn far Skandia Fonder ska ses éver drligen sa att den utvecklas i takt med férindringar i foretagets miljo.

Riskanalys

Innan beslut fattas om erséittningssystemet eller vasentliga forandringar av detta gérs en analys av hur systemet paverkar de risker
skandia Fonder utsitts for och hur dessa risker hanteras, Skandia Fonders Chief Risk Officer har ett sarskilt ansvar for denna
beddmning.

Riskanalysen, som ligger till grund for Skandia Fonders ersdttningspolicy, omfattar en beskrivning av struktur och innehdll i
ersattningsprogram till Skandia Fonders anstillda, hur Skandia Fonders ersittningspolicy ska tillampas samt en analys

av processen for identifiering av anstallda som kan paverka foretagets riskniva. Analysen innehiller ocksa en beskrivning
av Skandia Fonders system for riskstyrning och riskhantering.

Genomfard riskanalys, tillsammans med antagandet att riskhanterings- och kontrollsystemet efterlevs, visar sammanfattningsvis
att Skandia Fonders ersattningspolicy och erséttningssystem stédjer en effektiv riskhantering inom féretaget och inte
uppmuntrar till ett 6kat risktagande.

fFoljande delar av ersittningssystemet 3r viktiga komponenter som paverkat analysens resultat:

« Ett ersattningsutskott i Livforsakringsbolaget Skandia, dmsesidigt, som dr ett permanent styrelseutskott
med uppgift att bereda frigor om férmaner till anstéllda inom Skandia och dess dotterbolag samt inférandet
av en sdrskilt utsedd ledamot for ersattningsfragor i dotterbolagen. Hirigenom far styrelsen anses kunna ta ett medvetet och
aktivt beslut i ersattningsfrigor. Processen sakerstéller ocksa en transparens i ersdttningsutformningen for verkstallande
direktéren och dennes ledningsgrupp samt for dotterbolagen.

» All ersattning till Skandia Fonders medarbetare sker i form av fast ersattning. Det finns dock poster i balansrakningen som avser
innehalina delar av tidigare ars rorliga ersittningar och som kommer betalas ut under kommande ar.

« Tydliga processer for godkannande av lonejusteringar, den s4 kallade "farfarsprincipen”, som innebar att godkannande
mdste ske av “chefens chef”.

« Val av anstallda som kan paverka Skandia Fonders riskniva bedéms ha skett i enlighet med géllande
regelverk (FFFS 2011:2 och 2013:10).

Berednings- och beslutsprocess

Skandia Fonder har utsett en sérskild styrelseledamot, Anders Jonsson, med uppgift att bereda vasentliga fragor

om erséttning till anstallda i Skandia Fonder samt bereda styrelsens beslut om atgarder fér att folja upp tillimpningen

av Skandia Fonders ersattningspolicy. Den sirskilt utsedda ledamoten ska dven bereda styrelsens beslut om erséttning
till verkstillande direktéren, i forekommande fall, den vice verkstillande direktéren och andra i Skandia Fonders
ledningsgrupp som ar direkt ansvariga infor styrelsen eller den verkstallande direktoren.

Styrelsens beslut om ersittning till verkstillande direktéren ska godkidnnas av Livférsakringsbolaget Skandias, omsesidigt
ersittningsutskott innan sadant beslut verkstalls.

Beslut om ersittning till, i férekommande fall, anstallda som har évergripande ansvar for nagon av Skandia Fonders
kontrollfunktioner (funktionerna for riskstyrning och riskkontroll, regelefterlevnad och internrevision eller motsvarande)
ska fattas av styrelsen. Beslut om ersattning till Gvriga anstillda i Skandia Fonder fattas i enlighet med den s kallade
"farfarsprincipen” som tillimpas inom Skandia.

Erséttningens komponenter
Ersattningen utgdrs av en eller flera av foljande komponenter:

« Manadslan, det vill siga fast |6n som utgar manadsvis.
« Skandianen, som dr en resultatandelsstiftelse. For alla Skandia Fonders anstillda kan en drlig avsattning ske till
Skandianen, baserat pa Skandias finansiella resultat.
s Pensionsplanerna i Skandia Fonder utgors frémst av pensionsformaner enligt kollektivavtalet inom forsakringsbranschen (FTP).
« Ouriga formaner, till exempel tjanstebil, privatvard, rantesubventioner och friskvardsbidrag.

Med undantag for Skandianen sker all ersittning till Skandia Fonders medarbetare i form av fast ers.éittning,qy
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L&n och arvoden
Till styrelsens ledamater utgar arvode enligt bolagsstimmans beslut. Till ledamoter som ér anstallda i Skandia utgar inga
arvoden. Ersattningen till verkstillande direktdren och andra ledande befattningshavare utgors av komponenterna pa foregaende sida.

Skandianen

Fior alla Skandia Fonders medarbetare kan en ersittning motsvarande maximalt 125 procent av ett halvt prisbasbelopp utgd
med avsittning till stiftelsen Skandianen. Ersattningen kan disponeras forst det femte dret efter intjanandedret.

Fér 2015 kan avsattningen maximalt uppga till 27 800 SEK per medarbetare,

Férindring av skuld fér rérlig ersdttning

Anstdllda i Varav
ledande Ovriga ppski
position anstillda Totalt  ersittning|

[Utgaende balans 31 december 2014" 213 537 750] 566
Berdknad avséttning for Skandianen 2015 83 146 29
Utbetalning till Skandianen avseende 2014 -41 72 -113
Justering av avsattning till Skandianen avseende 2014 -32 -38 -70
Utbetalda uppskjutna erséttningar intjinade 20117 -302 -302 -302
Utgdende balans 31 december 2015 223 2711| 494| 264)

1) Omirdelning har gjorts mellan ledande och gvriga anstalida.
2) Ingen riskjustering har gjorts av de utbetalade beloppen.

Tjdnstepensioner

Verkstillande direktéren har pensionsfarmaner enligt FTP planens avdelning 2 (tjanstepensionsplanen inom farsakringsbranschen).
Planen ir till sin huvuddel formansbestimd med en maximal férman om 65 procent av den pensionsmedforande lénen,

Skandia Fonders verkstallande direktér har valt s3 kallad alternativ FTP pa lonedelar mellan 7,5 - 30 inkomstbasbelopp.

Detta innebir att premier berdknade i detta intervall redovisas som avgiftsbestimd pension.

Utéver FTP-planen avsitts en premie om 37% pa fast I6n ovan planens tak om 30 inkomstbasbelopp.

pensionsalder ar i enlighet med FTP-planen 65 3r. Arets avgiftsbestaimda pensionskostnad i farhallande till pensionsgrundande
ersattning uppgar till 29 procent. Arets férmansbestimda pensionskostnad i férhallande till pensionsgrundande ersattning uppgar
till 8 procent.

Ovriga ledande befattningshavare omfattas av avdelning 1 respektive avdelning 2 i FTP-planen och pensionsaldern
65 Ar likt vriga tjdnsteman.

Pensionskostnad i forhallande till pensionsgrundande 16n
2015 2014
Pensions- Pensions-
Avgift- Formans- medférande Avgift- Férmans- medférande
bestimd bestimd lan ¥ bestamd bestimd l6n
Verkstillande direktér 719 1 1824 781 1 1859
Andra ledande befattningshavare 658 353 2871 1196 19 3794

1) Om annan dn prundlén ovan.

Uppségningsvillkor och avgdngsvederlag
Vid uppsagning fran Skandia Fonders sida har verkstallande direktoren ratt till 16n under uppsagningstiden, vilken ar 6
manader. Vidare har verkstallande direktdren ratt till avgdngsvederlag motsvarande 6 minadsloner.

Gvriga ledande befattningshavare har uppsagningstid i enlighet med gillande kollektivavtal och har inte ratt till

avgangsvederlag.
w
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Avgidngsvederlag
2015 2014
Anstillda i Anstillda i
ledande Ovriga ledande Ovriga
Utfista belopp avseende avgingsvederlag position anstéllda Summa position anstillda S
Avgdngsvederlag 912 - 912 894 - 894
Antal personer som omfattas av sddan utfastelser 1 = 1 1 = 1
Hogsta enskilda utfista belopp 912 - 912 894 - 894
Lan
Skandia Fonder erbjuder anstillda personalkrediter som har utfirdats av Skandiabanken AB (publ). Personalkrediter beviljas
upp till imalt 35 prisbasbelopp vilket motsvarar ca 1,5 MSEK. Den anstlide férmansbeskattas fortiopande med den

av Skatteverket faststillda statslinerdntan den 30 november dret féire beskattningsaret plus en procentenhet, minus den
avtalade rantan. Skandia Fonder betalar sociala avgifter pa formansrantan.

Eor krediter som 6verstiger 35 prisbasbelopp tillimpas marknadsmissig prissattning. Sedvanlig kreditprovning gors for
samtliga krediter.

Lan till persaner i ledande stéllning” 2015 2014

Verkstallande direktor i 4

Andra ledande befattningshavare 2 366 1427

1) Angivna lan har utfirdats av Skandiabanken AB (publ). Samtliga |3n avser 1an med fullgod pantsakerhet eller borgen
bortsett fran Gvriga 13n pa 0 (0) TSEK samt 23 (3) TSEK i krediter utan sikerhet, till ett beviljat belopp av 115 (35) TSEK.
Lan till styrelseledamater anstillda i koncernen exkluderas hir da deras lan inte &r beroende av rollen som styrelseledamot.

Anstillda som kan piverka Skandia Fonders riskniva

Med utgangspunkt i ovan nimnda riskanalys har Skandia Fonder, identifierat de anstallda som vasentligen kan paverka
Skandia Fonders riskniva och dirmed omfattas av specifika bestimmelser om riskanpassning. Denna grupp omfattar
anstillda i féljande kategorier:

+ verkstallande ledning

« anstillda i ledande strategiska befattningar
= anstallda med ansvar for kontrollfunktioner
= risktagare

Med risktagare avses en anstilld som tillhér en personalkategori som i tjinsten kan utova ett visentligt inflytande dver
skandia Fonders (eller en forvaltad alternativ investeringsfonds) riskprofil; normalt anstillda som kan ingd avtal eller
ta positioner for Skandia Fonders (eller for en forvaltad investeringsfonds) rakning eller pa annat satt pdverka

skandia Fonders (eller den férvaltade fondens) risk.

De anstillda i ovan nimnda grupp som identifierats utvirderas ldpande av Skandia Fonder och kan darmed, mot
bakgrund av den piverkan de har pd Skandia Fonders riskniva, komma att andras fran tid till annan.

Inlasning av rérlig ersittning for vissa anstillda och riskjusterad utbetalning

Det finns anstallda i Skandia Fonder som fore intjiningsaret 2013 varit berattigade till rorlig ersattning som

kommer betalas ut under kommande Ar. For dessa anstéllda som var identifierade som anstillda som kan paverka
Skandia Fonders riskniv3, gillde vid beslutet om den rorliga ersittningen att utbetalningen av 60 procent av den
rorliga ersattningen blev uppskjuten i tre ir. Innan den uppskjutna delen utbetalas ska beloppet riskjusteras, det

vill saga resultatet som ersittningen baseras pd ska sikras och utvarderas. Detta innebar att den rorliga ersittningen
kan komma att reduceras om det i efterhand visar sig att den anstillde, resultatenheten eller Skandia Fonder inte
uppfylit de resultatkriterier som uppstilits. En avsattning av den del av de anstilldas rérliga ersittning som skjuts
upp girs i balansrikningen. Det avsatta beloppet férandras under inlasningsperioden i samma utstrackning som
virdet pa Livférsikringsbolaget Skandias, dmsesidigt finansiella tillgangar forandras.

Styrelsen har ratt att ensidigt besluta att ritten till utbetalning av den uppskjutna ersittningen faller bort vid
s3dana extraordindra farhallanden som innebir att Skandia Fonders finansiella stabilitet ar hotad eller att

resultatkriterierna ritteligen inte uppfylits.

Redovisning av ersiittningar och férméner

Av sekretesskil limnas inte kvantitativ ersattningsinformation fér enheter med fa anstallda, i enlighet med de Allmanna Raden. \(
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Not 5. Upplysningar om nirstaende
Upplysningar om narstende avser mellanhavanden och transaktioner med moderbolaget och andra koncernfaretag.

Koncernmoderbolaget Livforsakringsbolaget Skandia, 6msesidigt tillhandahaller foljande tjinster it Skandia Fonder AB:
1) Stabstjanster som inkluderar bland annat Finance, HR, Juridik och Riskhantering.
2) IT, verksamhet for drift, forvaltning och utveckling.

Den ersattning som utgitt for ovan tjanster, 18 277 (16 662) TSEK, under 2015 har fordelats enligt sjalvkostnadsprinciper utifran
faktiskt utnyttjande, baserat p3 nyttjandegrad enligt ABC-metodik. Ersattningen redovisas som ovriga externa kostnader
i resultatrakningen.

Koncernmoderbolaget tillhandahdller tjanstepensioner for de anstallda inom Skandia. Dessa pensionsformaner grundas pa
avtal p4 den svenska arbetsmarknaden och premier betalas av respektive bolag i koncernen. Totalt har fondbolaget
erlagt 2 336 (2 673) TSEK.

skandia Fonder AB har erlagt marknadsmissig distributionsersattning avseende fonder, 498 600 (462 534) TSEK, till
Forsakringsaktiebolaget Skandia (publ) och Skandiabanken AB (publ).

Bolaget har erlagt marknadsmissig ersattning till skandia Investment Management AB for farvaltning av vissa av Bolagets
fonder. Total ersattning under 2015 var 33 521 TSEK (17 166 TSEK).

Ett frvaltningsarvode har tagits ut om 17 858 (12 093) TSEK i Thule Credit Fund under Thule Fund S.A., SICAV-SIF.
Fondbolaget har en automatisk manatlig likvidavrikning av mellanhavanden. Netto har bolaget per den 31 december 2015
en skuld om totalt 4 335 TSEK till Livférsakringsbolaget Skandia, smsesidigt, Skandia Investment Management AB,
skandiabanken AB (publ) och Férsikringsaktiebolaget Skandia (publ).

Darutéver har Skandia Fonder AB under aret erhllit ett aktiedgartillskott frin och lamnat ett koncernbidrag
till Forsakringsakticbolaget Skandia (publ) om 9 819 TSEK respektive 29 378 TSEK.

Not 6. Skatt

Féljande kompononter ingdr i skattekostnaden 2015 2014
Aktuell skatt - -
Uppskjuten skatt 27 12
Summa 27 12
Sambandet mellan s} kostnad och redovisat resultat fére skatt

Redovisat resultat efter bokslutsdispositioner men fire skatt -749 -711
skatt enligt gillande skattesats 22% 165 156
Skatteeffekt av intikter som inte ar skattepliktiga 0 0
Skatteeffekt av kostnader som inte ar skattemassigt avdragsgilla -178 -167
skatteeffekt av forandring nettoskuld utanfor balansrakning 40 23
Summa 27 12

1 Uppskjuten skatt hinforlig till:

Temporira skillnader pensioner 27 12
Summa 27 12
Not 7. Uppskjutna skattefordringar 2015-12-31 2014-12-31

Uppskjuten skatt redovisad via resultatrakningen hanfarlig till:
Pensioner 552 525

Summa 552 57_§=K
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Not 8. Férutbetalda kostnader och upplupna intdkter

2015-12-31 2014-12-31
Interimsfordringar dvriga 141 229
Upplupna férvaltningsarvoden 66212 65473
Upplupna intakter, koncerninternt 5344 3729
Summa 71697 69431
Not 9. Férindring av eget kapital (kr)
Aktiekapital _Bundna reserver Balanserat n Itat Arets resultat Eget kapital|
Ingdende eget kapital 10 000 000 2 000 000 35047 598 -698 866 46 348 732
Vinstdisposition -698 866 698 866 0
Erhallet aktiedgartillskott 9 819 000 9819 000
Arets resultat -722 739 -722 739
Utgdende eget kapital 10 000 000 2 000 000 44 167 732 -722 739 55 444 993
Kvotvarde uppgdr till 100 (100) kr.
Med kvotvirde avses aktiekapital dividerat med antal aktier.
Not 10. Upplupna kostnader och forutbetalda intikter
2015-12-31 2014-12-31
Upplupen avgift Pensionsmyndigheten 15 430 13770
Aterbetalning férvaltningsarvoden 10 161 8535
Upplupna kostnader for forvaltning och administration 27292 26 380
Ovriga upplupna kostnader 2 105 2767
54 988 51452
Not 11. Materiella anldggningstillgadngar
2015-12-31 2014-12-31
Ingiende anskaffningsvarde, inventarier 372 372
Inkop
Utgdende ackumulerade anskaffningsvirde, inventarier irn2 372
Ing&ende avskrivningar, inventarier -167 -93
Arets avskrivningar 75 -74
Utgdende ackumulerade avskrivningar, inventarier -242 -167
Utgdende planenligt restvirde 130 205
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Not 12. Stiillda panter och sdkerheter

2015-12-31 2014-12-31
Stillda panter och didrmed jamforliga sikerheter
Kapitalférsdkringar stallda som sikerhet fér pensionsitaganden " 1955 1785
Summa 1955 1785

11| Skandia Fonder finns det pensionsitaganden som inte tagits upp | balansrakningen
uppglende till 1955 (1 785) tkr som ticks av virdet av féretagsagda kapitalférsakringar,
Kapitalférsakringarna ar pantsatta till férman for de pensionsberdttigade,

Not 13, Avsittning fir pensioner

Pensionsplanerna i Skandia Fonder utgdrs framst av pensionsformaner som framgar i kollektivavtalet gdllande anstallda
inom férsikringsbranschen, den sa kallade FTP-planen samt till viss del av tillkommande pensionsfarmaner for hogre
befattningshavare.

FTP-planen ir uppdelad i 2 avdelningar, Avdelning 1 respektive Avdelning 2 och omfattar i huvudsak alderspension,
sjukpension och familjepension. Avdelning 1 dr avgiftsbestamd vilket innebér att premien ar bestamd till en procentsats
av pensionsmedférande l6n. Avdelning 2 &r férmansbestdmd vilket innebir att den anstillde garanteras en viss pension
vilken baseras pa slutlon. For flertalet anstéllda styrs avdelningstillhorighet av dlder. Skandia Fonders pensionsplaner
tryggas framst genom betalning av férsikringspremier till Livforsikringsbolaget Skandia, dmsesidigt.

Fisr anstillda i Avdelning 2 med pensionsmedférande |6n Gverstigande 10 inkomstbasbelopp finns mojlighet att tillimpa
annan pensionslasning avseende l6nedelar mellan 7,5 och 30 inkomstbasbelopp, sd kallad alternativ FTP.
Alternativ FTP, liksom kompletterande 3lderspension (FTPK) klassificeras som avgiftsbestdmda pensionsplaner.

For hégre befattningshavare med tillkommande formaner utfistes formanen som direktpension vilka sakerstills genom
foretagsagd kapitalférsikring. Dessa taganden redovisas inte som skuld i balansrdkningen utan tas upp som en post
inom linjen som satts till noll.

Detta forklaras av att vardet p3 dessa pensionsitagande motsvaras av forsdkringskapitalet pd kapitalforsakringarna.
Kapitalférsakringarna redovisas, i konsekvens med redovisningen av pensionsatagandena som sakerstallts genom
kapitalférsikringarna, inte som tillging i balansrakningen. Kapitalforsakringarna ar pantsatta till forman for de
pensionsberittigade och dr darmed upptagna som stillda sdkerheter.

Virdet pa de stallda sakerheterna motsvarar forsikringskapitalet pa kapitalforsakringarna.

Vid inbetalning redovisas premien som en pensionskostnad och I6neskatt reserveras lopande i balansrakningen.

Not 14. Aktier och andelar i dotterféretag
Bolaget har bestimmande inflytande 6ver Thule Fund S.A.,SICAV-SIF genom s.k founding shares, Thule Fund S.A. SICAV-SIF med

organisationsnr 183849 har sitt site i Luxemburg. Det bokforda vardet pa Bolagets 31 stycken aktier ar 277 (277) TSEK
per 31 december 2015. Se dven ytterligare beskrivning under not 1®
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REVISIONSBERATTELSE

Till arsstiimman i Skandia Fonder AB
Organisationsnummer 556317-2310

Rapport om dirsredovisningen
Vi har utfort en revision av drsredovisningen (0r Skandia
Fonder AB for rikenskapsaret 2015-01-01 — 2015-12-31.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar for
arsredovisningen

Det ir styrelsen och verkstiillande dircktéren som har
ansvarel {ir att uppriitta en arsredovisning som ger en
riittvisande bild enligt drsredovisningslagen och for den
interna kontroll som styrelsen och verkstillande direktéren
bedémer ér nddviindig for att uppriitta en arsredovisning
som inte innehaller viisentliga felaktigheter, vare sig dessa
beror pd oegentligheter eller pa fel.

r'?L“l"I".\'(J}'.*JS ansvar

Virt ansvar {r att uttala oss om arsredovisningen pi
grundval av vir revision. Vi har utfort revisionen enligt
International Standards on Auditing och god revisionssed i
Sverige. Dessa standarder kriiver att vi [6ljer yrkesetiska
krav samt planerar och utftr revisionen for att uppna rimlig
sikerhet att arsredovisningen inte innehéller viisentliga
felaktigheter.

En revision innefattar att genom olika dtgiirder inhiimta
revisionsbevis om belopp och annan information i
arsredovisningen. Revisorn viiljer vilka dtgiirder som ska
utféras, bland annat genom att bedéma riskerna for
viisentliga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa
beror pa oegentligheter eller pa fel. Vid denna
riskbeddmning beaktar revisorn de delar av den interna
kontrollen som iir relevanta for hur bolaget uppriittar
arsredovisningen for att ge en riittvisande bild i syfte att
utforma granskningsatgéirder som ir dindamalsenliga med
hiinsyn till omstiindigheterna, men inte i syfie att géra ett
uttalande om effektiviteten i bolagets interna kontroll. En
revision innefattar ocksa en utviirdering av
iindamalsenligheten i de redovisningsprinciper som har
anviints och av rimligheten i styrelsens och verkstillande
direktirens uppskattningar i redovisningen, liksom en
utviirdering av den Gvergripande presentationen i
arsredovisningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhiimtat ér tillriickliga
och dndamalsenliga som grund fOr vira uttalanden.

Uttalanden

Enligt var uppfattning har drsredovisningen uppriittats i
enlighet med arsredovisningslagen och geren i alla
viisentliga avseenden rittvisande bild av Skandia Fonder
ABs finansiella stillning per den 31 december 2015 och av
dess finansiella resultat och kassalldden [or dret enligt
arsredovisningslagen. Forvaltningsberiittelsen ér forenlig
med drsredovisningens Gvriga delar.

Vi tillstyrker dérfor att arsstimman faststiller
resultatriikningen och balansriikningen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Utdver var revision av arsredovisningen har vi dven utfort
en revision av forslaget till dispositioner betriifTande
bolagets vinst eller forlust samt styrelsens och
verkstiillande direktdrens forvaltning (6r Skandia Fonder
ADB for riikenskapsiret 2015-01-01 — 2015-12-31.

Styrelsens och verkstillande direktérens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret {Or {Grslaget till
dispositioner betriiffande bolagets vinst cller forlust, och
det dr styrelsen och verkstillande direktoren som har
ansvaret for forvaltningen enligt aktiebolagslagen.

Revisorns ansvar

Vart ansvar dr att med rimlig séikerhet uttala oss om
forslaget till dispositioner betriiffande bolagets vinst eller
forlust och om fSrvaltningen pa grundval av vir revision.
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till
dispositioner betriiffande bolagets vinst eller forlust har vi
granskat om forslaget dr forenligt med akticbolagslagen.

Som underlag fir vart uttalande om ansvarsfrihet har vi
utdver var revision av arsredovisningen granskat viisentliga
beslut, atgiirder och forhallanden i bolaget [6r att kunna
bedma om ndgon styrelseledamot eller verkstillande
direktdren dr ersiittningsskyldig mot bolaget. Vi har iiven
granskat om nagon styrelseledamot eller verkstillande
direktiren pa annat siitt har handlat i strid med
aktiebolagslagen, arsredovisningslagen eller
bolagsordningen.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhiimtat ér tillriickliga
och dindamilsenliga som grund for véara uttalanden.

Uttalanden

Vi tillstyrker att rsstimman disponerar vinsten enligt
forslaget i fBrvaltningsberittelsen och beviljar styrelsens
ledamoter och verkstiillande direktéren ansvarsfrihet for
riikenskapsiret.
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