Gruppforsakring —
en anstallningsforman
som ger trygghet
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Vad ar en gruppforsakring?

« Ett forsakringserbjudande till en avgransad grupp
« Enkel administration

» Forenklad halsoprdévning

 Lagre premier

* Individen valjer

* Individen betalar sin egen premie
 Ett komplement till 6vriga férsakringar
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Vad ar nyttan med en gruppforsakring?

* Hur ser just den anstélldes situation ut?

 Vad hander vid sjukdom?

 Vad hander vid dodsfall?

« Vad hander om nara och kéra blir sjuka eller dor?
* Vilka nivaer skall man valja?

 Fackets forsakring,hur skall man se pa det? |
« Medforsakra maka/make/sambo? \
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Att se helheten har varit viktigt for Skandia?




Skandias gruppforsakring
bade forebyggande och ekonomisk trygghet

FOrebyggande,
halsoframjande insatser
innan skada uppstar

Ekonomisk erséttning/vard
efter skada uppstatt
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Ekonomisk trygghet genom gruppavtalet
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Sjukdom Olycksfall Dodsfall =
v Sjukforsakring v Olycksfallsforsakring v Livforsakring ¥ Bamforsakring
v' Trygghetskapital inkl. v Vardsforsakring v Dédsfallsdel i

RGOS EEEIE v' Sjuk- och olycksfallsforsakring olycksfallsférsakringen
v’ Vardsforsakring

v" Sjuk- och olycksfallsférsakring
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Halsotjanster som ingar Skandias gruppavtal

Tusen Fragor-Samtalsstod Halsoforsakring Krisforsakring Sjukdom Krisforsakring Olycksfall
Ingar om anstalld/mf Ingdr i Sjukforsakring Ingdr i Sjukforsakring Ingar i Olycksfallsférsakring
omfattas av nagon och Barnférsakring
gruppforsakring
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Halsotjanster 1 Skandias gruppavtal

Tusen Fragor-Samtalsstod

Ingar om anstalld/mf
omfattas av nagon
gruppforsakring
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Samtalsstod — "Tusen Fragor — Ett nummer”

Vid problem i vardagen som pa sikt paverkar halsan!

Vardags-
prioritering

Beroenden Psykolog-
Ekonomi Halso- och
0771-65 50 50 rehabvag-
ledning
Juridik Kostrad-
Radgivning givning

motion och
fysisk traning



Halsotjanster | Skandias gruppavtal

ky

Halsofdrsakring
Ingar i Sjukforsakring
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Halsofdrsakring i sjukforsakringen

Anstalld Halsoslussen Halso- och
0771-515510 Rehabvégledare
6 ggr

Ingar om anstalld har sjukférsakring och
riskerar att bli sjukskriven eller ar sjukskriven!
Spelar ingen roll om det ar kopplat till arbete eller privatliv

Samtalsterapi, 6 ggr

Yrkesllvsplanerlng 6 gor

Forstarkt medicinskt underlag
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Halsotjanster | Skandias gruppavtal
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Krisforsakring Sjukdom
Ingdr i Sjukforsakring
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Krisforsakring - Sjukforsakring

Om allvarlig sjukdom*
* FOr mig sjalv
« Make/sambo/reg partner

« Barn, make/sambo/reg partners barn pa
min adress
* Socialstyrelsens beskrivning

Vad:
» Kristerapi hos psykolog — upp till 6 tillfallen

* Nodvandiga och skéliga resekostnader
om minst 50 km tur och retur.

Hur:
« Genom psykolog utsedd av Kriscentrum
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Oversikt — halsotjanster i Skandias gruppavtal
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Krisférsakring Olycksfall

Ingar i Olycksfallsforsakring
och Barnfdérsakring
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Krisforsakring - Olycksfallsforsakring

Om:
« Erséattningsbar olycksfallsskada
« Ran, hot, éverfall eller valdtakt som polisanmals

« Vald inom familjen — skada som den forsakrade
tillfogats av annan familjemedlem.

+ Makes/sambos/registrerad partners dodsfall
eller

+ Eget barns dodsfall.

Vad:
» Kristerapi hos psykolog — upp till 10 tillfallen

* Nd&dvandiga och skaliga resekostnader om minst
50 km tur och retur.

Hur:
* Genom psykolog utsedd av Kriscentrum
skandia$



Krisforsakring — Barnforsakring, for barn som fyllt 16 ar

Om:
« Erséattningsbar olycksfallsskada
« Ran, hot, éverfall eller valdtakt som polisanmals

« Vald inom familjen — skada som den forsakrade tillfogats av
annan familjemedlem.

+ Makes/sambos/registrerad partners dodsfall
* Hel- eller halvsyskons dddsfall ?‘
* FOrsakrads foralders eller eget barns dodsfall
Vad:

» Kiristerapi for forsakrat barn hos psykolog — upp till 10
tillfallen

« Nodvandiga och skaliga resekostnader om minst 50 km tor.
Hur:

* Genom psykolog utsedd av Kriscentrum
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Alla nyanstéllda far forsakring automatiskt

Anstallningsforman - 3 manader kostnadsfri férsakring

Halsokravet for att fa grundskyddet ar "fullt arbetsfor* mot normalt att lamna full
halsodeklaration

"Alla” kommer med trots gamla sjukdomar

Enkelhet - ingen ansdkan eller halsodeklaration behover fyllas |

Foryngrar gruppen - haller premien nere pa sikt
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Erbjudande till "alla ovriga” anstallda

Premiefri forsékring i 2 manader, skyddet fortsatter om premien betalas

Rattvist "alla” kommer med trots gamla sjukdomar (fullt arbetsfor)
Enkelhet - ingen ansdkan eller hdlsodeklaration behoéver fyllas i

Premien betalas via inbetalningskort alternativt autogiro

Forsakringen gar att saga upp nar som helst. De som inte vill vara
med tackar antingen nej (tfn eller mail) eller later bli att betala ev. utsand avi

Inget inkassokrav

Sakerstaller langsiktigt konkurrenskraftigt avtal
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Mina Gruppforsakringar

Forsakringsoversikt for Grupp:

 Vilket gruppavtal kunden har forsékringar i

» Vilka forsakringar kunden har tecknat i ett specifikt avtal

* Vilka dvriga forsédkringar som finns att teckna inom avtalet
» Allméan information om gruppavtalet

» Status och villkor for en specifik forsakring

* Modjlighet att &ndra / teckna ny férsakring

» Modjlighet att koppla autogiro — digitalt (vissa avtal)

skandiaz

OVERSIKT BETALA KONTOM KORT LAN AKTIER&FONDER PENSION FORSAKRING CVRIGA VAL

Mina gruppférsikringar

Gruppfarskringar dr famméniiga férstrkingar sem din arbetsgivare eller medarbetarforbund kan ha méjliggort far dig att teckna,
Du hittar alla villker under ming dokument >

Foretaget AB falsnummer. 300

Tecknade férsikringar Frsikrad Forsiikringsniva Minadskostnad Status
Livisrsakring Egen 3500k Ske Gallsnds
Sjukférsikring Egen 3500k Skr Handldgas
Trygghetskapitalforsakring Medforsakrad 3500 kr Skr Annullerad
Olycksfallfsrsikring Egen 3500 ke 5k Gallande

Din kostnad per manad: 20 kr
Betalséitt: Autogiro
Betalt tll: 2015-10-10

Fler farsdkringar som &r mdjliga att teckna inom avtalet

@ = ¥

sjuk- och Barnforsikring Lifeline Access med
olycksfallsforsakring Barnfarsakringen omfattar sjdlvrisk
fersakringsskydd vid alycksfall och Ger dig snabh vard utan vantetid nar du
sjukdom. Du belalar bara an premie st behtver den.

oavsett hur ménga bam du har

Las mer om forsékringen Liis mer om farsakringen Ls mer om forsdkringen 21

Omgruppavtalet v

Andra/Lis mer v

Andra/Lis mer v

Endra/Las mer v



AnsOkan Gruppforsakring

Ansok/andra Gruppforsakring:

+ Startsida

+ Steg 1 — Andra/ lagga till forsakringar fér gruppmedlem
+ Steg 2 — Andra/ lagga till férsakringar for medforsakrad
» Steg 3 — Kontaktuppgift / betalsatt

* Steg 4 — Sammanstallning / anstk

» Steg 5 - Tacksida

» Fdlj status i Mina Gruppforsakringar
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GVERSIKT BETALA KONTON KORT LAN AKTIER&FONDER PENSION FORSAKRING OVRIGA VAL

Mina gruppforsikringar

o gar dr farmanliga somd eller kan ha méjligglort far dig att teckna
Du hittar alla villkor under mina dokument >
Fc':retaget AB Avialsnummer. 300
Tecknade férsakringar Forsdkrad
Livforsakring Fgen 3 500 kr ki
Sjukforsakring Egen 3500 kr 5 kr
Trygghetskaphalférsikring Medforsikrad 3500 kr Sk
Olyeksfallférsikring Egen 3 500 kr sk

Din kostnad per manad: 20 kr.
Betalsatt: Autogiro
Betalt till: 2615-10-10

Fler férsdkringar som dr mdjliga att teckna inom avtalet

?

Sjuk- ach
olycksfallsforsakring

Sjukfarsakiingen kan omfatta
sjukerséttning, krisforsakring ach
hélsafbrsiking grupp.

Léis mer am forsikringen 2

Till ansskan

h=4

Barnférsikring

Barnfarsakringen omfattar

Tirsikringsskydd vid olycksfall och

sjukdam. Du betalar bara en premie
oavsett hur ménga bam du har

Liis mer am forsikrngen

Till ansskan

Lifeline Access med
sjalvrisk
Ger dig snabb vard utan véntetid nér du
st behaver den.

Léis mer om férsikringen 2

Till ansskan

Status

Gallande

Handldggs

Annullerad

Gallande

Om gruppavtalet v

Endra/lds mer v
Andra/Las mer v
Andra/Lis mer ~

Endra/Las mer v



Skadeanmalan

Vad vill du anmala?

Anmal skada/ Anmal utlagg:

Har kan du beskriva den skada eller besvar som du vill anmala.

. Digitalt Ange skada/besvar

* Inloggat / utloggat lage - valj - -

+ Snabb aterkoppling
Huvud-/Ansikte-/Halsskada v
Arm-/Handskada v
Bal-/Brost-/Buk-/Landrygg-/Bickenskada “
Hift-/Ben-/Fotskada )
Ovrig Skada/Ovriga besvar .

Har du stkt vard eller behandling fér nuvarande skada/besvir?
() ua

() Nej
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Mina Skadearenden

Skadedversikt:

* Anmalda skadearenden

* Hé&ndelser

* Brev kopplade till skadeérendet

» Utbetalningar kopplade till skadeérenden
* Enkelt att anstka om ersattning for utlagg

Mina skadedrenden

Hér kan du som éir dver 18 ér se och f5lja dina skadedrenden. Arenden och hiindelser visas tva &r bakét i tiden. Du

kan bara se arenden som galler dig sjalv

Har du nyligen anmélt en skada som inte syns hir? Det kan ta 5-6 arbetsdagar innan du kan félja Srendet har.

Mina aktuella skadezarenden

Arende & Senaste hindelse ¢
Halsrygg-/nackbesvar
Vimeslag/solsting -E]k;f:l;;l:;;alan mottagen (23

N Skadeanmilan mattagen (22
Barrelia/TBE maj, 2019)
Fraktur/nuptur
underarm/armbage

Skadeanmilan mottagen (24
Fraktur/ruptur hift/1érben apr, 2019)
Handelser
Skadeanmilan mottagen

Mettagen 24 apr, 2019

Arendenummer

Farsikring %

Olycksfallsforsakring
Olycksfallsforsakring
Dlycksfallsfarsakring
Olycksfallsférsakring

Olycksfallsforsskring

Folj upp mitt drende

Se mina utbetalningar
Ansdk om ersittning

Will du skicka in handlingar?

Vilka férsakringar ingar i drendet?

Fler frigor och svar

Skadedatum %
20719-05-29
2019-05-23
2019-05-22
2019-05-03

2019-02-01
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Arbetsgivarens fordelar

v Attraktiv omtanksam arbetsgivare

v Rekryteringsfordel
“Som nyanstélld hos oss far du fyra férsékringar samt samtalsstéd
kostnadsffritt i tre manader.”

v’ Starker ert varumarke

v/ Bidrar till friskare personal

v" Ingen kostnad for arbetsgivaren

v" Enkel administration

v Komplement till fackliga erbjudanden
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Den anstalldes fordelar

v' Ekonomisk och psykologisk trygghet
v ”Alla” kommer med utan krav pa halsodeklaration

v Enkelhet — individen behover inte gbra nagon egen
atgard "Jag tar det sen” blir nu.

v Individen far forsakring trots gamla akommor
v" Social trygghet - Samtalsstod ingar

v All hantering sker digitalt (ansokan, skadeanmalan samt
ersattningskrav)

v Konkurrenskraftigt pris
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Att tdnka pa

> Bra att informera facket
> Bra att informera era politiker

> Annu battre att informera era chefer och berdrda
pa HR avdelningen sa att de vet bakgrund samt alla fordelar

> Nagon procent kan bli irriterade for att de har fatt
nagonting de inte bett om,

> Alla kommer med trots gamla akommor, bara de ar
“fullt arbetsfora” nar de far forsakring
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