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Nagra begrepp

o Formansbestamd Avgiftsbestamd/premiebestamd
o Under taket Over taket (44 375 SEK/Manad)
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AKAP-KR
FOrdelar for kommunsektorn

AKAP-KR géller fran 1 januari 2023 for alla anstallda framat
Avgiftsbestamd alderspension med nivaer om 6 % och 31,5 %

Avtalsforandringar som ger ett enklare och mer lattforstaeligt
pensionssystem for bade arbetsgivare och anstallda

Arbetsgivarna far battre kostnadskontroll
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Kemmunala féretagens
arbetsgivaror: ganisation



AKAP-KR
Fordelar for tidigare PA-KFS 09

Mer pension for Pengarna, lagre forvaltningskostnader
Storre urval i forvaltning
Betalning halvarsvis i efterskott

Volymfordelar

arbetsgivarorganisation
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AKAP-KR

Fodda 1957 och aldre stannar pa den plan de har idag

Sjuka skall ses dver

Pagaende uttag av deltidspension stannar pa tidigare plan
Livsvarigt ar norm for uttag men ner till 10 ar kan éverenskommas

Uttagsalder ar 60 ar
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Kemmunala féretagens
arbetsgivaror: ganisation



Pensionsavgift

6 procent pa den pensionsgrundande I6nen upp till och med 7,5
inkomstbasbelopp (3,75 inkomstbasbelopp per halvar)

31,5 procent pa de delar av den pensionsgrundande I6nen som
overstiger 7,5 inkomstbasbelopp (3,75 inkomstbasbelopp per
halvar)

Ovre grans ar 30 inkomstbasbelopp (15 inkomstbasbelopp per
halvt ar)

Efter 32 a 8 LAS angiven alder, for narvarande 68 ar (69 ar fran ar
2023) ar pensionsavgiften 6 procent pa hela den
pensionsgrundande [6nen

arbetsgivarorganisation



Berakning och betalning (2023 och 2024)

@

sobon

ooooooooooooooooooo
ooooooooooooooooooooooo



Valbar forsakring i AKAP-KR

Samma urval av forsakringsgivare som tidigare val | KAP-
KL/AKAP-KL

« Forsakring

« Aterbetalningsskydd

Villkor uttag

 Reglerat lagsta alder for utbetalning av avgiftsbestamd alderspension
« 2023 - 60 ar
2026 — inriktning om ytterligare hojning till 62 ar

 Livsvarigt uttag men arbetstagaren kan i samband med ansdkan om utbetalning
av alderspension, valja utbetalning under kortare tid, dock som lagsti 10 ar
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F)A_KI:S 09 1 Januari 2023

* Intrade i AKAP-KR

FEL 31 januari 2023
» Sista dag for val av

Anstallda i PA-KFS 09 overgar till AKAP-KR

Ska ges majlighet att valja forsakringsgivare senast 30 juni 2023
31 januari 2023-fel r

» Berakning av
Anstallda som ar franvarande pa grund av sjukdom, pensionsavaift
arbetsskada kvarstar i PA-KFS 09 tills ledigheten ar \
avslutad 30 september 2023
Vissa arbetstagare omfattas av tillagg av * Betalning av
pensionsavgift, motsvarande ratten till en3|0naV|ft

overgangspremier enligt PA-KFS 09 31 december 2023

» Betalning av
pensionsavgift

\

Sobonas bransch Trafik - 6verenskommelse ska
traffas senast 31 oktober 2022
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Kemmunala féretagens
arbetsgivarorganisation



PA'KFS 09 Overgangspremier

Tillaggspremier

Risk for FAP

Upphandling

Administration

\
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Overgangspremier om du kommer fran PA KFS 09

O Tabell 2 PA-KFS 09 enligt § 5 1) ~ o .
Fodelsear Tillagg av pensionsavgift i % Overgangspremler
for Ilonedelar till och med 7,5
inkomstbasbelopp Tillagg av
pensionsavgift i % for Idnedelar dver 7,5
iInkomstbasbelopp upp till 30
inkomstbasbelopp 1958 1,2 9,5 1959 1,1
9,0 1960 1,0 8,5 1961 0,9 8,0 1962 0,8
7,51963 0,7 7,0 1964 0,6 6,5 1965 0,5
6,0 1966 0,4 5,5 1967 0,3 5,0 1968 0,2
4,519690,14,01970-3,51971 - 3,0
1972 -2,51973-2,01974 - 1,5 1975 -
1,51976 -1,0 1977 -0,5 1978 - 0,5 1979
-0,51980-0,51981-0,51982-0,5
1983 -0,51984 - 0,5 1985 - 0,5
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Overgangsregler - anstallda fran PA KFS 09

Anstdllda i KAP-KL med I6n upp till och med 7,5 Anstillda med ett pensionsunderlag i KAP-KL éver 7,5 IBB

inkomstbasbel ..
" o.:.ns asneiopp O Overgang till AKAP-KR fran den 1 januari 2023
O Overgang till AKAP-KR fran den 1 januari 2023

O Anstédllda som var med vid 6vergangen 2009 och ar
O Anstdllda som var med vid 6vergangen 2009 och ar fodda 1985 eller tidigare behaller motsvarande
fodda 1969 eller tidigare behaller motsvarande tilliggspremie enligt tabell

tillaggspremie enligt tabell
S 2 Anstallda som gar over till AKAP-KR behover gora ett

Anstallda som gar over till AKAP-KR behover gora ett nytt val av forvaltare, samma icke val
nytt val av forvaltare, samma icke val
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Kemmunala féretagens
arbetsgivarorganisation



Risk for FAP for tidigare AKAP-KL
och PA-KFS 09

Risk for FAP

Tillaggspremier
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KAP-KL

o Anstallda som fortsatter omfattas av KAP-KL behaller
4 5/4.5 %

o Anstallda med fortsatt FAP tjanar in sin
formansbestamda pension fram till 65 ar. Darefter
endast 4,5/4,5 %

O Anstallda med en alternativ I0sning fortsatter omfattas
av KAP-KL och behaller sin alternativa l6sning tills
annan losning 6verenskoms.

o Arsférmedling som tidigare i KAP-KL
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0,5& 0,5

o Stammer nya tillaggspremier © 0,51 energi avtalet?
med gamla? Vissa forsvunnit,
vissa fatt mer?
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Sjuka, gamla, foraldralediga
OBS forhandling inte avslutad !!

O 1957 och aldre kvarstar o Foraldralediga gar over
o Sjuka 6ver 90 dagar kvarstar

o Sjuka under 90 dagar kvarstar
nog ocksa
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FOorsakringspaketet

TGL-KL, KPA
Familjeskydd, KPA
AGS-KL AFA , AFA via Fora
TFA-KL AFA, AFA via Fora

Agiftsbefrielseforsakring
» AFA via Fora
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Overgangsregler - anstéallda fran KAP-KL

Anstdllda i KAP-KL med I6n upp till och med 7,5 IBB Anstillda med ett pensionsunderlag i KAP-KL éver 7,5 IBB

O Overgang till AKAP-KR fran den 1 januari 2023 Kan valja att ga over till AKAP-KR. Valperiod fram till

O Som under aren 2022-2026 uppnar en [6n 6ver 7,5 iz S Eprtl

inkomstbasbelopp far darefter tillagg av Far tillagg av pensionsavgift fram till 65 ar

BEMENDTEENEL Sl el En arsskifteslivranta faststalls med upprakning med

Anstallda som gar over till AKAP-KR behaller sitt val forandring av inkomstbeloppet fram till 65 ar
av forsakringsgivare

Anstallda som gar over till AKAP-KR behaller sitt val
av forsakringsgivare
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kontakt

O Erik Lardenas
O erik.lardenas@sobona.se
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TACKI!

Folj oss garna pa sociala medier.
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