
Kontakt: informationstraffar@skandia.se

Informationsträffar om pension för 

era anställda 

Fokus på AKAP-KR och det 

viktiga avtalsvalet



Informationsträffar om nya AKAP-KR



Erbjudande till våra kommun och regionskunder

• Informationsträff med information om 
allmän pension och fokus på nya AKAP-KR

• Fördjupade informationsträffar för anställda 
med rätt till Förmånsbestämd ålderspension

• Online rådgivning för de som önskar, utan extra kostnad

• Film & Informationssida till ert intranät som stöd till de anställda





Vad pratar vi om på en informationsträff?

Inkomstpension

Tjänstepension

Privat
Pension

Premie-
pension

Du sparar själv

Från arbetsgivaren

Från staten



4,5% 6%

30% 31,5%

Högre avsättning till tjänstepension

Lön över 7,5 ibb



Tidigast uttagsålder av tjänstepension höjs

Kortast uttagstid av tjänstepension höjs

55 år 60 år

5 år 10 år



För dig med FÅP 
(förmånsbestämd ålderspension)

Stanna kvar i
KAP-KL?

Gå över till
AKAP-KR?

För dig med lön över 
44.375 kr / mån (7,5 ibb)



Informationsträff kan genomföras till olika målgrupper, 
fokus just nu:

• Vad är skillnaden på KAP-KL / AKAP-KL och AKAP-KR

• Förmånsbestämd ålderspension – Stanna kvar i KAP-KL eller gå över till AKAP-KR?

• Rådgivning utan extra kostnad, en frivillig möjlighet för de anställda

Andra koncept som vi erbjuder

• Olika koncept – Heltid som norm – Heltidsresan, Unga, För dig mot pension eller Förlängt arbetsliv
• Information om gruppförsäkringar 
• Löneväxling eller andra förmåner 

Informationsträffar med fokus på 
AKAP-KR och avtalsvalet

!



• Uppstartsamtal – planering inför informationsträffen = Datum, tid, mål och syfte 

• Bokningsbekräftelse 

• Inbjudan – som mejlas ut till målgrupp och eller läggs ut på ert intranät

• Vi tar hand om hela anmälningsprocessen (Inbjudan, Möteslänkar, SMS osv)

• Återkoppling till er löpande under processen – Antal anmälda m.m.

• Möteslänkar och SMS påminnelse går ut dagen innan träffen äger rum.

• Återkoppling efter genomförd träff

Inför informationsträffen
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Boka ett datum med oss för informationsträffen

Vad behöver ni som arbetsgivare göra?

Lägga ut inbjudan på ert intranät 
eller mejla ut till olika målgrupper

Svara på frågor kring träffen som ni
kan få av era anställda.



Vi hjälper er med inbjudan och tar 

hand om hela anmälningsprocessen

Här förklarar vi vad vi kommer att prata om

på träffen, om träffen sker digitalt/fysiskt

samt vilka tider som gäller.

• Var kommer din pension ifrån?

• Hur fungerar din nuvarande tjänstepension och vilka 
förändringar sker 2023?

• Hur kan du påverka din framtida pension?
• Har du rätt skydd för din familj?
• Rådgivning, utan extra kostnad – en frivillig möjlighet

Inbjudan till AKAP-KR träffen 



Anmälningsverktyget 

- Enkelt att fylla i
- Bekräftelse via mail / sms
- Påminnelse om eventet



• Tack-mail dagen efter träffen

• De viktigaste tipsen att ta med sig från träffen

• Länk för att boka onlinerådgivning

• Deltagarna får en enkät efter träffen för att 
utvärdera träffen i sin helhet

Ett urval av deltagarna kan även komma att bli 

kontaktade för en mer utförlig uppföljning

Efter informationsträffen



Vår nya informationssida till 
era anställda!

skandia.se/kapkl

Via denna landningssida kan man:

- Läsa mer om sin pension.
- Boka ett rådgivningsmöte
- Snabblänkar till minpension,

pensionskalkylator m.m.



NYHET!

Efter genomförda pass kommer vi
även att leverera en film med 
inspelningen av träffen för anställda 
som inte kunde närvara. 

- Man tittar via samma möteslänk.
- Filmen kan publiceras på ert intranät

Filmen kommer att vara öppen under ca 2 månader

Efter passet – FILM



Avtalsvalet, fördjupade informationsträffar  

AGENDA FÖR FÖRDJUPADE INFORMATIONSTRÄFFAR

- Viktigt val att göra
- När ska valet göras?
- Hur gör man?

- Vad händer om man
inte gör något val?

- Skillnaden på att 
stanna kvar eller gå 
över?

- Rätt skydd till familjen?
- Rådgivning, utan extra 

kostnad.
(dock inga råd för avtalsvalet)

Dessa träffar börjar i
slutet av januari 2023



Avtalsvalet, fördjupade informationsträffar  

BRA ATT VETA INFÖR TRÄFFEN:

- Fördjupad informationsträff är utanför er upphandling och 
har ett fast arvode på 10.000 kr.

- Vi kommer utgå från fiktiva personer som befinner sig i olika 
livssituationer. T.ex ”Märta, 62, jobbat 30 år inom KAP-KL”
Vi kommer att ha ett flertal exempel.



Rådgivning online - Skandia



Vill du få hjälp att se över dina pensioner och 
få förbättringsförslag - Online rådgivning

Vill du få hjälp att förstärka din pension med 
ett privat sparande - Online rådgivning

Rådgivning med din framtid i fokus

Observera att vi inte erbjuder rådgivning kring avtalsvalet för anställda 
med rätt till förmånsbestämd ålderspension



Hur går ett rådgivningsmöte till online?







Ta kontakt med oss!

Vill du planera för information för dina anställda?

Boka in ett samtal med oss för att starta planeringen?

Fundera på vilka målgrupper eller koncept som kan 
passa er och era anställda. Mest fokus just nu är AKAP-KR 
och fördjupade informationsträffar om avtalsvalet!

Planera i tid – Så att vi hittar ett datum som passar er bäst



Vi som utbildar och informerar

Jimmy Björk

informationstraffar@skandia.se

Anne-Li Ludvigsson Lena Landberg

mailto:informationstraffar@skandia.se


Tack för att du lyssnat!

informationstraffar@skandia.se


