
Vi bjuder in till två utbildningar i tjänstepensionsavtalen KAP-KL och AKAP-KR

Om man vill delta på båda utbildningarna så kan man göra det till ett paketpris på
6 700 kr för första deltagaren. Vid ytterligare deltagare från samma arbetsgivare så kostar det 
3 300 kr för varje extra deltagare om även dessa deltar på båda utbildningarna. 

Båda utbildningarna fungerar fristående från varandra så det går att delta på en av dem om så 
önskas. Prisuppgift vid deltagande på enbart en av utbildningarna men också mer information om 
utbildningsinnehållet i respektive utbildningsdel samt målgrupper för utbildningarna läs mer på 
kommande sidor i inbjudan. 

- Utbildning 1, KAP-KL 2025-09-09 kl. 09:00-ca 11:30 och 13:00-ca 15:30 
- Utbildning 2, AKAP-KR 2025-09-10 kl. 09:00-ca 11:30 

Anmäl dig via denna länk 
https://www.lyyti.in/Utbildning_KAPKL_och_AKAPKR_september_2025_5339
Vid frågor kontakta camilla.hogman@skandia.se 

Vänliga hälsningar
Skandia Offentlig Affär

Två utbildningar på gång
Utbildning 1, KAP-KL
Utbildning 2, AKAP-KR
Båda utbildningarna körs via Microsoft Teams 

Livförsäkringsbolaget Skandia, ömsesidigt 

Säte: Stockholm

Org.nr: 516406-0948

https://www.lyyti.in/Utbildning_KAPKL_och_AKAPKR_september_2025_5339


Vi erbjuder en utbildning i tjänstepensionsavtalet KAP-KL (Kollektiv AvtaladPension)

Vi går igenom de pensioner som finns i avtalet KAP-KL: 

• Intjänad pensionsrätt 971231

• Förmånsbestämd ålderspension

• Intjänad pensionsrätt 221231

• Avgiftsbestämd ålderspension

• Efterlevandepension

• Särskild avtalspension

Vi tittar på pensionsunderlag och beräkningssätt samt att vi pratar lite om rapporteringen. Hur uppstår och beräknas 
förmånerna i KAP-KL. Vi tittar vi på avtalets avgiftsbestämda delar och hur avgifterna kan påverkas utifrån flera olika 
exempel. Här berättar vi också om övergången från KAP-KL till AKAP-KR. 

Under utbildningen tittar vi lite på skillnaderna mot tidigare avtal PA-KL samt PFA. Vi tar även del av 
protokollsanteckningar och vi visar några pensionsberäkningar och exempel. 

Målgrupp: Pensionshandläggare eller personalchef. För att ta till sig utbildningen på bästa sätt bör du sedan 
tidigare känna till det mest grundläggande kring pension och de pensionsavtal som rör kommun och 
region. Det kan vara lämpligt att till exempel ha deltagit på vår Grundkurs i pension alternativt bör 
du ha kommit igång och arbetat en del med avtalen på ett eller annat sätt

Tidpunkt: KAP-KL 2025-09-09, kl. 09:00-ca 11:30 och 13:00-ca 15:30
 (AKAP-KR 2025-09-10, kl. 09:00-ca 11:30)

Pris: Deltar du enbart på KAP-KL den 9 september så är priset 4 800 kr för första deltagaren. Därefter så 
kostar det 2 400 kr extra för varje ytterligare deltagare från samma arbetsgivare. 

 Obs, vi har ett paketpris vid deltagande på båda dessa utbildningar, se första sidan.

Plats:      Via Microsoft Teams
Utbildare: Camilla Högman

Sista anmälningsdag är 2025-09-03
Vid för få antal anmälda förbehåller vi oss rätten att ställa in utbildningen. 

Anmäl dig via denna länk https://www.lyyti.in/Utbildning_KAPKL_och_AKAPKR_september_2025_5339
Vid frågor kontakta camilla.hogman@skandia.se

Fortsättning två utbildningar på gång

KAP-KL, 2025-09-09 via Microsoft Teams 

Livförsäkringsbolaget Skandia, ömsesidigt 

Säte: Stockholm

Org.nr: 516406-0948

https://www.lyyti.in/Utbildning_KAPKL_och_AKAPKR_september_2025_5339
mailto:camilla.hogman@skandia.se


Vi erbjuder en utbildning i tjänstepensionsavtalet AKAP-KR (Avgiftsbestämd KollektivAvtalad Pension) 

Vi går igenom de pensioner som finns i avtalet AKAP-KR: 

• Avgiftsbestämd ålderspension

• Familjeskydd

• Särskild avtalspension

Vi går igenom den avgiftsbestämda ålderspensionen och familjeskyddet i avtalet . Vi tittar på hur den avgiftsbestämda 
ålderspensionen påverkas utifrån flera olika exempel. 

Vi berättar om övergången från KAP-KL och AKAP-KL till AKAP-KR. Ni får också en liten genomgång om rapporteringen 
till Skandia. 

Under utbildningen tittar vi lite på skillnaderna mot tidigare avtal PA-KL och PFA. Vi tar även del av 
protokollsanteckningar och vi visar några pensionsberäkningar och exempel.

Målgrupp: Pensionshandläggare eller personalchef. För att ta till sig utbildningen på bästa sätt bör du sedan 
tidigare känna till det mest grundläggande kring pension och de pensionsavtal som rör kommun och 
region. Det kan vara lämpligt att till exempel ha deltagit på vår Grundkurs i pension alternativt bör du 
ha kommit igång och arbetat en del med avtalen på ett eller annat sätt. 

Tidpunkt: AKAP-KR 2025-09-10, kl. 09:00-ca 11:30
 (KAP-KL 2025-09-09, kl. 09:00-ca 11:30 och 13:00-ca 15:30) 

Pris: Deltar du enbart på AKAP-KR den 10 september så är priset 3 000 kr för första deltagaren. Därefter så 
kostar det 1 500 kr extra för varje ytterligare deltagare från samma arbetsgivare. 

 Obs, vi har ett paketpris vid deltagande på båda dessa utbildningar, se första sidan.

Plats:      Via Microsoft Teams
Utbildare: Camilla Högman

Sista anmälningsdag är 2025-09-03
Vid för få antal anmälda förbehåller vi oss rätten att ställa in utbildningen. 

Anmäl dig via denna länk https://www.lyyti.in/Utbildning_KAPKL_och_AKAPKR_september_2025_5339
Vid frågor kontakta camilla.hogman@skandia.se

Fortsättning två utbildningar på gång

AKAP-KR, 2025-09-10 via Microsoft Teams

Livförsäkringsbolaget Skandia, ömsesidigt 

Säte: Stockholm

Org.nr: 516406-0948

https://www.lyyti.in/Utbildning_KAPKL_och_AKAPKR_september_2025_5339
mailto:camilla.hogman@skandia.se
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