
Är du ny på pension eller har du jobbat ett tag men känner att du behöver få en 
grundläggande orientering i pensionsavtalen KAP-KL och AKAP-KR? Utbildningen är en 
introduktion på övergripande nivå och syftar till att ge dig kunskap om grunderna 
snarare än detaljer.

Utbildningen innehåller:

• Kort genomgång av allmän pension

• Tjänstepension KAP-KL och AKAP-KR

• Hur påverkar byte av anställning inom sektorn pensionen?

• Hur säkerställer arbetsgivaren att man rapporterat anställda på rätt avtal?

• Kan man byta pensionsavtal?

• Lite om rapportering till Skandia

• Vad händer när en anställd ska gå i pension?

Målgrupp: 
Du som nyligen börjat jobba inom pensionsområdet oavsett roll. Den passar 
även dig som har jobbat ett tag med pensioner men som behöver få en grund i avtalen.

Tidpunkt: 4 juni kl 13.00 – 16.30

Pris: 4 200 kronor för första deltagaren. Därefter så kostar det 2 100 kronor extra för varje 
ytterligare deltagare från samma arbetsgivare.

Plats: Via Microsoft Teams

Lärare: Camilla Högman

Sista anmälningsdag är 27 maj
Vid för få anmälda förbehåller vi oss rätten att ställa in utbildningen.

Anmälan:
Anmäl dig via länken 
https://www.lyyti.in/introduktionKAPKLochAKAPKR

Frågor?
Kontakta gärna: camilla.hogman@skandia.se

Utbildning på gång
Introduktion KAP-KL och AKAP-KR, 
Torsdag den 4 juni via Microsoft Teams 

https://www.lyyti.in/introduktionKAPKLochAKAPKR
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