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Vem ar férsakringsgivare?

Livforsdkringsaktiebolaget Skandia (publ) ar
forsakringsgivare for gruppforsékring i form av
* livforsdkring
* sjukkapitalforsdkring
* trygghetskapitalforsdkring
* sjukforsikring.

Forsakringsaktiebolaget Skandia (publ) &r
forsakringsgivare for gruppforsékring i form av
* olycksfallsforsikring
* barnolycksfallsforsdkring
* barnforsdkring — olycksfall och sjukdom
* krisforsékring
* privatvardsforsakring.

Livforsékringsaktiebolaget Skandia (publ) och
Forsdkringsaktiebolaget Skandia (publ) kallas

nedan i I6pande text for enbart Skandia.

Adressen till Skandia finns i kapitel 13.
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I dessa villkor menas med:

Basal medicinsk utredning

t.ex. behandling, provtagning eller rontgenundersokning
som utfors inom primérvarden. Med basal medicinsk utred-
ning avses ocksé provtagning eller undersékning som utfors
efter remiss fran primérvarden och dér priméarvéarden behal-
ler vardansvaret.

Bestaende nedsatt arbetsformaga

normalt att den forsdkrade beviljats aktivitetsersittning eller
icke tidsbegransad sjukersdttning enligt lag (1962:381) om
allmén forsdkring. En beviljad aktivitetserséttning eller icke
tidsbegransad sjukerséttning innebér inte med automatik

att en bestdende nedsatt arbetsforméga foreligger. Sarskilda
omstédndigheter i det enskilda fallet kan medfora att en
bestaende nedsatt arbetsforméga inte foreligger trots att
aktivitetserséttning eller icke tidsbegriansad sjukersittning
har beviljats.

Diagnos
bestdmning av sjukdom, skada, stérning eller forandring i
kroppsfunktion.

Frivillig gruppforsakring

gruppforsékring som gruppmedlemmarna ansluter sig till
genom att anmdla sig sjdlv eller genom att inte avbdja
anslutning.

Fullt arbetsfor
att den forsakrade
* kan fullgora sitt vanliga arbete utan undantag
* inte far ersdttning som har samband med egen sjukdom,
skada eller funktionshinder, eller har vilande sddan
erséttning
* inte har sdrskilt anpassat arbete, 16nebidragsanstillning
eller liknande av halsoskal.

Forsakringsbesked
besked som utfardas fér gruppforsdkring och ger en dver-
siktlig information om vad forsdkringen omfattar.

Forsakringsfall, tidpunkt for

* livforsdkring — da den forsdkrade avlidit eller rtt till
utbetalning av barnlivf6rsékring intrétt

* sjukkapitalforsakring — da rétt till ersittning intréatt

* trygghetskapitalforsakring — da rétt till ersdttning intratt

* sjukforsdkring — vid sjukperiodens borjan

* olycksfallsforsékring — olycksfallstidpunkten

* barnolycksfallsforsékring — olycksfallstidpunkten

* barnforsakring — olycksfallstidpunkten eller den dag
da fysisk eller psykisk funktionsformaga forsamrats pa
grund av sjukdomen

* privatvardsforsékring utan remiss — olycksfallstid-
punkten eller den dag da fysisk eller psykisk funk-
tionsformaga forsdmrats pé grund av sjukdomen. Flera
sjukdomar med medicinskt samband ridknas som ett
forsakringsfall. Detta géller dock inte om den forsék-
rade varit symtom-, vard- och medicineringsfri i mer &n
12 sammanhéngande manader. Ett nytt forsékringsfall
anses da ha intriffat.

* privatvardsforsakring med remiss — den dag da remiss
utférdas till specialistvard, efter det att basal medi-
cinsk utredning utforts av lakare inom primérvarden
i Sverige. Flera sjukdomar med medicinskt samband
raknas som ett forsdkringsfall. Detta géller dock inte
om den forsékrade varit symtom-, vard- och medicine-
ringsfri i mer dn 12 sammanhéngande manader. Ett nytt
forsékringsfall anses dé ha intréffat.



Forsakringstid
den tid den forsékrade omfattas av en gruppforsékring i
Skandia. Forsékringstiden avtalas for 1 ar i taget.

Karenstid

den tid en sjukperiod ska paga innan en gruppmedlem far
ratt till ersdttning. Med ATP-karens menas tiden intill dess
en gruppmedlem far aktivitetserséttning eller sjukersittning,
savil tidsbegransad som icke tidsbegrinsad, dock ldagst en
fjardedel, enligt lagen om allmin forsékring eller sjukpen-
sion fran offentlig tjdnst.

Make
den som den forsdkrade ar gift med. I begreppet make ingar
dven den som den forsikrade ar registrerad partner med.

Nedsatt arbetsformaga
arbetsformaga som helt eller delvis har satts ned pa grund
av sjukdom eller olycksfallskada.

Nedsittningen bedoms enligt 7 kap. 3 § lagen (1962:381)
om allmén forsakring, om inte ndgot annat anges. For att
faststélla ratten till erséttning kan Skandia kréva att den for-
sdkrade undersoks hos en sdrskilt anvisad ldkare.

Obligatorisk gruppforsakring
en gruppforsdkring som varje medlem i gruppen ar direkt
ansluten till pa grund av gruppavtalet.

Olycksfallsskada

den kroppsskada som den forsikrade ofrivilligt drabbats av
genom en plotslig yttre hindelse (olycksfall). Den som gor
ansprak pa ersittning ska kunna styrka att olycksfall intraf-
fat.

Med olycksfallsskada jamstills skada pa grund av for-
frysning, virmeslag eller solsting. Skadan anses i dessa fall
ha intréffat den dag den visade sig.

OBS! Endast skador som uppfyller ovanstaende forutsitt-
ningar ir olycksfallsskador. Overanstringning och forslit-
ningsskador &r séledes inte olycksfallsskador i villkorens
mening. Vridvald mot knd samt hélseneruptur betraktas
dock som olycksfallsskada, &ven om de inte drabbat den
forsdkrade genom en pl6tslig yttre hdndelse. Detsamma
géller for borreliainfektion och TBE pa grund av smitta till
foljd av fastingbett.

Med olycksfallsskada menas inte skada pa grund av

* smitta genom bakterier, virus eller annat smittimne
(dock med undantag for borreliainfektion eller TBE
pa grund av smitta till f6ljd av fastingbett), inte heller
smitta eller forgiftning genom mat eller dryck
att medicinska preparat anvénts eller pa grund av
ingrepp, behandling eller undersdkning som inte for-
anletts av olycksfallsskada som omfattas av denna
forsékring

* kérnexplosion eller radioaktiv stralning (atomkéarnreak-

tion).

For tandskador finns det sdrskilda begransningar.

Premieperiod
den tid som premie betalats for.
Exempel: Om premien betalas ménadsvis &r premieperio-

den 1 manad. Om premien betalas helérsvis dr premieperio-
den 1 ar.

Primarvard

offentlig eller privat hélso- och sjukvard som utgdr den for-
sta vardnivan och som omfattar basal medicinsk utredning,
behandling, rontgenundersdkning och omvardnad samt
forebyggande arbete och rehabilitering utan avgransning
vad géller sjukdomar, alder eller patientgrupper. Termen
primdrvard omfattar t.ex. husldkare, féretagslakare, offent-
lig eller privat allméanlakare .

Prisbasbelopp
prisbasbeloppet enligt lag (1962:381) om allmén forsakring.
Prisbasbeloppet for ar 2010 &r 42 400 kronor.

Registrerad partner

person som den forsékrade har latit registrera partnerskap
med enligt lagen (1994:1117) om registrerat partnerskap
och under forutséttning att partnerskapet inte har omvand-
lats till dktenskap.

Sambo

person som enligt sambolagen (2003:376) stadigvarande
bor tillsammans med en annan person i ett parforhallande
och har gemensamt hushall, under férutsittning att ingen av
dem ér gift eller registrerad partner.

Sjukdom
en sadan forsamring av hélsotillstindet som inte &r att be-
trakta som olycksfallsskada enligt definitionen av olycks-
fallsskada och som pavisbart forsamrat den forsédkrades
fysiska eller psykiska funktionsférmaga. Sjukdomen anses
ha intréffat den dag férsédmringen blev pavisbar.

Med sjukdom avses inte en frivilligt orsakad kroppsskada
och inte heller en olycksfallsskada.

Sjukhusvard

inneliggande vard som ges till patient som &r inskriven vid
en vardenhet under minst en natt. Med sjukhusvard avses
inte permission.

Sjukperiod
den tid en gruppmedlem drabbats av nedsatt arbetsforméga.

Specialistvard

offentlig eller privat hélso- och sjukvard som utgér den
andra vardnivan och som omfattar medicinsk utredning,
behandling och omvardnad som kraver mer specialiserade
insatser samt storre tekniska och personella resurser én pri-
marvarden. Med specialistvard avses inte foretagshilsovard
eller vard som utfors av lakare med specialistkompetens
inom allménmedicin t.ex. huslidkare.

Vard

medicinsk atgird som innefattar kontroller, utredning,
behandling, radgivning eller omvardnad som utfors av véard-
givare.



Villkor 2010-01-01

1.1 Grundlaggande férutsattningar

1.1.1 Gruppavtalet
Till grund for gruppforsdkringen ligger ett avtal — grupp-
avtalet — mellan Skandia och en foretrddare for de forsak-
ringsberattigade. Ett gillande gruppavtal dr en forutséttning
for att en enskild gruppforsakring ska kunna finnas.

Gruppavtalet innehaller bestimmelser om

* ikrafttradande

+ omfattning

* giltighetstid

* automatisk forldngning

* uppsédgning av gruppavtalet.

En uppsigning fran gruppforetradarens eller Skandias sida
géller gentemot samtliga forsdkrade.

Om gruppavtalet har en annan forfallodag &n den 31
december varje ar, trader forandringar av villkoren i kraft
forst vid gruppavtalets forfallotidpunkt.

1.1.2 Forséakringsvillkor
Dessa villkor géller fran och med den 1 januari 2010.
For en gruppforsikring giller dessutom vad som anges i:
* forsdkringsbeskedet
* gruppavtalet
« forsdkringsavtalslagen (2005:104) och 6vrig svensk
lag.

En bestimmelse 1 gruppavtalet har foretrade framfor en
bestdmmelse i1 dessa villkor.

Ett forsakringsfall regleras enligt de villkor som géller
nér forsakringsfallet intréffar.

Ett inganget forsakringsavtal 16per pa 1 ar. Det kan upp-
hora i fortid och éndras under forsakringstiden i sadana fall
som anges i forsdkringsavtalslagen.

Om inte forsdkringsavtalet och inte heller gruppavtalet
ségs upp av nagon av parterna, forlangs forsakringsavtalet
pa de villkor som Skandia anger med 1 ar i taget. Skandia
har séledes ritt att dndra forsikringsvillkoren och premier-
na. En dndring av villkoren tillimpas fran och med nirmast
foljande arsforfallodag. Skandia ska meddela dndringen
senast da fakturan med krav pa premien sénds ut.

Skandia har dven i Ovrigt rétt att 4ndra villkoren for for-
sakringsavtalet under forsdkringstiden, om forutséttning-

arna for avtalet fordndras genom éndrad lagstiftning eller
annan forfattning, dndrad tillimpning av lag eller annan
forfattning eller genom myndighets foreskrifter. Detsamma
géller om gruppforetradaren eller forsékringstagaren grovt
asidosatt sina plikter eller det annars finns sdrskilda skal for
en dndring. En sddan dndring borjar gélla efter att Skandia
sint meddelande om de nya villkoren, eller vid den tidpunkt
som foljer av lag.

En domstolsprévning av dessa villkor ska ske vid svensk
domstol.

1.1.3 Vem éar forsakringstagare och vem ar
forsakrad?

Forsakringstagare
Forsdkringstagare &r vid
* frivillig gruppforsékring: gruppmedlem som enligt
forsakringsavtalslagen anses ha ingétt avtal om grup-
personforsikring med Skandia
* obligatorisk gruppforsakring: den som anses ha ingatt
gruppavtal med Skandia.

Om forsdkringen géller pa varje forsdkrads liv eller hélsa
till formén for honom eller henne sjélv eller hans eller hen-
nes rittsinnehavare, anses varje forsdkrad som forsékrings-
tagare
* vid tillampning av forsékringsavtalslagens 14 kap.
”Forfogande over forsakringen”, bl.a. i fraga om
forordnande av formanstagare
* vid tillampning av forsékringsavtalslagens 15 kap.
”Forhallandet till borgendrerna” fraga om rétten till
forsakringserséttning i ovrigt.

Forsakrad
Forsédkrad dr den person pa vars liv eller hélsa en forsakring
géller.

Gruppmedlem
Gruppmedlem &r den som tillhor den grupp som bestdms av
gruppavtalet.

Medforsakrad
Medforsékrad &r en gruppmedlems make eller sambo som
ar forsdkrad enligt dessa villkor.



1.1.4 Vem har ratt att ansoka om forsakring?
Foljande personer har rétt att anséka om forsakring:

* Den som ar anstélld tills vidare eller tidsbegrénsat
anstédlld med en avtalad sammanhingande anstéllnings-
tid om minst 6 manader. Med den som ér tidsbegrénsat
anstilld jaimstills den som &r provanstilld och inte fatt
eller lamnat besked om att provanstillningen inte ska
6verga i en tillsvidareanstéllning.

* Den som dr medlem i ett forbund eller en forening.
Forbundet eller foreningen ska ha en naturlig och var-
aktig koppling gruppmedlemmarna emellan och ha
bildats for nagot annat syfte én att ansdka om gruppfor-
sakring.

» Make eller sambo till en person som har rétt att ansdka
om forsakring. Maken eller sambon kan ansdka om
forsékring om gruppmedlemmen tecknat minst en av
forsakringarna som erbjuds i gruppavtalet.

En gruppmedlem kan anséka om liv-, sjuk-, sjukkapital-,
trygghetskapital-, olycksfalls- och barnforsékring samt pri-
vatvardsforsakring. Darutover har en gruppmedlem ritt att
teckna senior- och fortsittningsforsékring.

En medforsdkrad kan teckna liv-, sjukkapital-, trygghets-
kapital- och olycksfallsforsakring samt privatvardsforsak-
ring. Dérutdver har en medforsékrad ritt att teckna senior-
och fortséttningsforsékring.

Barn som omfattas av barnforsakringen kan teckna vida-
reforsakring.

Gruppavtalet anger vilka forsdkringar som erbjuds
anstidllda/medlemmar/medforsékrade. Detta innebér att det
inte alltid gér att teckna samtliga forsakringar.

1.1.5 Kravs nagon halsoproévning?

Om anslutningen till forsékringen eller en utokning/hdjning
av forsakringsskyddet kraver hélsoprovning, framgér detta
av ansdkningshandlingarna eller gruppavtalet. For att for-
sdkringen eller en utdkning av forsakringen ska beviljas,
krévs att den sokande ar fullt arbetsfor. Dessutom maste
den sokande uppfylla Skandias speciella krav nér det gél-
ler hélsotillstdndet. Nér en olycksfallsforsékring respektive
barnforsikring tecknas eller utdkas, krévs det dock ingen
hélsoprovning av en gruppmedlem eller en medforsakrad.
Skandia har ritt att krdva in de uppgifter och handlingar
som behdvs for att bedoma arbetsformagan eller hélsotill-
standet.

1.1.6 Nar borjar forsdkringen gélla?

En frivillig gruppforsékring géller fran och med den tid-
punkt ansdkan om anslutning till férsékringen gors till
Skandia, om inget annat anges i gruppavtalet och om kra-
ven for anslutning till forsdkringen dr uppfyllda, t.ex. att
fullstdndiga ans6kningshandlingar kommit in till Skandia
och forsékringen kan beviljas enligt Skandias riskprov-
ningsregler. Om en person ansluts till forsékringen genom
att inte avboja forsékringen, anses forsékringen borja gilla
nér tiden for avbojande gér ut.

Om inget annat anges i gruppavtalet géller en obligato-
risk gruppforsédkring fran och med dagen efter gruppavtalet
ingicks eller, om négon intrdder i gruppen senare, fran och
med dagen efter intrddet.

Hojning av forsakringsbeloppet

Om forsdkringsbeloppet enligt gruppavtalet ska hojas eller
forsékringsskyddet utokas av nagon annan anledning, géller
hojningen/utokningen fran och med den tidpunkt ansékan
om &ndring gors till Skandia. Detta géller under forutsétt-
ning att inget annat anges i gruppavtalet och att kraven for
hojningen/utékningen ér uppfyllda, t.ex. att fullstindiga
ansokningshandlingar kommit in till Skandia och forsak-
ringen kan beviljas enligt Skandias vid var tid géllande
riskprovningsregler.

Om begirda handlingar inte kommer in till Skandia, kan
det medfora att den sokta forsakringen inte kan beviljas och
att den sokta hojningen/utdkningen av forsakringsskyddet
inte kan ske.

Ansokan om utdkning av befintlig forsakring och/eller
ansdkan om ytterligare forsdkringsmoment kan inte goras
efter det att Skandia och/eller den andra avtalsparten har
sagt upp avtalet till upphdrande. Detta géller inte nér for-
sakringsskydd foljer nyanstallning/nytt medlemskap.

1.1.7 Hur lange géller forsakringen?

Gruppforsakringen géller langst till dess gruppmedlem-
men uppnér den i gruppavtalet angivna slutaldern. En
sjukkapitalforsdkring upphor nér ersittning betalats ut fran
forsdkringen, dock senast vid utgangen av den ménad den
forsékrade fyller 60 &r. En trygghetskapitalforsikring upp-
hor nér ersittning motsvarande helt nedsatt arbetsforméaga
har betalats ut fran forsakringen, dock senast vid utgédngen
av den manad den forsdkrade fyller 60 ar.

Gruppforsakringen upphor dessférinnan att gélla bl.a.

* nér gruppavtalet upphor att gélla

* vid utgdngen av den manad gruppmedlemmen inte
langre tillh6r den grupp av personer som enligt grupp-
avtalet kan forsékras

* nidr den sdgs upp av en gruppmedlem

* nér den sdgs upp av Skandia

eller

* ndr premien inte betalas i rétt tid och forsékringen har
upphort enligt punkten 1.3.2 i dessa villkor.

En uppsédgning av gruppforsdkringen ska goras skriftligen
till Skandia.

For den som har forsakring med efterskydd géller delvis
andra regler ndr forsékringen upphdr att gilla. For mer
information se avsnitt 1.2.2.

Nar en person inte langre ska vara forsakrad
En gruppmedlem ska snarast anméla till gruppforetradaren
eller Skandia
» om den forsikrade eller den medforsékrade inte langre
kan omfattas av gruppforsakringen
» om den forsdkrade eller den medforsidkrade pa grund
av alder inte langre omfattas av sjukkapitalforsakringen
eller trygghetskapitalforsdkringen
* ndr det yngsta forsdkrade barnet uppnétt den slutalder
som anges i gruppavtalet.

Aterbetalning av premie
Premie som har betalats in for tid efter férsékringstidens
utgang aterbetalas for hogst 1 ar bakét i tiden raknat fran



den dag Skandia har tagit emot begédran om aterbetalning.
Motsvarande regler géller om premie har betalats in for

tid efter det att forsdkringen har upphdrt att gélla av ndgon
annan orsak. Premier som inte sammanlagt uppgar till minst
50 kronor aterbetalas inte.

Medforsakrad
Om gruppmedlemmens forsékring upphor, upphor ocksé
den medforsikrades forsékring att gilla. Den medforsikra-
des forsdkring upphor dessutom att gilla dessforinnan vid
utgangen av den manad da

 gruppmedlemmen avlider

eller

« dktenskapet, det registrerade partnerskapet eller

samboforhéllandet med gruppmedlemmen upploses.

Barn

”Barnforsakring — olycksfall och sjukdom” galler langst

till utgangen av det kalenderar under vilket barnet fyller

25 ar, respektive 20 ér for ”Barnolycksfallsforsékring”.

Om gruppmedlemmens gruppforsékring upphdr att gélla

dessforinnan, upphor ocksa barnets forsékring att gélla.
Nér forsdkrat barn uppnar slutdldern i ”Barnforsdkring —

olycksfall och sjukdom” har barnet rétt att teckna vidarefor-

sakring enligt punkt 1.5.2.

Ovrigt

Giltighetstiden for forsékringarna kan inte forldngas efter
uppnédd slutalder genom att premie betalas for tid efter det
forsékringen upphort.

1.1.8 Far forsakringen 6verlatas eller pantsittas?
Gruppforsakringen far inte 6verlatas eller pantsittas.

1.1.9 Vad hdnder om nagon uppgift ar oriktig eller ofull-
standig?
Konsekvenserna av att forsakringstagaren och/eller den for-
sikrade lamnar nagon uppgift som &r oriktig eller ofullstidn-
dig regleras i forsakringsavtalslagen.

En oriktig eller ofullstédndig uppgift om forhallanden
som har betydelse for hur forsakringsrisken bedoms kan
medfora att Skandia sdger upp forsakringen for att den ska
upphora eller dndras och att Skandia blir fritt frén ansvar for
intraffade forsdkringsfall. Om Skandia &r fritt fran ansvar,
har Skandia rétt att krdva tillbaka redan ldmnad erséttning
av den forsdkrade.

Premie som har betalats in for tid fram till dess forsak-
ringen upphor att gélla eller dndras betalas inte tillbaka.

1.2 Forsakringsskyddet

1.2.1 Vilket skydd ger forsakringen?
Forsdkringsvillkoren beskriver de forsdkringar som kan
ingd i gruppavtalet.

Forsakringens omfattning och eventuella avvikelser fran
villkoren framgar av forsékringsbeskedet eller gruppavtalet.
Den forsdkrade ska omgaende patala eventuella fel och
brister i forsékringsbeskedet eller motsvarande handling for

Skandia.

1.2.2 Vad innebér efterskydd?

Om en gruppmedlem uttrdder ur gruppen av ndgon annan
anledning &n att han eller hon uppnar en viss alder, upphor
Skandias ansvar mot gruppmedlemmen och en medférséak-
rad 3 ménader efter uttradet (efterskydd). Om en make &r
medforsdkrad och dktenskapet upploses, upphdr ansvaret
mot den medforsékrade 3 méanader efter dktenskapets upp-
16sning. Ansvaret mot en medforsiakrad sambo upphor

3 ménader efter det att samboforhallandet har upphort.

Efterskyddets innebord

Livforsékring: Om den forsékrade avlider under efter-
skyddstiden men fore gruppavtalets slutalder, betalas det
dodsfallskapital ut som skulle ha géllt enligt den tidigare
géllande livforsékringen.

Barnlivforsikring i livforsakringen: Barnlivforsékring i liv-
forsékringen géller under efterskyddstiden under forutsitt-
ning att barnet inte fyllt 18 ar.

Sjukkapitalforsdkring: Om forutsittningarna for utbetalning
av sjukkapital uppfylls under efterskyddstiden, betalas sjuk-
kapital ut enligt den tidigare gillande sjukkapitalforsak-
ringen.

Trygghetskapitalforsékring: Om forutsittningarna for utbe-
talning av trygghetskapital uppfylls under efterskyddstiden,
betalas trygghetskapital ut enligt den tidigare géllande
trygghetskapitalforsdkringen.

Sjukforsdkring: Om den forsdkrade har nedsatt arbetsforma-
ga vid uttradet eller drabbas av nedsatt arbetsforméaga under
efterskyddstiden, men fore gruppavtalets slutalder, betalas
erséttning ut enligt den tidigare gillande sjukforsdkringen.

Olycksfallsforsakring: For olycksfall som intraffat fore
uttrddet eller under efterskyddstiden, men fore gruppavta-
lets slutalder, betalas erséttning ut enligt den tidigare gil-
lande olycksfallsforsékringen.

Barnforsékring — olycksfall och sjukdom samt Barnolycks-
fallsforsakring: Barnforsiakringen samt barnolycksfallsfor-
sakringen géller under efterskyddstiden under forutséttning
att barnet inte uppnatt slutdldern.

Privatvardsforsékring: Privatvardsforsakringen géller under
efterskyddstiden under forutséttning att den forsékrade inte
uppnatt slutéldern.

Vad galler om slutaldern uppnas?
Om den forsékrade uppnar eller uppnatt gruppavtalets slut-
alder under efterskyddstiden, géller efterskyddet enligt ovan
men med foljande begransningar:
« livforsdkringens dodsfallskapital begrénsas till 0,5 pris-
basbelopp
* barnlivforsékring i livforsakringen giller under efter-
skyddstiden under forutséttning att barnet inte fyllt
18 ar
* sjukforsidkringens efterskydd upphor



* olycksfallsforsdkringens efterskydd begrinsas till den
omfattning som géller for seniorforsdkringen
* privatvardsforsakringens efterskydd upphor.

| vilka fall galler inte nagot efterskydd?

Efterskydd géller inte i den utstrdckning den forsédkrade

har fatt eller uppenbarligen kan fa samma slags skydd som
tidigare pa nagot annat sétt. Efterskydd géller inte heller nér
den forsékrade har varit forsédkrad under kortare tid &n

6 manader.

Efterskydd géller dessutom inte om gruppavtalet helt
eller delvis har sagts upp av gruppen eller om forsakrings-
tagaren sjélv valt att sdga upp forsakringen men fortfarande
tillhor den forsdkringsberattigade gruppen.

Efterskyddet giller inte 1&ngre om den forsékrade anslu-
ter sig till en annan gruppforsikring eller tecknar en fort-
séttningsforsdkring under efterskyddstiden.

1.2.3 Hur vardesakras forsakringen?

Om forsdkringsbeloppet uttrycks i prisbasbelopp bestdms
forsékringsbeloppet i kronor utifran prisbasbeloppets stor-
lek da forsakringsfallet intréffat om inte annat framgér av
forsakringsvillkoret. Vardesakringen upphor nér den forsak-
rade fyller 65 ar.

1.3 Premie och premiebetalning

1.3.1 Hur berdknas och betalas premien?

Premien berdknas for 1 ar i sénder och grundas pa gruppens
alder och kon samt den premietariff som géller vid arets
borjan. Om gruppavtalet ingér i ett gemensamt premiekon-
cept rdknas alder och kén samman for alla ingdende grupp-
avtal 1 konceptet.

Premien ska betalas senast pa forfallodagen.
Forfallodagen for den forsta premieperioden ar tidigast
14 dagar fran den dag da Skandia skickade ett krav pa pre-

mien.

Forfallodagen for senare premieperioder, som &r ldngre
an 1 manad, &r tidigast 1 ménad frén den dag da Skandia
skickade ett krav pa premien.

1.3.2 Upphor forsakringen om premien inte

betalas i tid?

Om premien inte betalas i ritt tid och dréjsmalet inte &r av
ringa betydelse, far Skandia sédga upp forsékringen eller
begrénsa sitt ansvar enligt dessa villkor.

Uppsidgningen far verkan 14 dagar efter det att Skandia
skickar meddelande om uppségning, om premien inte beta-
las inom denna tid.

Om premien for en frivillig gruppforsikring inte har
kunnat betalas inom denna tid pa grund av att gruppmed-
lemmen har blivit svart sjuk, berévats friheten, inte fatt ut
pension eller 16n fran sin huvudsakliga anstéllning eller
néagot liknande hinder, far uppségningen dock verkan forst
1 vecka efter det att hindret dr borta, dock senast 3 ménader
efter 14-dagarsfristens utgang. Aven en medforsikrads for-
sakring forblir i s fall i kraft under motsvarande tid.

Om ett drojsmél med premien for en frivillig gruppfor-
sékring beror pa forsummelse av ndgon som pa grund av
gruppavtalet formedlar premien, far uppségningen verkan
for en gruppmedlem och en medforsidkrad forst 1 vecka

efter det att gruppmedlemmen sjélv har fatt kinnedom om
dréjsmalet.

1.3.3 Kan forsakringen aterupplivas?

Om en frivillig gruppforsékring sagts upp pa grund av
dr6jsmél med nagon annan premie dn den forsta och upp-
sdgningen fatt verkan, aterupplivas forsékringen till sin
tidigare omfattning om det utestaende premiebeloppet beta-
las inom 3 ménader frén utgdngen av den frist om 14 dagar
som anges ovan. Om forsakringen aterupplivas, ansvarar
Skandia for forsakringen fran och med dagen efter den dag
dé premiebeloppet betalades. Forsdkringen kan dock inte
aterupplivas endast for den medforsakrade.

Dessa regler giller dven for en obligatorisk gruppforsak-
ring. Forsdkringen kan dock endast aterupplivas for hela
gruppen.

Nér premien hojts eller dessa villkor &ndrats under tiden
en forsakring varit obetald och sedan aterupplivas, ska — pa
Skandias anmodan — den hogre premien betalas och de dnd-
rade villkoren gélla.

1.4 Utbetalning av erséttning

1.4.1 Hur gor man for att fa ut ersattning?
Den som vill fa ut ersittning fran forsédkringen ska alltid
anmadla detta skriftligt till Skandia sa snart detta dr mojligt.

Den som begér utbetalning ska utan kostnad for Skandia
skaffa och skicka in de handlingar och 6vriga upplysningar
som Skandia anser ha betydelse for bedomningen av sin
ansvarighet.

Om begirda handlingar och dvriga upplysningar inte
kommer in till Skandia, kan det medfora att Skandia inte
kan bedoma ritten till ersattning. I sa fall kan ndgon ersétt-
ning inte betalas ut.

Skandia kan bestimma att den forsdkrade ska lata sig
undersokas hos en sirskilt anvisad ldkare. Skandia bekostar
i sa fall undersékningen och de resor inom Sverige som
kravs for den.

Om Skandia begér det, ska den forsdkrade lamna sitt
medgivande till att Skandia hamtar in upplysningar fran
lakare, sjukhus, annan vardanstalt, Forsakringskassan eller
annan forsdkringsinrittning for att bedéma sin ansvarighet.
Om Skandia hdmtar in upplysningar efter ett sadant medgi-
vande, bérjar manadsfristen enligt punkt 1.4.2 att 16pa forst
nér Skandia har fatt de begérda upplysningarna.

For att ha rétt till erséttning vid sjukdom eller olycksfalls-
skada maste den forsiakrade

« anlita behorig ldkare snarast efter forsakringsfallet

+ std under fortlopande ldkartillsyn under sjuktiden

+ folja lakarens foreskrifter

+ folja Skandias anvisningar.

Blanketter for skadeanmailan kan bestéllas fran Skandia.

1.4.2 Nar betalas ersattning och eventuell dréjsmals-
ranta ut?

Ersdttning ska betalas ut senast 1 ménad efter det att ritten
till utbetalning uppstétt och den som gor ansprak pa ersitt-
ningen har fullgjort sina skyldigheter enligt punkt 1.4.1
ovan. Om det finns anledning att utreda om nagon uppgift
till grund for forsakringsavtalet varit oriktig eller ofull-



standig, behover ersittningen dock inte betalas ut forran 1
maénad efter det att en sddan utredning avslutats. Utredning-
en ska bedrivas skyndsamt.

Om ersidttningen betalas ut senare, betalar Skandia drdjs-
malsrédnta enligt rantelagen. Utover detta ansvarar Skandia
inte for en eventuell forlust till foljd av att en utredning om
forsakringsfallet eller utbetalningen fordrdjs.

Oavsett drojsmal betalar Skandia rénta pa dodsfallskapi-
tal, sjukkapital och trygghetskapital som forfallit till betal-
ning, men som star kvar dérefter i Skandias férvaltning mer
an 1 manad. Detta giller dock inte for erséttning pa grund
av dodsfall i olycksfallsforsakring, barnforsikring, barn-
olycksfallsforsdkring och barnlivforsékring. Kapitalet for-
rantas med den rintesats som Skandia tillimpar for sadana
fall vid var tidpunkt.

Sadan rdnta, pa kvarstaende kapital, rdknas i1 forekom-
mande fall av fran dréjsmélsrantan.

Négon rénta betalas inte om den sammanlagda réntan for
forsdkringsersattningen enligt dessa villkor skulle under-
stiga 0,5 procent av prisbasbeloppet for det ar ersittningen
betalas ut.

Ovrigt

Om ersittningen inte kan betalas ut inom den tid som anges
i forsta stycket ovan pa grund av myndighetsatgérd, krigs-
handling, strejk, lockout, bojkott, blockad eller nigon annan
liknande héndelse, betalas ersittningen ut senast 1 méanad
efter det att hindret upphort.

1.4.3 Preskriptionsregler

Den som vill gora ansprak pa forsédkringserséttning maste
vécka talan mot Skandia inom 3 ar efter att ha fatt kdnne-
dom om att anspraket kunde goras géllande och i varje fall
inom 10 ar fran det att anspraket tidigast kunde goras gal-
lande. Annars gar rétten till ersittning forlorad. Om ansprak
har framstéllts till Skandia inom denna tid, ar fristen enligt
forsta meningen alltid minst 6 ménader fran det att Skandia
har forklarat att det har tagit slutlig stéllning till anspraket.

1.5 Foérsakringsalternativ nar forsakringen upphor

1.5.1 Far den forsdkrade teckna fortsattningsforsak-
ring?
Den forsdkrade har ratt att fa ett likvardigt skydd genom att
teckna fortsattningsforsikring hos Skandia eller nagot annat
forsakringsbolag som Skandia anvisar, om
* gruppavtalet upphor
* den forsdkrade viljer att inte ldngre vara forsékrad i
samband med att gruppavtalet dndras for att forsak-
ringsbeloppet ska hojas
* Skandias ansvar upphor pa grund av att Skandia har
sagt upp forsdkringen till forsakringstidens utgang
eller
 gruppmedlemmen ldmnar kretsen av forsakringsberat-
tigade.

Den forsdkrade har dock inte rétt till fortsdttningsforsékring
i den utstrackning som han eller hon pa annat sitt har fatt
eller uppenbarligen kan f4 samma slags skydd som tidigare
och inte heller om han eller hon har varit forsakrad under
kortare tid 4n 6 manader.

10

Barn
Om en gruppmedlems gruppforsékring upphor att gélla
enligt ovan och ett barn under 25 ar ar forsakrat i ”Barn-
forsékring — olycksfall och sjukdom” eller ett barn under
20 &r &r forsakrat 1 ”Barnolycksfallsforsékring”, kan barnet
teckna fortsattningsforsidkring med samma omfattning som
”Barnforsakring — olycksfall och sjukdom”.
Fortséttningsforsakringen géller langst till utgéngen av
det kalenderér den forsdkrade fyller 25 ar.
Nér ett barn som ar forsdkrat uppnér slutaldern i
”Barnforsakring — olycksfall och sjukdom”, har barnet ritt
att teckna vidareforsakring enligt punkt 1.5.2.

Medforsakrad
En medf6rsdakrad har dessutom ritt att teckna fortséattnings-
forsékring om
 gruppmedlemmen avlider
eller
« dktenskapet, det registrerade partnerskapet eller sambo-
forhallandet med gruppmedlemmen upploses.

Halsokrav
Det krdvs inte nadgon hélsoprovning. Fortsittnings{or-
sékringen far avse de forsdkringsprodukter och hogst de
forsékringsbelopp som senast géllde for den forsdkrade i
tidigare gruppavtal.

Om den forsékrade vill utdka sitt forsdkringsskydd, giller
halsoprévningsreglerna i punkt 1.1.5. Privatvardsforsak-
ringen kan dock inte utdkas i fortsattningsforsakringen.

Hur lange kan en fortsattningsforsakring galla?

En fortsdttningsforsdkring som avser liv-, sjuk- och olycks-
fallsférsdkring kan tecknas att gélla langst till utgdngen av
den ménad da den forsékrade fyller 65 ar. Sjukkapitalfor-
sakringen upphdr nér erséttning betalats ut fran forsakring-
en, dock senast vid utgangen av den manad den forsékrade
fyller 60 ar. Trygghetskapitalforsakringen upphor nér ersétt-
ning motsvarande helt nedsatt arbetsforméga har betalats ut
fran forsdkringen, dock senast vid utgangen av den manad
den forsékrade fyller 60 ar.

Ansokan

Ansokan om minst en forsékring i fortséttningsforsikringen
ska goras inom 3 manader fran den dag féregaende grupp-
forsakring upphorde att gilla eller gruppavtalet dndrades.
Om en forsdkring tecknats inom de 3 méanaderna, kan ytter-
ligare forsékringar direfter tecknas eller utokas.

Hur kan fortsattningsforsakringen utformas?
Fortsdttningsforsékringen kan delvis utformas pé annat sétt
an gruppforsakringen.

Sarskilda forsdkringsvillkor tillimpas.

Ovrigt
Premien for fortsattningsforsakringen bestims efter den for-
sdkrades egen alder och berdknas enligt en sdrskild tariff.

1.5.2 Vem far teckna vidareforsdkring?

En forsdkrad som uppnaétt slutdldern for "Barnforsakring
— olycksfall och sjukdom” har ritt att utan hilsoprovning
teckna en vidareforsdkring inom 3 ménader fran forsak-



ringstidens slut. En vidareforsdkring i Skandia far endast
tecknas av den som under de senaste 6 manaderna omfattats
av ”"Barnforsakring — olycksfall och sjukdom” i Skandia.
Vidareforsdkringen innehéller en livforsikring och en
olycksfallsforsakring.
Sarskilda forsdkringsvillkor tillimpas.

1.5.3 Far den forsdkrade teckna seniorforsakring?

En gruppmedlem och en medforsidkrad har rétt att i sam-
band med ett uttriade ur gruppavtalet teckna Skandias seni-
orforsékring nir gruppmedlemmen

« alderspensioneras
eller
* uppnar slutaldern foér gruppavtalet.

Endast den som under de senaste 6 méanaderna varit for-
sékrad i en gruppforsidkring i Skandia far teckna seniorfor-
sdkring i Skandia. Den som endast varit forsékrad i privat-
véardsforsakringen har inte ritt att teckna seniorforsékring.
Se nedan om uttrdde ur privatvardsforsékringen.

Ratten att teckna seniorforsakring med livforsékring finns
endast om den forsdkrade tecknat livforsakring i gruppav-
talet.

Ritten att teckna seniorforsakring med olycksfallsforsak-
ring finns om den forsakrade omfattats av minst en forsak-
ring i det tidigare gruppavtalet.

Ratten att teckna seniorforsakring giller under 3 méanader
fran uttrdadet ur gruppavtalet. Olycksfallsforsdkring kan
tecknas senare om en livforsdkring tecknats under de 3
ménaderna.

For seniorforsakringen géller sirskilda villkor.

Lifeline Access med/utan remiss for privatperson
En gruppmedlem och en medforsidkrad har ritt att i sam-
band med uttrdde ur grupprivatvardsforsakringen teckna
Lifeline Access for privatperson nir gruppmedlemmen

« alderspensioneras

eller

* uppnar slutaldern for grupprivatvardsforsakringen.

Lifeline Access med remiss for privatperson far tecknas av
den som under de senaste 12 ménaderna varit forsakrad i
grupprivatvardsforsakringen Lifeline Access med remiss.
Lifeline Access utan remiss for privatperson far tecknas av
den som under de senaste 12 ménaderna varit forsdkrad i
grupprivatvardsforsakringen Lifeline Access utan remiss.
Den forsékrade har rétt att utan hilsoprévning anséka om
forsékringen Lifeline Access med/utan remiss for privat-
person enligt normala forsakringsvillkor men med sérskild
premietariff. Rétten att teckna Lifeline Access for privatper-
son géller under 3 ménader fran det att férsékringen upphort.

1.6 Ovrigt

1.6.1 Ersatts kostnader for juridiskt ombud?
Kostnader for juridiskt ombud ersétts inte.

1.6.2 Far Skandia registrera anmélda skador?

Skandia har ratt att registrera skador som anmadlts pa grund
av denna forsékring i ett skadeanmélningsregister (GSR)
som &r gemensamt for forsakringsbranschen.

Livforsékringen omfattar dodsfallskapital och barnlivfor-
sdkring.

Daédsfallskapitalet betalas ut om den forsdkrade avlider
under forsdkringstiden.

Av forsdkringsbeskedet och gruppavtalet framgér det vad
forsékringen omfattar.

For varje forsdkrad géller vid varje tidpunkt ett bestamt
forsakringsbelopp — det forsdkringsbelopp for livforsdkring
som beviljats av Skandia.

Dodsfallskapitalet utgors av forsakringsbeloppet for liv-
forsakring efter eventuell dldersreduktion enligt gruppavta-
let. Aldersreduktionen innebir att forsikringsbeloppet redu-
ceras med hogst 50 procent. Forsdakringsbeloppet reduceras
dock inte om den forsdkrade har arvsberittigade barn under
17 ér vid forsékringsfallet.

Av forsdkringsbeskedet och gruppavtalet framgér vad
som giller for forsdkringen.

Exempel pa de vanligaste aldersreduktionerna:

Forsdkringsbeloppet reduceras med 5 procentenheter per ar
fr.o.m. 55 ar t.o.m. 64 ér

Alder (ar) vid Procentuell del av forsakrings-
dodsfallet beloppet efter aldersreduktion
—54 100
55 95
56 90
57 85
58 80
59 75
60 70
61 65
62 60
63 55
64— 50

Forsdkringsbeloppet reduceras med 10 procentenheter
per ar fr.o.m. 60 ar t.o.m. 64 ar

Alder (ar) vid Procentuell del av forsakrings
dodsfallet beloppet efter aldersreduktion
—59 100
60 90
61 80
62 70
63 60
64— 50

2.1 Féormanstagarforordnande for livforsdkring

Formanstagare till dodsfallskapitalet dr, om inte den forsak-
rade skriftligen anmalt nagot annat férordnande till Skan-
dia, i nedan angiven ordning:

For gruppmedlems forsékring
a) make eller registrerad partner. Om varken make eller
registrerad partner finns dr sambo férménstagare,
under forutséttning att sambon dr medforsdkrad i liv-
forsdkringen
b) gruppmedlemmens arvingar.
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For forsdkring pa medforsakrads liv
a) gruppmedlemmen, om han eller hon ar den medfor-
sikrades make, registrerade partner eller sambo
b) den medforsikrades arvingar.

Avvikande formanstagarférordnande

Om den forsdkrade gruppen har ett formanstagarforord-
nande som avviker fran forordnandet ovan, framgér detta av
gruppavtalet och forsakringsbeskedet.

Sarskilt upprattat formanstagarforordnande
Forsdkringstagaren kan skriva ett eget forménstagarforord-
nande. Férordnandet ska skrivas pa en sdrskild blankett och
skickas till Skandia. Blanketten bestills fran Skandia. For-
maénstagarforordnandet kan inte dndras genom testamente.

Vad hander med forordnandet om gruppmediemmen
byter grupp?

Ett formanstagarforordnande som férsékringstagaren upp-
rattat sarskilt forfaller ndr gruppmedlemmen byter grupp-
tillhorighet pa grund av ett initiativ eller en atgérd fran for-
sakringstagaren eller fran gruppmedlemmen i det fall den
forsdkrade inte dr gruppmedlem.

Dessutom forfaller det sdrskilda forordnandet vid en
overgang till fortsattningsforsakring eller seniorforsakring.
Om gruppmedlemmen byter grupp till f6ljd av ett ini-
tiativ eller en dtgérd frén arbetsgivaren — t.ex. beroende pa
organisatoriska skél — bestar dock det sdrskilt upprattade

forordnandet.

Vad hander vid dktenskapsskillnad?

Ett forordnande till formén for en make eller registrerad
partner upphdr att gélla ndr ans6kan om dktenskapsskillnad
eller ansdkan om uppldsning av partnerskap kommit in till
domstol, om det inte framgér av omstindigheterna att den
forsékrade varit av annan mening.

Foérordnande till sambo som inte d&r medforsakrad

Om en gruppmedlem vill att hans eller hennes sambo som
inte 4r medforsdkrad ska vara forménstagare, maste detta
anmadlas i ett sdrskilt formanstagarforordnande till Skandia.

Vad hdnder om en formanstagare avstar sin ratt?
Om en formanstagare avlidit eller helt eller delvis avstar
frén sin rétt, intrdder den eller de som enligt férordnandet
dérnast dr berdttigade i den avstaendes stélle.

Den formanstagare som avstér frén sin ritt maste gora
detta innan dodsfallskapitalet betalats ut.

Hur fordelas forsakringsbelopp till arvingar?
Vid utbetalning till arvingar som formanstagare férdelas
forsakringsbeloppet enligt arvsréttens regler.

2.2 Barnlivforsakring

Denna forsékring ingar som en del av gruppmedlemmens
eller den medforsékrades livforsékring. Forsakringen gil-
ler for barns dodsfall och langst till utgéngen av den manad
barnet fyller 18 ar.

12

Om livforsékringen upphor dessforinnan, upphor ocksa
barnlivforsakringen.

Vem ar forsakrad?
Forsédkrade &r arvsberittigade barn till en gruppmedlem
och/eller en medforsékrad som tecknat livforsékring.

Dodsfall

Vid doédsfall jamstalls ett dodfott barn, som avlidit efter
utgangen av 22:a havandeskapsveckan, med arvsberéttigat
barn.

Barn som ska adopteras

Ett utlindskt barn som gruppmedlemmen avser att adoptera
ar forsdkrat sa snart det kommit till Sverige, om det finns ett
medgivande enligt 6 kap. 12 § socialtjanstlagen (2001:453).
Om adoptionen inte kommer till stdnd, upphdr forsakringen
nér barnet lamnar Sverige, dock senast efter 1 ar fran det
barnet kom till Sverige.

Undantag
Ett barn omfattas inte av forsakringen om barnet vid den
tidpunkt da livforsékringen borjar gélla:
* har fyllt 16 ar
eller
* har forédldrar som beviljats vardbidrag for barnet enligt
lagen om allmén forsakring
eller
* dr intaget for vard vid sjukhus eller annan vardinratt-
ning eller vardas utanfor sjukhus/vardinrattning men
genom dess forsorg.

Hur stort ar forsdkringsbeloppet?

Forsakringsbeloppet vid dodsfall dr 1 prisbasbelopp.

Med prisbasbelopp menas det prisbasbelopp som galler det
ar da ratten till utbetalning intrader.

Utbetalning

Om barnet avlider under forsékringstiden och fore 18 ars
alder, betalas forsdkringsbeloppet ut till barnets dédsbo. I
de fall som avses under ”Dddsfall” respektive ”Barn som
ska adopteras” betalas forsdkringsbeloppet ut till den grupp-
medlem och/eller den medforsidkrade som tecknat livforsik-
ring.

Fr.o.m. den 1 januari 2002 gér det inte att teckna livforsak-
ring med fortidskapital (enkelt eller dubbelt), sjukkapital
eller omstéllningskapital.

Den som per den 31 december 2002 omfattades av en
forsdkring med fortids-, sjuk- eller omstéllningskapital och
inte var premiebefriad omfattas fr.o.m. den 1 januari 2003
av en ny sjukkapitalforsikring, se kapitel 5 i dessa villkor.
Inskrankningen i kapitel 5.8 tillaimpas inte i sa fall.

For den som fore den 1 januari 2003 omfattades av nagon
av dessa forsdkringar och insjuknat fore detta datum gél-
ler de sérskilda 6vergangsbestimmelser som finns i detta
kapitel.



3.1 Om den forsdkrade drabbats av nedsatt
arbetsformaga fore den 1 januari 2002

En forsdkrad fér erséttning enligt de avtalsvillkor som
géllde fram till den 1 januari 2002, om hans eller hennes
sjukperiod borjade fore den 1 januari 2002 och den nedsatta
arbetsformagan, som maste vara minst en fjardedel, bestér
utan avbrott.

3.2 Om den forsdkrade under ar 2002 drabbats
av nedsatt arbetsférmaga och under samma ar
beviljats fortidspension till 50 eller 75 procent

Om den forsdkrade drabbats av nedsatt arbetsformaga under
2002 och fatt ut fortids-, sjuk- eller omstallningskapital till
50 eller 75 procent, kan han eller hon fa ut ytterligare ersétt-
ning fran sjukkapitalet fr.o.m. den 1 januari 2003. Villkoret
ar att arbetsformagan satts ned efter den senast beviljade
fortidspensionen och att den nedsatta arbetsformégan varat
i3 &r, riknat fran den 1 januari 2003, fore fyllda 60 ar.
Forsdkringsbeloppet for sjukkapitaldelen i forsakringen
reduceras i forhallande till den grad av fortidspension som
legat till grund for den tidigare utbetalningen av fortids-,
sjuk- eller omstéllningskapital.

Sjukforsikring kan endast tecknas av gruppmedlemmen.

4.1 Rétt till ersattning

Om den forsékrade under forsdkringstiden drabbas av
nedsatt arbetsformaga till minst en fjardedel pa grund av
sjukdom eller olycksfallsskada, har han eller hon rétt att fa
sjukersattning efter avtalad karenstid.

Karenstid

Karenstiden beror pa de sjukforméner som den forsakrade
omfattas av enligt kollektivavtal eller motsvarande. Karens-
tiden &r alltid minst 90 dagar. Den blir ldngre om sjuker-
séttning fran kollektivavtal eller motsvarande betalas ut for
langre tid d4n 90 dagar.

4.2 Hur ldnge betalas ersattningen ut?

Erséttningstidens langd framgar av forsakringsbeskedet och
gruppavtalet och ar normalt

e Sar

eller

+ fram till 65 &rs élder.

4.2.1 Erséttning i 5 ar
Forsdkringen omfattar

* ersattning fér en sammanhéangande period av nedsatt

arbetsformaga om totalt 5 ar

eller

* totalt 5 érs erséttning under en 7-arsperiod.
Denna begriansning av ersattningstiden géller oavsett graden
av nedsatt arbetsforméga. Arbetsformagan maste dock vara
nedsatt till minst en fjardedel.

Utbetalningstid fore den 1 januari 2002 raknas inte in i
erséttningsperioden.

Om den forsékrade varit fullt arbetsfér under 12 manader
mellan tva sjukperioder, med undantag for kortare sjukpe-
rioder dn 2 veckor, borjar en ny erséttningsperiod om ytter-
ligare 5 ar efter avtalad karenstid.

Erséttning utbetalas dock langst fram till den slutalder
som anges i gruppavtalet. Nar den maximala erséttningen
betalats ut, upphor sjukforsakringen att gélla. Den forsak-
rade kan under vissa forutséttningar aterintrada i forsék-
ringen. Detta regleras nedan.

En forutséttning for att ersittningen ska betalas ut &r att
den forsékrade betalar premie under sévél forsékringstiden
som erséttningstiden.

Erséttningen &r proportionell mot graden av nedsatt
arbetsformaga och betalas ut manadsvis i efterskott. En
manad jamstélls med 30 dagar nér erséttningen berdknas.

Vad kravs for ett aterintrade i forsakringen?

For att fa aterintridda i forsékringen sedan den maximala
ersattningen betalats ut méste den sdkande vara och ha
varit fullt arbetsfér under en sammanhéngande period av

12 ménader, med undantag for kortare sjukperioder &n

2 veckor, rdknat fran den tidpunkt da den senaste sjukperio-
den upphorde. Inom 3 ménader efter denna 12 ménaders-
periods slut har den sdkande rétt att aterintrdda i forsakring-
en om han eller hon fortsétter att vara fullt arbetsfor.

Den s6kande maste sjalv ans6ka om aterintrade.

Ratten till aterintrdde finns kvar dven i de fall den sokan-
de har ritt till fortsattningsforsakring.

Om premien hgjs eller dessa villkor dndras under den tid
da forsékringen inte gillt och den sdkande ska aterintrdda,
ska han eller hon pa anmodan av Skandia betala den hogre
premien och de dndrade villkoren gélla.

4.2.2 Ersattning fram till 65 ars alder
Ersattningen betalas ut langst t.o.m. den ménad den forsak-
rade fyller 65 ar.

En forutséttning for att erséttningen ska betalas ut &r att
den forsékrade betalar premie under sévél forsékringstiden
som erséttningstiden.

Erséttningen &r proportionell mot graden av nedsatt
arbetsformaga och betalas ut manadsvis i efterskott. En
manad jamstélls med 30 dagar nér erséttningen berdknas.

4.3 | vilka sjukdomsfall géller inte férsakringen?

Foljande inskriankningar omfattar sjukforsékringar som
tecknas den 1 januari 2002 eller senare. Inskrankning-
arna géller alltséd inte for en forsdkrad som omfattas av en
sjukforsdkring tecknad i Skandia fore den 1 januari 2002,
detta sé linge den forsdkrade tillhor samma gruppavtal.
Vid aterintrade i forsékringen enligt punkt 4.2.1 géller inte
inskrankningarna.

Sjukperiod som borjar under de forsta

18 manaderna

Denna inskrankning blir tillimplig om sjukdomen eller

diagnosen leder till nedsatt arbetsférmaga inom 18 méanader

riaknat fran den tidpunkt forsdkringen triadde i kraft.
Erséttning betalas inte ut om den nedsatta arbetsférma-

gan har framkallats av de sjukdomar som anges nedan eller

sadana sjukdomar eller symtom som har ett medicinskt
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samband med dessa.

Om en sjukperiod boérjar inom 18 méanader raknat fran
den tidpunkt forsékringen tradde i kraft, betalas ingen
ersattning ut, &ven om sjukperioden varar ldngre dn de
forsta 18 ménaderna.

Foljande sjukdomar och diagnoser ersitts inte:

* depressiva tillstand

* utbrindhet

« alders- eller forslitningsrelaterade smarttillstand i rygg,
leder och muskler

* fibromyalgi.

Vad kravs for att fa ersattning vid aterinsjuknande efter
de forsta 18 manaderna?

Om den forsdkrade drabbats av nedsatt arbetsformaga till
foljd av nagon av ovanstidende sjukdomar inom 18 ménader
raknat frén den tidpunkt férsakringen tradde i kraft, gal-

ler foljande krav for att ersittning ska kunna betalas ut: en
sammanhingande period av 12 manader som bdrjar tidigast
18 manader fran forsakringens ikrafttridande och under
vilken den forsékrade inte pa nytt drabbas av nedsatt arbets-
formaga till f61jd av en sjukdom som har ett medicinskt
samband med den tidigare diagnosen. Denna begrinsning
avser sjukperioder som intriffar senare och som har ett
medicinskt samband med den tidigare diagnosen.

4.4 Hur bedéms nedsatt arbetsférmaga?

Niér den forsdakrades arbetsformaga bedoms géller foljande:
* Graden av nedséttningen i arbetsférméagan bedoms

efter den minskning i den forsikrades arbetsformaga
som kan anses ha framkallats av sédana symptom och
funktionsnedséttningar som objektivt kan faststéllas.
Den forsdkrade anses inte ha nedsatt arbetsforméga
om han eller hon kan utféra nagot slag av arbete som
rimligen kan begéras med hénsyn till dlder, utbildning,
tidigare verksamhet och bosittningsfoérhéllanden.

Anmdélan om nedsatt arbetsformaga som kan ge ratt till
ersittning fran sjukforsékringen ska goras till Skandia sna-
rast mojligt efter sjukperiodens borjan.

En forutséttning for att ha ratt till ersittning vid sjukdom
eller olycksfallsskada &r att den forsékrade

* snarast anlitar en behorig ldkare

« star under fortlopande ldkartillsyn under sjuktiden

* foljer ldkarens foreskrifter

+ foljer Skandias anvisningar.

For att faststélla rétten till ersdttning kan Skandia kréva att
den forsdkrade later sig undersdkas hos en sarskilt anvisad
lakare. Skandia bekostar i sa fall undersokningen och de
resor som kréavs for den.

4.5 Vad hiander om arbetsféormagan okar?

En forsdkrad som fér sjukerséttning fran Skandia pa grund
av nedsatt arbetsforméga ska utan drojsmal informera Skan-
dia om den nedsatta arbetsforméagan upphér eller om graden
av arbetsformaga Okar.
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Vilande aktivitetsersattning eller sjukerséttning

Om en aktivitetserséttning, sjukersittning eller motsva-
rande ersittning helt eller delvis vilandeforklaras, anses den
nedsatta arbetsformagan ha upphért eller minskat i motsva-
rande grad.

Aterkrav

Skandia har ratt att krdva tillbaka for mycket utbetald sjuk-
erséttning for tid efter det att den nedsatta arbetsféormagan
upphorde eller minskade. Skandia har dven rétt att kridva in
for lite betald premie pa motsvarande sitt.

4.6 | vilka fall kortas karenstiden?

Om den forsdkrade inom 12 manader fran en sjukperiods
slut dter drabbas av nedsatt arbetsformaga med minst en
fjardedel, forkortas karenstiden for den nya sjukperioden
— om denna varar ladngre &n 2 veckor — med den samman-
lagda tiden for de sjukperioder som pégatt mer dn 2 veckor
och helt eller delvis ligger inom de senaste 12 manaderna.
For att fa karenstiden forkortad kan den forsékrade endast
tillgodordkna sig tid for sjukperioder under den tid dé den
forsdkrade omfattats av sjukforsakring i Skandia och som
inte ersatts enligt kollektivavtal eller motsvarande.
Forkortning av karenstid gors inte i de fall punkten 4.3
tillampas.

4.7 | vilka fall begriansas ersattningstiden?

Ersattningstiden begriansas, om den forsakrade under de
senaste 2 dren innan sjukforsakringen borjade gélla drab-
bats av nedsatt arbetsformaga med minst en fjardedel mer
dn 30 dagar i foljd och pé nytt drabbas av nedsatt arbetsfor-
maga pa grund av samma sjukdom eller olycksfall inom 2
ar fran den dag sjukforsékringen borjade gélla.

Hur begransas ersattningstiden?

Den forsdkrade far ersittning langst under sé lang tid som
forflutit fran hans eller hennes nedsatta arbetsférmaga fore
anslutningen till férsdkringen fram till den tidpunkt som
den forsékrade pé nytt drabbats av nedsatt arbetsformaga
med minst en fjardedel pa grund av samma sjukdom eller
olycksfall.

Det ska saledes faststdllas hur ménga dagar friskperio-
den varat mellan de tva perioderna av nedsatt arbetsfor-
méga. Om den forsikrade haft fler &n en period av nedsatt
arbetsformaga som gor denna begransning aktuell, rak-
nas tiden fran det att den sista av dessa perioder slutade.
Friskperiodens antal dagar &r den langsta tid som den
forsakrade kan fa ersdttning pa grund av sjukdomen eller
olycksfallet.

Begransningen tillimpas, dven om den nedsatta arbets-
formagan efter det att sjukforsakringen borjade gélla endast
delvis beror pé den tidigare sjukdomen eller olycksfallet.

Vad géller om sjukperioden avbryts?
Om den forsékrade aterfar arbetsformagan efter kortare tid
an den ldngsta majliga ersittningstiden, kan de resterande
ersattningsdagarna utnyttjas vid en senare sjukperiod.

Om en friskperiod varar ldngre &n 2 ar, géller inte de
ovanstdende begransningarna om den forsdkrade senare



drabbas av nedsatt arbetsformaga som orsakas av samma
sjukdom eller olycksfall.

Vad giller om forsdkringen éndrats fran

ATP-karens?

Om utbetalningen har upphort pa grund av reglerna ovan
och den forsdkrade darefter skulle ha blivit beréttigad till
ersattning enligt det gruppavtal som géllde fére andringen,
ska ersdttning ater betalas ut med det belopp som géllde
enligt det tidigare gruppavtalet. Med tidigare sjukdom jam-
stdlls tidigare intréffat olycksfall.

4.8 Om forsakringen har ATP-karens

Om forsdkringen har ATP-karens betalas hogst en sé stor
del av forsdkringsbeloppet ut som svarar mot graden av
aktivitetserséttning eller sjukerséttning, saval tidsbegransad
som icke tidsbegransad, dock lagst en fjardedel, enligt lagen
om allmén forsékring eller av sjukpension fran offentlig
tjanst. Den forsékrade far rétt till ersdttning den dag han
eller hon enligt Forsdkringskassans beslut har ratt till aktivi-
tetsersdttning eller sjukersattning, saval tidsbegriansad som
icke tidsbegriansad, detta oavsett beslutsdatum.

4.9 Ratt till indextillagg — vardesakring?

Niér en sjukperiod pagatt sammanhéngande i 12 manader,
hojs ersattningen for den fortsatta sjukperioden genom
indextilldgg, om prisbasbeloppet stigit. Indextilldgget mot-
svarar den procentuella 6kningen av prisbasbeloppet sedan
ersattningsbeloppet senast faststélldes. Om prisbasbeloppet
stigit med mer dn 10 procent, stannar dock indextillagget
vid 10 procent.

4.10 Vad ar och vad géller om éverforsakring?

Med 6verforsakring i Skandia menas att den forsakrades
erséttning fran sjukforsikring i Skandia har stérre omfatt-
ning &n vad som i Skandia, vid var tid, kan tecknas som en
ny sjukforsakring.

Syftet med en sjukforsidkring &r att ge ersdttning for en
del av det bortfall av arbetsinkomsten som fljer av en ned-
satt arbetsformaga pa grund av sjukdom eller olycksfalls-
skada.

For att erséttningsnivéan fran sjukforsékringen inte ska bli
for hog giller regler om Gverforsakring. Dessa dverforsak-
ringsregler dr utformade i forhallande till de teckningsregler
som giller for tecknande av sjukforsdkring i Skandia. En
sadan sjukforsékring kan, vid tidpunkten for tillkomsten
av dessa villkor, vanligtvis tecknas till en sammanlagd
erséttnings- och formansniva motsvarande ca 90 procent av
arbetsinkomsten. Teckningsreglerna for sjukforsékring kan
dock éndras av Skandia. Sker en sddan dndring medfor det
att overforsakringsreglerna anpassas i motsvarande man.

For att undvika dverforsékring aligger det forsékrings-
tagaren och den forsdkrade att vid var tid kontrollera den
ersattningsniva som dr mojlig att teckna i en sjukforsakring
i Skandia. Dessutom éligger det forsdkringstagaren och den
forsékrade att omgaende underritta Skandia om forandring
av arbetsinkomst och andra erséttningar samt om dndring i
arbetsforhallandena.

Om Skandia konstaterar att dverforsékring foreligger har

Skandia rtt att begrinsa sjukforsékringens omfattning till
vad som i Skandia kan tecknas som en ny sjukforsékring.
Om en ny sjukforsikring 6verhuvudtaget inte skulle kunna
tecknas, kan det innebéra att sjukforsdkringen helt upphor
att gilla.

Ett medgivande for Skandia att inhdmta upplysningar
fran myndighet och liknande inrdttningar — t.ex. Forsak-
ringskassan, Skatteverket, kreditupplysningsforetag och
arbetsgivare — ska pa begdran lamnas till Skandia for att
Skandia ska kunna bedéma sin ansvarighet.

5.1 Vad omfattar férsdkringen?

Av forsakringsbeskedet och gruppavtalet framgar vad for-
sakringen omfattar.

5.2 Vem har rétt att fa sjukkapitalersiattning?

Den forsdkrade har ritt till sjukkapitalersittning enligt for-
utséttningarna nedan, om han eller hon under forsikringsti-
den drabbas av nedsatt arbetsformaga till minst en fjardedel
pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada under en sam-
manhingande period om 3 ar eller totalt 3 ar under en 5-ars-
period fore fyllda 60 ar. En forutsittning &r att sjukperioden
borjar under forsdkringstiden i Skandia. Perioden av nedsatt
arbetsformaga réknas tidigast fr.o.m. den 1 januari 2002.
Efter utbetalning av sjukkapital enligt denna punkt kan
den forsékrade inte pa nytt fa ratt till sjukkapital. Sjukkapi-
tal betalas endast ut vid ett tillfdlle, oavsett om den forsak-
rades tillstand forsdmrats eller om en ny skada har intréffat.

5.3 Hur lange galler férsakringen?

Forsdkringen upphor att gélla nir sjukkapital betalats ut,
dock alltid senast vid utgangen av den manad den forsak-
rade fyller 60 ar.

Premiefri tid
Efter utgdngen av det ar en gruppmedlem fyller 56 ar och
fram till dess han eller hon uppnar slutdldern 60 ar betalas
ingen premie avseende sjukkapital for gruppmedlemmen
och en eventuell medforsdkrad, detta oavsett den medfor-
sikrades alder.

Forsékringsskyddet star kvar under denna tid om inte for-
sakringen har upphort att gélla pa grund av

* att ndgon av gruppavtalsparterna sagt upp forsdkringen

och/eller

* den forsékrade inte langre uppfyller forsékringsvillko-

rens krav for att kunna vara med i gruppen.

5.4 Hur bestams ersattningen?

Erséttningens storlek bestdms av det tecknade forsdkrings-
beloppet, den forsdkrades dlder samt den faststéllda graden
av medicinsk invaliditet.

5.5 Hur stort ar forsakringsbeloppet?

Forsdkringsbeloppets storlek framgar av forsakringsbeske-
det.
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5.6 Vad menas med medicinsk invaliditet?

Med medicinsk invaliditet menas att sjukdom eller olycks-
fall medfort en bestaende nedsattning av kroppsfunktionen.

Medicinsk invaliditet &r den fysiska eller psykiska funk-
tionsnedséttning som faststills oberoende av den forsédkra-
des yrke och arbetsforhéllanden eller fritidsintressen.
Funktionsnedséttningen ska kunna faststéllas objektivt.

Nir den medicinska invaliditeten bedoms, tas endast
hénsyn till den medicinska invaliditet som har orsakat den
nedsatta arbetsformagan under de 3 &ren. Som medicinsk
invaliditet rdknas inte vanprydande &rr, sjukdomar som inte
paverkat arbetsformagan eller handikapp/invaliditet som
funnits fore de 3 éren.

Om den definitiva medicinska invaliditeten inte gar att
faststéilla nar rétten till ersdttning intrdtt, bedoms den ldgsta
forvantade medicinska invaliditeten.

Den medicinska invaliditetsgraden bedéms nar rétt till
sjukkapital intrdtt. Invaliditetsgraden bestdms med ledning
av de branschgemensamma tabellerna ”Gradering av medi-
cinsk invaliditet 2004 samt “Medicinsk invaliditet — sjuk-
domar 19977, utgivna av Forsdkringsforbundet.

Om olycksfallet eller sjukdomen som foranlett sjukperio-
den medfort medicinsk invaliditet som understiger 4 pro-
cent eller inte medfort ndgon matbar medicinsk invaliditet,
anses den medicinska invaliditetsgraden for sjukkapitalfor-
sékringen uppga till 4 procent.

5.7 Hur reduceras forsakringsbeloppet med
stigande alder?

I tabellen nedan framgar hur manga procent av forsikrings-
beloppet som ligger till grund for hur erséttningen berdknas
med hénsyn till aldern. Forsakringsbeloppet reduceras med
aldern. Reduktionsfaktorn bestims av den forsiakrades alder
vid bérjan av den period av nedsatt arbetsférmaga som
berittigar till sjukkapital.

Om den forsdkrade fyllt 30 ar reduceras forsakringsbe-
loppet t.o.m. 49 ar med 2 procentenheter for varje ar aldern
overstiger 29 ar. Vid 50 &r reduceras forsékringsbeloppet
t.o.m. 57 ar med 3 procentenheter for varje ar dldern Gver-
stiger 49 ar.

Uppnadd Procentuell del av forsakrings-
alder (ar) belopp efter aldersreduktion
-29 100
30 98
31 96
32 94
33 92
34 90
35 88
36 86
37 84
38 82
39 80
40 78
41 76
42 74
43 72
44 70
45 68
46 66
47 64
48 62
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49 60

50 57
51 54
52 51
53 48
54 45
55 42
56 39
57 36

Om den forsdkrade avlider efter det att han eller hon fatt
ratt till invaliditetsersdttning men innan ersittningen slutbe-
talats, faststélls invaliditetsgraden till den invaliditetsgrad
som géllde da ratten till sjukkapitalersattning intradde. D&
sker den slutliga utbetalningen av erséttningen till den for-
sdkrades dodsbo.

5.8 | vilka sjukdomsfall géller inte férsakringen?

De inskrénkningar i rdtten till erséttning for sarskilda sjuk-
domar som anges i punkt 4.3 giller for en sjukkapitalfor-
sékring om den har tecknats den 1 januari 2003 eller senare.

6.1 Vad omfattar férsakringen?

Av forsdkringsbeskedet och gruppavtalet framgér vad for-
sakringen omfattar.

6.1.1 Vad galler for en forsdakrad som drabbats av ned-
satt arbetsférmaga innan trygghetskapitalforskringen
borjade galla och som tidigare omfattats av sjukkapital-
forsakringen?

En forsdkrad vars sjukperiod borjade innan trygghetska-
pitalforsdkringen borjade gélla och vars nedsatta arbets-
formaga bestar utan avbrott far ersittning enligt de villkor
som géllde den dagen som den nedsatta arbetsformagan
intrddde.

6.1.2 Vad galler for en forsdakrad som drabbas av ned-
satt arbetsformaga efter det att trygghetskapitalforsak-
ringen borjat gélla?

En forsdkrad vars sjukperiod borjade efter det att trygghets-
kapitalforsidkringen borjade gilla far erséttning enligt det
villkor som géller nir rétten till erséttning intréder.

6.2 Vem har ratt att fa trygghetskapitalersattning?

En forsdkrad har rétt till ersdttning enligt férutsattningarna
nedan, om
* han eller hon under forsdkringstiden drabbas av en
bestdende nedsatt arbetsformaga till minst en fjardedel
pa grund av sjukdom eller olycksfallsskada
och
* den nedsatta arbetsformagan fore hans eller hennes
60-arsdag till minst en fjardedel varat under en sam-
manhingande period om 3 ar eller totalt 3 ar under en
S-arsperiod.

Vid sammanrékningen av de 3 aren bortses fran perioder
som inte dverstiger 14 dagar.



En forsdkrad som, pa grund av denna gruppforsékring i
Skandia, har fétt trygghetskapital som motsvarar helt ned-
satt arbetsforméga kan inte fa ytterligare trygghetskapital
enligt denna forsékring.

6.3 Hur lange galler férsakringen?

Forsdkringen upphor att gélla vid utgangen av den ménad
den forsdkrade fyller 60 &r. Om erséttning motsvarande helt
nedsatt arbetsformaga har betalats ut, upphor den dessforin-
nan.

En 6kad nedséttning av arbetsformagan efter fyllda 60 ar
kan inte ge ytterligare ersittning.

Premiefri tid
Efter utgdngen av det ar en gruppmedlem fyller 56 ar och
fram till dess han eller hon uppnar slutaldern 60 ar betalas
ingen premie avseende trygghetskapital for gruppmedlem-
men och en eventuell medforsikrad, detta oavsett den med-
forsakrades alder.

Forsakringsskyddet star kvar under denna tid om inte for-
sékringen har upphort att gélla pa grund av

* att ndgon av gruppavtalsparterna sagt upp forsdkringen

och/eller

« att den forsdkrade inte langre uppfyller forsakringsvill-

korens krav for att kunna vara med i gruppen.

6.4 Hur bestams ersattningen?

Erséttningens storlek bestdms av det tecknade forsdkrings-
beloppet, den forsdkrades élder da han eller hon far ratt till
ersattning samt graden av bestadende nedsatt arbetsformaga.
Erséttningen betalas ut med sa stor del av forsakringsbelop-
pet som motsvarar graden av bestdende nedsatt arbetsfor-
maga. Forsdkringsbeloppet reduceras med hinsyn till aldern
enligt punkt 6.7.

Okad nedsittning av arbetsférmaga

Om nedséttningen av arbetsformagan 6kar under forsak-
ringstiden, betalas en ersittning ut som motsvarar 6kningen.
Okningen av den nedsatta arbetsformagan maste vara besta-
ende for att ge ratt till ersdttning, och forsakringen maste
vara gillande vid 6kningen av den nedsatta arbetsformagan.
Forsdkringsbeloppet reduceras med hénsyn till dldern enligt
punkt 6.7.

6.5 Hur stort ar forsakringsbeloppet?

Forsdkringsbeloppets storlek framgar av forsékringsbe-
skedet.

6.6 Vad géller vid upprepad nedsattning av
arbetsférmagan?

En forsdkrad som har fatt trygghetskapital fran denna
gruppforsdkring i Skandia motsvarande partiell nedsatt
arbetsformaga, dérefter har erhéllit full arbetsforméga

och sedan ater drabbats av nedsatt arbetsforméaga kan inte
fa ytterligare erséttning motsvarande den grad av nedsatt
arbetsformaga som redan har ersatts. Daremot kan ytterliga-
re ersittning ges om den nedsatta arbetsformagan Gverstiger
den tidigare.

6.7 Hur reduceras forsakringsbeloppet med
stigande alder?

I tabellen nedan framgar hur manga procent av forsékrings-
beloppet som ligger till grund for berdkningen av ersatt-
ningen med hénsyn till den forsdkrades alder. Forsdkrings-
beloppet reduceras med stigande alder. Reduktionsfaktorn
bestdms av den forsdkrades dlder da rétten till ersittning
intrdder. Nér erséttningen for en 6kad nedsattning av arbets-
formagan beréknas, ges erséttning endast for den dkade
nedséttningen.

Exempel: Vid 30 ars alder fick en person ersittning med
48 procent pa grund av halvt nedsatt arbetsformaga. Vid
40 ars alder 6kade nedsittningen av arbetsférmagan till tre
fjardedelar. Personen far da ersittning med ytterligare 14
procent.

Erséattning Erséattning

Erséttning i procent Erséttning i procent

i procent vid tre i procent vid en

Upp- vid helt fjardedels vid halvt fjardedels
nadd nedsatt nedsatt nedsatt nedsatt
alder arbets- arbets- arbets- arbets-
(ar) formaga formaga formaga formaga
-29 100 75 50 25
30 96 72 48 24

31 92 69 46 23
32 88 66 44 22
33 84 63 42 21
34 80 60 40 20
35 76 57 38 19
36 72 54 36 18
37 68 il 34 17
38 64 48 32 16
39 60 45 30 15
40 56 42 28 14
41 52 39 26 13
42 48 36 24 12
43 44 33 22 1
44 40 30 20 10
45 38 28,5 19 €5
46 36 27 18 9
47 34 25,5 17 8,5
48 32 24 16 8
49 30 22,5 15 75
50 28 21 14 7
51 26 19,5 13 6,5
52 24 18 12 6
53 22 16,5 11 515)
54 20 15 10 5
55 18 13,5 9 4,5
56 16 12 8 4
57 14 10,5 7 315
58 12 9 6 3
59 10 7,5 5 2,5

Om den forsdkrade avlider sedan han eller hon fatt ratt till
ersittning men innan erséttningen betalats ut, gors utbetal-
ningen till den forsdkrades dédsbo. Ersittningsbeloppet ska
motsvara det som den forsdkrade skulle ha haft ritt till fore
dodsfallet.

6.8 | vilka sjukdomsfall géller inte férsakringen?

De inskrénkningar i rdtten till erséttning for sarskilda sjuk-
domar som anges i punkt 4.3 giller for en trygghetskapital-
forsakring.
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Vad giller for en féorsdkrad som omfattades av
en sjukkapitalférsakring fram till tecknandet av
trygghetskapitalforsakringen?

Om den forsékrades sjukkapitalforsakring omfattades av
inskrdnkningarna enligt punkt 4.3, géller inskrdnkningarna
dven for trygghetskapitalforsakringen.

7.1 Nar galler forsakringen?

Olycksfallsforsakringen géller for olycksfallsskada som
intrdffar under forsékringstiden. Begreppet olycksfallsskada
forklaras under avsnittet Definitioner. Forsakringen &r teck-
nad att gilla pa heltid eller fritid. Av forsékringsbeskedet
och gruppavtalet framgéar vad forsidkringen omfattar och
vilken tid den géller. For vistelse utanfér Norden som varat
mer én 1 ar, se kapitel 12.

7.1.1 Forsékring som galler pa heltid
En forsékring tecknad pa heltid géller under séavél arbetstid
som fritid.

Om skadan har intraffat i eller pé vég till/fran arbetet, ska
den dock ocksa alltid anmilas till Forsdkringskassan och
dven till AFA Trygghetsforsdkring om det finns en trygg-
hetsforsakring vid arbetsskada.

Om skadan anmils som arbetsskada, ska den forsdkrade
snarast meddela detta till Skandia. For att bestimma vad
som 4r arbete och tid for resa till eller fran arbetet anvénds
de definitioner som Forsékringskassan och AFA tilldmpar.

7.1.2 Forsakring som galler pa fritid

En forsékring tecknad pa fritid géller under fritiden, dvs.
tid som inte &r arbetstid och inte ar tid for resor till och fran
arbetet.

7.2 Vad omfattar férsakringen?

Forsdkringen omfattar de av de f6ljande momenten som
angivits 1 forsakringsbeskedet och gruppavtalet:

* lakekostnader

« tandskadekostnader

* resckostnader

» merkostnader

« rchabiliterings- och hjdlpmedelskostnader

* psykologtjanster

* sveda och virk-erséttning

« invaliditet: medicinsk invaliditet, ekonomisk invaliditet

* drrersittning

* dodsfallskapital.

Om den forsékrades hélsotillstand forsamrats beroende pa
ett kroppsfel som antingen redan fanns vid tidpunkten for
olycksfallet eller som tillst6tt senare utan samband med
olycksfallsskadan, 1amnas ingen ersattning for kostnader,
sveda och vérk samt invaliditet som férsdmringen medfort.

Med kroppsfel menas sjukdom, sjuklig forandring, lyte
och men. En besvirsfri aldersfordndring utgér normalt inte
ett kroppsfel.

For forlorad arbetsinkomst ldmnas ingen erséttning.
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7.3 Vilka kostnader erséatts?

Erséttning 1dmnas for skiliga kostnader enligt nedan till
foljd av olycksfallet, om det inte finns rétt till ersittning
enligt lag, forfattning, konvention, annan forsikring eller
kollektivavtal.

Erséttning for kostnader 1dmnas inte om skadan &r ersétt-
ningsbar enligt patientforsakring eller trafikforsakring.

Vid olycksfall utanfor hemorten och utomlands ersétter
forsékringen inte kostnader som ersitts av en separat rese-
forsékring eller resemoment i hemforsakringen.

For en forsidkrad som inte har rétt till ersittning fran
Forsdkringskassan i Sverige ersitts endast sadan kostnad
som i motsvarande situation skulle ha ersatts om den for-
sikrade haft sadan rétt och fullt ut utnyttjat den. Kostnader
ska styrkas med originalkvitton och/eller med intyg om
utbetald erséttning fran vardgivare/landsting.

7.3.1 Lakekostnader

Erséttning 1dmnas for skiliga kostnader for vard och
behandling som dr nddvandig for skadans ldkning och som
lamnats eller foreskrivits av behorig lakare.

For vard eller behandling i Sverige ldémnas erséttning
endast om vérden eller behandlingen ges inom den offent-
liga vérden eller av en ldkare eller ndgon annan som &r
uppford pa forteckning som Forsdkringskassan uppréttat
eller som har vardavtal med sjukvardshuvudman. Erséttning
lamnas motsvarande kostnader for patientavgift inom
offentlig vard som omfattas av hogkostnadsskyddet, upp till
gransen for hogkostnadsskyddet.

Erséttning ldmnas ocksa for behandlingskostnaden for
vard hos sjukgymnast eller annan behandling, om behand-
lingen ges efter remiss eller en motsvarande handling som
utfardats av lakare.

Om det finns remiss, eller motsvarande handling, till
sjukgymnast men den forsékrade véljer ndgon annan
behandling, ersitts denna med vad som motsvarar patient-
avgiften for sjukgymnastik 1 offentlig vard.

Endast om olycksfallet intrdffat utomlands lamnas ersétt-
ning for vard eller behandling utomlands.

Privat vard eller privat behandling i Sverige eller utomlands
och ddrmed sammanhéngande vardkostnader ersitts inte.

Erséttning for ldkekostnader l1dmnas langst i 3 ar fran
tidpunkten for olycksfallet. Om en olycksfallsskada medfor
invaliditet men inte kunnat slutregleras inom 3 &r, lamnas
dock ersittning till dess den slutregleras. Ersdttning lamnas
inte sedan invaliditetserséttning betalats ut.

7.3.2 Behandlingskostnader for tandskador
Erséttning 1dmnas for kostnader for nddvandig behandling
av tandskada vid olycksfall. Med tandskada menas dven
skada pa tandprotes som var pa plats i munnen vid olycks-
fallet. Behandling och kostnader ska godkdnnas av Skandia
i forvég. Skilig kostnad for akut behandling ersétts dock
dven om Skandias godkédnnande inte hunnit inhdmtas.
Tandbehandling i Sverige ersitts endast om behandlingen
utfors av tandlidkare som ar ansluten till Férsékringskassan.
Erséttning ldmnas for behandling inom 5 ar fran tidpunk-
ten for olycksfallet.
Om en behandling behover skjutas upp till senare tid-
punkt pa grund av den forsdkrades alder, ersétts dock den



uppskjutna behandlingen om den genomfors innan den
forsdkrade fyller 25 ér. For behandling som ges senare men
fore 30 ars alder ersitts kostnaderna endast om Skandia
godként den uppskjutna behandlingen innan den forsékrade
fyllt 25 ar.

Om forsékringen har ldmnat erséttning for en slutbehand-
ling av tandskadan, ldmnas ingen ytterligare erséttning.
Erséttning kan dock ldmnas om det har intrdtt en forsdmring
som inte var forutsagbar vid tidpunkten for slutbehand-
lingen, om forsdmringen beror pa olycksfallsskadan. For att
ge ratt till ersdttning ska behandling pé grund av oférutsedd
forsdmring ges inom 5 ar fran tidpunkten for olycksfallet.

Forsékringen ersatter inte en tandskada till foljd av tugg-
ning eller bitning.

Endast om olycksfallet intrdffat utomlands lamnas ersétt-
ning for behandling utomlands.

7.3.3 Resekostnader
Erséttning 1dmnas for resekostnader i samband med vard
och behandling som lékare foreskrivit for skadans ldkning.
Om sérskilt transportmedel maste anlitas for att den
forsdkrade ska kunna utféra ordinarie yrkesarbete eller
skolutbildning/arbetsmarknadsutbildning, ldmnas erséttning
for skéliga merkostnader for resor mellan fast bostad och
ordinarie fasta arbetsplatsen eller skolan. Merkostnader for
resor mellan fast bostad och ordinarie fast arbetsplats ska i
forsta hand erséttas av arbetsgivaren/Forsékringskassan.
Erséttning ldmnas for det billigaste fardsatt som hélsotill-
standet medger. Vilket fardsdtt som behdvs maste styrkas
av lakare. Ersdttning ldmnas inte for resa med privatbil som
lanats kostnadsfritt, tjanstebil, forméansbil etc. dér nagon
kostnad inte uppstétt. Ersdttning for resa med egen bil till
och fran vard och behandling l&mnas med 18:50 kr per mil.
Erséttning for resekostnader 1dmnas léngst i 3 ar fran
tidpunkten for olycksfallet. Om olycksfallsskadan medfor
invaliditet men inte kunnat slutregleras inom 3 ar, lamnas
dock ersittning till dess den slutregleras. Nédgon erséttning
lamnas inte sedan invaliditetsersittning betalats ut.

7.3.4 Merkostnader
Om kroppsskadan som uppstar pa grund av olycksfallet ar
av sadan art att den kriver ldkarbehandling, ldmnas ersitt-
ning enligt skadestandsréttsliga regler

* dels med sammanlagt hogst 0,5 prisbasbelopp for fol-
jande personliga tillhérigheter som skadats vid olycks-
fallet: normalt burna kldder, hjalm, ett par glaségon, ett
armbandsur och tva ringar — med normalt burna klader
menas inte klddsel och/eller annan utrustning som
ar sarskilt anpassad for utévande av speciell idrotts-
lig verksamhet, som t.ex. tdvlings-/traningsdrakt for
utforsakning, tdvlings-/traningsdrakt, skor/stovlar och
handskar for motorsport
dels med hogst 3 prisbasbelopp for oundvikliga och
skéliga merkostnader som till foljd av olycksfalls-
skadan uppstétt under skadans akuta behandlings- och
lakningstid.

Det &r endast merkostnader som den forsékrade drabbas av
i egenskap av privatperson som kan ersittas. Merkostnader
i ndringsverksamhet ersétts aldrig.

Med prisbasbelopp menas prisbasbeloppet det ar da
olycksfallet intrdffade.

7.3.5 Rehabiliterings- och hjalpmedelskostnader

Om en olycksfallsskada medfor behov av rehabilitering
eller sdrskilda hjalpmedel under forsékringstiden, limnas
erséttning for skiliga kostnader for detta. Kostnaderna ska
ha uppstatt efter den akuta behandlingstiden, och Skandia
ska ha godkéant dem pa forhand.

Med rehabilitering menas sddan vard, behandling, trining
och omskolning som kan behdvas for att den forsakrade ska
fa tillbaka basta mojliga funktionsférmaga och kunna leva
ett sd normalt liv som mojligt. Rehabiliteringen ska vara
tidsbegrinsad. Behandling som syftar till att upprétthalla
sadan funktionsformaga som forvérvats efter olycksfallet
(underhallsbehandling) &r inte rehabilitering.

Ersattning kan ldamnas for kostnaderna for

« arbetsprovning, arbetstraning och omskolning — vid
omskolning ldmnas inte erséttning for kostnader som
uppstatt pa grund av kompetenshdjande utbildning

* hjdlpmedel avsedda att 6ka rorelseformagan och
minska en eventuell framtida invaliditet — om forsék-
ringen lamnat ersittning for en funktionsinskrénkning,
medicinsk eller ekonomisk invaliditet, kan forsédkringen
dock inte samtidigt ldmna erséttning for ett hjalpmedel
som ska lindra den redan ersatta funktionsinskrank-
ningen. Kostnad for standardhojning ersitts inte.

Erséttning for rehabilitering utomlands 1dmnas endast om
en svensk sjukvardshuvudman har godként och till huvud-
saklig del finansierar behandlingen.

For varje skadefall lamnas erséttning med sammanlagt
hogst 2 prisbasbelopp. Med prisbasbelopp menas prisbasbe-
loppet det ar da rehabiliteringen paborjades.

7.4 Ersattning for kristerapi — psykologtjanster
(Krisforsakring)

Forsdkringen omfattar psykologkonsultationer samt rese-
kostnader i samband med sddan behandling for den forsak-
rade, om han eller hon drabbats av ett traumatiskt tillstand
till foljd av

« ersattningsbar olycksfallsskada

* rén, hot eller §verfall

» makes/sambos/registrerad partners dodsfall

eller

* eget barns dodsfall.

Forsdkringen géller for den forsédkrade som privatperson
(det vill sdga inte 1 tjansten). Forsdkringen géller inte for
skador som tillfogats av make/sambo/registrerad partner,
barn, foralder eller syskon.

Forsakringen ersétter hogst 10 behandlingstillfallen per
forsdkrad och skada. Vid behov av kristerapi ska den for-
sdkrade kontakta Kriscentrum (telefon 08-534 804 65).
Kriscentrum har ett nitverk av psykologer runt om i landet
och kontaktar vid behov en psykolog i det geografiska nér-
omradet. All kristerapi sker i Sverige, dock med undantag
for utlandsstationerad personal.

For en utlandsstationerad person som omfattas av forsak-
ringen lamnas erséttning for hogst 10 behandlingstillfallen
i vistelselandet. Ersdttning ldmnas mot originalkvitto, dock
hogst med den ersdttning som tillimpas av Kriscentrum i
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Sverige. Utlandsstationerad personal tar sjélv kontakt med
lamplig psykolog i vistelselandet.

Resekostnader i samband med behandling utanfor
Sverige ersitts inte.

7.5 Ersattning for sveda och vark

Erséttning for sveda och virk lamnas om olycksfallsskadan
medfort sjukskrivning till minst 25 procent i 31 dagar eller
mer under skadans normala akuta behandlings- och 14k-
ningstid. Om skadan varit svér kan erséttning lamnas obero-
ende av 31-dagarsregeln.

Erséttningen berdknas enligt de normer for berékning av
ersattning for sveda och vérk som Skandia faststéllt och
som géller vid utbetalningstillfallet.

Erséttningen betalas ut nér den akuta sjukdomstiden &r
slut. En ménad jamstélls med 30 dagar nér ersittningen
beréknas.

Erséttning 1dmnas inte om olycksfallsskadan ger ratt till
sveda och vérk-ersittning fran annat hall enligt lag, annan
forfattning eller fran nadgon annan forsakring.

Erséttning ldmnas inte for sveda och vark om skadan ar
ersattningsbar enligt patientforsakring eller trafikforsakring.
Om den forsdkrade far reducerad sveda och vérk-ersittning
fran en annan forsikring pé grund av vardsloshet eller grov
vérdsloshet, lamnar denna olycksfallsforsakring inte ersitt-
ning for mellanskillnaden.

7.6 Erséattning vid invaliditet

Med invaliditet menas en bestdende nedséttning av den for-
sikrades fysiska eller psykiska funktionsférmaga eller att
arbetsformagan for framtiden minskats med minst 50 pro-
cent. Nedsattningen ska vara orsakad av en olycksfallsskada
och kunna faststéllas objektivt. En forutséttning for ersétt-
ning 4r att olycksfallet intrdffat nér forsakringen var i kraft.

Niér invaliditetsgraden bedoms skiljer man mellan medi-
cinsk och ekonomisk invaliditet.

Medicinsk invaliditet &r den fysiska eller psykiska funk-
tionsnedséttning som faststills oberoende av den forsékra-
des yrke och arbetsfoérhallanden eller fritidsintressen. For att
ersattning ska lamnas ska olycksfallsskadan inom 3 ar fran
tidpunkten for olycksfallet ha medfort méatbar medicinsk
invaliditet. Som medicinsk invaliditet riknas &ven forlust
av inre organ som inte sitter ned den fysiska eller psykiska
funktionsformagan.

Ekonomisk invaliditet 4r den bestdende nedsdttningen
av den forsékrades arbetsforméga till f6ljd av olycksfalls-
skadan. Nedsédttningen anses bestdende nér yrkesinriktad
rehabilitering inte langre dr mojlig. For att erséttning ska
lamnas ska olycksfallsskadan inom 5 &r fran tidpunkten for
olycksfallet ha medfort en bestdende nedsdttning av arbets-
formagan.

7.6.1 Ersiattning vid medicinsk invaliditet
Nir olycksfallsskadan medfort en bestdende nedséttning av
den forsékrades kroppsfunktion och tillstdndet ar stationért,
betalas invaliditetsersittning ut, dock tidigast 18 manader
fran tidpunkten for olycksfallet.

Den definitiva medicinska invaliditetsgraden ska faststal-
las inom 3 ar fran tidpunkten for olycksfallet, men detta kan
skjutas upp sa lange det finns mojlighet till ytterligare med-
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icinsk rehabilitering. Om funktionsférmagan kan forbéttras
med hjélp av protes, bestams invaliditetsgraden med héansyn
dven till protesfunktionen.

Forsakringsbeloppet vid fullstindig medicinsk invaliditet
(100 procent) &r det belopp som avtalats i gruppavtalet, och
det framgar av forsakringsbeskedet. Ersdttningen betalas ut
i forhallande till dels invaliditetsgraden, dels den forsakra-
des alder vid tidpunkten for olycksfallet. Efter fyllda 46 ar
reduceras forsékringsbeloppet med 2,5 procentenheter for
varje ar aldern &verstiger 45 ar.

Alder (ar) vid Procentuell del av forsdkrings-
olycksfallet belopp efter aldersreduktion
—45 100,0
46 97,5
47 95,0
48 92,5
49 90,0
50 87,5
51 85,0
52 82,5
53 80,0
54 77,5
55 75,0
56 72,5
57 70,0
58 67,5
59 65,0
60 62,5
61 60,0
62 57,5
63 55,0
64 52,5
65 50,0

Vid hogre alder fortsétter reduktionen med 2,5 procentenhe-
ter per ar.

Invaliditetsgraden bestdms med ledning av en branschge-
mensam tabell, ”Gradering av medicinsk invaliditet 2004”,
utgiven av Forsakringsforbundet.

For en heltidsforsakring kan gélla att ersittningen for-
dubblas, om invaliditetsgraden pa grund av olycksfalls-
skada ar minst 50 procent. I sa fall framgér det av forsak-
ringsbeskedet och gruppavtalet.

7.6.2 Ersiattning vid ekonomisk invaliditet

Nir olycksfallsskadan medfort en bestdende nedséttning
av den forsékrades arbetsforméaga med minst 50 procent av
full arbetsforméga (100 procent) betalas invaliditetsersatt-
ning ut, dock tidigast 2 ar fran tidpunkten for olycksfallet.
Olycksfallsskadan ska dessutom ha medfort medicinsk
invaliditet innan den ekonomiska invaliditeten har intratt
och inom 3 &r frén tidpunkten for olycksfallet.

Den definitiva ekonomiska invaliditeten ska faststéllas
inom 5 &r fran tidpunkten for olycksfallet, men detta kan
skjutas upp sa lange det finns mojlighet till yrkesinriktad
rehabilitering. Med full arbetsférmaga — 100 procent —
menas att den forsdkrade kan fullgéra en heltidstjanst.
Invaliditetsgraden bestdms med ledning av den bestaende
nedsédttning av arbetsformagan som olycksfallsskadan
medfort. Detta innebér att det endast &r den bestdende ned-
sédttningen av arbetsformégan pa grund av olycksfallet som
ska graderas och att forsékringen endast ersétter denna del.
Om den forsdkrade har drabbats av flera skador vid olika
tillfallen, maste en av dessa skador, som omfattas av grupp-



forsdkringen, ensam medfora en bestaende nedsittning av
den forsékrades arbetsformaga med minst 50 procent av full
arbetsformaga for att erséttning ska lamnas.

Invaliditetsersattningen utgor sa stor del av forsékrings-
beloppet som svarar mot graden av bestdende nedsatt
arbetsformaga. Ersdttning kan lamnas med 50, 75 eller 100
procent av forsdkringsbeloppet. Vid halvt bestaende ned-
satt arbetsformaga lamnar forsékringen ersittning med 50
procent, vid tre fjardedels bestdende nedsatt arbetsformaga
med 75 procent och vid helt bestdende nedsatt arbetsfor-
maga med 100 procent av forsdkringsbeloppet.

Om den forsékrade vid tidpunkten for olycksfallet fyllt
46 ar, reduceras forsdkringsbeloppet med 5 procentenheter
for varje ar aldern overstiger 45 ar.

Alder (ar) vid Procentuell del av forsdkrings-
olycksfallet belopp efter aldersreduktion
—45 100
46 95
47 90
48 85
49 80
50 75
51 70
52 65
53 60
54 55
55 50
56 45
57 40
58 35
59 30
60 25
61 20
62 15
63 10
64 5
65 0

Om den forsékrade, pa grund av bestdende nedsatt arbets-
formaga, vid tidpunkten for olycksfallet har tidsbegransad
partiell sjukersattning, partiell sjukersattning, partiell akti-
vitetserséttning eller nagon annan motsvarande erséttning
enligt lagen (1962:381) om allmén forsdkring ldmnas hogst
sa stor ekonomisk invaliditetsersdttning som svarar mot den
bestdende nedséttning av den arbetsforméagan som fanns
kvar da olycksfallet intrédffade. Om den forsékrade vid tid-
punkten for olycksfallet fick tidsbegrénsad hel sjukersatt-
ning, hel sjukersittning, hel aktivitetsersittning eller ndgon
annan motsvarande erséttning enligt lagen (1962:381) om
allmén forsdkring pa grund av bestdende helt nedsatt arbets-
forméga, 1amnas ingen erséttning fér ekonomisk invaliditet.

Om den bestdende nedsatta arbetsformagan intrader fran
och med fyllda 60 ar eller senare, lamnas ersittning for eko-
nomisk invaliditet bara om den medicinska invaliditetsgra-
den — till f6ljd av olycksfallsskadan — &r minst 50 procent.
Motsvarande géller ocksa om den forsidkrade fore 60 ars
alder drabbats av en bestaende nedsatt arbetsforméga till
viss del och efter fyllda 60 ar drabbats av en helt bestaende
nedsatt arbetsformaga.

Vid en olycksfallsskada som medfor ekonomisk invali-
ditet lamnas erséttning som berdknas efter den medicinska
invaliditetsgraden, om detta leder till hdgre utbetalning.
Erséttning kan aldrig lamnas for bade medicinsk och eko-
nomisk invaliditet.

Det forsdkringsbelopp som géller vid medicinsk
invaliditet kan fordubblas vid ekonomisk invaliditet.
Forsdkringsbeloppet framgar av forsdkringsbeskedet och
gruppavtalet.

7.7 Hur vardesakras och utbetalas
invaliditetsersattning?

Forsdkringsbeloppet bestdms av det prisbasbelopp som gil-
ler det &r da Skandia betalar ut erséttningen.

Skadan slutregleras forst nir den medicinska eller, i
forekommande fall, den ekonomiska invaliditeten ar fast-
stdlld. Dessforinnan kan forskott pa invaliditetsersittningen
betalas ut. Forskottet ska svara mot den lagst forvantade
medicinska invaliditetsgraden. Forskottet, uttryckt i kronor,
raknas av fran den erséttning som ska betalas ut nér invali-
ditetsgraden har faststéllts.

Vid dodsfall som intréffar innan skadan slutreglerats
utbetalas det belopp till dédsboet som motsvarar den séker-
stillda medicinska invaliditeten fore dodsfallet. Erséttning
lamnas inte om dodsfallet intraffar inom 18 manader fran
tidpunkten for olycksfallet.

7.8 Erséattning for vanprydande arr

Erséttning kan ldmnas for vanprydande &rr eller annan
vanprydnad som inte nedsdtter den fysiska eller psykiska
funktionsformagan.

En forutséttning &r att drret eller vanprydnaden orsakats
av olycksfall som intréffat under tid dé forsékringen var
géllande. Ett krav for ersittning for vanprydande &rr ar att
skadan varit sa allvarlig att lakarbehandling krévts.

Ratt till erséttning intrdder tidigast 1 r efter det att drret
eller vanprydnaden uppkom. Om é&rret behandlats, t.ex. om
en plastikoperation genomforts, uppkommer dock rétten
tidigast 1 ar efter det att behandlingens avslutats.

Vanprydande &rr och annan vanprydnad bedéms enligt
en vid utbetalningstillféllet géllande tabell framtagen av
Skandia. Skandia bestimmer hur vanprydnaden ska grade-
ras. Ersdttningens storlek bestdms av forsékringsbelopp for
arrersattning samt alder vid tidpunkten for olycksfallet samt
Skandias gradering av vanprydnaden.

Forsakringsbeloppet for vanprydande &rr ar detsamma
som forsdkringsbeloppet for medicinsk invaliditet som
avtalats i gruppavtalet, och som framgar av forsékringsbe-
sked. Forsakringsbeloppet reduceras efter fyllda 46 ar med
2,5 procentenheter for varje ar aldern Gverstiger 45 ar, se
tabell for aldersreduktion under punkten 7.6.1 enligt ovan.
Forsdkringsbeloppet bestdms av det prisbasbelopp som gil-
ler det &r da Skandia betalar ut ersittningen.

Erséttning pa grund av vanprydande drr och annan van-
prydnad kan ldmnas med hogst 15 procent av forsékrings-
beloppet.

Erséttning ldmnas inte for utseendeforandringar som inte
kan anses vara vanprydande.

Utbetalning sker till den forsékrade. Avlider den forsékra-
de innan ritt till ersdttning uppkommit eller innan Skandia
haft mdojlighet att faststélla ersittnings storlek, utbetalas
ingen erséttning.
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7.9 Erséttning vid dodsfall

Om den forsékrade avlider pa grund av olycksfallsskada
inom 3 &r fran tidpunkten for olycksfallet, utbetalas 1
prisbasbelopp till den forsékrades dodsbo. Nagot boupp-
teckningsintyg utfirdas inte. Med prisbasbelopp menas det
prisbasbelopp som giller det ar da ersdttningen betalas ut.

7.10 Vad innebdr invaliditetstillagg till
olycksfallsforsakring?

Om invaliditetstilldgg ingar i gruppavtalet, kan tillagget
tecknas av person som r ansluten till olycksfallsforsak-
ring tecknad for antingen heltid eller fritid. Tillagget galler
under savil arbetstid som fritid, dvs. under heltid.

7.10.1 Invaliditetstillagg — medicinsk och ekonomisk
invaliditet

Forsdkringen ger ratt till invaliditetsersattning (invaliditets-
tillagg) vid olycksfall som uppfyller forutséttningarna for
olycksfallsskada enligt bestimmelserna for olycksfallsfor-
sdakring.

Forsakringsbeloppet for invaliditet &r det belopp som
avtalats 1 gruppavtalet och som framgar av forsakringsbe-
skedet och gruppavtalet.

Forsakringsbeloppet giller fore fyllda 46 ar. Om den
forsdkrade vid tidpunkten for olycksfallet fyllt 46 ar, redu-
ceras forsakringsbeloppet vid medicinsk invaliditet med 2,5
procentenheter och vid ekonomisk invaliditet med 5 pro-
centenheter for varje ar dldern Sverstiger 45 ar. Erséttningen
betalas ut med sé stor del av forsékringsbeloppet som svarar
mot invaliditetsgraden.

Om invaliditetsgraden &r minst 50 procent, fordubblas
erséttningen.

Vid en olycksfallsskada som medfor ekonomisk invalidi-
tet lamnas ersittning som ar berdknad efter den medicinska
invaliditetsgraden, om detta leder till hdgre utbetalning.

Erséttning kan aldrig 1dmnas for bade medicinsk och eko-
nomisk invaliditet.

I 6vrigt géller samma bestdmmelser for erséttning vid
invaliditet som for olycksfallsforsakringen.

7.10.2 Invaliditetstillagg — medicinsk invaliditet
Forsdkringen ger ritt till ersattning (invaliditetstillagg) vid
medicinsk invaliditet pa grund av ett olycksfall som uppfyl-
ler forutséttningarna for olycksfallsskada enligt bestdm-
melserna for olycksfallsforsdakring. Forsdkringsbeloppet

for invaliditet dr det belopp som avtalats i gruppavtalet och
som framgar av forsakringsbeskedet. Forsdakringsbeloppet
géller fore fyllda 46 ar. Om den forsdkrade vid tidpunkten
for olycksfallet fyllt 46 ar, reduceras forsakringsbeloppet
med 2,5 procentenheter for varje ar dldern 6verstiger 45 ar.
Ersattningen betalas ut med sa stor del av forsakringsbelop-
pet som svarar mot invaliditetsgraden, dock med hogst

10 prisbasbelopp.

8.1 Vem ar forsdkrad?

Barnolycksfallsforsdkring kan endast tecknas av en grupp-
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medlem. Gruppmedlemmens samtliga arvsberéttigade barn
ar forsdkrade, om inte ndgot annat framgar av forsakrings-
beskedet eller gruppavtalet. Gruppmedlemmens makes/
registrerade partners/sambos samtliga arvsberittigade barn
ar forsdkrade under forutséttning att maken/registrerade
partnern/sambon &r folkbokford pa samma adress som
gruppmedlemmen.

Ett utlandskt barn som gruppmedlemmen ska adoptera &r
forsdkrat sa snart det kommit till Sverige, om det finns ett
medgivande enligt 6 kap. 12 § socialtjanstlagen (2001:453).
Om adoptionen inte kommer till stand, upphdr forsakringen
nér barnet lamnar Sverige, dock senast efter 1 ar fran det
barnet kom till Sverige.

8.2 Nar galler forsakringen?

Denna forsékring géller vid en olycksfallsskada som intraf-
far under forsékringstiden. Begreppet olycksfallsskada
forklaras under avsnittet Definitioner. Forsékringen géller
dygnet runt. Om skadan har intriffat i eller pa vég till/fran
arbete, ska skadan dock alltid ocksd anmélas till Forsak-
ringskassan och, om det finns en trygghetsforsikring vid
arbetsskada, dven till AFA Trygghetsforsékring.

Forsakringen géller langst till och med utgangen av det
kalenderar barnet fyller 20 ar. Om gruppmedlemmens
gruppforsékring upphdr dessforinnan, upphér ocksa barnets
forsakring att gélla.

Nar det géller vistelse utanfor Norden som varat mer dn
1 &r, se kapitel 12.

8.3 Vad omfattar férsdkringen?
Forsdkringen omfattar de av de f6ljande momenten som
angivits 1 forsakringsbeskedet eller gruppavtalet:
* ldkekostnader
« tandskadekostnader
* resckostnader
» merkostnader
* rehabiliterings- och hjdlpmedelskostnader
« invaliditet: medicinsk invaliditet, ekonomisk invaliditet
* drrersittning
* dodsfallskapital.

Om barnets hélsotillstdnd forsdmrats beroende pa ett
kroppsfel som antingen fanns vid tidpunkten for olycks-
fallet eller som tillst6tt senare utan samband med olycks-
fallsskadan, lamnas ingen erséttning for de kostnader och
den invaliditet som forsdmringen medfort. Med kroppsfel
menas sjukdom, sjuklig fordndring, lyte och men.
Erséttning ldmnas inte for forlorad arbetsinkomst.

8.4 Vilka kostnader ersiatts?

Erséttning 1dmnas for skiliga kostnader enligt nedan till
foljd av olycksfallet, om det inte finns rétt till ersittning
enligt lag, forfattning, konvention, annan forsikring eller
kollektivavtal.

Erséttning ldmnas inte for kostnader om skadan &r ersétt-
ningsbar enligt patientforsakring eller trafikforsakring.

Vid olycksfall utanfor hemorten och utomlands ersétter
forsékringen inte kostnader som ersitts av en separat rese-
forsékring eller resemoment i hemforsakringen.



For en forsdkrad som inte har rétt till erséttning fran For-
sakringskassan i Sverige ersétts endast sadan kostnad som

i motsvarande situation skulle ha ersatts om den forsdkrade
haft sddan rdtt och fullt ut utnyttjat den. Kostnader ska styr-
kas med originalkvitton och/eller med intyg om utbetald
ersattning fran vardgivare/landsting.

8.4.1 Lakekostnader

Erséttning 1dmnas for skiliga kostnader for vard och
behandling som adr nddvandig for skadans ldkning och som
lamnats eller féreskrivits av behorig lakare.

For vérd eller behandling i Sverige lamnas ersittning
endast om vérden eller behandlingen ges inom den offent-
liga varden eller av en ldkare eller nigon annan som é&r
uppford pa forteckning som Forsékringskassan upprittat
eller som har vardavtal med sjukvardshuvudman. Erséttning
lamnas motsvarande kostnader for patientavgift inom
offentlig vard som omfattas av hdgkostnadsskyddet, upp till
gransen for hogkostnadsskyddet.

Erséttning 1dmnas ocksa for behandlingskostnaden for
vard hos sjukgymnast eller annan behandling, om behand-
lingen ges efter remiss eller en motsvarande handling som
utfdrdats av lakare.

Om det finns remiss eller motsvarande till sjukgymnast
men den forsdkrade véljer ndgon annan behandling, ersétts
denna med vad som motsvarar patientavgiften for sjukgym-
nastik i offentlig vard.

Endast om olycksfallet intrdffat utomlands ldmnas ersétt-
ning for vard eller behandling utomlands.

Privat vard eller privat behandling i Sverige eller utom-
lands och ddrmed sammanhéngande vardkostnader ersétts
inte.

Erséttning for 1dkekostnader 1dmnas langst i 3 ar fran
tidpunkten for olycksfallet. Om en olycksfallsskada medfor
invaliditet men inte kunnat slutregleras inom 3 ar, limnas
dock ersittning till dess den slutregleras. Ersdttning lamnas
inte sedan invaliditetserséttning betalats ut.

8.4.2 Behandlingskostnader for tandskador

Erséttning 1dmnas for kostnader for nédvandig behandling
av tandskada vid olycksfall. Med tandskada menas dven
skada pa tandprotes som var pa plats i munnen vid olycks-
fallet. Behandling och kostnader ska godkdnnas av Skandia
i forvég. Skilig kostnad for akut behandling ersétts dock
dven om Skandias godkédnnande inte hunnit inhdmtas.

Tandbehandling i Sverige ersitts endast om behandlingen
utfors av tandlidkare som ar ansluten till Forsékringskassan.

Erséttning 1dmnas for behandling inom 5 ar fran tidpunk-
ten for olycksfallet. Om en behandling behdver skjutas
upp till senare tidpunkt pa grund av den forsdakrades alder,
ersatts dock den uppskjutna behandlingen om den genom-
fors innan den forsiakrade fyller 25 ar. For behandling som
ges senare men fore 30 ars alder ersitts kostnaderna endast
om Skandia godként den uppskjutna behandlingen innan
den forsdkrade fyllt 25 ar.

Om forsékringen har ldmnat erséttning for en slutbehand-
ling av tandskadan, ldmnas ingen ytterligare erséttning.
Erséttning kan dock lamnas om det har intrdtt en forsdmring
som inte var forutsagbar vid tidpunkten for slutbehandling-
en, om forsdmringen beror pa olycksfallsskadan.

For att ge rétt till erséttning ska behandling pa grund av

oférutsedd forsdmring ges inom 5 ar fran tidpunkten for
olycksfallet.

Forsékringen ersatter inte en tandskada till foljd av tugg-
ning eller bitning.

Endast om olycksfallet intrdffat utomlands lamnas ersétt-
ning for behandling utomlands.

8.4.3 Resekostnader
Erséttning 1dmnas for resekostnader i samband med vard
och behandling som lékare foreskrivit for skadans ldkning.

Om sirskilt transportmedel maste anlitas for att barnet
ska kunna utfora ordinarie yrkesarbete eller skolutbildning/
arbetsmarknadsutbildning, 1dmnas ersittning for skiliga
merkostnader for resor mellan fast bostad och ordina-
rie fasta arbetsplatsen eller skolan. For skolbarn till och
med grundskoleniva géller kommunens lagenliga ansvar
att ombesorja transport mellan fast bostad och skola.
Merkostnader for resor mellan fast bostad och ordinarie
fast arbetsplats ska i forsta hand erséttas av arbetsgivaren/
Forsdkringskassan.

Erséttning 1dmnas for det billigaste fardsatt som halsotill-
standet medger. Vilket fardsdtt som behdvs maste styrkas
av lakare. Ersdttning ldmnas inte for resa med privatbil som
lanats kostnadsfritt, tjanstebil, formansbil etc. dér nagon
kostnad inte uppstétt. Ersdttning for resa med egen bil till
och fran vard och behandling ldmnas med 18:50 kr per mil.

Erséttning for resekostnader 1dmnas léngst i 3 ar fran
tidpunkten for olycksfallet. Om olycksfallsskadan medfor
invaliditet men inte kunnat slutregleras inom 3 &r, limnas
dock ersittning till dess den slutregleras. Nédgon erséttning
lamnas inte sedan invaliditetsersittning betalats ut.

8.4.4 Merkostnader
Om kroppsskadan som uppstar pa grund av olycksfallet ar
av sadan art att den kréver ldkarbehandling, ldmnas ersitt-
ning enligt skadestandsréttsliga regler

* dels med sammanlagt hogst 0,5 prisbasbelopp for fol-
jande personliga tillhérigheter som skadats vid olycks-
fallet: normalt burna kldder, hjalm, ett par glaségon, ett
armbandsur och tva ringar — med normalt burna kldder
menas inte klddsel och/eller annan utrustning som
ar sarskilt anpassad for utévande av speciell idrotts-
lig verksamhet, som t.ex. tavlings-/traningsdrakt for
utférsakning, tavlings-/traningsdrakt, skor/stovlar och
handskar for motorsport
dels med hogst 3 prisbasbelopp for oundvikliga eller
skiliga merkostnader som till foljd av olycksfalls-
skadan uppstétt under skadans akuta behandlings- och
lakningstid.

Det &r endast merkostnader som den forsékrade drabbas av
i egenskap av privatperson som kan ersittas. Merkostnader
i ndringsverksamhet ersétts aldrig.

Med prisbasbelopp menas prisbasbeloppet det ar da
olycksfallet intrdffade.

8.4.5 Rehabiliterings- och hjalpmedelskostnader

Om en olycksfallsskada som intréffar under forsékrings-
tiden medfor behov av rehabilitering eller sirskilda hjélp-
medel under forsakringstiden, lamnas erséttning for skéliga
kostnader for detta. Kostnaderna ska ha uppstatt efter den
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akuta behandlingstiden, och Skandia ska ha godkédnt dem pa
forhand.

Med rehabilitering menas sadan vard, behandling, tré-
ning och omskolning som kan behdvas for att barnet ska
fa tillbaka basta mojliga funktionsformaga och kunna leva
ett sa normalt liv som mdjligt. Rehabiliteringen ska vara
tidsbegransad. Behandling av grundsjukdom &r inte reha-
bilitering. Behandling som syftar till att upprétthélla sidan
funktionsformaga som forvirvats efter olycksfallet (under-
héllsbehandling) ar inte rehabilitering.

Ersattning kan ldmnas for kostnaderna for

« arbetsprovning, arbetstraning och omskolning — vid
omskolning ldmnas inte ersittning for kostnader som
uppstatt pa grund av kompetenshdjande utbildning

* hjdlpmedel avsedda att 6ka rorelseformagan och
minska en eventuell framtida invaliditet — om forsék-
ringen lamnat ersittning for en funktionsinskrénkning,
medicinsk eller ekonomisk invaliditet, kan forsédkringen
dock inte samtidigt ldmna erséttning for ett hjalpmedel
som ska lindra den redan ersatta funktionsinskrank-
ningen. Kostnad for standardhojning ersitts inte.

Ersiéttning for rehabilitering utomlands 1dmnas endast om
en svensk sjukvardshuvudman har godként och till huvud-
saklig del finansierar behandlingen.

For varje skadefall lamnas erséttning med sammanlagt
hogst 2 prisbasbelopp. Med prisbasbelopp menas prisbasbe-
loppet det ar dé rehabiliteringen paborjades.

8.5 Erséttning vid invaliditet

Med invaliditet menas en bestaende nedséttning av den
forsdkrades fysiska eller psykiska funktionsformaga eller
att arbetsformagan for framtiden minskats med minst 50
procent. Nedséttningen ska vara orsakad av en olycksfalls-
skada och kunna faststillas objektivt. En forutséttning for
ersattning ar att olycksfallet intrdffat nar forsakringen var i
kraft.

Niér invaliditetsgraden bedoms skiljer man mellan medi-
cinsk och ekonomisk invaliditet.

Medicinsk invaliditet &r den fysiska eller psykiska funk-
tionsnedséttning som faststills oberoende av den forsédkra-
des yrke och arbetsfoérhallanden eller fritidsintressen. For att
ersattning ska lamnas ska olycksfallsskadan inom 3 ar fran
tidpunkten for olycksfallet ha medfort méatbar medicinsk
invaliditet. Som medicinsk invaliditet riknas &ven forlust
av inre organ som inte sétter ned den fysiska eller psykiska
funktionsformagan.

Ekonomisk invaliditet dr den bestdende nedsétt-
ningen av arbetsformagan till f6ljd av olycksfallsskadan.
Nedsittningen anses bestaende nér yrkesinriktad rehabilite-
ring inte ldngre dr mojlig. For att ersittning ska lamnas ska
olycksfallsskadan inom 3 ar fran tidpunkten for olycksfallet
ha medfort métbar medicinsk invaliditet.

Ersatts invaliditet som uppstar efter det att barnet upp-
natt slutaldern i forsékringen?

Om funktionsféormégan forsdmras eller arbetsforméagan
blir nedsatt inom 5 ar efter det att forsdkringen senast var

i kraft, kan detta berattiga till invaliditetserséttning om
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forsamringen orsakats av olycksfall som intraffat d& forsak-
ringen var i kraft. En forutséttning dr att samma olycksfall
tidigare anmalts till férsékringen och dé varit foremal for
invaliditetsbedéomning.

Ersatts invaliditet som uppstar efter det att forsakringen
slutat géalla av annan anledning?

Den forsdkrade har inte ratt till invaliditetserséttning, om
funktionsformagan forsdmras eller arbetsforméagan blir
nedsatt efter det att forsidkringen slutat gélla av ndgon annan
anledning &n att barnet uppnatt slutaldern i férsékringen.

8.5.1 Ersittning vid medicinsk invaliditet

Nir olycksfallsskadan medfort en bestdende nedséttning av
barnets kroppsfunktion och tillstandet ar stationirt, betalas

invaliditetsersdttning ut, dock tidigast 18 ménader fran tid-

punkten for olycksfallet.

Den definitiva medicinska invaliditetsgraden ska faststal-
las inom 3 ar fran tidpunkten for olycksfallet, men detta kan
skjutas upp sa lange det finns mojlighet till ytterligare med-
icinsk rehabilitering. Om funktionsférmagan kan forbéttras
med hjélp av protes, bestams invaliditetsgraden med hénsyn
dven till protesfunktionen.

Forsakringsbeloppet vid fullstindig medicinsk invaliditet
(100 procent) &r det belopp som avtalats i gruppavtalet, och
det framgar av forsakringsbeskedet. Ersdttning betalas ut i
forhallande till invaliditetsgraden.

Invaliditetsgraden bestdms med ledning av en branschge-
mensam tabell, ”Gradering av medicinsk invaliditet 2004”,
utgiven av Forsékringsforbundet.

8.5.2 Ersittning vid ekonomisk invaliditet

Nir olycksfallsskadan medfort en bestdende nedséttning av
den forsdkrades arbetsformaga med minst 50 procent av full
arbetsformaga (100 procent) betalas invaliditetserséttning
ut, dock tidigast nér arbetsformégan varit nedsatt med minst
50 procent i 2 ar och tidigast vid 18 érs alder. Olycksfalls-
skadan ska dessutom ha medfort medicinsk invaliditet
innan den ekonomiska invaliditeten har intrétt och inom 3
ar fran tidpunkten for olycksfallet. Med full arbetsférméaga
— 100 procent — menas att den forsékrade kan fullgéra en
heltidstjanst vid vuxen élder.

Den definitiva ekonomiska invaliditeten ska faststéllas
snarast mojligt, men detta kan skjutas upp sé liange rehabili-
tering ar mojlig.

Invaliditetsgraden bestdms med ledning av den besta-
ende nedsdttning av arbetsformagan som olycksfallsskadan
medfort. Detta innebér att det endast &r den bestdende ned-
sédttningen av arbetsformégan pa grund av olycksfallet som
ska graderas och att forsékringen endast ersétter denna del.
Om den forsdkrade har drabbats av flera skador vid olika
tillfallen, maste en av dessa skador, som omfattas av grupp-
forsdkringen, ensam medfora en bestaende nedsittning av
den forsékrades arbetsformaga med minst 50 procent av full
arbetsformaga for att erséttning ska lamnas.

Invaliditetsersattningen utgor sa stor del av forsékrings-
beloppet som svarar mot graden av bestdende nedsatt
arbetsformaga. Ersdttning kan lamnas med 50, 75 eller 100
procent av forsdakringsbeloppet. Vid halvt bestaende ned-
satt arbetsformaga lamnar forsékringen ersittning med 50
procent, vid tre fjardedels bestdende nedsatt arbetsformaga



med 75 procent och vid helt bestdende nedsatt arbetsfor-
maga med 100 procent av forsékringsbeloppet.

Om barnet, pa grund av bestdende partiellt nedsatt arbets-
formaga, vid skadetillfallet har partiell aktivitetsersattning
eller ndgon annan motsvarande ersittning lamnas hogst sa
stor ekonomisk invaliditetsersittning som svarar mot den
bestaende nedsattning av den arbetsformaga som fanns kvar
vid skadetillfdllet. Om barnet vid skadetillfallet fick hel
aktivitetserséttning eller ndgon annan erséttning pa grund
av helt bestdende nedsatt arbetsformaga, lamnas ingen
ersattning for ekonomisk invaliditet.

Vid en olycksfallsskada som medfor ekonomisk invali-
ditet lamnas erséttning som berdknas efter den medicinska
invaliditetsgraden, om detta leder till hogre utbetalning.
Erséttning kan aldrig lamnas for bade medicinsk och eko-
nomisk invaliditet.

8.6 Hur vardesakras och utbetalas
invaliditetsersattning?

Forsdkringsbeloppet bestdms av det prisbasbelopp som gil-
ler det &r da Skandia betalar ut erséttningen.

Skadan slutregleras forst nir den medicinska eller, i
forekommande fall, den ekonomiska invaliditeten ar fast-
stdlld. Dessforinnan kan forskott pa invaliditetsersittningen
betalas ut. Forskottet ska svara mot den lagst forvantade
medicinska invaliditetsgraden. Forskottet, uttryckt i kronor,
raknas av fran den erséttning som ska betalas ut nér invali-
ditetsgraden har faststillts. Erséttning for ekonomisk invali-
ditet kan dock tidigast betalas ut nér barnet fyllt 16 ar.

Vid dodsfall som intréffar innan skadan slutreglerats
utbetalas det belopp till barnets dédsbo som motsvarar den
sakerstédllda medicinska invaliditeten fore dodsfallet. Ersatt-
ning ldmnas inte om dddsfallet intraffar inom 18 ménader
fran tidpunkten for olycksfallet.

8.7 Ersattning for vanprydande arr

Erséttning kan 1dmnas for vanprydande &rr eller annan
vanprydnad som inte nedsdtter den fysiska eller psykiska
funktionsformagan.

En forutséttning &r att drret eller vanprydnaden orsakats
av olycksfall som intréffat under tid dé forsékringen var
géllande. Ett krav for ersittning for vanprydande &rr ar att
skadan varit sa allvarlig att 1akarbehandling krévts.

Ratt till erséttning intrdder tidigast 1 ar efter det att drret
eller vanprydnaden uppkom. Om é&rret behandlats, t.ex. om
en plastikoperation genomforts, uppkommer dock rétten
tidigast 1 ar efter det att behandlingens avslutats.

Vanprydande &rr och annan vanprydnad bedéms enligt
en vid utbetalningstillféllet géllande tabell framtagen av
Skandia. Skandia bestimmer hur vanprydnaden ska grade-
ras. Ersdttningens storlek bestdms av forsékringsbelopp for
arrersattning samt alder vid tidpunkten for olycksfallet samt
Skandias gradering av vanprydnaden.

Forsakringsbeloppet for vanprydande érr ar detsamma
som forsdkringsbeloppet for medicinsk invaliditet som
avtalats i gruppavtalet, och som framgar av forsékringsbe-
sked. Forsakringsbeloppet bestdms av det prisbasbelopp
som giller det ar da Skandia betalar ut erséttningen.

Erséttning pa grund av vanprydande drr och annan van-

prydnad kan ldmnas med hogst 15 procent av forsékrings-
beloppet.

Erséttning ldmnas inte for utseendefordndringar som inte
kan anses vara vanprydande.

Utbetalning sker till den forsékrade. Avlider den forsékra-
de innan ritt till ersdttning uppkommit eller innan Skandia
haft mojlighet att faststélla ersittnings storlek, utbetalas
ingen erséttning.

8.8 Ersittning vid dodsfall

Om barnet avlider under forsékringens giltighetstid pa
grund av olycksfallsskada, utbetalas 1 prisbasbelopp till
barnets dodsbo. Nagot bouppteckningsintyg utfardas inte.
Med prisbasbelopp menas det prisbasbelopp som géller det
ar da ersittningen betalas ut.

9.1 Vem ar forsakrad?

Barnforsékring kan endast tecknas av en gruppmedlem.
Gruppmedlemmens samtliga arvsberdttigade barn ér forsak-
rade, om inte nagot annat framgar av gruppavtalet. Grupp-
medlemmens makes/registrerade partners/sambos samtliga
arvsberittigade barn dr forsdkrade under forutséttning att
maken/registrerade partnern/sambon &r folkbokford pa
samma adress som gruppmedlemmen, dock med féljande
avvikelser.

Olycksfallsforsakringsdelen: Ett utlindskt barn som
gruppmedlemmen ska adoptera &r forsékrat sa snart det
kommit till Sverige, om det finns ett medgivande enligt 6
kap. 12 § socialtjinstlagen (2001:453). Om adoptionen inte
kommer till stdnd, upphoér forsakringen nér barnet lamnar
Sverige, dock senast efter 1 ar fran det barnet kom till
Sverige.

Sjukforsakringsdelen: Barn fodda utanfor Norden omfat-
tas inte av forsékringen forrdn barnet varit i Sverige minst
1 &r. For adoptivbarn krdvs utdver detta att barnet gatt ige-
nom en adoptivbarnsundersékning. For vriga barn fodda
utanfor Norden kravs att barnet gatt igenom en motsvarande
allsidig lakarundersokning. For samtliga barn fodda utanfor
Norden krivs dessutom att barnet haft den ytterligare kon-
takt som behdvts med barnavardscentral eller barnlékare.

9.2 Nar géller férsdkringen?

Denna forsékring giller vid olycksfallsskada eller sjukdom
som intrdffar under forsakringstiden. Begreppet olycksfalls-
skada forklaras under avsnittet Definitioner. Forsékringen
géller dygnet runt. Om skadan har intréffat i eller pa vig
till/fran arbete, ska skadan dock alltid ocksd anmaélas till
Forsdkringskassan och, om det finns en trygghetsforsakring
vid arbetsskada, dven till AFA Trygghetsforsikring.

Forsakringen géller langst till och med utgangen av det
kalenderar barnet fyller 25 ar. Om gruppmedlemmens
gruppforsékring upphdr dessforinnan, upphér ocksa barnets
forsakring att gélla.
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9.3 Vad omfattar forsdkringen?

Forsdkringen omfattar de av de f6ljande momenten som
angivits 1 forsakringsbeskedet eller gruppavtalet:

endast vid olycksfallsskada:
* lakekostnader
« tandskadekostnader
* resckostnader
» merkostnader
« rchabiliterings- och hjdlpmedelskostnader
* psykologtjanster for forsakrad som fyllt 16 ar.

vid sjuk- och olycksfallsskada:

* sjukhusvistelse

« invaliditet: medicinsk invaliditet, ekonomisk invaliditet
* drrersittning

* dodsfallskapital.

Om barnets hélsotillstdnd forsdmrats beroende pa ett
kroppsfel som antingen fanns vid olycksfallet eller som
tillstott senare utan samband med olycksfallsskadan,
lamnas ingen erséttning for de kostnader och den invaliditet
som forsamringen medfort. Med kroppsfel menas sjukdom,
sjuklig forandring, lyte och men.

Erséttning ldmnas inte for forlorad arbetsinkomst till f61jd
av olycksfall eller sjukdom.

9.4 Vilka kostnader ersitts vid olycksfallsskada?

Erséttning 1dmnas for skiliga kostnader enligt nedan till
foljd av olycksfallet, om det inte finns rétt till ersittning
enligt lag, forfattning, konvention, annan forsikring eller
kollektivavtal.

Erséttning ldmnas inte for kostnader om skadan &r ersétt-
ningsbar enligt patientforsakring eller trafikforsakring.

Vid olycksfall utanfor hemorten och utomlands ersétter
forsékringen inte kostnader som ersitts av en separat rese-
forsékring eller resemoment i hemforsakringen.

For en forsidkrad som inte har rétt till ersittning fran
Forsdkringskassan i Sverige ersitts endast sadan kostnad
som i motsvarande situation skulle ha ersatts om den for-
sikrade haft sadan rétt och fullt ut utnyttjat den. Kostnader
ska styrkas med originalkvitton och/eller med intyg om
utbetald erséttning fran vardgivare/landsting.

9.4.1 Lakekostnader

Erséttning 1dmnas for skiliga kostnader for vard och
behandling som &r nddvandig for skadans ldkning och som
lamnats eller foreskrivits av behorig ldkare.

For vard eller behandling i Sverige lamnas ersdttning endast
om vérden eller behandlingen ges inom den offentliga var-
den eller av en ldkare eller ndgon annan som &r uppford

pa forteckning som Forsékringskassan uppréttat eller som
har vardavtal med sjukvardshuvudman. Ersittning lamnas
motsvarande kostnader for patientavgift inom offentlig vard
som omfattas av hgkostnadsskyddet, upp till grinsen for
hogskostnadsskyddet.

Erséttning ldmnas ocksa for behandlingskostnaden for
vard hos sjukgymnast eller annan behandling, om behand-
lingen ges efter remiss eller en motsvarande handling som
utfardats av lakare.
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Om det finns remiss eller motsvarande till sjukgymnast
men den forsdkrade véljer ndgon annan behandling, ersétts
denna med vad som motsvarar patientavgiften for sjukgym-
nastik i offentlig vard.

Endast om olycksfallet intrdffat utomlands lamnas ersétt-
ning for vard eller behandling utomlands.

Privat vard eller privat behandling i Sverige eller utom-
lands och ddrmed sammanhéngande vardkostnader ersétts
inte.

Erséttning for ldkekostnader 1dmnas langst i 3 ar fran
tidpunkten for olycksfallet. Om en olycksfallsskada medfor
invaliditet men inte kunnat slutregleras inom 3 ar, limnas
dock ersittning till dess den slutregleras. Ersittning lamnas
inte sedan invaliditetserséttning betalats ut.

9.4.2 Behandlingskostnader for tandskador

Ersattning lamnas for kostnader fér nédvandig behandling
av tandskada vid olycksfall. Med tandskada menas dven
skada pa tandprotes som var pa plats i munnen vid olycks-
fallet. Behandling och kostnader ska godkdnnas av Skandia
i forvég. Skilig kostnad for akut behandling ersétts dock
dven om Skandias godkénnande inte hunnit inhdmtas.

Tandbehandling i Sverige ersitts endast om behandlingen
utfors av tandlidkare som ar ansluten till Forsékringskassan.

Erséttning ldmnas for behandling inom 5 ar fran tidpunk-
ten for olycksfallet. Om en behandling behdver skjutas
upp till senare tidpunkt pé grund av den forsdkrades alder,
ersatts dock den uppskjutna behandlingen om den genom-
fors innan den forsakrade fyller 25 ar. For behandling som
ges senare men fore 30 ars alder ersétts kostnaderna endast
om Skandia godként den uppskjutna behandlingen innan
den forsékrade fyllt 25 éar.

Om forsékringen har ldmnat erséttning for en slutbehand-
ling av tandskadan, lamnas ingen ytterligare erséttning.
Erséttning kan dock ldamnas om det har intrédtt en forsdmring
som inte var forutsagbar vid tidpunkten for slutbehand-
lingen, om forsdmringen beror pa olycksfallsskadan. For att
ge ratt till ersdttning ska behandling pé grund av oférutsedd
forsdmring ges inom 5 ar fran tidpunkten for olycksfallet.

Forsékringen ersatter inte en tandskada till foljd av tugg-
ning eller bitning.

Endast om olycksfallet intrdffat utomlands lamnas ersétt-
ning for behandling utomlands.

9.4.3 Resekostnader
Erséttning 1dmnas for resekostnader i samband med vard
och behandling som lékare foreskrivit for skadans lédkning.

Om sérskilt transportmedel maste anlitas for att barnet
ska kunna utféra ordinarie yrkesarbete eller skolutbildning/
arbetsmarknadsutbildning, 1dmnas ersittning for skiliga
merkostnader for resor mellan fast bostad och ordina-
rie fasta arbetsplatsen eller skolan. For skolbarn till och
med grundskoleniva géller kommunens lagenliga ansvar
att ombesorja transport mellan fast bostad och skola.
Merkostnader for resor mellan fast bostad och ordinarie
fast arbetsplats ska i forsta hand erséttas av arbetsgivaren/
Forsdkringskassan.

Erséttning 1dmnas for det billigaste fardsatt som halsotill-
standet medger. Vilket fardsatt som behdvs maste styrkas
av ldkare. Ersdttning ldmnas inte for resa med privatbil som
lanats kostnadsfritt, tjanstebil, formansbil etc. dér nagon



kostnad inte uppstétt. Ersdttning for resa med egen bil till
och fran vard och behandling l&mnas med 18:50 kr per mil.

Erséttning for resekostnader ldmnas léngst i 3 ar fran
tidpunkten for olycksfallet. Om olycksfallsskadan medfor
invaliditet men inte kunnat slutregleras inom 3 ar, ldmnas
dock ersittning till dess den slutregleras. Nédgon erséttning
lamnas inte sedan invaliditetsersittning betalats ut.

9.4.4 Merkostnader
Om kroppsskadan som uppstar pa grund av olycksfallet ar
av sadan art att den kréver ldkarbehandling, ldmnas ersitt-
ning enligt skadestandsréttsliga regler

* dels med sammanlagt hogst 0,5 prisbasbelopp for fol-
jande personliga tillhérigheter som skadats vid olycks-
fallet: normalt burna kldder, hjalm, ett par glaségon, ett
armbandsur och tva ringar — med normalt burna kldder
menas inte klddsel och/eller annan utrustning som
ar sarskilt anpassad for utévande av speciell idrotts-
lig verksamhet, som t.ex. tavlings-/traningsdrakt for
utforsakning, tavlings-/traningsdrakt, skor/stovlar och
handskar for motorsport
dels med hogst 3 prisbasbelopp for oundvikliga eller
skéliga merkostnader som till foljd av olycksfalls-
skadan uppstétt under skadans akuta behandlings- och
lakningstid.

Det &r endast merkostnader som den forsékrade drabbas av
i egenskap av privatperson som kan ersittas. Merkostnader
i ndringsverksamhet ersétts aldrig.

Med prisbasbelopp menas prisbasbeloppet det ar da
olycksfallet intrdffade.

9.4.5 Rehabiliterings- och hjdlpmedelskostnader
Om en olycksfallsskada som intréffar under forsékrings-
tiden medfor behov av rehabilitering eller sirskilda hjélp-
medel under forsakringstiden, lamnas erséttning for skéliga
kostnader for detta. Kostnaderna ska ha uppstatt efter den
akuta behandlingstiden, och Skandia ska ha godként dem pa
forhand.
Med rehabilitering menas sadan vard, behandling, tré-
ning och omskolning som kan behdvas for att barnet ska
fa tillbaka basta mojliga funktionsformaga och kunna leva
ett sa normalt liv som mdjligt. Rehabiliteringen ska vara
tidsbegransad. Behandling av grundsjukdom &r inte reha-
bilitering. Behandling som syftar till att upprétthélla sidan
funktionsforméga som forvirvats efter olycksfallet (under-
héllsbehandling) ar inte rehabilitering.
Erséttning kan 1&dmnas for kostnaderna for
« arbetsprovning, arbetstraning och omskolning — vid
omskolning ldmnas inte erséttning for kostnader som
uppstatt pa grund av kompetenshdjande utbildning
* hjélpmedel avsedda att 6ka rorelseférmagan och
minska en eventuell framtida invaliditet — om forsak-
ringen lamnat ersittning for en funktionsinskrénkning,
medicinsk eller ekonomisk invaliditet, kan forsédkringen
dock inte samtidigt ldmna ersdttning for ett hjalpmedel
som ska lindra den redan ersatta funktionsinskrank-
ningen. Kostnad for standardhojning ersitts inte.

Erséttning for rehabilitering utomlands 1dmnas endast om
en svensk sjukvardshuvudman har godként och till huvud-

saklig del finansierar behandlingen.

For varje skadefall lamnas erséttning med sammanlagt
hogst 2 prisbasbelopp. Med prisbasbelopp menas prisbasbe-
loppet det ar da rehabiliteringen paborjades.

9.5 Ersittning vid sjukhusvistelse

For sjukdom eller olycksfallsskada som medfor att den
forsakrade fore 18 ars alder blir intagen i sluten véard pa
sjukhus inom Norden under minst 3 dagar i f6ljd ldmnas
dagersittning fran inskrivningsdagen och sé lange den
forsdkrade &r intagen i sddan vard, dock hogst 365 dagar.
Dagersittningen utgér 0,5 procent av det prisbasbelopp som
géllde for januari det kalenderar den forsdkrade togs in i
sluten vard. Sjukdomen maste ha blivit aktuell eller olycks-
fallet maste ha intréffat da forsdkringen var i kraft.

Erséttning 1dmnas inte for sjukhusvistelse om skadan &r
ersattningsbar enligt patientforsakring eller trafikforsakring.

Den forsdkrade har ratt till ersdttning for hogst 365 dagar
for samma sjukdom eller olycksfall. Sjukdomar med medi-
cinskt samband riknas som ett och samma sjukdomsfall.
En forsdkrad som inom 12 manader fran sjukhusvistelsens
slut ater blir intagen i sluten vard pa sjukhus inom Norden
for samma sjukdom eller olycksfall har rétt till ersdttning —
sa lange de 365 erséttningsdagarna inte ar forbrukade
— frén intagningsdagen och sa lange han eller hon &r intagen
i sddan vard, oberoende av sjukhusvistelsens langd, dock
aldrig mer dn de 365 erséttningsbara dagarna.

Erséttningen betalas ut till den forsdkrades vardnadsha-
vare.

9.6 Erséttning for kristerapi — psykologtjanster
(Krisforsakring)

Forsdkringen omfattar psykologkonsultationer samt rese-
kostnader i samband med séddan behandling for en forsékrad
som fyllt 16 ar och som drabbats av ett traumatiskt tillstand
till foljd av

* ersattningsbar olycksfallsskada

* rén, hot eller dverfall

» makes/sambos/registrerad partners dodsfall

eller

« forsdkrads forélders eller forsdkrads barns dodsfall.

Forsdkringen géller for den forsédkrade som privatperson
(det vill sdga inte 1 tjansten). Forsakringen géller inte for
skador som tillfogats av make/sambo/registrerad partner,
barn, foralder eller syskon.

Forsakringen ersétter hogst 10 behandlingstillfallen per
forsékrad och skada. Vid behov av kristerapi ska den for-
sikrade kontakta Kriscentrum (telefon 08-534 804 65).
Kriscentrum har ett nitverk av psykologer runt om i landet
och kontaktar vid behov en psykolog i det geografiska nér-
omradet. All kristerapi sker i Sverige, dock med undantag
for utlandsstationerad personal.

For en utlandsstationerad person som omfattas av forsak-
ringen ldmnas erséttning for hogst 10 behandlingstillfillen
i vistelselandet. Ersdttning lamnas mot originalkvitto, dock
hogst med den ersdttning som tillimpas av Kriscentrum i
Sverige. Utlandsstationerad personal tar sjélv kontakt med
lamplig psykolog i vistelselandet.
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Resekostnader i samband med behandling utanfor
Sverige ersitts inte.

9.7 Erséttning vid invaliditet pa grund av olycksfall
eller sjukdom

Med invaliditet menas en bestaende nedséttning av den
forsékrades fysiska eller psykiska funktionsformaga eller
att arbetsformagan for framtiden minskats med minst 50
procent. Nedsattningen ska vara orsakad av sjukdom eller
olycksfallsskada och kunna faststdllas objektivt. En forut-
séttning for erséttning &r att sjukdomen blivit aktuell eller
att olycksfallet intrdffat nér forsakringen var i kraft.

Niér invaliditetsgraden beddms skiljer man mellan medi-
cinsk och ekonomisk invaliditet.

Medicinsk invaliditet &r den fysiska eller psykiska funk-
tionsnedséttning som faststills oberoende av den forsédkra-
des yrke och arbetsférhallanden eller fritidsintressen. For
att ersittning ska lamnas ska olycksfallsskadan eller sjuk-
domen inom 3 &r fran forsakringsfallet ha medfort méatbar
medicinsk invaliditet. Som medicinsk invaliditet raknas
dven forlust av inre organ som inte sitter ned den fysiska
eller psykiska funktionsférmagan.

Ekonomisk invaliditet 4r den bestdende nedsdttningen av
arbetsformagan till foljd av olycksfallsskadan eller sjukdo-
men. Nedséttningen anses bestaende nér yrkesinriktad reha-
bilitering inte ldngre ar mojlig. For att ersittning ska lamnas
ska olycksfallsskadan eller sjukdomen inom 3 é&r frén tid-
punkten for forsdkringsfallet ha medfort métbar medicinsk
invaliditet.

Ersatts invaliditet som uppstar efter det att barnet upp-
natt slutaldern i forsékringen?

Om funktionsféormégan forsdmras eller arbetsformégan

blir nedsatt inom 5 ar efter det att forsdkringen senast var

i kraft, kan detta berattiga till invaliditetserséttning om
forsdmringen orsakats av olycksfall som intréffat da forsék-
ringen var i kraft. Detsamma géller vid sjukdom som blivit
aktuell da forsakringen var i kraft. En forutséttning &r att
samma olycksfall eller sjukdom tidigare anmalts till forsék-
ringen och dé varit foremal for invaliditetsbedomning.

Ersatts invaliditet som uppstar efter det att forsakringen
slutat gélla av annan anledning?

Den forsdkrade har inte ratt till invaliditetserséttning, om
funktionsformagan forsdmras eller arbetsformagan blir ned-
satt efter det att forsdkringen senast var i kraft.

9.7.1 Ersiéttning vid medicinsk invaliditet

Nir olycksfallsskadan eller sjukdomen medfort en besté-
ende nedsédttning av kroppsfunktionen och tillstandet &r
stationdrt, betalas invaliditetsersattning ut.

En forutséttning for ritt till erséttning &r att sjukdomen
blivit aktuell eller olycksfallsskadan intréffat da forsékring-
en var i kraft och inom 3 ar medfort ndgon métbar invalidi-
tet. Rétten till erséttning ska dock bedémas slutligt forst nir
invaliditetsgraden ar definitivt faststilld.

Vid olycksfallsskada anses medicinsk invaliditet intrdda
tidigast nar behandlingen inklusive medicinsk rehabilitering
har avslutats och vid sjukdom tidigast nir sjukdomstillstan-
det Gvergatt i ett stationdrt, inte livshotande tillstand. Den
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medicinska invaliditeten intrdder i regel tidigast 18 manader
efter det att sjukdomen blivit aktuell eller tidpunkten for
olycksfallet. Den definitiva medicinska invaliditetsgraden
ska faststdllas snarast mojligt, men detta kan skjutas upp sa
lange det dr nddvandigt enligt medicinsk erfarenhet eller
med hénsyn till de rehabiliteringsmdjligheter som finns.

Om funktionsférmégan kan forbattras med hjélp av pro-
tes, bestdms invaliditetsgraden med hiansyn dven till protes-
funktionen.

Erséttningen betalas ut ndr den forsékrade fatt rétt till
erséttning och den medicinska invaliditetsgraden faststillts.

Forsakringsbeloppet vid fullstindig medicinsk invaliditet
(100 procent) &r det belopp som avtalats i gruppavtalet, och
det framgar av forsakringsbeskedet. Ersdttning betalas ut i
forhallande till invaliditetsgraden.

Invaliditetsgraden bestdms med ledning av en branschge-
mensam tabell, ”Gradering av medicinsk invaliditet 2004”
och ”Medicinsk invaliditet — sjukdomar 1997, utgivna av
Forsdkringsforbundet.

Om invaliditeten beror pa sjukdom, tas d&ven hénsyn till
sadan nedséttning av kroppsfunktionen som inte ar uppta-
gen i tabellverken, under forutséttning att den kraver livs-
varig behandling. Skandia bestimmer den ersittningsberét-
tigande invaliditetsgraden for sadan nedséttning, och den ar
hogst 25 procent.

9.7.2 Ersittning vid ekonomisk invaliditet

Nir olycksfallsskadan eller sjukdomen medfort en besté-
ende nedséttning av den forsidkrades framtida arbetsformaga
med minst 50 procent av full arbetsformaga betalas invali-
ditetserséttning ut, dock tidigast nér arbetsformégan varit
nedsatt med minst 50 procent i 2 ar och tidigas vid 18 érs
alder. Olycksfallsskadan eller sjukdomen ska dessutom
innan den ekonomiska invaliditeten har intrdtt och inom

3 ar fran forsdkringsfallet ha medfort medicinsk invaliditet.
Med full arbetsférmaga — 100 procent — menas att den for-
sikrade kan fullgora en heltidstjénst vid vuxen alder.

Invaliditetsgraden bestdims med ledning av den bestaende
nedséttning av arbetsformégan som olycksfallsskadan eller
sjukdomen medfort. Detta innebar att det endast dr den
bestaende nedsattningen av arbetsformagan pa grund av
olycksfallet eller sjukdomen som ska graderas och att for-
sakringen endast ersitter denna del.

Invaliditetsersattningen utgor sa stor del av forsékrings-
beloppet som svarar mot graden av bestaende nedsatt
arbetsformaga. Ersdttning kan ldmnas med 50, 75 eller 100
procent av forsdkringsbeloppet. Vid halvt bestdende ned-
satt arbetsformaga lamnar forsédkringen ersittning med 50
procent, vid tre fjardedels bestdende nedsatt arbetsformaga
med 75 procent och vid helt bestdende nedsatt arbetsfor-
maga med 100 procent av forsékringsbeloppet.

Om barnet, pa grund av bestdende partiellt nedsatt arbets-
formaga, vid skade- eller sjukdomstillfallet har partiell akti-
vitetserséttning eller nagon annan motsvarande erséttning
lamnas hogst sa stor ekonomisk invaliditetsersittning som
svarar mot den bestaende nedséttning av den arbetsforméga
som fanns kvar vid skade- eller sjukdomstillféllet. Om bar-
net vid skade- eller sjukdomstillfillet fick hel aktivitetser-
séttning eller ndgon annan ersittning pa grund av bestdende
helt nedsatt arbetsformaga, 1amnas ingen erséttning for
ekonomisk invaliditet.



Vid en olycksfallsskada eller sjukdom som medfor ekono-
misk invaliditet lamnas ersittning som berdknas efter den
medicinska invaliditetsgraden, om detta leder till hogre
utbetalning. Ersdttning kan aldrig ldmnas for bade medi-
cinsk och ekonomisk invaliditet.

9.8 Hur vardesakras och utbetalas
invaliditetsersattning?

Forsdkringsbeloppet bestdms av det prisbasbelopp som gil-
ler det &r da Skandia betalar ut ersittningen.

Skadan slutregleras forst nir den medicinska eller, i
forekommande fall, den ekonomiska invaliditeten &r fast-
stdlld. Dessforinnan kan forskott pa invaliditetsersittningen
betalas ut. Forskottet ska svara mot den lagst forvantade
medicinska invaliditetsgraden. Forskottet, uttryckt i kronor,
raknas av fran den erséttning som ska betalas ut nér invali-
ditetsgraden har faststillts.

For dodsfall som intraffar efter det att den forsakrade fatt
rétt till invaliditetsersdttning men innan ersittningen har
slutbetalats giller foljande. Den medicinska invaliditets-
graden faststélls da som den hogsta invaliditetsgrad som
sannolikt skulle ha uppnatts inom 3 ér fran det sjukdomen
blivit aktuell eller tidpunkten for olycksfallet. Den slutliga
utbetalningen gors till den forsdkrades dédsbo.

Erséttning 1dmnas inte om dédsfallet intrdffar inom 18
manader fran det att sjukdomen blivit aktuell eller fran tid-
punkten for olycksfallet.

9.9 Erséattning for vanprydande arr

Erséttning kan 1dmnas for vanprydande &rr eller annan
vanprydnad som inte nedsdtter den fysiska eller psykiska
funktionsformagan.

En forutséttning &r att drret eller vanprydnaden orsakats
av sjukdom som blivit aktuell eller olycksfall som intréffat
under tid da forsdkringen var géllande. Ett krav for ersitt-
ning for vanprydande &rr vid olycksfall ar att skadan varit
sa allvarlig att ldkarbehandling krévts.

Ratt till erséttning intrdder tidigast 1 ar efter det att drret
eller vanprydnaden uppkom. Om é&rret behandlats, t.ex. om
en plastikoperation genomforts, uppkommer dock rétten
tidigast 1 ar efter det att behandlingens avslutats.

Vanprydande &drr och annan vanprydnad bedéms enligt
en vid utbetalningstillféllet géllande tabell framtagen av
Skandia. Skandia bestimmer hur vanprydnaden ska grade-
ras. Ersdttningens storlek bestdms av forsékringsbelopp for
arrersattning samt alder vid tidpunkten for olycksfallet samt
Skandias gradering av vanprydnaden.

Forsakringsbeloppet for vanprydande &rr ar detsamma
som forsakringsbeloppet for medicinsk invaliditet som
avtalats i gruppavtalet, och som framgar av forsékringsbe-
sked. Forsakringsbeloppet bestdms av det prisbasbelopp
som giller det ar da Skandia betalar ut erséttningen.

Erséttning pa grund av vanprydande drr och annan van-
prydnad kan ldmnas med hogst 15 procent av forsékrings-
beloppet.

Erséttning 1dmnas inte for utseendefordndringar som inte
kan anses vara vanprydande.

Utbetalning sker till den forsékrade. Avlider den forsékra-
de innan ritt till ersdttning uppkommit eller innan Skandia

haft mojlighet att faststélla ersittnings storlek, utbetalas
ingen erséttning.

9.10 Ersattning vid dédsfall

Om barnet avlider medan forsékringen giller, betalar Skan-
dia ut 1 prisbasbelopp till barnets dodsbo. Nagot boupp-
teckningsintyg utfardas inte.

Med prisbasbelopp menas det prisbasbelopp som galler
det ar ersattningen betalas ut.

9.11 Vad téacker sjukférsakringen inte?

9.11.1 Sjukdomar och tillstand som inte ersitts
Inskrankningen avser inte dodsfallskapitalet.
Forsakringen géller inte for nedanstaende sjukdomar och
tillstand och inte heller for f6ljder av dessa.
« ADHD, ADD, DAMP, MBD celler liknande tillstdnd
* Dyslexi eller andra inldrningshinder
+ Autism, Aspergers syndrom, Tourettes syndrom eller
liknande tillstand
+ Psykomotorisk utvecklingsforsening eller utvecklings-
stérning

9.11.2 Sjukdom, funktionshinder, kroppsfel eller psykisk
utvecklingsstorning som visat sig innan forsakringen
tecknades

Inskrankningen avser inte dodsfallskapitalet.

Forsakringen géller inte for sjukdom, funktionshinder,
kroppsfel eller psykisk utvecklingsstorning — och inte hel-
ler for f6ljder av sddana tillstdnd — dar symtomen visat sig
innan forsdkringen tecknades, dven om diagnos kunnat fast-
stéllas forst efter det att forsakringen tecknades. Invaliditet
som fanns redan nér forsékringen tecknades berattigar ald-
rig till erséttning.

9.11.3 Sjukdom, funktionshinder, kroppsfel eller psykisk
utvecklingsstorning som visat sig efter det att forsak-
ringen tecknades

Inskrankningen avser inte dodsfallskapitalet.

Forsékringen géller inte for sjukdom, funktionshinder,
kroppsfel eller psykisk utvecklingsstérning — och inte heller
for foljder av sédana tillstand — dar symtomen visat sig forst
sedan forsdkringen tecknats, &ven om diagnos kan faststil-
las forst sedan forsdakringen tecknats, om det dr sannolikt att

+ akomman funnits sedan fodelsen eller har sitt ursprung

i en sjukdom som uppstatt under den forsta levnadsma-
naden

+ anlag till akomman funnits vid fodelsen

+ akomman uppstatt till f61jd av skador eller sjukdomar

under graviditeten eller forlossningen.

Med anlag menas hir endast sddana genetiskt betingade
rubbningar som — oberoende av levnadssétt och miljo —
kommer att orsaka dodsfall, sjukdom eller handikapp.

Dessa inskriankningar tillimpas dock inte om symtomen
pa en sadan akomma visat sig forst sedan barnet fyllt 6 ar.

Sjukdomar och tillstdand med nedanstdende diagnoser och
foljder av dessa berittigar inte till ersittning om de visat
symptom fore 6 ars alder.

De inom parantes angivna koderna refererar till



Socialstyrelsens “’klassifikation av sjukdomar och hélsopro-
blem 1997”.
* Hemangiom och lymfangiom (D18)
+ Adrenogenitala rubbningar (E25)
* Medfodda dmnesomsittningssjukdomar (E70-E90)
* Psykisk utvecklingsstorning (F70-F89)
* Medfédda sjukdomar inom nerv- och muskelsystemet
(G11, G12, G60, G71, G80 och G91)
* Medfodda 6gon- och 6ronsjukdomar (H35, H55 och
H90)
* Medfodda virussjukdomar (P35)
* Andra medfédda infektionssjukdomar och parasitsjuk-
domar (P37)
* Medfodda missbildningar, deformiteter och kromosom-
avvikelser (Q00-Q99)

Om det ar helt sdkerstéllt att sjukdomen eller tillstdndet i
sin helhet orsakats av ndgon form av yttre paverkan efter en
ménads alder tillimpas inte inskrankningen.

For de fall en sjukdom eller ett tillstind dven omfattas av
punkt 9.11.1 ovan, tillimpas punkt 9.11.1.

10.1 Var géller forsdkringen?

Forsdkringen giller for véard i Sverige.

10.2 Vad tacker forsakringen?

Forsdkringen géller for sjukdom eller olycksfallsskada —
forsékringsfall — som intraffar under forsakringstiden. For-
sikringen omfattar ersittning enligt f6ljande moment:

10.2.1 Sjukvardsradgivning

Forsdkringen ger den forsidkrade och den forsékrades hem-
mavarande barn ritt till sjukvardsradgivning av en legitime-
rad sjukskdterska per telefon dygnet runt.

10.2.2 Vardplanering

Den forsdkrade far tillgang till vardplanering. Med vardpla-
nering menas att en legitimerad sjukskoterska hjdlper till
med planering och bokning av vard inom Skandias nétverk.

Skandia Vardplanering

Tfn: 020-51 55 10

Ttn utlandet: +46 771 55 55 00
Fax: +46 8 568 859 86

10.2.3 Privat ldkarvard
Den forsdkrade far tillgang till undersokning och behand-
ling som utfors av en ldkare vid en sjukvardsmottagning
som Skandia anvisar.

Lékarvarden ska alltid bokas via Skandia Vérdplanering.

10.2.4 Operationsforberedande unders6kning, operation
och sjukhusvard

Forsakringen ger den forsdkrade tillgang till

+ operationsforberedande undersékning

* operation

* sjukhusvard.
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Operationsforberedande undersokning, operation och sjuk-
husvard sker pa nagot av de sjukhus eller mottagningar som
ingar i Skandias nétverk eller pa ndgot annat sjukhus som
ur behandlingssynpunkt ar lampligare.

Ratten till operation och sjukhusvard intrdder nar medi-
cinsk utredning ar avslutad och behandlande lékare har
utfardat remiss om operation eller sjukhusvard. Varden ska
i forvag godkannas och bokas av Skandia.

10.2.5 Hjélp i hemmet efter operation

Forsdkringen ger ritt till hogst 10 timmars (inkl. restid)
medicinskt motiverad och skélig hemhjalp under en period
om 14 dagar efter den forsédkrades hemkomst efter en ope-
ration som kan ersittas av forsdkringen. Detta forutsatter att
hembhjilpstjansten kan fés fran ett etablerat foretag pa den
forsdkrades bostadsort. Skandia ska i forvag godkénna rét-
ten till hjélp i hemmet.

10.2.6 Eftervard — rehabilitering

Forsdkringen tiacker nédvéandiga och skiliga eftervéards- och
rehabiliteringskostnader i samband med ersittningsbar
operation eller sjukhusvérd enligt punkt 10.2.4. Ersdttning
lamnas for hogst en eftervards- eller rehabiliteringsperiod
for varje forsdkringsfall. Med en eftervards- eller rehabilite-
ringsperiod avses nagon av foljande:

+ om eftervarden/rehabiliteringen avser behandling i
Oppenvard lamnar forsdkringen ersittning i hogst tva
ménader for varje forsakringsfall rdknat frén det att
eftervarden/rehabiliteringen paborjades

+ om eftervarden/rehabiliteringen avser behandling med
overnattning ldmnar forsékringen erséttning i hogst 21
dagar for varje forsakringsfall

 om eftervarden/rehabiliteringen avser sjukgymnastik
lamnar forsdakringen erséttning for hogst tio behand-
lingstillfallen for varje forsakringsfall utdver den
behandling som ges enligt punkt 10.2.11.

Eftervarden och rehabiliteringen ska ha foregétts av me-
dicinsk utredning och remiss fran behandlande lékare och
den ska om mgjligt ske pa hemorten. Den kan ske pa annan
ort om det &r angeldget ur behandlingssynpunkt.

Erséttning ldmnas endast for kostnader som godkaénts i
forvdg av Skandia.

10.2.7 Resor och logi

Forsdkringen ticker den forsékrades nddvindiga och ské-
liga rese- och logikostnader i samband med sddan vard som
kan ersittas av forsakringen. Erséttning lamnas for resor
som dverstiger 50 km per enkel resa. Forsdkringen ldmnar
da ersittning for hela resekostnaden. Begransningen géller
inte till och frén operation.

Om den forsdkrade ska genomgé en storre operation, kan
forsékringen ocksa ersitta en nira anhdrigs rese- och logi-
kostnader. Innan resan paborjas ska Skandia kontaktas for
godkédnnande.

Med stérre operation menas en operation som av Skandia
bedoms som medicinskt komplicerad och vardkravande.

10.2.8 Hjédlpmedel
Forsdkringen tiacker kostnader for hjalpmedel som behand-
lande ldkare foreskrivit och som kan anses skédliga och nod-



véndiga for sjukdomens eller olycksfallsskadans lakning.
Hjalpmedel for stadigvarande bruk ersitts inte.
Kostnaden ska ha godkénts av Skandia i forvig.

10.2.9 Patientavgifter
Forsdkringen tacker kostnader for offentligt finansierad
sjukvard enligt punkt 10.2 som omfattas av hogkostnads-
skyddet.

Erséttning 1dmnas upp till grinsen for hogkostnadsskyd-
det.

10.2.10 Behandling hos psykolog eller

psykoterapeut

Forsdkringen tiacker kostnader for behandling hos psykolog
eller psykoterapeut efter remiss fran behandlande likare.
Remissen far inte vara éldre &n 6 manader. Erséttning 1am-
nas for hogst 10 behandlingstillfdllen for varje forsakrings-
fall hos nagon av de psykologer eller psykoterapeuter som
ingér 1 Skandias nétverk.

10.2.11 Behandling hos sjukgymnast, naprapat eller
kiropraktor

Forsdkringen ticker kostnader for behandling hos sjukgym-
nast, naprapat eller kiropraktor efter remiss fran behand-
lande ldkare. Remissen far inte vara dldre d4n 6 ménader.
Erséttning 1dmnas for hogst 10 behandlingstillféllen for
varje forsdkringsfall och ar. Behandling sker hos ndgon av
de sjukgymnaster, naprapater eller kiropraktorer som ingar i
Skandias ndtverk.

10.3 Ansvarstid

Ansvarstid dr den tid under vilken erséttning kan 1dmnas for
varje forsakringsfall.

Hur lang ar ansvarstiden?

Ansvarstiden dr alltid minst 1 ar réknat fran forsékringsfal-
let. Ansvarstiden forlédngs darefter for en premieperiod i
taget under forutsittning att premien betalas och att forsak-
ringen ar i kraft. Om forsékringen upphor att gilla, upphor
dven den forldngda ansvarstiden och ddrmed ocksa ersitt-
ningen.

Ett nytt forsdkringsfall anses ha intraffat om den forsak-
rade varit symtom-, vard- och medicineringsfri under en
period om minst 12 sammanhingande manader fran en tidi-
gare sjukdom eller olycksfallsskada.

10.4 Ar forsikringsbeloppet begrinsat?

For forsékringen giller obegréansat forsakringsbelopp vid
behandling av sjukdom och olycksfallsskada.

10.5 Galler nagon sjalvrisk?

Forsdkringen har ingen sjalvrisk.

10.6 Vad gora vid sjukdom eller olycksfallsskada
vid vistelse i Sverige?

Vid sjukdom eller olycksfallsskada ska den forsdkrade kon-
takta Skandia Vardplanering.

10.7 Hur bestams ersattning och fortsatt
behandling?

Anmdlan om sjukdom eller olycksfallsskada ska alltid goras
till Skandia sa snart detta dr mojligt.

Den forsdkrade ska tillhandahélla de upplysningar och
intyg som Skandia begér och som Skandia bedomer som
nodvéndiga for att faststélla rdtten till ersittning och fortsatt
behandling.

Kostnaden for av Skandia begérda intyg och undersok-
ningar ersétts av Skandia.

Eventuell 6verséttning av handlingar till svenska bekos-
tas av den forsdkrade.

Ansprak pa ersittning ska styrkas med originalkvitton
och skickas till Skandia tillsammans med skadeanmilan.

Skandia ska i forvdg ha godként varden. Godkénd kost-
nad kan faktureras Skandia direkt av vardgivaren.

Om forsdkringen har upphort att gilla och forsakringsfall
intrdffat under forsakringstiden, ska skadeanmailan vara
Skandia tillhanda snarast mgjligt. Om behandling beviljats
eller pabdrjats innan forsékringens upphoérande, ersitts
kostnader for behandlingen, dock léngst till den i punkt
10.3 angivna tidpunkten.

10.8 Vardgaranti

Forsdkringen ger den forsdkrade ritt till en vardgaranti.
Med vardgaranti menas att den forsékrade vid ersittnings-
bart forsakringsfall som kréver operation eller inskrivning
for sjukhusvard ges ritt att inom 20 vardagar bli inskriven
pa sjukhus i Skandias nétverk.

Om vardgarantin inte uppfylls far den forsékrade, under
hogst 30 dagar per forsdkringsfall, 300 kronor per dag fram
till dagen for inskrivning for operation eller sjukhusvard.
Om den forsdkrade skrivs in vid flera behandlingstillféllen
infor operation eller sjukhusvérd giller vardgarantin endast
det forsta tillfallet som den forsékrade skrivs in.

Tiden for vardgarantin borjar 16pa fran den tidpunkt
* nér Skandia fatt fullstindigt medicinskt underlag
* ndr rétten till operation och sjukhusvard intrétt
och
* nér den som gor ansprak pé erséttningen har fullgjort
sina skyldigheter enligt punkt 10.6 och 10.7.

Vardgarantin géller inte

» om operationen eller sjukhusvarden maste senareldggas
av medicinska skél

» om den forsdkrade inte accepterar erbjuden tid for ope-
ration eller sjukhusvard

eller

+ om den forsikrade viljer ett annat operations- eller
sjukhusvardsalternativ.

Vardgarantin géller endast operationer och sjukhusvard hos
en vardgivare i Sverige som Skandia anvisar.

10.9 Vad tacker forsakringen inte?

10.9.1 Sjukdom eller olycksfallsskada innan forsdkring-
en trader i kraft
Forsdkringen ticker inte:
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* sjukdom eller olycksfallsskada som den forsdkrade haft
symtom fran eller fatt vard eller medicinering for innan
forsékringen borjat gélla. Forsakringen tiacker dock
sadan sjukdom eller olycksfallsskada om den forsak-
rade varit symtom-, vard- och medicineringsfri under
en sammanhéngande period om 2 ar ndrmast fore det
att erséttningsansprak framstélls p.g.a. sjukdomen eller
olycksfallsskadan.

10.9.2 Vissa sjukdomar och olycksfallsskador
Forsdkringen ticker inte:

* sjukdom eller olycksfallsskada till f61jd av att den for-
sikrade nyttjat alkohol, andra berusningsmedel, somn-
medel eller narkotiska preparat

* sjukdom eller olycksfallsskada till f61jd av att den for-
sikrade utdvar nagot av foljande:

—idrott som ger honom eller henne inkomst (bidrag
fran sponsorer jamstills med inkomst)

— elitidrott, dvs. idrott pa mésterskapsniva (t.ex.
division II eller hogre) och den tréningsverksamhet
som krévs for detta

—tavlings- eller traningsverksamhet vid idrottsgym-
nasium, hdgskola eller annan utbildning med

idrottsinriktning

—dventyrssporter”, deltagande 1 expedition av
”aventyrskaraktér” eller liknande

* sjukdom som omfattas av smittskyddslagen

« skada genom kérnexplosion eller radioaktiv stralning
som har samband med militar verksamhet som den for-
sékrade dr sysselsatt i.

10.9.3 Viss vard och vissa behandlingar m.m.
Forsdkringen tacker inte:

« akut sjukvard (forsékringen ersétter dock patientav-
gifter inom grénsen for hgkostnadsskyddet for akut
sjukvard)

* lakemedel

+ vard av demenssjukdomar, dvs. sjukliga fordndringar i
hjarnvavnaden

* organtransplantationer

* behandling av tdnder, tandsjukdomar eller tandskada

* operativa ingrepp inklusive laserkirurgi i syfte att kor-
rigera brytningsfel i 6gonen

* behandling av snarkning, om det av utredningen inte
framgér att den forsdkrade lider av mattlig till svar
sOmnapné

* behandling av och komplikationer i samband med
forlossning, abort eller fertilitetsundersokning och
behandling av infertilitet

* kontroll och behandling under och efter havandeskap

* kosmetiska behandlingar och operationer eller foljder
dérav, sdvida dessa inte &r en foljd av en sjukdom eller
olycksfallsskada som ger ritt till ersdttning

* massage

* behandling av 6vervikt om den forsdkrade har ett s.k.
BMI (Body Mass Index) understigande 35

* vaccination, hdlsokontroll eller annan férebyggande
atgérd.

10.9.4 Vissa utgifter
Forsdkringen tacker inte:
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* privata kostnader under sjukhusvard samt anhorigas
eller andra personers kostnader i samband med sjuk-
husvérden

* kostnader for ldkarintyg som inte begérts av Skandia.

10.9.5 Uteblivna eller sent avbokade besok, behand-

lingar och operationer

Forsdkringen tacker inte:

* vardkostnader som uppstar om den forsdkrade ute-

blir fran ett avtalat besok, behandling eller operation.
Vardkostnaden ska i sadant fall betalas av den forsak-
rade. Detsamma géller &ven om den forsékrade avbokar
ett avtalat besok, behandling eller operation mindre dn
24 timmar fore avtalad tid om inte annat framgér av
eventuell bekréftelse fran vardgivaren.

10.9.6 Behandlingar av icke-legitimerade vardgivare
samt behandlingsformer utan vetenskaplig grund
Forsdkringen tacker inte:
* behandlingar som utfors av vardgivare som inte ar
legitimerade
+ alternativa behandlingsformer som inte vilar pa veten-
skaplig grund och beprdvad erfarenhet och som inte
star under Socialstyrelsens tillsyn.

10.9.7 Glasogon, hjalpmedel, preventivmedel
Forsdkringen tacker inte:

* glasdgon och linser

* preventivmedel

* horselhjdlpmedel

* Ovriga hjdlpmedel avsedda for stadigvarande bruk.

10.9.8 Kostnader som ersitts fran annat hall
Forsdkringen tacker inte:

* kostnader som kan ersittas av patient- eller likemedels-
forsakring. Detsamma géller dven for 6vrig ersdttning
for skada som uppkommit i samband med hélso- och
sjukvard, t.ex. skadestand till f61jd av skada i samband
med utredning, behandling, radgivning, omvérdnad
eller lidkemedel

* kostnader som har ersatts fran annat hall enligt lag,
forfattning, konvention, annan forsékring eller kollek-
tivavtal.

10.9.9 Aldreomsorg
Forsdkringen tacker inte:

* dldreomsorg, dvs. vard och omsorg som syftar till att
bereda dldre ekonomisk trygghet, boende, hjalpmedel
och personlig omvardnad, t.ex. hemhjilp, hemsamarit,
hemsjukvérd och dldreboende.

11.1 Var galler férsakringen?

Forsdkringen géller for véard i Sverige.

11.2 Vad técker forsakringen?

Forsdkringen géller for sjukdom eller olycksfallsskada —



forsékringsfall — som intraffar under forsakringstiden. For-
sdkringen omfattar ersdttning enligt foljande moment:

11.2.1 Sjukvardsradgivning

Forsdkringen ger den forsdkrade och den forsékrades hem-
mavarande barn ratt till sjukvardsradgivning av en legitime-
rad sjukskdterska per telefon dygnet runt.

11.2.2 Vardplanering
Da remiss till specialistldkare fran behandlande ldkare inom
primérvarden utfirdats far den forsékrade tillgéng till vérd-
planering.

Med vérdplanering menas att en legitimerad sjukskoter-
ska hjalper till med planering och bokning av vard inom
Skandias ndtverk.

Skandia Vardplanering

Tfn: 020-51 55 10

Ttn utlandet: +46 771 55 55 00
Fax: +46 8 568 859 86

11.2.3 Specialistldkarvard

Efter remiss fran behandlande ldkare inom primérvéarden far
den forsdkrade tillgang till medicinsk utredning, behandling
och radgivning av ldkare med specialistkompetens inom
Skandias ndtverk.

Specialistlakarvarden ska i forsta hand utforas av en
vardgivare pa den forsdkrades vistelseort i Sverige eller av
en vardgivare som Skandia Véardplanering anvisar. Innan
remiss utfardas till specialistldkarvérd, ska en ldkare inom
primérvarden utfora en basal medicinsk utredning.

Specialistlakarvarden ska alltid bokas via Skandia
Vardplanering.

Forsékringen ticker inte kostnader for véard innan remiss
till specialistlédkare har utfardats.

11.2.4 Operationsférberedande undersékning, operation
och sjukhusvard
Den forsdkrade far tillgang till

+ operationsforberedande undersékning

* operation

* sjukhusvard.

Operationsforberedande undersdkning, operation och sjuk-
husvard sker pa nagot av de sjukhus eller mottagningar som
ingar i Skandias nétverk eller pa ndgot annat sjukhus som
ur behandlingssynpunkt ar lampligare.

Ritten till operation och sjukhusvard intrdder nar medi-
cinsk utredning ar avslutad och behandlande ldkare inom
specialistvarden, enligt punkt 11.2.3, har utfardat remiss om
operation eller sjukhusvard. Véarden ska i forvig godkédnnas
och bokas av Skandia.

11.2.5 Hjalp i hemmet efter operation

Forsdkringen ger rétt till hogst 10 timmars (inkl. restid)
medicinskt motiverad och skélig hemhjalp under en period
om 14 dagar efter den forsédkrades hemkomst efter en ope-
ration som kan erséttas av forsakringen. Detta forutsatter att
hembhjilpstjansten kan fés fran ett etablerat foretag pa den
forsdkrades bostadsort. Skandia ska i forvag godkénna rét-
ten till hjélp i hemmet.

11.2.6 Eftervard - rehabilitering

Forsdkringen ticker nédvéndiga och skiliga eftervéards- och
rehabiliteringskostnader i samband med ersdttningsbar
operation eller sjukhusvard enligt punkt 11.2.4. Ersdttning
lamnas for hogst en eftervards- eller rehabiliteringsperiod
for varje forsdkringsfall. Med en eftervards- eller rehabilite-
ringsperiod avses ndgon av foljande:

+ om eftervarden/rehabiliteringen avser behandling i
Oppenvard lamnar forsdkringen ersittning i hogst tva
ménader for varje forsakringsfall rdknat frén det att
eftervarden/rehabiliteringen péborjades

+ om eftervarden/rehabiliteringen avser behandling med
6vernattning ldmnar forsékringen erséttning i hogst 21
dagar for varje forsakringsfall

+ om eftervarden/rehabiliteringen avser sjukgymnastik
lamnar forsdakringen erséttning for hogst tio behand-
lingstillfallen for varje forsakringsfall utdver den
behandling som ges enligt punkt 11.2.11.

Eftervarden och rehabiliteringen ska ha foregétts av medi-
cinsk utredning och remiss fran behandlande ldkare och
den ska om mojligt ske pd hemorten. Den kan dock ske pa
annan ort, om det ar angeldget ur behandlingssynpunkt.

Erséttning ldmnas endast for kostnader som godkaénts i
forvdg av Skandia.

11.2.7 Resor och logi

Forsdkringen ticker den forsékrades nddvindiga och ské-
liga rese- och logikostnader i samband med sddan vard som
kan ersittas av forsakringen. Ersittning lamnas for resor
som overstiger 50 km per enkel resa. Forsdkringen ldmnar
da ersittning for hela resekostnaden. Begransningen géller
inte till och frén operation.

Om den forsdkrade ska genomgé en storre operation, kan
forsékringen ocksa ersitta en nira anhdorigs rese- och logi-
kostnader. Innan resan paboérjas ska Skandia kontaktas for
godkdnnande.

Med stérre operation menas en operation som av Skandia
bedoms som medicinskt komplicerad och vardkravande.

11.2.8 Hjalpmedel
Forsdkringen tiacker kostnader for hjalpmedel som behand-
lande ldkare inom specialistvarden foreskrivit och som kan
anses skiliga och nddvindiga for sjukdomens eller olycks-
fallsskadans lakning.

Hjalpmedel for stadigvarande bruk ersitts inte.
Kostnaden ska ha godkénts av Skandia i forvig.

11.2.9 Patientavgifter
Forsdkringen tacker kostnader for offentligt finansierad
sjukvard enligt punkt 11.2 som omfattas av hogkostnads-
skyddet.

Ersittning ldmnas upp till griansen for hogkostnadsskyddet.

11.2.10 Behandling hos psykolog eller psykoterapeut
Forsdkringen tiacker kostnader for behandling hos psykolog
eller psykoterapeut efter remiss fran behandlande ldkare
inom specialistvarden. Remissen far inte vara éldre &n 6
ménader. Ersittning lamnas for hogst 10 behandlingstillfal-
len for varje forsakringsfall hos ndgon av de psykologer
eller psykoterapeuter som ingar i Skandias nitverk.
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11.2.11 Behandling hos sjukgymnast, naprapat eller
kiropraktor

Forsdkringen ticker kostnader for behandling hos sjukgym-
nast, naprapat eller kiropraktor efter remiss fran behand-
lande 1dkare inom specialistvarden. Remissen fér inte vara
dldre 4n 6 manader. Ersdttning ldmnas for hogst 10 behand-
lingstillfallen for varje forsakringsfall och ar. Behandling
sker hos nagon av de sjukgymnaster, naprapater eller kiro-
praktorer som ingar i Skandias nitverk.

11.3 Ansvarstid

Ansvarstid dr den tid under vilken erséttning kan 1&dmnas for
varje forsakringsfall.

Hur lang ar ansvarstiden?

Ansvarstiden dr alltid minst 1 ar réknat fran forsékringsfal-
let. Ansvarstiden forlédngs darefter for en premieperiod i
taget under forutsittning att premien betalas och att forsak-
ringen ar i kraft. Om forsékringen upphor att géilla, upphor
dven den forldngda ansvarstiden och ddrmed ocksa ersitt-
ningen.

Ett nytt forsdkringsfall anses ha intraffat om den forsak-
rade varit symtom-, vard- och medicineringsfri under en
period om minst 12 sammanhingande manader frén en tidi-
gare sjukdom eller olycksfallsskada.

11.4 Ar férsakringsbeloppet begrinsat?

For forsékringen giller obegrénsat forsékringsbelopp vid
behandling av sjukdom och olycksfallsskada.

11.5 Galler nagon sjalvrisk?

Forsdkringen har ingen sjalvrisk.

11.6 Vad gora vid sjukdom eller olycksfallsskada
vid vistelse i Sverige?

Vid sjukdom eller olycksfallsskada ska den forsdakrade efter
remiss kontakta Skandia Vérdplanering.

Vid behov av vérd ska den forsdkrade alltid vanda sig
till 1dkare inom primédrvéarden. Efter det att basal medicinsk
utredning och/eller behandling &r klar kan behandlande
lakare inom primédrvarden vid behov remittera vidare till
lakare inom specialistvarden.

11.7 Hur bestams ersittning och fortsatt
behandling?

Anmdlan om sjukdom eller olycksfallsskada ska alltid goras
till Skandia sa snart detta dr mojligt.

Den forsdkrade ska tillhandahéalla de upplysningar och
intyg som Skandia begér och som Skandia bedémer som
nodvéndiga for att faststélla rdtten till ersittning och fortsatt
behandling.

Kostnaden for av Skandia begérda intyg och undersok-
ningar ersétts av Skandia.

Eventuell dverséttning av handlingar till svenska bekos-
tas av den forsdkrade.

Ansprék pa ersdttning ska styrkas med originalkvitton
och skickas till Skandia tillsammans med skadeanmailan.
Skandia ska i forvag ha godként varden. Godkind kostnad
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kan faktureras Skandia direkt av vardgivaren.

Om forsdkringen har upphort att gilla och forsakringsfall
intrdffat under forsakringstiden, ska skadeanmailan vara
Skandia tillhanda snarast mgjligt. Om behandling beviljats
eller pabdrjats innan forsékringens upphoérande, ersitts
kostnader for behandlingen, dock léngst till den i punkt 11.3
angivna tidpunkten.

11.8 Vardgaranti

Forsdkringen ger den forsikrade ritt till en vardgaranti.
Med vardgaranti menas att den forsékrade vid ersittnings-
bart forsakringsfall som kréver operation eller inskrivning
for sjukhusvard ges ritt att inom 20 vardagar bli inskriven
pa sjukhus i Skandias nétverk.

Om vardgarantin inte uppfylls far den forsékrade, under
hogst 30 dagar per forsdkringsfall, 300 kronor per dag fram
till dagen for inskrivning for operation eller sjukhusvard.
Om den forsdkrade skrivs in vid flera behandlingstillféllen
infor operation eller sjukhusvérd géiller vardgarantin endast
det forsta tillfallet som den forsdkrade skrivs in.

Tiden for vardgarantin borjar 16pa fran den tidpunkt
* nér Skandia fatt fullstindigt medicinskt underlag
* ndr rétten till operation och sjukhusvard intrétt
och
* ndr den som gor ansprak pé erséttningen har fullgjort
sina skyldigheter enligt punkt 11.6 och 11.7.

Vardgarantin géller inte

» om operationen eller sjukhusvarden maste senareldggas
av medicinska skél

» om den forsdkrade inte accepterar erbjuden tid for ope-
ration eller sjukhusvard

eller

+ om den forsikrade viljer ett annat operations- eller
sjukhusvardsalternativ.

Vardgarantin géller endast operationer och sjukhusvard hos
en véardgivare i Sverige som Skandia anvisar.

11.9 Vad tacker forsdkringen inte?

11.9.1 Sjukdom eller olycksfallsskada innan forsakring-
en trader i kraft
Forsdkringen tacker inte:

* sjukdom eller olycksfallsskada som den forsdkrade haft
symtom fran eller fatt vard eller medicinering for innan
forsékringen borjat gdlla. Forsakringen tiacker dock
sadan sjukdom eller olycksfallsskada om den forsak-
rade varit symtom-, vard- och medicineringsfri under
en sammanhéngande period om 2 ar ndrmast fore det
att erséttningsansprak framstélls p.g.a. sjukdomen eller
olycksfallsskadan.

11.9.2 Vissa sjukdomar och olycksfallsskador

Forsakringen tacker inte:

* sjukdom eller olycksfallsskada till f61jd av att den for-
sikrade nyttjat alkohol, andra berusningsmedel, somn-
medel eller narkotiska preparat

* sjukdom eller olycksfallsskada till f61jd av att den for-
sikrade utdvar nagot av foljande:



—idrott som ger honom eller henne inkomst (bidrag
fran sponsorer jamstills med inkomst)

— elitidrott, dvs. idrott pa mésterskapsniva (t.ex.
division II eller hogre) och den tréningsverksamhet
som krévs for detta

—tdvlings- eller traningsverksamhet vid idrotts-
gymnasium, hogskola eller annan utbildning med
idrottsinriktning

—dventyrssporter”, deltar i expedition av “dventyrs-
karaktér” eller liknande

* sjukdom som omfattas av smittskyddslagen

« skada genom kérnexplosion eller radioaktiv stralning
som har samband med militar verksamhet som den for-
sékrade dr sysselsatt i.

11.9.3 Viss vard och vissa behandlingar m.m.
Forsdkringen tacker inte:
« akut sjukvard
* kostnader for lakarbesok eller undersdkningar som
foregar remiss till specialistldkare
* lakemedel
+ vard av demenssjukdomar, dvs. sjukliga fordndringar i
hjarnvdvnaden
* organtransplantationer
* behandling av tdnder, tandsjukdomar eller tandskada
* operativa ingrepp inklusive laserkirurgi i syfte att kor-
rigera brytningsfel i 6gonen
* behandling av snarkning, om det av utredningen inte
framgér att den forsdkrade lider av mattlig till svar
sOmnapné
* behandling av och komplikationer i samband med
forlossning, abort eller fertilitetsundersokning och
behandling av infertilitet
kontroll och behandling under och efter havandeskap
kosmetiska behandlingar och operationer eller f6ljder
dérav, sévida dessa inte &r en f6ljd av en sjukdom eller
olycksfallsskada som ger ritt till ersattning
* massage
* behandling av 6vervikt om den forsdkrade har ett s.k.
BMI (Body Mass Index) understigande 35
* vaccination, hdlsokontroll eller annan férebyggande
atgérd.

11.9.4 Vissa utgifter
Forsdkringen ticker inte:

* privata kostnader under sjukhusvard samt anhdrigas
eller andra personers kostnader i samband med sjuk-
husvérden,

* kostnader for ldkarintyg som inte har begérts av
Skandia.

11.9.5 Uteblivna eller sent avbokade bes6k, behandling-

ar och operationer

Forsdkringen ticker inte:

* vardkostnader som uppstar om den forsdkrade ute-

blir fran ett avtalat besok, behandling eller operation.
Vardkostnaden ska i sddant fall betalas av den forsak-
rade. Detsamma géller &ven om den forsékrade avbokar
ett avtalat besok, behandling eller operation mindre dn
24 timmar fore avtalad tid om inte annat framgér av
eventuell bekriftelse fran vardgivaren.

11.9.6 Behandlingar av icke-legitimerade vardgivare
samt behandlingsformer utan vetenskaplig grund
Forsdkringen ticker inte:
* behandlingar som utfors av vardgivare som inte &r legi-
timerade
« alternativa behandlingsformer som inte vilar pa veten-
skaplig grund och beprovad erfarenhet och som inte
star under Socialstyrelsens tillsyn.

11.9.7 Glaso6gon, hjdlpmedel, preventivmedel
Forsdkringen ticker inte:

* glasdgon och linser

* preventivmedel

* horselhjdlpmedel

* Ovriga hjdlpmedel avsedda for stadigvarande bruk.

11.9.8 Kostnader som ersitts fran annat hall
Forsdkringen ticker inte:

* kostnader som kan ersittas av patient- eller ldkemedels-
forsdkring. Detsamma géller dven for dvrig erséttning
for skada som uppkommit i samband med hélso- och
sjukvard, t.ex. skadestand till f61jd av skada i samband
med utredning, behandling, radgivning, omvérdnad
eller lidkemedel

* kostnader som har ersatts fran annat hall enligt lag,
forfattning, konvention, annan forsékring eller kollek-
tivavtal.

11.9.9 Aldreomsorg
Forsdkringen tacker inte:

* dldreomsorg, dvs. vard och omsorg som syftar till att
bereda dldre ekonomisk trygghet, boende, hjdlpmedel
och personlig omvardnad, t.ex. hemhjilp, hemsamarit,
hemsjukvard och dldreboende.

12.1 Vid utlandsvistelse som inte berérs av krig
och politiska oroligheter

12.1.1 Inom Norden
Samtliga gruppforsékringar giller vid vistelse i Norden,
oavsett hur lange vistelsen varat.

For privatvardsforsakringen géiller dock vad som ségs i
punkt 10.1 eller 11.1.

12.1.2 Utanfor Norden
Livforsakringen (inklusive barnlivforsakringen) géller
om den forsdkrade avlider utomlands, oavsett hur linge
utlandsvistelsen varat.

Vid vistelse utanfor Norden som varat langre tid dn 1 ar
géller inte

* sjukforsdkringen

* sjukkapitalforsakringen

* trygghetskapitalforsdkringen

* olycksfallsforsékringen

* barnforsékringen olycksfall/olycksfall och sjukdom.
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Utanfor Norden med anledning av utlandstjanst
Samtliga gruppforsékringar giller om vistelsen utanfér Nor-
den beror pé att gruppmedlemmen &r
* iutlandstjdnst hos svenska staten, ett svenskt foretag
eller en svensk ideell forening
* itjénst hos ett utlandskt foretag med fast anknytning
till Sverige som ingar i samma koncern som det foretag
som omedelbart fore avresan var gruppmedlemmens
arbetsgivare i Sverige, eller
* itjdnst hos en internationell organisation med fast
anknytning till Sverige som omedelbart fore avresan
var gruppmedlemmens arbetsgivare i Sverige.

Nir vistelsen varat langre tid dn 1 ar, upphor rétten till
ersattning for kostnader samt for sveda och vérk pa grund
av olycksfall som intraffar darefter.

For privatvardsforsakringarna géller dock vad som sdgs i
punkt 10.1 eller 11.1.

Vistelsens varaktighet

Vistelse utanfor Norden anses inte avbruten genom tillfal-
liga uppehéll i Norden for lakarbesok, sjukhusvard, affarer,
semester eller dylikt. Vistelse utanfor Norden anses avbru-
ten forst nér den forsdkrade atervéander till Norden med
avsikt att stanna.

12.2 Vid krigsforhallanden i Sverige

Vid krigsforhallanden i Sverige géller sérskild lagstiftning,
se lagen (1999:890) om forsékringsverksamhet under krig
eller krigsfara m.m. Av lagstiftningen foljer bl.a. att Skandia
har rétt att ta ut tilliggspremier (krigspremier) for en for-
sékring som omfattas av krigsansvarighet.
Gruppforsakringen géller inte for nedsatt arbetsformaga
som intrdffar medan krigsforhallanden rader i Sverige,
om den nedsatta arbetsformégan kan anses vara beroende
av krigsforhallandena. Forsdkringen giller inte heller for
nedsatt arbetsformaga som intriffar inom 1 ar efter det att
krigsforhallandena upphdort och som kan anses vara bero-
ende av krigsforhéllandena.

12.3 Vid deltagande i fraimmande krig eller i
politiska oroligheter utanfér Sverige

Gruppforsakringen giller inte for dodsfall, nedsatt arbets-
formaga, sjukdom eller olycksfall som intréaffar da den for-
sdkrade deltar i krig (som inte sammanhénger med krigstill-
stand i Sverige) eller i politiska oroligheter utanfor Sverige.

Gruppforsakringen géller inte heller fér dodsfall, nedsatt
arbetsformaga eller sjukdom som intraffar inom 1 ar efter
sadant deltagande och som kan anses bero pé kriget eller
oroligheterna.

Att delta 1 militdrt FN-uppdrag raknas inte som deltagan-
de i krig eller politiska oroligheter. Istdllet géller vad som
sdgs om vistelse utanfor Sverige vid krig eller krigsliknande
politiska oroligheter, se nedan.
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12.4 Vid vistelse utanfor Sverige vid krig eller
krigsliknande politiska oroligheter

Om den forsékrade vistas utanfor Sverige i ett omrade dér
krig eller krigsliknande politiska oroligheter rader — men
utan att sjélv delta — géller foljande:

Om forsdkringen tecknades i samband med utresan till
eller under vistelsen i omradet och kriget eller oroligheterna
redan da péagick eller krigsfaran var uppenbar, géller for-
sdkringen inte for dodsfall, nedsatt arbetsformaga, sjukdom
eller olycksfall som intréffar under vistelsen i omradet.
Gruppforsakringen géller inte heller for dodsfall, nedsatt
arbetsformaga eller sjukdom som intraffar inom 1 ar efter
vistelsens slut och som kan anses bero pa kriget eller oro-
ligheterna.

Skandias klagomélsansvarig provar pa begéran alla skade-
ersattningsfragor och klagomal pa handlaggning av skador
som avser gruppforsikring. Om du inte dr n6jd med det
svar du fatt via klagomalsansvarig kan du véanda dig till
Skandias Kundombudsman for att fa ditt drende provat.
Kundombudsmannen har en fristdende och oberoende stéll-
ning i forhallande till Skandias organisation och star under
tillsyn av Skandias styrelse.

Personforsdkringsndamnden avger pé begéiran av forsak-
ringstagare eller annan ersattningsberéttigad radgivande
yttrande inom ramen for lag och géllande forsékringsvill-
kor i tvister utom rattegang mellan forsékringstagare eller
annan erséttningsberattigad och forsdkringsbolag inom
sjuk-, olycksfall- och livforsdkring. Naimndens behdrighet
ar dock begrinsad till d&renden ddr ndmnden behover stod av
radgivande ldkare i forsdkringsmedicinska fragor. Angar ett
sadant drende dven andra fragor far dessa provas av nimn-
den.

Allménna reklamationsndmnden har en sérskild avdel-
ning for férsékringsfragor.

Konsumenternas forsakringsbyra kan ldmna upplysningar
i forsakringsfragor.

Forsakringsdrenden kan ocksa provas i svensk domstol, i
forsta hand vid tingsratt.

Skandias klagomalsansvarig

106 55 STOCKHOLM

Tfn: 08-788 44 85

Fax: 08-788 47 80

E-post: klagomalsansvarig@skandia.se

Skandias Kundombudsman (KO)

106 55 STOCKHOLM

Tfn: 08-788 43 30

Fax: 08-788 37 30

E-post: kundombudsmannen@skandia.se

Personforsakringsnamnden
Néamndkansliet
Box 24067, 104 50 STOCKHOLM



Konsumenternas forsakringsbyra
Box 24215, 104 51 STOCKHOLM
Ttn: 08-22 58 00

Allmédnna reklamationsnamnden
Box 174, 101 23 STOCKHOLM
Tfn: 08-508 860 00

Skandias telefonnummer och adress

Vid fragor om forsdkringshantering och skadereglering:
Skandia

Kundservice

405 07 GOTEBORG

Tfn: 020-55 55 00

E-post: grupp@skandia.se

For ytterligare information om Skandias gruppforsékring
och bestillning av blanketter, se Forsdkringsguiden pa
Internet. Adress: skandia.se/fguide

Personuppgifter som lamnas till Livforsakringsaktiebolaget
Skandia (publ) eller Forsakringsaktiebolaget Skandia
(publ), som ar personuppgiftsansvariga, kommer att
behandlas av bolagen och andra bolag i Skandiakoncernen
for att bolagen ska kunna fullgéra ingangna avtal eller skyl-
digheter som foreligger enligt lag eller andra forfattningar.
Uppgifterna inhdmtas normalt direkt fran den registrerade
men kan ocksa komma att inhdmtas fran arbetsgivaren eller
négon annan. Uppgifterna kan komma att uppdateras
genom externa register, till exempel Spar.

Uppgifterna kan dven komma att anviandas for mark-
nadsanalyser, statistik och for att utvirdera tjanster och
produkter. Vidare kan uppgifterna komma att anvindas for
att informera om Skandiakoncernens tjénster och produkter
med de begransningar som foljer av avtal. Personuppgifter
kan for angivna &ndamal komma att lamnas ut till bolag
i Skandiakoncernen och andra foretag som bolag i
Skandiakoncernen samarbetar med, savil inom som utom
EU- och EES-omradet. Den som inte vill ta emot adres-
serade erbjudanden kan kontakta bolagets kundtjénst och
begira s.k. reklamspérr.

Skandiakoncernen kommer vid behandlingen av person-
uppgifter att iaktta stor forsiktighet for att skydda den en-
skildes personliga integritet. Uppgifterna kommer endast
att goras tillgdngliga for personer som behover ha tillgang
till uppgifterna for att kunna utfora sitt arbete for
Skandiakoncernens rdkning. Dessa personer kommer endast
att fa tillgang till uppgifterna i den utstrackning som behovs
for att de ska kunna utfora sitt arbete.

Bolaget kan komma att spela in eller pa annat satt doku-
mentera den enskildes kommunikation med bolaget.

Enligt personuppgiftslagen (1998:204) har varje regist-
rerad rétt att f4 information om och rittelse av de person-
uppgifter som registrerats. En sddan begéran framstélls
skriftligen till Skandia, 106 55 Stockholm. Mark kuvertet
”Information om personuppgifter”.
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Villkor 2010-01-01

1.1 Grundldggande férutsattningar

1.1.1 Gruppavtalet

Till grund for tecknande av fortséttningsforsakring ligger
ett avtal om gruppforsékring, gruppavtalet, se punkt 1.1.1 i
villkoren 2010-01-01 f6r gruppforsakring.

1.1.2 Forséakringsvillkor
Dessa villkor géller fran och med den 1 januari 2010. For
en fortsattningsforsdkring géller dessutom vad som anges i
+ forsdkringsbeskedet
« forsdkringsavtalslagen (2005:104) och 6vrig svensk
lag.

Ett forsakringsfall regleras enligt de villkor som géller nér
forsékringsfallet intraffar.

Forsékringsavtalet avseende fortséttningsforsakring 16per
pa 1 ar. Det kan upphdéra i fortid och dndras under forsék-
ringstiden i sddana fall som anges i forsakringsavtalslagen.

Om inte forsdkringsavtalet sdgs upp av nagon av par-
terna, forlangs det pa de villkor som Skandia anger med ett
ar i taget. Skandia har saledes ritt att &ndra forsakringsvill-
koren och premierna. En dndring av villkoren tillimpas fran
och med den 1 januari det ndrmast foljande kalenderaret.

Skandia ska meddela dndringen senast d& fakturan med
krav pa premien skickas ut.

Skandia har dven i Ovrigt rétt att 4ndra villkoren for for-
sakringsavtalet under forsdkringstiden, om forutséttning-
arna for avtalet fordndras genom éndrad lagstiftning eller
annan forfattning, dndrad tillimpning av lag eller annan
forfattning eller genom myndighets foreskrifter. Detsamma
géller om forsékringstagaren grovt asidosatt sina plikter
eller det annars finns sérskilda skl for en dndring. En sadan
andring borjar gélla efter att Skandia sdant meddelande om
de nya villkoren, eller vid den tidpunkt som f6ljer av lag.

En domstolsprévning av dessa villkor ska ske vid svensk
domstol.

1.1.3 Vem ar gruppmedlem, forsédkrad och forsakrings-
tagare?

Gruppmedlem

Med gruppmedlem i fortsattningsforsdkringen menas den
som enligt punkt 1.5.1 i villkoren 2010-01-01 for gruppfor-
sakring har rétt att teckna fortsattningsforsékring.

Forsakrad
Forsédkrad i fortsdttningsforsdkringen dr den person pa vars
liv och/eller hélsa en forsékring géller.

Forsakringstagare

Varje forsakrad i fortsédttningsforsékringen &r forsakrings-
tagare till sin forsakring. Om barnlivforsikring i en grupp-
medlems livforsakring géller dock vad som framgar i punkt
1.1.3 andra stycket och punkt 2.2 i villkoren 2010-01-01 for
gruppforsdkring.

1.1.4 Vem har ratt att anséka om forsakring och nar bor-
jar forsékringen gélla?

Endast den som under de senaste 6 ménaderna varit forsak-
rad i en gruppforsédkring i Skandia far teckna fortsittnings-

forsdkring 1 Skandia. Se dven punkt 1.2.1, Vilket skydd ger
forsékringen?, nedan.

Ansokan om minst en forsékring i fortsdttningsforsak-
ringen ska goras inom 3 ménader fran den dag da den
foregaende gruppforsakringen upphorde att gdlla. Om en
fortsattningsforsdkring tecknats inom de 3 manaderna, kan
ytterligare fortséttningsforsakring tecknas darefter eller
redan tecknad fortsittningsforsakring utokas, inom ramen
for punkt 1.5.1 i villkoren for gruppforsakring.

Fortsattningsforsékringen géller fran och med den dag
ansdkan gors till Skandia, under forutséttning att kraven for
anslutning ar uppfyllda, t.ex. att fullstindiga ans6knings-
handlingar kommit in till Skandia och forsdkringen kan
beviljas enligt Skandias riskprovningsregler.

Om forsdkringsbeloppet ska hojas/utdkas, borjar hoj-
ningen/utdkningen gilla fran och med den dag ans6kan om
andring gors till Skandia, under forutséttning att kraven for
hojningen/utékningen ér uppfyllda, t.ex. att fullstindiga
ansokningshandlingar kommit in till Skandia och forsak-
ringen kan beviljas enligt Skandias riskprovningsregler.

1.1.5 Kravs nagon halsoproévning?

Inom 3 ménader fran den dag gruppforsakringen upphorde
har den forsékrade rétt att utan halsoprévning teckna fort-
sattningsforsdkring for de gruppforsakringar och hogst de
forsékringsbelopp som senast gillde for den forsidkrade
enligt gruppavtalet. Om den forsékrade darefter vill utoka
sitt forsdkringsskydd, géller hdlsoprovningsreglerna i punkt
1.1.5 i villkoren 2010-01-01 for gruppforsékring.
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1.1.6 Hur lange géller forsakringen?
Forsdakringen géller langst till och med utgangen av den
ménad da den forsékrade fyller 65 ér. Sjukkapitalforsék-
ringen upphor nér erséttning betalats ut, dock senast vid
utgangen av den manad den forsékrade fyller 60 ar. Trygg-
hetskapitalforsakringen upphor nér ersittning motsvarande
helt nedsatt arbetsformaga har betalats ut, dock senast vid
utgangen av den manad den forsdkrade fyller 60 ar.
Forsakringen upphor dessforinnan att gélla vid utgangen
av den manad den forsdkrade viljer att inte vara forsdkrad.
En fortsattningsforsékring ska sdgas upp skriftligen till
Skandia.

Nar en person inte langre ska vara forsakrad

Den forsdkrade ska snarast anméila till Skandia

+ om han eller hon inte ldngre kan omfattas av fortsatt-
ningsforsikringen

+ om han eller hon pa grund av élder inte langre omfattas
av sjukkapitalforsakringen eller trygghetskapital forsék-
ringen

+ om ett barn som dr forsdkrat uppnatt den slutalder som
anges 1 gruppavtalet.

Aterbetalning av premie

Premie som har betalats in for tid efter férsékringstidens
utgang aterbetalas for hogst 1 ar bakét i tiden raknat fran
den dag Skandia har tagit emot begédran om aterbetalning.
Motsvarande regler géller om premie har betalats in for

tid efter det att forsdkringen har upphdrt att gélla av ndgon
annan orsak. Premier som inte sammanlagt uppgar till minst
50 kronor aterbetalas inte.

Barnforsakring
”Barnforsakring — olycksfall och sjukdom” géller langst till
utgangen av det kalenderar under vilket barnet fyller 25 ar.
Om den forsdkrades fortsattningsforsakring upphor att gélla
dessforinnan, upphor ocksa barnets forsékring att gélla.
Nér ett barn som ar forsdkrat uppnér slutaldern i
”Barnforsakring — olycksfall och sjukdom”, har barnet rétt
att teckna vidareforsikring enligt punkt 1.5.2 nedan.

Ovrigt

Giltighetstiden for forsékringarna kan inte forldngas efter
uppnédd slutalder genom att premie betalas for tid efter det
forsékringen upphdrt.

1.1.7 Far forsakringen 6verlatas eller pantsittas?
Fortsdttningsforsékringen far inte dverlatas eller pantséttas.

1.1.8 Vad hdnder om nagon uppgift ar oriktig eller ofull-
stiandig?
Se punkt 1.1.9 i villkoren 2010-01-01 {or gruppforsékring.

1.2 Forsakringsskyddet

1.2.1 Vilket skydd ger forsakringen?
Forsdkringsvillkoren beskriver de forsdkringar som kan
inga i fortsattningsforsékringen.

Forsakringens omfattning och eventuella avvikelser fran
villkoren framgar av forsidkringsbeskedet.
Den forsdkrade ska omgéende patala eventuella fel och
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brister i forsékringsbeskedet eller motsvarande handling for
Skandia.

1.2.2 Vad innebér efterskydd?
Om forsdkringen upphor pa grund av att den forsékrade
uppnatt fortsdttningsforsakringens slutalder géller ett for-
langt forsékringsskydd — efterskydd — i langst 3 ménader.
Under efterskyddstiden géller efterskyddet enligt f61-
jande:
« livforsdkringens dodsfallskapital begrénsas till 0,5 pris-
basbelopp
* barnlivforsékring i livforsakringen giller under efter-
skyddstiden under forutséttning att barnet inte fyllt
18 ar
* sjukforsidkringens efterskydd upphor
* olycksfallsforsékringens efterskydd begrinsas till den
omfattning som géller for seniorforsékringen
* barnforsdkringen géller under efterskyddstiden under
forutséttning att barnet inte uppnatt slutaldern
* privatvardsforsakringens efterskydd upphor.

| vilka fall galler inte nagot efterskydd?
Efterskydd géller inte om forsdkringstagaren sjalv valt att
sdga upp forsakringen.

1.2.3 Hur vardeséakras forsakringen?
Se punkt 1.2.3 i villkoren 2010-01-01 for gruppforsékring.

1.3 Premie och premiebetalning

1.3.1 Hur berdknas och betalas premien?

Premien berdknas for 1 ar i sénder och grundas pa gruppens
sammanséttning, t.ex. dlder och kon, och den premietariff
som géller vid érets borjan.

Premien ska betalas senast pa forfallodagen.
Forfallodagen for den forsta premieperioden ar tidigast
14 dagar fran den dag da Skandia skickade ett krav pa pre-

mien.

Forfallodagen for senare premieperioder, som &r ldngre
an 1 manad, &r tidigast 1 ménad frén den dag da Skandia
skickade ett krav pa premien.

1.3.2 Upphor forsakringen om premien

inte betalas i tid?

Om premien inte betalas i ritt tid och dréjsmalet inte &r av
ringa betydelse, far Skandia sédga upp forsékringen eller
begrénsa sitt ansvar enligt dessa villkor.

Uppsédgningen far verkan 14 dagar efter det att Skandia
skickar meddelande om uppségning, om premien inte beta-
las inom denna tid.

Om premien for en fortséttningsforsikring inte har kun-
nat betalas inom denna tid pa grund av att gruppmedlem-
men har blivit svart sjuk, berovats friheten, inte fatt ut
pension eller 16n fran sin huvudsakliga anstéllning eller
négot liknande hinder, far uppségningen dock verkan forst
1 vecka efter det att hindret dr borta, dock senast 3 ménader
efter 14-dagarsfristens utgang.

1.3.3 Kan forsakringen aterupplivas?
Om en fortsdttningsforsékring sagts upp pa grund av drojs-
mal med ndgon annan premie dn den forsta och uppség-



ningen fatt verkan, aterupplivas forsdkringen till sin tidigare
omfattning om det utestdende premiebeloppet betalas inom
3 manader fran utgédngen av den frist om 14 dagar som ang-
es ovan. Om forsékringen aterupplivas, ansvarar Skandia
for forsdkringen fran och med dagen efter den da premiebe-
loppet betalades.

Nér premien hojts eller dessa villkor &ndrats under tiden
en forsakring varit obetald och sedan aterupplivas, ska — pa
Skandias anmodan — den hogre premien betalas och de dnd-
rade villkoren gélla.

1.4 Utbetalning av ersattning

1.4.1 Hur gor man for att fa ut ersattning?
Se punkt 1.4.1 i villkoren 2010-01-01 for gruppforsékring.

1.4.2 Nar betalas ersattning och eventuell dréjsmals-
ranta ut?
Se punkt 1.4.2 i villkoren 2010-01-01 for gruppforsékring.

1.4.3 Preskriptionsregler
Se punkt 1.4.3 i villkoren 2010-01-01 for gruppforsékring.

1.5 Férsakringsalternativ nar forsakringen upphor

1.5.1 Gar det att teckna en ny fortsattnings-
forsakring?

Om denna fortsdttningsforsdkring upphor att gilla, har den
forsékrade inte ritt att teckna en ny fortséttningsforsékring.

1.5.2 Vem far teckna vidareforsakring?
En forsdkrad som uppnaétt slutdldern for "Barnforsakring
— olycksfall och sjukdom” har ritt att utan hilsoprovning
teckna en vidareforsdkring inom 3 ménader fran forsak-
ringstidens slut. Vidareforsakringen innehéller en livforsak-
ring och en olycksfallsforsékring.

Sarskilda forsdkringsvillkor tillimpas.

1.5.3 Far den forsdkrade teckna seniorforsakring?
En forsékrad har rétt att teckna Skandias seniorforsiakring
nér han eller hon

« alderspensioneras

eller

* uppnar slutéldern for fortsattningsforsikringen.

Ratten att teckna seniorforsakring med livforsékring finns
endast om den forsdkrade tecknat livforsékring i fortsatt-
ningsforsakringen.

Ritten att teckna seniorforsakring med olycksfallsforsak-
ring finns om den forsdakrade omfattats av minst en forsak-
ring i fortsdttningsforsdkringen. En person som endast varit
forsékrad i privatvardsforsiakringen har inte ritt att teckna
seniorforsékring. Se nedan om vad som géller vid uttride ur
privatvardsforsakringen.

Ritten att teckna seniorforsakring giller under 3
ménader fran uttrddet ur fortséttningsforsakringen.
Olycksfallsforsdkring kan tecknas senare om en livforsak-
ring tecknats under de 3 ménaderna.

For seniorforsakringen géller sirskilda villkor.

Lifeline Access med/utan remiss for privatperson
Den forsdkrade har rétt att i samband med uttrade ur fort-
sattningsforsdkringens privatvardsforsakring teckna Life-
line Access for privatperson nir han eller hon

+ alderspensioneras

eller

* uppnar slutaldern for fortsattningsforsékringens privat-

vérdsforsikring.

Lifeline Access med remiss for privatperson far tecknas av
den som under de senaste 12 manaderna varit forsékrad i
Skandias grupprivatvéardsforsikring Lifeline Access med
remiss. Lifeline Access utan remiss for privatperson far
tecknas av den som under de senaste 12 ménaderna varit
forsékrad i1 grupprivatvardsforsékringen Lifeline Access
utan remiss. Den forsdkrade har rédtt att utan hilsoprévning
ansdka om forsikringen Lifeline Access med/utan remiss
for privatperson enligt normala forsakringsvillkor men med
sdrskild premietariff. Rétten att teckna Lifeline Access for
privatperson géller under 3 méanader frén det att forsék-
ringen upphort.

1.6 Ovrigt

1.6.1 Ersatts kostnader for juridiskt ombud?
Se punkt 1.6.1 i villkoren 2010-01-01 for gruppforsékring.

1.6.2 Far Skandia registrera anmalda skador?
Se punkt 1.6.2 i villkoren 2010-01-01 for gruppforsékring.
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For en fortsattningsforsakring géller kapitel 2—13 i villkoren
2010-01-01 for gruppforsikring med de dndringar och til-
lagg som framgar av nedanstaende bestammelser.

Hanvisningar i villkoren 2010-01-01 for gruppforsékring
till gruppavtalet ska i stéllet avse vad som ségs i forsak-
ringsbeskedet for fortsdttningsforsékringen.

Om nagot annat framgar av forsékringsbeskedet for fort-
sattningsforsdkringen géller det som sdgs dar.

Information om behandling av personuppgifter 1dmnas
ocksé i villkoren 2010-01-01 for gruppforsékring.

2.1 Formanstagarforordnande for livforsdkring

Formanstagare till dodsfallskapitalet dr, om inte den forsak-
rade skriftligen anmailt ndgot annat forordnande till Skan-
dia, i nedan angiven ordning:
a) make eller registrerad partner eller — om varken make
eller registrerad partner finns — sambo
b) arvingar.

Sarskilt upprattat formanstagarforordnande
Forsdkringstagaren kan skriva ett eget forménstagarforord-
nande. Férordnandet ska skrivas pa en sdrskild blankett och
skickas till Skandia. Blanketten bestélls fran Skandia.

Vad hander med férordnande vid 6vergang till fortsatt-
ningsforsakring?

Ett formanstagarforordnande som férsékringstagaren upp-
rattat sdrskilt i ett tidigare gruppavtal forfaller vid dvergang
till fortsattningsforsakring.

Vad hander vid dktenskapsskillnad?

Ett forordnande till formén for en make eller registrerad
partner upphdr att gélla ndr ans6kan om édktenskapsskillnad
eller ansdkan om uppldsning av partnerskap kommit in till
domstol, om det inte framgér av omstindigheterna att den
forsékrade varit av annan mening.

Vad hdnder om en formanstagare avstar sin ratt?
Om en formanstagare avlidit eller helt eller delvis avstar
frén sin rétt, intrdder den eller de som enligt férordnandet
dérnast dr berdttigade i den avstaendes stélle.

Den formanstagare som avstér fran sin ritt maste gora
detta innan dodsfallskapitalet betalats ut.

Hur fordelas forsakringsbelopp till arvingar?
Vid utbetalning till arvingar som formanstagare férdelas
forsakringsbeloppet enligt arvsrittens regler.

3.1 1 vilka sjukdomsfall géller inte férsakringen?

Foljande inskrinkningar omfattar en fortséttningsforsak-
ring, om en foregaende sjukforsikring i Skandia tecknats
fran och med den 1 januari 2002. Inskrdankningarna géller
alltsa inte for en forsdkrad som tecknat sin foregaende sjuk-
forsdakring i Skandia fore den 1 januari 2002, detta sa ldnge
den forsékrade &r ansluten till fortséttningsforsékringen.
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Vid aterintrade i forsékringen enligt punkt 4.2.1 i villkoren
2010-01-01 for gruppforsikring géller inte inskrdnkning-
arna.

Sjukperiod som paborjas under de forsta

18 manaderna

Denna inskrankning blir tillamplig om sjukdomen/diagno-
sen leder till nedsatt arbetsformaga inom 18 manader riknat
fran den tidpunkt da den sjukforsdkring tridde i kraft som
tecknats 1 Skandia enligt tidigare gruppavtal.

Erséttning betalas inte ut om den nedsatta arbetsforma-
gan har framkallats av de sjukdomar som anges nedan eller
sadana sjukdomar eller symtom som har ett medicinskt
samband med dessa.

Om en sjukperiod boérjar inom 18 méanader raknat fran
den tidpunkt da den sjukforsakring tradde i kraft som teck-
nats 1 Skandia enligt tidigare gruppavtal, betalas inte nagon
ersattning ut, &ven om sjukperioden varar langre én de for-
sta 18 manaderna.

Foljande sjukdomar/diagnoser ersitts inte:

* depressiva tillstand

* utbrindhet

« alders- eller forslitningsrelaterade smarttillstand i rygg,
leder och muskler

* fibromyalgi.

Vad kravs for att fa ersattning vid aterinsjuknande efter
de forsta 18 manaderna?

Om den forsdkrade drabbats av nedsatt arbetsformaga till
foljd av nagon av ovanstaende sjukdomar inom 18 méana-
der réknat fran den tidpunkt da den sjukforsdkring tradde i
kraft som tecknats i Skandia enligt tidigare gruppavtal, gél-
ler foljande krav for att ersittning ska kunna betalas ut: en
sammanhingande period av 12 manader som bdrjar tidigast
18 manader fran det att den sjukforsikring tradde i kraft
som tecknats i Skandia enligt tidigare gruppavtal och under
vilken den forsékrade inte pa nytt drabbas av nedsatt arbets-
formaga till f61jd av en sjukdom som har ett medicinskt
samband med den tidigare diagnosen. Denna begrinsning
avser sjukperioder som intraffar senare och som har ett
medicinskt samband med den tidigare diagnosen.

3.2 Om forsdkringen har ATP-karens

Denna punkt géller inte for en fortséttningsforsékring.

3.3 Vad ar och vad géller om 6verférsakring?

Med overforsakring i Skandia menas att den forsdkrades
sammanlagda sjukforsékringsskydd i férhallande till den
forsékrades arbetsinkomst dr stérre dn vad som skulle kun-
na beviljas som en ny forsdkring i Skandia.

Om Skandia bedomer att det &r fraga om 6verforsikring,
har Skandia rétt att begrénsa forsédkringens omfattning till
vad som skulle kunna beviljas i en ny forsékring i Skandia.

Ett beslut om att minska forsidkringens omfattning géller
fran den tidpunkt da Skandia skickat meddelande till den
forsdkrade om beslutet. Om det da pagar en sjukperiod,
géller beslutet for den aterstdende sjukperioden samt for
den del av sjukperioden som Skandia dnnu inte betalat ut
erséttning for.



Skandia betalar inte tillbaka premie som betalats in for det
overforsikrade beloppet och for tid fram till dess meddelan-
det om beslutet skickades.

Om Skandia begér det, ska den forsdkrade lamna de upp-
gifter som Skandia anser behdvas om samtliga sina arbets-
inkomster och sjukférmaner.

4.1 Hur lange galler forsakringen?

Premiefri tid

Efter utgdngen av det ar den forsékrade fyller 56 ér betalas
inte ndgon premie avseende sjukkapital fram till slutaldern
60 ar. Forsakringsskyddet star kvar under denna tid under
forutséttning att forsakringen inte har upphort att gélla.

4.2 | vilka sjukdomsfall géller inte férsakringen?

Inskréankningarna omfattar en fortsdttningsfoérsékring om
den foregéende sjukkapitalforsdkringen i Skandia tecknats
fran och med den 1 januari 2003. Inskrdankningarna géller
alltsa inte for en forsdkrad som tecknat sin foregaende sjuk-
kapitalforsdkring i Skandia fore den 1 januari 2003, detta
sa lange den forsdkrade ar ansluten till fortsittningsforsak-
ringen.

5.1 Hur lange galler férsakringen?

Premiefri tid

Efter utgdngen av det ar den forsdkrade fyller 56 ar beta-
las inte ndgon premie avseende trygghetskapital fram till
slutaldern 60 ar. Forsakringsskyddet star kvar under denna
tid under forutséttning att forsakringen inte har upphort att
gilla.

5.2 | vilka sjukdomsfall géller inte férsakringen?

Inskrankningarna omfattar fortséttningsférsakring om den
foregaende trygghetskapital-/sjukkapitalforsékringen omfat-
tades av inskrankningar enligt punkt 4.3 i villkoren
2010-01-01 for gruppforsakring.

6.1 Olycksfallsforsdkring — invaliditetstillagg —
medicinsk invaliditet

Denna punkt géller inte for fortsittningsforsakring.
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